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จุดเด่นในรอบปี
หน่วย : 1,000 บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2561 2563 2562 2561

งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์หมุนเวียน

หนี้สินหมุนเวียน

ทุนที่ออกและเรียกช�าระแล้ว

ส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินรวม

สินทรัพย์รวม

694,126

223,544

210,000

1,473,420

323,066

1,796,486

926,324

169,781

210,000

1,722,169

276,052

1,998,220

1,551,484

303,678

210,000

2,379,874

386,480

2,766,354

949,475

216,781

210,000

1,586,584

312,976

1,899,560

1,009,784

153,687

210,000

1,888,214

255,719

2,143,933

1,700,300

463,978

210,000

2,400,133

542,780

2,942,914

งบก�าไรขาดทุน

รายได้รวม

ก�าไร(ขาดทุน)สุทธิ

2,081,997

(246,571)

1,972,011

(467,060)

2,430,762

168,977

2,144,558

(299,452)

2,091,161

(320,402)

2,635,236

89,359

ข้อมูลต่อหุ้น

มูลค่าที่ตราไว้ (บาท)

มูลค่าตามบัญชี (บาท)

ก�าไร(ขาดทุน)สุทธิต่อหุ้น (บาท)

10.00

70.16

(11.74)

10.00

82.01

(22.24)

10.00

113.33

8.05

10.00

75.55

(14.26)

10.00

89.91

(15.26)

10.00

114.29

4.26

การวเิคราะห์อตัราส่วนทางการเงนิ

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของ

ผู้ถือหุ้น (ร้อยละ)

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ 

(ร้อยละ)

อัตราก�าไร(ขาดทุน)

สุทธิต่อรายได้รวม (ร้อยละ)

อัตราส่วนเงินทุนหมุนเวียน (เท่า)

อตัราส่วนเงนิทนุหมนุเวยีนเรว็ (เท่า)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของ

ผู้ถือหุ้น (เท่า)

(16.73)

(13.73)

(11.84)

3.11

1.38

0.22

(27.12)

(23.37)

(23.68)

5.46

2.84

0.16

7.10

6.11

6.95

5.11

3.40

0.16

(18.87)

(15.76)

(13.96)

4.38

1.40

0.20

(16.97)

(14.94)

(15.32)

6.57

3.11

0.14

3.72

3.04

3.39

4.45

2.22

0.23
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สารจากประธานกรรมการ

 ปี 2563 ยงัคงเป็นอกีปีทีบ่รษิทัต้องเผชญิกบัความผนัผวนของเศรษฐกจิและการเงนิของโลก ทีเ่กดิจากสงครามทางการ

ค้าระหว่างสหรัฐฯ กับจีน นโยบายกีดกันทางการค้าของสหรัฐฯ และการระบาดของไวรัสโควิด-19 ตั้งแต่ปลายปี 2562  

ที่ส่งผลกระทบให้การส่งออกสินค้าระหว่างประเทศเกิดการหยุดชะงักลงตามความรุนแรงของการระบาดของไวรัสโควิด-19  

ในประเทศนัน้ๆ ส่งผลให้การส่งออกโดยรวมของบริษทัลดลง ประกอบกบัค่าเงนิบาททีแ่ข็งค่ามากกว่าประเทศอ่ืนในกลุม่อาเซียน 

ราคาสินค้าของประเทศคู่แข่งจึงต�่ากว่า ส่งผลกระทบต่อความสามารถในการแข่งขันของบริษัท

 ธุรกิจสับปะรดของประเทศไทยในปี 2563 เกิดการชะลอตัวลงอย่างต่อเนื่องจากสถานการณ์สับปะรดลดลง ตั้งแต่

กลางปี 2561 ต่อเนื่องมาจนถึงปี 2563 เนื่องจากภาวะแห้งแล้ง และเกษตรกรมีการปรับเปลี่ยนไปปลูกพืชอื่น ท�าให้ปริมาณ

ผลผลิตสับปะรดมีน้อยลงไม่เพียงพอต่อความต้องการของโรงงาน ส่งผลให้ราคาสับปะรดส่งโรงงานในปี 2563 ปรับตัวสูงเป็น

ประวัตกิารณ์ท่ี 15.50 บาท/กโิลกรมั แต่ราคาขายไม่สามารถปรบัเพิม่ได้ทนัตามราคาวตัถุดิบทีส่งูข้ึน เนือ่งจากผูซ้ือ้ต่างประเทศ

บางส่วนหนัไปน�าเข้าสบัปะรดจากประเทศคูแ่ข่งของไทยทีม่ต้ีนทุนสนิค้าต�า่กว่าประเทศไทยมาก เช่น ฟิลปิปินส์และอนิโดนเีซีย

ที่มีปริมาณสับปะรดเพิ่มขึ้น และได้รับสิทธิทางภาษี GSP จากสหภาพยุโรป จึงเสียภาษีน�าเข้าต�่ากว่าไทยถึง 3.5% ขณะที่

ฟิลิปปินส์ก็ได้ GSP+ ท�าให้ภาษีน�าเข้าต�่ากว่าไทย 18.5% ขณะที่ผู้ส่งออกไทยยังประสบปัญหาทางด้านต้นทุนการผลิต ท�าให้

การก�าหนดราคาขายทีส่งูกว่าประเทศคูแ่ข่งมากจะส่งผลให้บรษัิทมีความยากล�าบากในการขายสนิค้าอย่างมาก แต่ด้วยคณุภาพ

ของสินค้า ชื่อเสียง และการบริการที่ดีของบริษัท ความร่วมมืออย่างใกล้ชิดระหว่างคณะกรรมการและผู้บริหารเป็นส่วนส�าคัญ

ในการตดิตามประเมินและบริหารความเสีย่งในธรุกจิ นอกจากนีก้ารให้ความส�าคญักบัคณุภาพการบรกิารและการจดัการความ

สัมพันธ์กับลูกค้าจะช่วยให้บริษัทผ่านอุปสรรคในปีนี้ไปได้

 ส�าหรับการด�าเนินงานในปี 2564 ประเด็นสงครามการค้าระหว่างสหรัฐฯ กับจีน ปัญหาอัตราแลกเปลี่ยน และสภาวะ

สับปะรดสดขาดตลาดในปี 2563 ต่อเนื่องมาถึงปี 2564 เป็นปัจจัยกดดันให้การปรับราคาขายในตลาดท�าได้อย่างค่อยเป็นค่อย

ไป ซึง่จะส่งผลกระทบต่อการส่งออกสนิค้าของบรษิทัในระยะต่อไป ดงันัน้ บรษิทัจงึต้องวางแผนการจดัหาวตัถดุบิ วางแผนการ

ขาย ควบคมุต้นทนุการผลิต และรกัษาระดบัสนิค้าคงเหลอืทีเ่หมาะสม เพือ่ตอบสนองต่อความต้องการของตลาดอย่างระมัดระวงั 

อีกทั้ง ได้ก�าหนดแนวทางในการขยายตลาดไปยังยุโรปตะวันออก ศึกษาวิจัยเพิ่มประเภทของผลิตภัณฑ์ และส่งเสริมการน�า

นวัตกรรมมาใช้ในการสร้างมูลค่าเพิ่มในการผลิตในระยะต่อไป

 ผลการด�าเนินงานปี 2563 สิน้สดุวนัที ่30 กันยายน 2563 ของบรษิทัมยีอดรายได้รวม 2,082 ล้านบาท มผีลขาดทนุสทุธิ

จากการด�าเนนิงาน 314.05 ล้านบาท เมือ่รวมส่วนแบ่งก�าไรในบรษิทัร่วมจ�านวน 67.48 ล้านบาท จงึมขีาดทนุสทุธริวม 246.57 

ล้านบาท ในขณะที่ผลการด�าเนินงานส�าหรับปี 2562 สิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2562 บริษัทมียอดรายได้รวม 1,972.01 ล้าน

บาท มีผลขาดทุนสุทธิจากการด�าเนินงาน 537.07 ล้านบาท เมื่อรวมส่วนแบ่งก�าไรในบริษัทร่วมจ�านวน 70.01 ล้านบาท จึงมี

ขาดทุนสุทธิรวม 467.06 ล้านบาท

 ในส่วนของผลการด�าเนินงานของบริษัทร่วมคือบริษัท อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดัสเตรียล เอสเตท (ระยอง) จ�ากัด ปีนี้บริษัท

รับรู้ส่วนแบ่งก�าไรตามวิธีส่วนได้เสียในงบก�าไรขาดทุน จ�านวน 67.48 ล้านบาท ซึ่งลดลงจากปีก่อน 2.53 ล้านบาท คิดเป็น 

ร้อยละ 3.6 เนื่องจากมีรายได้จากการขายลดลง

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 5



 บริษัทได้ให้ความส�าคัญกับการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมโครงการต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมมาอย่างต่อเนื่อง 

ทุกปี อาทิ การอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาพอนามัย การศึกษา การกีฬา การศาสนา  

ให้กับพนักงานและชุมชนรอบที่ตั้งโรงงาน 

 ในนามคณะกรรมการบริษัท ผมขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้าทั้งในและต่างประเทศ ชาวไร่ของบริษัท สถาบันการเงิน

ต่าง ๆ  พนกังานทกุคน และผูท้ีเ่กีย่วข้องทกุฝ่าย ทีใ่ห้การสนบัสนนุการด�าเนินงานของบรษิทัด้วยดเีสมอมา คณะกรรมการบรษิทั

และฝ่ายบริหาร รวมทั้งพนักงานทุกคน จะมุ่งมั่นในการท�างานเพื่อพัฒนาบริษัทให้เจริญเติบโตยิ่งขึ้นสืบไป

(นายเทียร เมฆานนท์ชัย)

ประธานกรรมการ

รายงาน
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รายงาน
คณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน  ผู้ถือหุ้น บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน)

 คณะกรรมการตรวจสอบของ บรษัิท อาหารสยาม จ�ากดั (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอสิระ 3 ท่าน ซ่ึงมคีณุสมบัติ

ครบถ้วนตามประกาศส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยมี นายประสิทธิ์ โฆวิไลกูล เป็น

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นายชัย จรุงธนาภิบาล และพลต�ารวจเอกกฤษณะ ผลอนันต์ เป็นกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิติัหน้าทีต่ามขอบเขตอ�านาจหน้าท่ีท่ีก�าหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ใน

รอบปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการประชุมร่วมกนัระหว่างคณะกรรมการตรวจสอบ และผูส้อบบัญชีโดยไม่มี

ผู้บริหารของบริษัทเข้าร่วม 1 ครั้ง และมีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - เดือนกันยายน 

2563 จ�านวน 4 ครั้ง เป็นการร่วมประชุมกับผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้ที่เกี่ยวข้องตามความเหมาะสม  

เพื่อแลกเปล่ียนและเสนอแนะข้อคิดเห็น และได้สรุปรายงานการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อเสนอต่อ 

คณะกรรมการบริษัททุกไตรมาส โดยได้ด�าเนินการที่ส�าคัญ ดังนี้

- สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบแสดงฐานะการเงิน และงบก�าไรขาดทุนส�าหรับงวด 12 เดือน สิ้นสุดวัน

ที่ 30 กันยายน 2563 ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยร่วมประชุมกับผู้บริหาร และผู้สอบบัญชี เพื่อพิจารณา

รายงานทางการเงิน การเลือกใช้นโยบายการบัญชี เพื่อให้มั่นใจว่า การจัดท�างบการเงินถูกต้องตามมาตรฐาน 

การรายงานทางการเงิน และเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้

- สอบทานและพิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพื่อให้

มัน่ใจว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการปกตขิองธรุกจิ มคีวามเหมาะสมเพือ่ประโยชน์ต่อการด�าเนนิธรุกจิ พร้อมทัง้

เปิดเผยข้อมูลสารสนเทศอย่างถูกต้อง ครบถ้วน 

- ก�ากบัดูแลระบบควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้ก�ากบัดแูลให้มรีะบบการควบคมุ 

ภายในทีด่ ีและพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนการตรวจสอบประจ�าปีของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ก�ากบัดูแลงาน  

และเสนอแนวทางในการปฏิบัติงาน รวมท้ังให้มีการติดตามแก้ไขข้อบกพร่องท่ีตรวจพบ เพื่อให้ระบบควบคุม

ภายในมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น

- สอบทานร่วมกับฝ่ายบริหาร เพ่ือให้มั่นใจว่า บริษัทมีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทอย่างสม�่าเสมอ

- คัดเลือก เสนอแต่งต้ัง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และขออนุมัติ

จากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากผลการปฏิบัติงาน ความเป็นอิสระ ความรู้ 

ประสบการณ์ของผู้สอบบัญชี และค่าตอบแทนที่เหมาะสม

SFP_3	รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ	2563_TH_V1
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 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตัหิน้าทีท่ีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั และเป็นไปตามแนวทางปฏบิตัิ

ของคณะกรรมการตรวจสอบตามที่ตลาดหลักทรัพย์ก�าหนด คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า งบการเงินได้จัดท�าขึ้น

อย่างถูกต้องตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ มีระบบการควบคุมภายในและ

ระบบบริหารความเสี่ยงที่เพียงพอและเหมาะสม รายการท่ีเก่ียวโยงกันมีความถูกต้องและเปิดเผยข้อมูลครบถ้วน รวมทั้ง

การปฏิบัติงานของบริษัทเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และข้อก�าหนดที่เกี่ยวข้อง

(นายประสิทธิ์   โฆวิไลกูล)

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

24 พฤศจิกายน 2563

รายงาน
ประจำาปี  25638



รายงาน
คณะกรรมการกำาหนดค่าตอบแทนและสรรหา

เรียน  ผู้ถือหุ้น บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน)

 คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหาของ บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการ

จ�านวน 5 ท่าน โดยมี นายประสิทธิ์ โฆวิไลกูล กรรมการอิสระ เป็นประธานคณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

นายประเสรฐิ เมฆวฒันา นายสทิธชิยั ชยัเกรยีงไกร นายอนนัต์ ดาโลดม และพลต�ารวจเอก กฤษณะ ผลอนนัต์ เป็นกรรมการ

ก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

 คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหาได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขตอ�านาจหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายจาก 

คณะกรรมการบริษัท โดยในรอบปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - กันยายน 2563 คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทน

และสรรหาได้จัดให้มีการประชุมร่วมกันรวม 4 ครั้ง โดยสามารถสรุปสาระส�าคัญของงานที่ได้ปฏิบัติ ได้ดังนี้

 1. พิจารณาสรรหาผู้ที่สมควรได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัททดแทนกรรมการที่ครบรอบออกตามวาระหรือกรณีอื่น 

 2. พิจารณาหลักเกณฑ์ในการอนุมัติจ่ายค่าตอบแทน

 3. พิจารณาติดตามความเปลีย่นแปลงและแนวโน้มในเรือ่งผลตอบแทนของคณะกรรมการบรษิทั รวมทัง้ฝ่ายจดัการ 

  ของบริษัท

 ในรอบปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - กันยายน 2563 ท่ีผ่านมา คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทน 

และสรรหาได้ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทอย่างครบถ้วนด้วยความระมัดระวัง รอบคอบ  

เต็มความสามารถ และเป็นอิสระ เพื่อประโยชน์โดยรวมต่อบริษัทและผู้ถือหุ้นอย่างเหมาะสมแล้ว

(นายประสิทธิ์ โฆวิไลกูล)

ประธานคณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

24 พฤศจิกายน 2563

SFP_4-รายงานคณะกรรมการกำาหนดค่าตอบแทนและสรรหา	2563_TH_V1
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รายงาน
คณะกรรมการกำากับดูแลกิจการที่ดี

เรียน  ผู้ถือหุ้น บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน)

 คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดีของ บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการจ�านวน 3 ท่าน 

โดยมี นายอนันต์ ดาโลดม กรรมการอิสระ เป็นประธานคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี พลต�ารวจ เอกกฤษณะ ผลอนันต์ 

และนางฉวีวรรณ จันทนภุมมะ เป็นกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

 คณะกรรมการก�ากับดูแลกจิการทีดี่ได้ปฏบิติัหน้าทีต่ามขอบเขตอ�านาจหน้าทีท่ีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

โดยในรอบปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - กนัยายน 2563 คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดีได้จัดให้มีการประชุมร่วม

กันรวม 2 ครั้ง โดยสามารถสรุปสาระที่ส�าคัญของงานที่ได้ปฏิบัติได้ดังนี้

1. ปรับปรุงนโยบายการก�ากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท ประจ�าปี 2563 ให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติ CG Code  

ที่ออกโดยส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ส�านักงาน ก.ล.ต.) และของสากล 

เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ

2. ทบทวนจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัท ให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติของสากล เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

พิจารณาอนุมัติ

3. ติดตามการด�าเนินงานด้านการก�ากับดูแลกิจการที่ดี และรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท

 ในรอบปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - กันยายน 2563 ที่ผ่านมา คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดีได้ปฏิบัติ

งานที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทอย่างครบถ้วนด้วยความระมัดระวัง รอบคอบ เต็มความสามารถ และเป็นอิสระ 

เพื่อประโยชน์โดยรวมต่อบริษัทและผู้ถือหุ้นอย่างเหมาะสมแล้ว

(นายอนันต์ ดาโลดม)

ประธานคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

24 พฤศจิกายน 2563

5-รายงานคณะกรรมการกำากับดูแลกิจการที่ดี	2563_TH_V1

รายงาน
ประจำาปี  256310



รายงาน
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

เรียน  ผู้ถือหุ้น บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน)

 คณะกรรมการบริหารความเสีย่งของ บรษัิท อาหารสยาม จ�ากดั (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการจ�านวน 3 ท่าน โดยม ี

นายศริพิล ยอดเมอืงเจริญ เป็นประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง นายชยั จรงุธนาภบิาล และ นายชาญวทิย์ ทรพัย์แสนยากร 

เป็นกรรมการบริหารความเสี่ยง

 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามขอบเขตอ�านาจหน้าท่ีท่ีก�าหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยง โดยในรอบปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - เดือนกันยายน 2563 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ได้จัดให้มีการประชุมร่วมกันรวม 4 ครั้ง โดยสามารถสรุปสาระที่ส�าคัญของงานที่ได้ปฏิบัติได้ดังนี้

1. รับทราบ พิจารณา และให้ความเห็นในผลการประเมินความเสี่ยง แนวทาง และมาตรการจัดการความเสี่ยง 

และแผนปฏิบัติการเพื่อจัดการความเสี่ยงที่เหลืออยู่ของบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีการบริหารความเส่ียง 

ที่เพียงพอและเหมาะสม 

2. ก�ากบัและสนบัสนนุให้การบรหิารความเสีย่งขององค์กรประสบความส�าเรจ็ เสนอแนะวธิป้ีองกนั และวธิลีดระดบั

ความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ติดตามแผนการด�าเนินงานเพื่อลดความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง และเหมาะสม 

กับสภาวะการด�าเนินธุรกิจ เพ่ือให้มั่นใจว่าความเสี่ยงได้รับการบริหารจัดการอย่างเพียงพอและเหมาะสม 

เป็นรายไตรมาส

3. ให้ค�าแนะน�าการบริหารความเสีย่งระดับองค์กร รวมถงึส่งเสรมิและสนบัสนนุให้มกีารปรบัปรงุ และพฒันาระบบ

การบริหารความเสี่ยงภายในองค์กรอย่างต่อเนื่องและสม�่าสมอ 

4. ตดิตามและสนบัสนนุให้มกีารสอบทานและทบทวนนโยบายและกรอบการบรหิารความเสีย่ง องค์กร เป็นประจ�า

อย่างน้อยปีละครั้ง 

5. รายงานความเสีย่งทีส่�าคัญขององค์กร รวมถงึสถานะของความเสีย่งแนวทางในการจดัการความเสีย่ง ความคบืหน้า  

และผลของการบริหารความเสี่ยงให้แก่คณะกรรมการบริษัททราบเป็นรายไตรมาส

6. ประชุมร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อสื่อสารแลกเปลี่ยนข้อมูลประสานงานเกี่ยวกับกลยุทธ์การบริหาร

ความเสี่ยง ปีละ 1 ครั้ง

 ในรอบปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - เดือนกันยายน 2563 ที่ผ่านมา คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

ได้ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทอย่างครบถ้วนด้วยความระมัดระวัง รอบคอบ เต็มความสามารถ 

และเป็นอิสระ เพื่อประโยชน์โดยรวมต่อบริษัทและผู้ถือหุ้นอย่างเหมาะสมแล้ว

(นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ)

ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

26 ตุลาคม 2563

SFP_6-รายงานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	2563_TH_V1
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รายงาน
คณะกรรมการบริหาร

เรียน  ผู้ถือหุ้น บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน)

 คณะกรรมการบริหาร บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการจ�านวน 7 ท่าน โดยมีรายนามดังนี้

 1. นายเทียร   เมฆานนท์ชัย ประธานกรรมการบริหาร

 2. นายประเสริฐ  เมฆวัฒนา  รองประธานกรรมการบริหาร

 3. นายศิริพล    ยอดเมืองเจริญ กรรมการบริหาร

 4. นายสิทธิชัย   ชัยเกรียงไกร กรรมการบริหาร

 5. นางฉวีวรรณ  จันทนภุมมะ กรรมการบริหาร

 6. นางนิดดา   ธีระวัฒนชัย กรรมการบริหาร

 7. นายชาญวิทย์   ทรัพย์แสนยากร กรรมการบริหาร และกรรมการผู้จัดการ 

 คณะกรรมการบริหารได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขตอ�านาจหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  

โดยในรอบปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 – เดือนกันยายน 2563 คณะกรรมการบริหารได้จัดให้มีการประชุมร่วมกัน

รวม 12 ครั้ง โดยสามารถสรุปสาระที่ส�าคัญได้ดังนี้

1. รับทราบและน�านโยบายที่ได้รับจากคณะกรรมการบริษัทมาปฏิบัติ พร้อมทั้งบริหารงานเกี่ยวกับการด�าเนินงาน

ตามปกติธุรกิจของบริษัท และด�าเนินงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการเป็นกรณีๆ

2. พิจารณาน�าเสนอกลยุทธ์ การจัดสรรงบประมาณประจ�าปี 2564 และกลั่นกรองการลงทุนต่างๆ น�าเสนอต่อ 

คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

3. ควบคมุดูแล และประสานงานกบัเจ้าหน้าทีร่ะดับบริหารของบริษัทให้ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกลยทุธ์ขององค์กร 

งบประมาณประจ�าปีที่ได้รับการอนุมัติ และเป็นไปตามระเบียบกฎเกณฑ์ข้อบังคับของบริษัท 

4. พิจารณาการโยกย้าย แต่งตั้ง เล่ือนต�าแหน่ง การลงโทษ การพิจารณาความดีความชอบ รวมทั้งงบประมาณ 

การปรับเงินเดือน โบนัส สิทธิประโยชน์อื่นของพนักงานประจ�าปี 2563

5. ติดตามการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารเป็นประจ�าทุกเดือน และให้ค�าแนะน�าในการแก้ไขปัญหาที่เกิดจาก 

การด�าเนินงานตามความจ�าเป็น และเหมาะสมเพื่อผลประโยชน์ของบริษัท

 ในรอบปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - เดือนกันยายน 2563 ที่ผ่านมา คณะกรรมการบริหารได้ปฏิบัติงาน

ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทอย่างครบถ้วนด้วยความระมัดระวัง รอบคอบ เต็มความสามารถ เพื่อประโยชน์

โดยรวมต่อบริษัทและผู้ถือหุ้นอย่างเหมาะสมแล้ว

(นายเทียร เมฆานนท์ชัย)

ประธานกรรมการบริหาร

24 พฤศจิกายน 2563

SFP_7-รายงานคณะกรรมการบริหาร	2563_TH_V1

รายงาน
ประจำาปี  256312
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คณะกรรมการบริษัท

นายเทียร	เมฆานนท์ชัย
ประธานกรรมการบริษัท	

และประธานกรรมการบริหาร

นายประสิทธิ์	โฆวิไลกูล
กรรมการอิสระ	ประธานกรรมการตรวจสอบ

และประธานกรรมการกำาหนดค่าตอบแทนและสรรหา

นายสิทธิชัย	ชัยเกรียงไกร
รองประธานกรรมการบริษัทคนที่	2	

กรรมการบริหาร
และกรรมการกำาหนดค่าตอบแทนและสรรหา

นายประเสริฐ	เมฆวัฒนา
รองประธานกรรมการบริษัทคนที่	1
รองประธานกรรมการบริหาร	

และกรรมการกำาหนดค่าตอบแทนและสรรหา

นายศิริพล	ยอดเมืองเจริญ
กรรมการ	กรรมการบริหาร

และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง



รายงาน
ประจำาปี  256314

นายอนันต์	ดาโลดม
กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการกำากับดูแลกิจการที่ดี
และกรรมการกำาหนดค่าตอบแทนและสรรหา

นางฉวีวรรณ	จันทนภุมมะ
กรรมการ	กรรมการบริหาร

และกรรมการกำากับดูแลกิจการที่ดี

นายชัย	จรุงธนาภิบาล
กรรมการอิสระ	กรรมการตรวจสอบ
และกรรมการบริหารความเสี่ยง

นางนิดดา	ธีระวัฒนชัย
กรรมการ	และกรรมการบริหาร

พลตำารวจเอกกฤษณะ	ผลอนันต์
กรรมการอิสระ	กรรมการตรวจสอบ
กรรมการกำากับดูแลกิจการที่ดี	

และกรรมการกำาหนดค่าตอบแทนและสรรหา

นายชาญวิทย์	ทรัพย์แสนยากร
กรรมการ	กรรมการบริหาร
กรรมการบริหารความเสี่ยง
และกรรมการผู้จัดการ



การประกอบธุรกิจ

1.	 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
 บริษัทเป็นผูผ้ลติและส่งออกผลติภณัฑ์สบัปะรดบรรจกุระป๋อง ผลไม้รวมบรรจุกระป๋อง น�า้สบัปะรดเข้มข้นบรรจใุนถุง

ปลอดเชือ้ ผลไม้ตามฤดกูาล มไีร่และโรงงานสบัปะรดอยูท่ีจ่งัหวดัชลบรุ ีภายใต้เครือ่งหมายการค้าของลกูค้าและของบรษิทั 

 บรษิทัได้ร่วมลงทนุกบับรษิทั เหมราชพฒันาท่ีดิน จ�ากดั (มหาชน) เม่ือวนัท่ี 3 พฤศจกิายน 2537 ก่อตัง้บรษิทั อสีเทร์ิน  

ซีบอร์ด อินดัสเตรียล เอสเตท (ระยอง) จ�ากัด โดยการเข้าถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 40 ของทุน จดทะเบียนที่เรียกช�าระแล้ว  

358 ล้านบาท เพื่อพัฒนาที่ดินเป็นนิคมอุตสาหกรรมพร้อมระบบสาธารณูปโภคต่างๆ ในจังหวัดระยอง และชลบุรี  

จ�าหน่ายให้แก่นักลงทุนทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศ

 เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2562 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดัสเตรียล เอสเตท (ระยอง) จ�ากัด 

“บริษัทร่วม”ได้มีมติอนุมัติลดทุนจดทะเบียนจากจ�านวน 358 ล้านบาท เป็นจ�านวน 158 ล้านบาท (หุ้นสามัญจ�านวน 

15,800,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท) โดยบริษัทร่วมได้จดทะเบียนการลดทุนกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 27 

พฤษภาคม 2562

 เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2553 ได้จัดตั้งบริษัทย่อย ในนามบริษัท ควอลิตี้ ไพน์แอปเปิล โปรดักส์ จ�ากัด ใช้ชื่อย่อว่า 

“QPP” สถานทีต่ัง้ส�านกังานใหญ่เลขที ่1 อาคารเอม็ไพร์ ทาวเวอร์ ชัน้ 43 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรงุเทพฯ 

10120 เพื่อรองรับการขยายธุรกิจของบริษัท โดยมีโรงงานผลิตสับปะรดกระป๋องและน�้าสับปะรดเข้มข้นอยู่ที่อ�าเภอหัวหิน 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

 เม่ือวันที่ 20 ธันวาคม 2556 บริษัทเข้าซื้อหน่วยลงทุนในกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าเหมราช 

อินดัสเตรียล “HPF” ร้อยละ 6.88 ของทุนจดทะเบียนที่เรียกช�าระแล้ว 4,700 ล้านบาท ซึ่งเป็นกองทุนที่ลงทุนในสินทรัพย์

ในนิคมอุตสาหกรรมเหมราชฯ และของบริษัท อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดัสเตรียล เอสเตท (ระยอง) จ�ากัด

 เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2558 ได้จัดตั้งบริษัทย่อย ในนามบริษัท อาหารสยาม (2513) จ�ากัด ทุนจดทะเบียน 1 ล้าน

บาท ใช้ชื่อย่อว่า “SF (2513)” สถานที่ตั้งส�านักงานใหญ่เลขที่ 1 อาคารเอ็มไพร์ ทาวเวอร์ ชั้น 43 ถนนสาทรใต้ แขวง

ยานนาวา เขตสาทร กรงุเทพฯ 10120 เพ่ือรองรบัการขยายธรุกจิของบรษิทั ประกอบธรุกจิค้าขาย และธรุกจิลงทุน อาท ิผลิต  

จัดหาวัตถุดิบทั้งในและต่างประทศ และขยายการลงทุนใน AEC เป็นต้น 

 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี 2559 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2559 มีมติอนุมัติให้บริษัทเปลี่ยนแปลง รอบปีบัญชี

จากสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม เป็น สิ้นสุดวันที่ 30 กันยายนของทุกปี เริ่มรอบปีบัญชีแรกปี 2559 ซึ่งจะมีรอบระยะเวลาบัญชี 

9 เดือน ตั้งแต่เดือนมกราคม ถึง เดือนกันยายน 2559 หลังจากนั้นจะมีระยะเวลา 12 เดือน ตั้งแต่เดือนตุลาคม ถึงเดือน

กันยายนของทุกปี 

 เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2562 คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนได้ออกบัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 62-0535-0-00-1-0 

กจิการเขตอตุสาหกรรม ประเภท 7.8 กจิการพฒันาพืน้ทีส่�าหรับกจิการอตุสาหกรรม ให้แก่ บรษิทั อาหารสยาม จ�ากดั (มหาชน)  

บนพื้นที่ 5,113 ไร่ ณ จังหวัดชลบุรี

 1.1  วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมร่วม

   ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่1/2564 เม่ือวนัที ่24 พฤศจกิายน 2563 ได้ทบทวนและมีมติอนมัุติวสิยัทัศน์ 

พันธกิจ ค่านิยมร่วม เพื่อเป็นแนวทาง และเป้าหมายที่ชัดเจนในการด�าเนินธุรกิจของบริษัท ดังนี้

   วิสัยทัศน์

   เป็นผู้น�าการผลิตสับปะรดและผลไม้แปรรูปซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับสากล

   พันธกิจ

	 		 เพิ่มรายได้จากผลิตภัณฑ์อื่นๆ ไม่น้อยกว่า 30% โดยมุ่งเน้นปรับปรุงรูปแบบผลิตภัณฑ์เดิม และพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ใหม่ เช่น ผลิตภัณฑ์สุขภาพ และไบโอเทคโนโลยี
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	 		 มุง่มัน่พฒันากระบวนการผลติให้มปีระสิทธภิาพ ทันสมยั พร้อมท้ังพัฒนาผลิตภณัฑ์อาหารให้มคีวามปลอดภยั
ต่อการบริโภค มีคุณภาพตามข้อก�าหนดของลูกค้า สอดคล้องกับกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และสังคม 
	 		 มุ่งสร้างความแข็งแรง โดยการร่วมมือและส่งเสริมรายได้ให้ชาวไร่ มีความมั่นคงในอาชีพ บนพื้นฐาน 
การพัฒนาอย่างมีระบบและยั่งยืน
	 		 พัฒนาบุคลากร และระบบบริหารจัดการ ด้วยข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการด�าเนินธุรกิจ
	 		 เป็นองค์กรที่มีการเติบโต ยั่งยืน ด้วยการด�าเนินงานที่มีธรรมาภิบาล รับผิดชอบต่อสังคม ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
และรักษาสิ่งแวดล้อม
   ค่านิยมร่วม
   มุ่งเน้นคุณภาพเป็นสิ่งส�าคัญอันดับแรก (Quality is priority)

 1.2  การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�าคัญ

   บริษัทด�าเนินการการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาในช่วงปี 2563 โดยได้มีการรับซ้ือสับปะรดขนาดเล็กท่ีในอดีต 
ไม่เคยรับเข้าสู่กระบวนการผลิต เพื่อน�าไปผลิตผลิตภัณฑ์อาหารสัตว์ นับว่าเป็นการช่วยเพิ่มรายได้ให้กับเกษตรกร และ
สามารถลดภาระการน�าของเสียไปก�าจัด ซึ่งถือว่าเป็นแรงผลักดันและมุ่งพัฒนาให้เกิดความยั่งยืน
   และจากช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ COVID-19 ที่ผ่านมา  
ทางบรษิทัได้มกีารประเมนิความเสีย่ง ตลอดจนหาแนวทางการบรรเทาผลกระทบทีม่ต่ีอธรุกจิ และผูม้ส่ีวนได้เสยีในทกุภาค
ส่วนผ่านมาตการด�าเนินงานต่างๆ ที่สอดคล้องกับสถานการณ์ความรุนแรงของการแพร่ระบาดของ COVID-19 ทั้งในและ 
ต่างประเทศ อาทิ มีการสื่อสารแนวทางปฏิบัติตนของพนักงานและครอบครัวในภาวะการแพร่ระบาดของ COVID-19,  
ก�าหนดขั้นตอนการด�าเนินงานสุขภาวะอนามัยและความปลอดภัยของพนักงานขณะปฏิบัติหน้าท่ี, ก�าหนดแนวทางปฏิบัติ
ส�าหรบั Visitor, Supplier ในการเข้าโรงงาน, ประเมนิตลอดจนวางแผนในการบรรเทาผลกระทบด้านการส่งออกผลติภัณฑ์ 
แต่ละประเภท ความสามารถในการช�าระเงินของลูกค้าแต่ละราย และด้าน Logistic เป็นต้น อย่างไรก็ดีบริษัท 
มีความตระหนักถึงมาตรการสร้างความปลอดภัยด้านสุขภาพของพนักงานเป็นส�าคัญ จึงมีการเพิ่มมาตรการป้องกัน 
การแพร่ระบาดของ COVID-19 ภายในบริษัท โดยได้บูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานอื่นๆ  
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อไม่ให้เกิดความเสี่ยงกับพนักงานในบริษัท โดยได้จัดให้มีมาตราการดังต่อไปนี้ 
	 		 ตรวจคัดกรองพนักงานและบุคคลภายนอกก่อนเข้ามาในบริษัท โดยการตรวจเช็คอุณหภูมิร่างกาย  
< 37.5 oC ก่อนอนุญาตให้เข้าบริษัทได้
	 		 พนักงานและบุคคลภายนอกต้องสวมใส่หน้ากากอนามัยทุกท่าน
	 		 จัดอุปกรณ์ในการล้างมือ/แอลกอฮอร์ล้างมือภายในบริษัท
   รวมทั้งมีการสื่อสารมาตรการการป้องกันการแพร่ระบาด และข่าวสารต่างๆ เกี่ยวกับสถานการณ์ COVID-19 
ให้พนกังานได้รบัทราบ และตระหนกัในการปฏบิตัติามมาตรการป้องกนัอย่างสม�า่เสมอ ท�าให้ปัจจบุนัพนกังานบรษิทั ไม่มผีู้
ติดเชื้อไวรัส COVID-19 ซึ่งแสดงให้เห็นว่าจากมาตรการการป้องกันดังกล่าว ยังมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง 

รายงาน
ประจำาปี  256316



 1.3  โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) 

บริษัท พรรณธิอร จ�ากัด

บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน)

ทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว 210 ล้านบาท

บริษัท อาหารสยาม (2513)  
จ�ากัดทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท และ

เรียกช�าระแล้ว 250,000 บาท

บริษัท ควอลิตี้ ไพน์แอปเปิล  
โปรดักส์ จ�ากัด

ทุนจดทะเบียน และเรียกช�าระแล้ว 
550 ล้านบาท

บริษัท อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดัสเตรียล 
เอสเตท (ระยอง) จ�ากัด 

ทุนจดทะเบียนและเรียกช�าระแล้ว 
158 ล้านบาท

70.85%

99.99% 99.99% 40%

บริษัทย่อย บริษัทร่วม

ผู้ผลิตและส่งออกผลิตภัณฑ์
* สับปะรดบรรจุกระป๋อง 
* ผลไม้รวมบรรจุกระป๋อง 
* น�้าสับปะรดเข้มข้นบรรจุในถุงปลอดเชื้อ 

หมายเหตุ : ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น บริษัท ควอลิตี้ ไพน์แอปเปิล โปรดักส์ จ�ากัด ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 

2563 ได้มีมติพิเศษอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท อีกจ�านวน 150 ล้านบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 400 ล้านบาท 

เป็น 550 ล้านบาท มูลค่าหุ้นละ 10 บาท

2.	 ลักษณะการประกอบธุรกิจ
 ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัท บริษัทย่อยและบริษัทร่วม

 บริษัทเป็นผู้ผลิตและส่งออกผลิตภัณฑ์สับปะรดบรรจุกระป๋อง ผลไม้รวมบรรจุกระป๋อง น�้าสับปะรดเข้มข้นบรรจุ 

ในถงุปลอดเช้ือ ผลไม้ตามฤดูกาล ภายใต้เคร่ืองหมายการค้าของลกูค้าท่ีส�าคญัๆ ในต่างประเทศ และภายใต้เครือ่งหมายการค้า

ของบริษัท “SIAM FOOD” ® ซึ่งเป็นที่รู้จักและเช่ือถือได้ของลูกค้ามากว่า 50 ปี บริษัทมีไร่และโรงงานสับปะรดอยู่ที่ 

จังหวัดชลบุรี

   ปี 2563 เป็นอีกปีหนึ่งที่บริษัทได้รับคัดเลือกให้อยู่ใน Thailand Sustainability Investment หรือ ”รายชื่อ

หุ้นยั่งยืน„ ประจ�าปี 2563 จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เป็นปีที่สองต่อเนื่องจากปี 2562 ซึ่งสร้างความภาคภูมิใจ

ให้กับองค์กรและใช้เป็นแรงผลักดันให้มุ่งพัฒนาให้เกิดความยั่งยืนสืบต่อไป

ผู้ผลิตและจ�าหน่าย
* ผลิตภัณฑ์สับปะรดบรรจุกระป๋อง 
* น�า้สบัปะรดเข้มข้นบรรจุในถงุปลอดเช้ือ

*  ประกอบธุรกิจค้าขาย และธุรกิจลงทุน
* จัดหาวัตถุดิบทั้งในและต่างประทศ และ

ขยายการลงทุนใน AEC

* พัฒนาที่ดินเป็นนิคมอุตสาหกรรม
พร ้อมระบบสาธารณูปโภคต ่างๆ  
ในจงัหวัดระยอง และชลบรีุ เพือ่จ�าหน่าย 
ให้แก่นกัลงทนุทัง้ชาวไทยและชาวต่าง
ประเทศ 
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 บริษทัได้ปรบัแผนธุรกิจระยะยาว โดยมกีารร่วมลงทุนพฒันาพ้ืนท่ีนคิมอตุสาหกรรม โดยจดัตัง้บรษิทั อสีเทิร์นซบีอร์ด 

อินดัสเตรียลเอสเตด (ระยอง) ร่วมลงทุนระหว่างบริษัท เหมราชฯ และบริษัท อาหารสยามจ�ากัด (มหาชน) ในอัตราส่วน  

60 : 40 ซ่ึงได้เริ่มการพัฒนาตั้งแต่ปี 2538 ปัจจุบันกลายเป็นศูนย์รวมอุตสาหกรรมครบวงจร และคลัสเตอร์ยานยนต์ 

ที่ใหญ่ที่สุดแห่งหนึ่ง

 จัดตั้งบริษัทย่อย จ�านวน 2 บริษัท ได้แก่ บริษัท ควอลิตี้ ไพน์แอปเปิล โปรดักส์ จ�ากัด ด�าเนินการผลิต และจ�าหน่าย

สับปะรดกระป๋อง และน�้าสับปะรดเข้มข้น และบริษัท อาหารสยาม (2513) จ�ากัด เพื่อเป็นผู้จัดหาวัตถุดิบทั้งในและ 

ต่างประเทศรองรับการขยายการลงทุนใน AEC เพื่อเสริมสร้างรายได้ที่เติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว

 เป้าหมายการด�าเนินธุรกิจปีที่ผ่านมา

 ธุรกิจสับปะรด ในปี 2563 บริษัทมีเป้าหมายการเติบโตในธุรกิจสับปะรดอย่างยั่งยืน ด้วยการขยายฐานการผลิต 

และเพิ่มก�าลังการผลิตของบริษัทย่อย อีกทั้งขยายพื้นที่เพาะปลูกในส่วนของชาวไร่และไร่ของบริษัททั้งในและต่างประเทศ 

ส�าหรับชาวไร่ได้มีการส่งเสริม contract farmer ผ่านโครงการต่างๆ ของบริษัท อาทิ โครงการ Siam Food Model  

ซึ่งเป็นโครงการที่ส่งเสริมให้เกษตรกรปลูกสับปะรดให้มีคุณภาพสูง และได้ผลผลิตต่อไร่สูงขึ้น 

 ในปี 2563 บริษัทมีส่วนแบ่งในการผลิตจากบริษัทและบริษัทย่อยโดยมีปริมาณวัตถุดิบเข้าท�าการผลิตเพิ่มขึ้น 

เป็น 15.10% ของทั้งประเทศ (13.60% ในปี 2562)

 ด้านการตลาด บริษัทยังคงใช้กลยุทธ์การให้ความส�าคัญในการรักษาฐานลูกค้าเก่า และเพิ่มลูกค้าในตลาดใหม่ 

โดยน�าเสนอสินค้าที่มีคุณภาพ การให้บริการที่ดี รวมถึงการส่งสินค้าตรงตามท่ีก�าหนด เพื่อให้ลูกค้าเกิดความพอใจสูงสุด 

รวมทั้งมีการขายผลิตภัณฑ์ใหม่ เพื่อเพิ่มฐานรายได้ของบริษัท

 ในปี 2563 (ต.ค. 62 - ก.ย. 63) บริษัทมีสัดส่วนการส่งออกไปต่างประเทศแบ่งตามภูมิภาค ดังนี้

	  ยุโรป :       46%

	  อเมริกา :       39%

	  เอเชีย :        10%

	  โอเชียเนีย:       3%

	  ตะวันออกกลาง, แอฟริกา :  2%

 แนวโน้มภาวะอุตสาหกรรมและสภาพการแข่งขันในอนาคต

 ในปี 2564 คาดว่า จ�านวนวตัถดุบิโดยรวมของทัง้ประเทศ น่าจะเพิม่ขึน้จากปีทีแ่ล้ว เนือ่งจากราคาวตัถดุบิท่ีปรบัตวั

สูงขึ้นในช่วงปี 2563 ที่ผ่านมา ท�าให้ชาวไร่มีแรงจูงใจในการขยายพื้นเพาะปลูกมากขึ้น ในส่วนของโรงงานยังคงต้องแข่งขัน

ในการหาวัตถุดิบเพื่อรองรับก�าลังการผลิตในปีหน้า 

 สถานการณ์ COVID-19 เป็นปัจจัยหลักที่จะส่งผลกระทบต่ออุปสงค์ของตลาดทั่วโลก โดยธุรกิจร้านอาหาร/โรงแรม 

และในส่วนของการบรโิภคในอตุสาหกรรมอาจมกีารชะลอการสัง่ซ้ือ แต่คาดว่าการบรโิภคในส่วนของห้างค้าปลีกจะเพิม่ขึน้

มาทดแทน

 การแข่งขนัด้านการตลาดกบัประเทศคูแ่ข่งหลกั อย่างเช่น อนิโดนเีซยี และฟิลปิปินส์ ประเทศไทยยงัคงเสยีเปรยีบใน

ด้านอตัราภาษนี�าเข้า เนือ่งจากยโุรปได้ยกเลกิสทิธพิเิศษในด้านภาษ ี(GSP) แก่ประเทศไทย ซ่ึงจะท�าให้ผูน้�าเข้าในยโุรปทีน่�า

เข้าสินค้าจากประเทศไทยต้องเสียภาษีเพิ่มขึ้นประมาณ 3.50% อินโดนีเซีย ซึ่งได้รับการยกเว้นภาษีดังกล่าว และฟิลิปปินส์

ซึ่งได้รับการยกเว้นภาษี GSP+ เช่นเดียวกัน 

 นอกเหนือจากนี ้การแข็งค่าขึน้ของเงนิบาท เปรยีบเทยีบกบัประเทศคู่แข่ง ยงัคงเป็นปัจจยัส�าคัญในการส่งออกสนิค้า

ของไทยต่อไป

รายงาน
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โครงสร้างรายได้ของบริษัท (งบการเงินรวม)

หน่วย : 1,000 บาท 

รายการ

งบการเงินรวม

2563 2562 2561

จ�านวนเงิน % จ�านวนเงิน % จ�านวนเงิน %

ส่วนงานธุรกิจสับปะรดและผลไม้
ส่วนงานอื่นๆ

1,938,756
2,431

93.12
0.12

1,913,813
3,996

97.05
0.20

2,367,600
8,465

97.40
0.35

รายได้จากการขาย
รายได้จากการลงทุน
รายได้อื่นๆ

1,941,187
10,610

130,200

93.24
0.51
6.25

1,917,809
19,059
35,143

97.25
0.97
1.78

2,376,065
24,879
29,818

97.75
1.02
1.23

รายได้รวม 2,081,997 100.00 1,972,011 100.00 2,430,762 100.00

 2.1  ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

   บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) ด�าเนินธุรกิจอุตสาหกรรมเกษตร ประเภทแปรรูปสินค้าเกษตร  

เช่น สับปะรดและผลไม้ตามฤดูกาลต่างๆ โดยเป็นผู้ผลิตรายใหญ่ของประเทศ ผลิตภัณฑ์ส่วนใหญ่ส่งออกไปต่างประเทศ 

โดยมีผลิตภัณฑ์ต่างๆ ดังนี้

   (1) สับปะรดกระป๋องและบรรจุถุงพลาสติก

   (2) น�้าสับปะรดเข้มข้นบรรจุถุงปลอดเชื้อ 

   (3) ผลไม้กระป๋องตามฤดูกาล

 2.2  การตลาดและภาวะการแข่งขัน

   (ก) การตลาด

  ผลิตภัณฑ์ที่ผลิตได้ทั้งหมด ของบริษัท ได้ส่งออกไปจ�าหน่ายยังประเทศต่างๆ ทั่วโลก โดยมีตลาดส�าคัญ 

คือ ยุโรป อเมริกาเหนือ เอเชีย ตะวันออกกลาง และอื่นๆ ตามล�าดับ โดยจัดจ�าหน่ายผ่านผู้น�าเข้าโดยตรง  

และ ตัวแทนจ�าหน่ายภายในประเทศ ผลิตภัณฑ์ส่วนใหญ่จะผลิตภายใต้เครื่องหมายการค้าของลูกค้า  

และมีบางส่วนผลิตและจ�าหน่ายภายใต้เครื่องหมายการค้าของบริษัท “SIAM FOOD” 

  กระบวนการผลติสนิค้าของบรษิทัได้ผ่านการรบัรองตามมาตรฐานระดบัสากล และเป็นสนิค้าทีม่คีณุภาพ

สูง ที่ได้รับการยอมรับของลูกค้าทั่วโลก โดยการผลิตและส่งออกมานานกว่า 48 ปี ซ่ึงผลิตภัณฑ์ของบริษัท  

ได้รับการรับรองมาตรฐาน GMP, HACCP, BRC, ISO 9001, ISO 14001, Amfori BSCI, SMETA Sedex

   (ข) ภาวะการแข่งขัน

  (1)  ในปี 2563 มีภาวะการแข่งขันที่สูงมาก เนื่องจากคู่แข่งต่างประเทศ (อินโดนีเซีย และ ฟิลิปปินส์) 

ซึ่งมีต้นทุนการผลิตที่ต�่ากว่าประเทศไทย ได้เพิ่มก�าลังการผลิต และพยายามท่ีจะแย่งส่วนแบ่งการตลาด  

แต่อย่างไรก็ดีประเทศไทยยังสามารถเป็นผู้ครองส่วนแบ่งทางการตลาดสูงสุด โดยเน้นเรื่อง คุณภาพของผลไม้ 

และปริมาณที่สม�่าเสมอ เทคโนโลยี และความช�านาญในการผลิต 
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  (2)  ต้นทุนในการผลิตและส่งออกมีแนวโน้มที่สูงขึ้น ต้นทุนในการเพาะปลูก (ปุ๋ย), ค่าแรงขั้นต�่า  

ของพนักงานในโรงงานและไร่, ค่าขนส่งท่ีสูงข้ึน อาจจะเป็นอุปสรรคต่อการส่งออกในอนาคต นอกจากนี้  

อัตราแลกเปลี่ยนเงินบาทที่แข็งค่าขึ้นอย่างมากเมื่อเปรียบเทียบกับดอลล่าร์สหรัฐฯ มีผลกระทบโดยตรง 

กับการส่งออก

  (3)  บริษัท ยังคงเน้นความส�าคัญ ในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต คุณภาพ และการจัดการ 

ที่มีประสิทธิผล รวมถึงการน�านวัตกรรมใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้ เพื่อรักษาสถานะภาพความเป็นผู้น�าในการผลิต

และความพึงพอใจของลูกค้าสูงสุด

  (4)  ผลประกอบการของธุรกิจสับปะรดของประเทศไทยข้ึนอยู่กับปริมาณและราคาของสับปะรดสด 

ที่ผลิตได้ในแต่ละปีของชาวไร่ประกอบกับสภาพอากาศในแต่ละปี ซึ่งหากราคาสับปะรดดีชาวไร่ก็จะ 

ปลูกกันมากจนเกินความต้องการ เมื่อราคาตกต�่าชาวไร่ก็จะปลูกน้อยลง ราคาสับปะรดสดจึงมีความผันผวน 

ค่อนข้างสงู ส่งผลกระทบกบัราคาขายสบัปะรดกระป๋องตามหลกัอปุสงค์และอปุทาน ประกอบกบัประเทศคูแ่ข่ง

มต้ีนทนุทีต่�า่กว่าประเทศไทยจึงสามารถเสนอราคาขายได้ต�า่กว่า ส่งผลให้ลกูค้าชะลอการสัง่ซือ้จากประเทศไทย 

ท�าให้บริษัทปรับราคาขายได้น้อย

 2.3  การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

   (ก) ก�าลังการผลิตรวม 

   ก�าลังการผลิตและปริมาณการผลิตสับปะรดกระป๋อง

 

2563  
(ต.ค.62- 
ก.ย.63)

2562 
(ต.ค.61 - 
ก.ย.62)

2561
(ต.ค.60 - 
ก.ย.61)

2560
(ต.ค.59 - 
ก.ย.60)

2559
(ม.ค. – 
ก.ย.)

2558

ก�าลังการผลิต (พันหีบมาตรฐาน) 5,500 5,500 5,500 5,500 3,850 5,500

ปริมาณการผลิตจริง (พันหีบมาตรฐาน) 1,774 2,539 3,271 3,755 2,281 3,604

อัตราการใช้ก�าลังการผลิต (ร้อยละ) 32.25 46.17 59.48 68.27 59.24 65.52

อัตราการเพิ่มของปริมาณการผลิต (ร้อยละ) (30.15) (22.38) (12.87) 15.24 (9.62) 27.08

   ก�าลังการผลิตและปริมาณการผลิตน�้าเข้มข้น

 

2563  
(ต.ค.62- 
ก.ย.63)

2562 
(ต.ค.61 - 
ก.ย.62)

2561
(ต.ค.60 - 
ก.ย.61)

2560
(ต.ค.59 - 
ก.ย.60)

2559
(ม.ค. – 
ก.ย.)

2558

ก�าลังการผลิต (ตัน) 17,500 17,500 17,500 17,500 12,250 17,500

ปริมาณการผลิตจริง (ตัน) 3,780 6,011 7,798 8,677 5,448 7,256

อัตราการใช้ก�าลังการผลิต (ร้อยละ) 21.60 34.35 44.56 49.58 44.48 41.46

อัตราการเพิ่มของปริมาณการผลิต (ร้อยละ) (37.12) (22.91) (10.13) 11.48 (1.17) 12.11

   วัตถุดิบและผู้จ�าหน่ายวัตถุดิบ

   บริษัทจัดหาวัตถุดิบและวัสดุที่ใช้ในการผลิต ทั้งจากภายในและต่างประเทศ โดยเป็นวัตถุดิบในประเทศ

ประมาณร้อยละ 98 เช่น สับปะรด ผลไม้ต่างๆ กระป๋อง กล่องกระดาษ และฉลาก ส่วนที่เหลือร้อยละ 2 เป็นการน�าเข้า  

เช่น ถุงปลอดเชื้อ เป็นต้น

รายงาน
ประจำาปี  256320



   (ข)  ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

  อุตสาหกรรมการผลิตสับปะรดบรรจุในภาชนะที่ปิดสนิท จะมีน�้าเสียที่เกิดจากกระบวนการผลิต  

ซ่ึงผู้ประกอบการจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อก�าหนดของกรมโรงงาน กระทรวงอุตสาหกรรม ท่ีก�าหนด

ค่า Biochemical Oxygen Demand (BOD) หรือค่าของปริมาณออกซิเจนที่จุลินทรีย์ต้องการใช้ในการย่อย

สลายสารอินทรีย์ที่อยู่ในน�้า ต้องมีค่าไม่เกิน 20 มิลลิกรัมต่อลิตร ค่า Chemical Oxygen Demand (COD) 

ไม่เกิน 120 มิลลิกรัมต่อลิตร 

  บริษัทมีมาตรการบ�าบัดน�้าทิ้งของโรงงาน โดยมีระบบบ�าบัดน�้าเสียได้วันละ 4,000 ลูกบาศก์เมตร โดยวิธี

ธรรมชาติ (Waste Stabilization Pond) โดยใช้ทีด่นิประมาณ 180 ไร่ ขดุเป็นบ่อจ�านวน 9 บ่อ บ�าบดั 5 ข้ันตอน  

คือ Pump Sump, Anaerobic3 Pond, Facultative4 Pond, Water Hyacinth Pond และ Polishing 

Pond น�้าเสียจะผ่านไปตามบ่อต่างๆ ท้ัง 9 บ่อ เพื่อปรับสภาพกรดและด่างของน�้าให้ได้มาตรฐานของ 

กรมโรงงานก่อนปล่อยทิ้งสู่ธรรมชาติ และบริษัทได้ด�าเนินการติดตั้งเครื่องวัด BOD น�้าทิ้งนอกระบบ จัดส่งให้

กรมโรงงาน (On Line) นอกจากนี้บริษัทได้ด�าเนินการใช้งบลงทุนคลุมบ่อ Anaerobic pond บ่อที่ 1 เพื่อเก็บ

แก๊สชวีภาพกลบัมาเป็นเช้ือเพลงิในการเผาไหม้แทนน�า้มนัเตา ซึง่สามารถใช้งานได้ตัง้แต่เดอืนพฤศจกิายน 2556 

สามารถประหยัดเชื้อเพลิงได้ประมาณ 12 ล้านบาทต่อปี และยังสามารถควบคุมกลิ่นไม่ให้รบกวนประชาชน

ที่พักอาศัยอยู่บริเวณใกล้เคียงบ่อน�้าเสีย

3.	 ปัจจัยความเสี่ยง
 บริษัทประกอบธุรกิจอุตสาหกรรมผลไม้แปรรูป ผลิตภัณฑ์หลักได้แก่ สับปะรดกระป๋อง สับปะรดในถ้วยพลาสติก 

สบัปะรดบรรจถุงุปลอดเชือ้ น�า้สบัปะรดเข้มข้นบรรจถุงุปลอดเชือ้ ผลไม้รวม (สบัปะรด, มะละกอแดง, มะละกอเหลอืง, ฝร่ัง) 

ผลไม้ตามฤดูกาล (ได้แก่ มะม่วง มะละกอ ขนุนอ่อน)

 ประเทศไทยเป็นแหล่งปลูกสับปะรดที่ใหญ่แห่งหนึ่งของโลก ปริมาณสับปะรดสดท่ีผลิตได้ในแต่ละปีข้ึนอยู่กับพ้ืนที่

ปลูกของชาวไร่ และสภาพอากาศ หากราคาสับปะรดดี ชาวไร่ก็จะปลูกกันมากจนเกินความต้องการ เมื่อราคาตกต�่าชาวไร่ก็

จะปลกูน้อยลง ราคาสบัปะรดจงึผนัผวนค่อนข้างสงู ซึง่ส่งผลกระทบต่อราคาขายสบัปะรดกระป๋องและผลติภณัฑ์ ตามหลกั

การของอุปสงค์ และอุปทาน การคาดการณ์เกี่ยวกับปริมาณ และราคาวัตถุดิบสับปะรดสดจึงเป็นปัจจัยส�าคัญอย่างหนึ่งใน

การบริหารจัดการของบริษัทฯ

 บริษัทวิเคราะห์และประเมินความเสี่ยงของการด�าเนินงานตามมาตรฐาน COSO โดยก�าหนดประเภทความเสี่ยงไว้ 

4 ด้าน ได้แก่ 1. ด้านกลยุทธ์ 2. ด้านการผลิต 3. ด้านการตลาด และ 4. ด้านการปฏิบัติการ ซึ่งจากการประเมินความเสี่ยง

ของธุรกิจที่ส�าคัญในปี 2563 มีจ�านวน 5 ประเภท ดังนี้

 1. ความเสี่ยงเกี่ยวกับวัตถุดิบสับปะรด เนื่องจากสับปะรดเป็นพืชเกษตร ความเสี่ยงด้านวัตถุดิบส่วนหนึ่งจึงขึ้น

กับปริมาณของสับปะรดมีมาก หรือน้อยตามสภาพดินฟ้าอากาศแต่ละปี โดยปี 2563 ปริมาณสับปะรดน้อยลงซึ่ง

จะมีผลต่อราคารับซื้อ และต้นทุนของผลิตภัณฑ์ของบริษัทสูงข้ึน แม้ว่าบริษัทมีไร่ปลูกสับปะรดของบริษัทเองอยู่

ก็ตาม โดยคิดเป็นวัตถุดิบส�าหรับการผลิตแต่ละปีประมาณร้อยละ 18 ของการผลิต ดังนั้นการจัดหาจากชาวไร ่

ที่เป็น Contract Farming กว่า 1,000 ราย โดยให้การส่งเสริม และพัฒนาชาวไร่ให้ได้ผลผลิต (Yield) ต่อไร่สูงขึ้น 

ใกล้เคียงกับไร่บริษัทฯ และความสัมพันธ์ใกล้ชิดระหว่างชาวไร่กับบริษัทมีมากว่า 49 ปี ท�าให้สามารถดูแลบริหาร 

จัดการเรื่องการปลูกตั้งแต่เร่ิมต้น จนถึงการเก็บผลสดส่งโรงงานของบริษัทได้คุณภาพดี เพื่อลดความเสี่ยงเก่ียวกับ

วัตถุดิบสับปะรด บริษัทได้วางแผนการเพิ่มพื้นที่เพาะปลูกสับปะรดให้มากขึ้น ด้วยการขยายพื้นที่เช่าไปยังพื้นที่ที ่

มศีกัยภาพ จดัหาชาวไร่มาร่วมเป็น Contract Farming กบับรษิทัเพิม่ขึน้ จดัโครงการสนบัสนนุการเพาะปลกูของชาวไร่ 

เช่น วตัถดุบิ ปุย๋ เป็นต้น ท�าให้ชาวไร่ส่งผลผลติให้กบับรษิทัอย่างต่อเนือ่ง อย่างไรกด็ใีนปี 2563 บริษทัได้เพ่ิมนโยบาย

การรับซื้อสับปะรดขนาดเล็กที่ในอดีตไม่รับเข้ากระบวนการผลิตจากชาวไร่ เพื่อน�าไปผลิตผลิตภัณฑ์อาหารสัตว์  
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นับว่าเป็นการช่วยเพ่ิมรายได้ของเกษตรกรให้มีมากขึ้น อีกทั้ง บริษัทได้น�าเทคโนโลยีข้อมูลเข้ามาช่วยวิเคราะห ์

พืน้ทีป่ลกู และพยากรณ์ปริมาณแต่ละพ้ืนทีไ่ด้อย่างแม่นย�ามากข้ึน ส่วนความเสีย่งด้านกลยุทธ์ บรษิทัได้วางแผนต่อยอด 

ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ โดยใช้ทรัพยากรของบริษัทเพื่อให้เกิดต้นทุนการผลิตอย่างมีประสิทธิภาพ โดยวางเป้าให้มีรายได้

จากสินค้าอื่นๆ เพิ่มมากขึ้น

 2. ความเสี่ยงด้านการผลิต ในปีที่ผ่านมาวัตถุดิบสับปะรดทั้งประเทศน้อยที่สุดในรอบ 10 ปี ซึ่งนับว่าอยู่ในสภาพ

วิกฤติด้านปริมาณ ท�าให้ราคาสับปะรดสดสูงต่อเนื่อง เกษตรกรมีรายได้สูง เพิ่มการปลูกสับปะรดมากขึ้นโดยในปี 

2562-2563 ราคาวัตถุดิบได้ปรับตัวสูงขึ้นตลอดทั้งปี คาดว่าปริมาณสับปะรดในปี 2564 จะมีปริมาณเพิ่มขึ้นในช่วง

ครึ่งปีหลัง แต่อย่างไรก็ตามปริมาณสับปะรดรวมทั้งปีก็ยังคงต�่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ยทั้งประเทศ และยังคงส่งผลให้ราคา

วัตถุดิบสับปะรดอาจจะไม่ต�่าลงมาก บริษัทได้วางแผนการผลิตให้สอดคล้องกับค�าสั่งซื้อของลูกค้า และการส่งมอบ

เพื่อให้ต้นทุนต�่าสุด ตลอดจนบริหารจัดสรรแรงงาน และเครื่องจักรให้เหมาะสม

 3. ความเสี่ยงด้านกลยุทธ ์บริษัทได้วางแผนต่อยอดผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ โดยใช้ทรัพยากรของบริษัทเพื่อให้เกิดต้นทุน

การผลิตอย่างมีประสิทธิภาพ โดยวางเป้าหมายให้มีรายได้จากสินค้าอื่นๆ เพิ่มมากขึ้น

 4. ความเสีย่งทางการตลาด เนือ่งจากการขายสนิค้าเป็นการส่งออกเป็นหลกั โดยผูซ้ือ้เป็นผูจ้ดัหา และน�าเข้าสินค้า

บริโภคของต่างประเทศจากประเทศต่างๆ ท่ัวโลก ลกัษณะการเจรจาสญัญาซือ้ขายมกัจะเป็นการซ้ือขายล่วงหน้าเพือ่

ส่งมอบกันในระยะเวลา 3-6 เดือน และบางรายอาจยาวถึง 12 เดือน แต่ราคาวัตถุดิบอาจปรับสูงขึ้นได้หากปริมาณ

วตัถดุบิสับปะรดมแีนวโน้มลดลง ดงันัน้การพจิารณาระยะเวลาขายสนิค้าล่วงหน้าเป็นระยะสัน้หรอืยาวจะต้องค�านงึ

ถึงวัฏจักรรอบของความต้องการของลูกค้า ปริมาณวัตถุดิบและการผลิตของโรงงานอื่นๆ ทั้งในประเทศ ตลอดจน

ประเทศผู้ผลิตรายส�าคัญที่เป็นคู่แข่ง ได้แก่ อินโดนีเซีย และฟิลิปปินส์

   นอกจากนี้ด้านการตลาดยังจะต้องค�านึงถึงภาวะเศรษฐกิจโลก และเหตุการณ์ต่างๆ เพื่อประเมินปริมาณการ

ขายในแต่ละภมูภิาค และความเสีย่งเรือ่งการรบัช�าระเงนิของลกูค้าควบคูก่นัไปด้วย อย่างไรกด็ลีกูค้าส่วนใหญ่จะเป็น

ลูกค้าทีต่ดิต่อซ้ือขายกนัมานาน จงึสามารถพจิารณาจากประวตัทิีผ่่านมาได้เพือ่ลดความเสีย่งทางการตลาดบรษิทัได้

วางแผนด�าเนินการดังนี้

   -  บรหิารยอดขาย และราคาขายให้ได้ตามแผน โดยค�านงึถึงจ�านวนและคณุภาพวตัถุดบิทีร่บัเข้า และแผนการ 

    ผลิตทั้งปี

   -  วิเคราะห์และประเมินสถานการณ์ค่าเงินบาทอย่างต่อเนื่อง

   -  ก�าหนด credit limit ส�าหรับลูกค้าแต่ละราย เพื่อป้องกันความเสี่ยงในกรณีผิดนัดช�าระ

   -  ร่วมงานแสดงสินค้าทั้งในและต่างประเทศ เพื่อติดตามสถาณะการณ์ตลาดโลก ประกอบกับหาคู่ค้าเพิ่มขึ้น

   -  เยี่ยมเยียนลูกค้าต่างประเทศ เพื่อคงความสัมพันธ์ใกล้ชิด และเป็นคู่ค้าร่วมในระยะยาว

   -  ส่วนค่าเงินของประเทศคูแ่ข่ง เช่น อนิโดนเิซยี และฟิลปิปินส์ นัน้อ่อนค่าลงมากเมือ่เทยีบกบัดอลล่าร์สหรฐัฯ  

    จึงส่งผลให้สินค้าของคู่แข่งเหล่านี้ เม่ือเทียบแล้วท�าให้ราคาถูกกว่าของไทย ดังนั้นบริษัทจึงต้องรักษา 

    มาตรฐาน และเพิ่มคุณภาพสินค้าให้สามารถแข่งขันได้

 5. ความเสี่ยงทางการเงิน ลักษณะการขายผลิตภัณฑ์ของบริษัทเป็นการส่งออกมากกว่าร้อยละ 95 และซ้ือขาย

เป็นสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐฯ เป็นส่วนมาก มีสกุลเงินยูโร และเงินปอนด์อังกฤษบางส่วน ในปี 2563 ที่ผ่านมาเงิน

บาทแข็งค่าขึ้นมากเมื่อเทียบกับดอลล่าร์สหรัฐฯ มีความผันผวนสูงมาก และอ่อนค่าค่อนข้างเร็วในบางช่วงเวลาเมื่อ

เปรียบเทียบกับเงินบาท ท�าให้มีผลกระทบต่อรายได้และก�าไรของบริษัทเป็นส�าคัญ เพื่อลดความเสี่ยงในเรื่องอัตรา

แลกเปลี่ยน บริษัทได้ท�าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้ากับธนาคารอย่างรอบคอบ 
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   ซึ่งในปีนี้ บริษัทเน้นด้านกลยุทธ์ในการลดความเสี่ยงของธุรกิจ ดังนี้

   -  ลดต้นทุนการผลิต และเน้นเพิ่มประสิทธิภาพ

   -  ขายให้ได้ราคาที่สูงกว่าคู่แข่ง

   -  เพิ่มการขายผลิตภัณฑ์อื่นๆ นอกเหนือจากผลิตภัณฑ์หลักของบริษัท เช่น มะม่วง ขนุนอ่อน ผลไม้รวม  

    และอาหารสัตว์

   -  บริหารการขาย และระยะเวลาการส่งมอบสินค้าที่เหมาะสมเพื่อท�าก�าไร

4.	 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ
 (1)  ลักษณะส�าคัญของทรัพย์สินถาวรหลักที่บริษัทใช้ในการประกอบธุรกิจ

 ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 บริษัทมีสินทรัพย์ถาวรหลักที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ดังนี้

ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน
ลักษณะกรรมสิทธิ์

มูลค่าตามบัญชี
(ล้านบาท)

ภาระผูกพัน

1. ที่ดิน ที่ตั้ง 

 - ที่ดินตั้งโรงงาน อ.บ้านบึง จ.ชลบุรี 

  1,324-1-78 ไร่

 - ที่ดินไร่ อ.บ้านบึง จ.ชลบุรี 

  12,154-1-49 ไร่

 - ที่ดินไร่ อ.ครบุรี จ.นครราชสีมา

  2,893-1-45 ไร่

 - ที่ดินไร่ อ.ชัยบาดาล จ.ลพบุรี 

  2,015-1-37 ไร่

 รวมเนื้อที่ดินทั้งหมด 18,387-2-9 ไร่ 

เป็นเจ้าของ

 

177.12

23.94

38.32

52.01

62.85

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

2. ที่ดิน ที่ตั้ง

 - ต.หนองขาม(เขาคันทรง) อ.ศรีราชา จ. ชลบุรี

  รวมเนื้อที่ 667-0-0 ไร่

  - ต.หนองเสือช้าง อ.หนองใหญ่ จ.ชลบุรี

  รวมเนื้อที่ 2,143-1-67 ไร่

 - ต.คลองกิ่ว อ.บ้านบึง จ.ชลบุรี

  รวมเนื้อที่ 49-0-38 ไร่

  รวมเนื้อที่ ที่เช่าทั้งหมด 2,859-2-05ไร่ 

ท�าสัญญาเช่า 

ระยะยาว 2-3 ปี

- -

3. อาคารส�านักงานใหญ่ ที่ตั้ง

 1 ถ.สาทรใต้ อาคารเอ็มไพร์ ทาวเวอร์ 

 ชั้น 43 แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ

ท�าสัญญาเช่า 

ระยะยาว 3 ปี

- -

4.  อาคารโรงงานและคลังสินค้า ที่ตั้ง

  -  218 ม.4 ถ.ฉะเชิงเทรา-สัตหีบ

   ต.หนองอิรุณ อ.บ้านบึง จ.ชลบุรี 

เป็นเจ้าของ 25.35 ไม่มี
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ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน
ลักษณะกรรมสิทธิ์

มูลค่าตามบัญชี
(ล้านบาท)

ภาระผูกพัน

5.  อาคารส�านักงานไร่ ที่ตั้ง 

  -  160/1 ม.6 ถ.ฉะเชิงเทรา-สัตหีบ

   (กม.ที่ 72 สี่แยกหนองปรือ) 

  ต.คลองกิ่ว อ.บ้านบึง จ.ชลบุรี

 - 15 ม.7 ต.นิคมล�านารายณ์ อ.ชัยบาดาล 

  จ.ลพบุรี

เป็นเจ้าของ

เป็นเจ้าของ

4.62

0.96

ไม่มี

ไม่มี

6.  เครื่องจักรและอุปกรณ์ เป็นเจ้าของ 313.27 ไม่มี

 (2)  นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

  เน่ืองจากบริษัทมทีีด่นิจ�านวนมาก ท้ังในจงัหวดัชลบรุแีละระยอง บางส่วนอยูใ่น ZONE ทีเ่หมาะแก่การพฒันา

เป็นนิคมอุตสาหกรรมภาคตะวันออก ซึ่งรัฐบาลได้ลงทุนสาธารณูปโภคอย่างมาก บริษัทจึงได้ขายท่ีดินส่วนหนึ่งให้

แก่บริษัทที่ด�าเนินการพัฒนาที่ดิน และร่วมลงทุนในบริษัท อีสเทิร์นซีบอร์ดอินดัสเตรียลเอสเตท (ระยอง) จ�ากัด ใน

สัดส่วนร้อยละ 40 ของทนุจดทะเบียน 158 ล้านบาท และมกีรรมการของบรษิทัเป็นกรรมการในบรษิทัร่วม โดยด�ารง

ต�าแหน่งเป็นประธานกรรมการ 1 ท่าน และกรรมการอีก 2 ท่าน รวม 3 ท่าน ในจ�านวนกรรมการทั้งหมด 7 ท่าน

  ผลการด�าเนินงานของบริษัทร่วมที่ผ่านมาอยู่ในเกณฑ์ดี แม้ว่าธุรกิจอสังหาริมทรัพย์โดยท่ัวไปยังคงซบเซาอยู่ 

แต่อุตสาหกรรมรถยนต์ได้เติบโตขึ้น และบริษัทรถยนต์ชั้นน�าของโลก เช่น GM, FORD - MAZDA ได้เลือกลงทุน

ในโครงการของบริษัทร่วม ท�าให้อุตสาหกรรมต่อเนื่อง และอุตสาหกรรมอื่น ๆ เช่น ประเภทอาหาร, Packaging  

ก็เลือกลงทุนในโครงการของบริษัทร่วมเช่นกัน 

   ผลประกอบการที่ผ่านมา มีดังนี้

   ปี 2563 ก�าไรสุทธิ (ต.ค.62-ก.ย.63)  168.70 ล้านบาท

   ปี 2562 ก�าไรสุทธิ (ต.ค.61-ก.ย.62)  175.03 ล้านบาท

   ปี 2561 ก�าไรสุทธิ (ต.ค.60-ก.ย.61)  513.87 ล้านบาท

   ปี 2560 ก�าไรสุทธิ (ต.ค.59-ก.ย.60)  438.70 ล้านบาท

   ปี 2559 ก�าไรสุทธิ (ม.ค.-ก.ย.)    178.51 ล้านบาท

   ปี 2558 ก�าไรสุทธิ       88.50 ล้านบาท

   ปี 2557 ก�าไรสุทธิ       659.79 ล้านบาท

   ปี 2556 ก�าไรสุทธิ       1,869.39 ล้านบาท

   ปี 2555 ก�าไรสุทธิ       213.61 ล้านบาท

   ปี 2554 ก�าไรสุทธิ       150.61 ล้านบาท 

   ปี 2553 ก�าไรสุทธิ      150.66 ล้านบาท

   ปี 2552 ก�าไรสุทธิ      59.11 ล้านบาท

   ปี 2551 ก�าไรสุทธิ       304.09 ล้านบาท

   ปี 2550 ก�าไรสุทธิ       215.19 ล้านบาท

   ปี 2549 ก�าไรสุทธิ       148.38 ล้านบาท

   ปี 2548 ก�าไรสุทธิ       203.16 ล้านบาท
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5.	ข้อพิพาททางกฎหมาย
 - ไม่มี -

6.	ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำาคัญอื่น
ข้อมูลทั่วไป

ชื่อบริษัท        : บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน)

ลักษณะการประกอบธุรกิจ   : ประกอบธุรกิจเป็นผู้ผลิต และจ�าหน่ายอาหารแปรรูปจากพืชผลการเกษตร

          เพื่อการส่งออก 

ที่ตั้งส�านักงานใหญ่     : เลขที่ 1 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 43 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา 

          เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

เลขทะเบียนบริษัท     : 0107536000072 

โฮมเพจบริษัท       : www.siamfood.co.th/ 

โทรศัพท์        : 0-2287-7000

โทรสาร        : 0-2670-0154

ทุนจดทะเบียน      : 300,000,000 บาท

ทุนจดทะเบียนเรียกช�าระแล้ว   : 210,000,000 บาท

ชนิดหุ้น        : หุ้นสามัญ

จ�านวนหุ้นสามัญที่เรียกช�าระแล้ว  : 21,000,000 หุ้น

มูลค่าที่ตราไว้       : หุ้นละ 10 บาท

ข้อมูลส�าคัญอื่น

บรษิทั อาหารสยาม จ�ากดั (มหาชน) ได้ลงทนุในบรษิทัอืน่ โดยถอืหุน้ในสดัส่วนตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึน้ไปม ี3 บรษิทั ดงันี ้:

ณ วันที่ 30 กันยายน 2563

ชื่อบริษัท ประเภทกิจการ / ลักษณะของธุรกิจ
จ�านวนเงินลงทุน 

ทุนจด
ทะเบียน 

ทุนช�าระแล้ว 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ล้านบาท

บริษัท ควอลิตี้ ไพน์
แอปเปิล โปรดักส์ 
จ�ากัด

บรษิทัย่อย ตั้งอยู่ที่ 222 หมู่ 3 บ้านหนองนกน้อย 
ต�าบลหินเหล็กไฟ อ�าเภอหัวหิน 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77110 
เป็นผู้ผลิต และจ�าหน่ายสับปะรดบรรจุ
กระป๋อง และน�้าสับปะรดเข้มข้น
เพื่อการส่งออก

550 99.99 550 550

9_7.5	ข้อพิพาททางกฎหมาย_TH_V1
9_7.6	ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำาคัญอื่น_TH_V1
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ชื่อบริษัท ประเภทกิจการ / ลักษณะของธุรกิจ
จ�านวนเงินลงทุน 

ทุนจด
ทะเบียน 

ทุนช�าระแล้ว 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ล้านบาท

บริษทั อาหารสยาม 
(2513) จ�ากัด

บรษิทัย่อย ตั้งอยู่ที่ 1 อาคารเอ็มไพร์ ทาวเวอร์ ชั้น 
43 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขต
สาทร กรุงเทพมหานคร 10120 เพื่อ
ประกอบธุรกิจค้าขาย และธุรกิจลงทุน 
จัดหาวัตถุดิบท้ังในและต่างประเทศ 
และขยายการลงทุนใน AEC 

0.25 99.99 1 0.25

บริษัท อีสเทิร์น ซี
บอร์ด อินดัสเตรียล 
เอสเตท (ระยอง) 
จ�ากัด

บริษัทร่วม ตั้ งอยู ่ ที่ ต� าบลปลวกแดง  อ� า เภอ
ปลวกแดง จังหวัดระยอง มีพื้นที่นิคม
อตุสาหกรรมรวมทัง้สิน้ประมาณ 9,726 
ไร่ (3,890 เอเคอร์) โดยเป็นการร่วม
ทุนระหว่างบริษัท เหมราชฯ และ
บริษัท อาหารสยามจ�ากัด (มหาชน) 
ในอัตราส่วน 60 : 40 โดยเริ่มการ
พฒันาทีดิ่นเป็นนคิมอตุสาหกรรมพร้อม
ระบบสาธารณูปโภคต่างๆ ในจังหวัด
ระยอง และชลบุรี จัดตั้งบริษัทเมื่อ
วันที่ 10 พ.ย. 2537 เพื่อจ�าหน่ายให้
แก่นักลงทุนทั้งชาวไทยและชาวต่าง
ประเทศได้ 

63.20 40 158 158

ข้อมูลอ้างอิง

 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ากัด

 เลขที่ 93  อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง 

  กรุงเทพฯ 10400

 โทรศัพท์ : 0-2009-9000 

ผู้ตรวจสอบบัญชี

 บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ากัด    

 เลขที่ 1 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 50-51 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120

 โทรศัพท์ 0-2677-2000

นักลงทุนสัมพันธ์

 นางสาวพรพรรณ เปรมรัตนชัย

 เลขที่ 1 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 43 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

 โทรศัพท์ : 0-2287-7009 โทรสาร : 0-2670-0154

 E-mail : Pornpun.p@siamfood.co.th
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สถาบันการเงินที่ติดต่อประจ�ามีดังนี้

1.  ธนาคารกสิกรไทย จ�ากัด (มหาชน) ส�านักงานใหญ่ 

 ตั้งอยู่เลขที่ 1 ถนนราษฏร์บูรณะ เขตราษฏร์บูรณะ กรุงเทพมหานคร 10140 

 โทรศัพท์ 0-2871-3650-5  

2.  ธนาคารทหารไทย จ�ากัด (มหาชน) ส�านักงานใหญ่ 

 ตั้งอยู่เลขที่ 3000 ถนนพหลโยธิน เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 

 โทรศัพท์ 0-2242-3980-1

3. ธนาคารกรุงเทพ จ�ากัด (มหาชน) ส�านักงานใหญ่ 

 ตั้งอยู่เลขที่ 333 ถนนสีลม แขวงบางรัก เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 

 โทรศัพท์ 0-2626-3327

4. ธนาคารยูไนเต็ด โอเวอร์ซีส์ (ไทย) จ�ากัด (มหาชน) 

 ตั้งอยู่เลขที่ 191 ถนนสาทรใต้ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

 โทรศัพท์ 0-2343-3000     

5.  ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ากัด (มหาชน) ส�านักงานใหญ่ 

 ตั้งอยู่เลขที่ 1222 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 

 โทรศัพท์ 0-2296-3915-6

6.  ธนาคารกรุงไทย จ�ากัด (มหาชน) สาขาเยาวราช 

 ตั้งอยู่เลขที่ 260 ถนนเยาวราช แขวงจักรวรรดิ เขตสัมพันธวงศ์ กรุงเทพมหานคร 10100 

 โทรศัพท์ 0-2222-0131-45

 ทั้งนี้ ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) เพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูล

ประจ�าปี (แบบ 56-1) ของบริษัทที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th หรือ www.siamfood.co.th 
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การจัดการ
และการกำากับดูแลกิจการ

7.	 ข้อมูลหลักทรัพย์และการถือหุ้น
 7.1  จ�านวนทุนจดทะเบียนและทุนช�าระแล้ว

   บริษัทมีทุนจดทะเบียน 300 ล้านบาท เรียกช�าระแล้ว 210 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 21 ล้านหุ้น  

   มูลค่าหุ้นละ 10 บาท

 7.2  ผู้ถือหุ้น

   ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 

ล�าดับ  ชื่อผู้ถือหุ้น จ�านวนหุ้น สัดส่วนการถือหุ้น (%)

1 บริษัท พรรณธิอร จ�ากัด 14,877,767 70.85%

2 BANK OF SINGAPORE LIMITED -THB SEG AC 1,047,155 4.99%

3 DBS BANK LTD 1,045,850 4.98%

4 UOB KAY HIAN (HONG KONG) LIMITED -Client Account 1,044,000 4.97%

5 RAFFLES NOMINEES(PTE) LIMITED 1,030,000 4.90%

6 บริษัท เพรสทีจ 2015 จ�ากัด 1,021,500 4.86%

7 ธนาคารกสิกรไทย จ�ากัด (มหาชน) 200,000 0.95%

8 บริษัท ยอดกิจธุรกิจ จ�ากัด 84,900 0.40%

9 นางภรณี ชัยกิตติศิลป์ 81,375 0.39%

10 นายน�าชัย น�าชัยศิริ 56,840 0.27%

หมายเหตุ :  1.  ข้อมูลจากกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 

     บริษัท พรรณธิอร จ�ากัด ถือหุ้นโดย บริษัท ทีซีซี แลนด์ จ�ากัด ร้อยละ 99.99 

    2.  ข้อจ�ากัดการถือหุ้นของบุคคลต่างด้าว 

     บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) มีข้อจ�ากัดการถือหุ้นของบุคคลต่างด้าว (Foreign Limit) 

     ไว้ร้อยละ 49 ของทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว โดย ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 มีบุคคลต่างด้าวถือหุ้น

     ของบริษัท ร้อยละ 19.89 ของทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว 

รายงาน
ประจำาปี  256328



 7.3  ข้อมูลบริษัทย่อย และการถือหุ้นของบริษัทย่อย

   บริษัท ควอลิตี้ ไพน์แอปเปิล โปรดักส์ จ�ากัด

บริษัทมีทุนจดทะเบียน 550 ล้านบาท เรียกช�าระแล้ว 550 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 55 ล้านหุ้น มูลค่า

หุ้นละ 10 บาท เนื่องจาก ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2563 ได้มีมติพิเศษ

อนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนอีกจ�านวน 150 ล้นบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 400 ล้านบาท ดังนั้น ปัจจุบันมี

ผู้ถือหุ้นจ�านวน 3 ราย ดังนี้

ล�าดับ                 ชื่อผู้ถือหุ้น จ�านวนหุ้น สัดส่วนการถือหุ้น (%)

1 บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน)  54,999,997 99.999994%

2 บริษัท พรรณธิอร จ�ากัด  2 0.000004%

3 บริษัท พรรณธิอร เทรดดิ้ง จ�ากัด  1 0.000002%

บริษัท อาหารสยาม (2513) จ�ากัด

บริษัทมีทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท เรียกช�าระแล้ว 0.25 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 100,000 หุ้น  

มูลค่าหุ้นละ 10 บาท ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 มีผู้ถือหุ้นจ�านวน 4 ราย ดังนี้

ล�าดับ                 ชื่อผู้ถือหุ้น จ�านวนหุ้น สัดส่วนการถือหุ้น (%)

1 บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน)  99,997 99.999%

2 นางฉวีวรรณ จันทนภุมมะ  1 0.001%

3 นางนิดดา ธีระวัฒนชัย  1 0.001%

4 นายเกียรติศักดิ์ เลิศศิริอมร  1 0.001%

 7.4  นโยบายการจ่ายเงินปันผล

  บรษิทัฯ และบรษัิทย่อยมนีโยบายจ่ายเงนิปันผลจากก�าไรสทุธใินแต่ละงวดบัญชีหลงัจากหกัส�ารองตามกฎหมาย

และขาดทนุสะสมยกมาแล้ว (ถ้าม)ี ทัง้นีก้ารจ่ายเงนิปันผลดงักล่าว จะข้ึนอยูก่บักระแสเงนิสด แผนการลงทนุ เง่ือนไข 

และข้อก�าหนดในสัญญาต่างๆ ที่บริษัทผูกพันอยู ่ รวมถึงความจ�าเป็นและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคต  

เมื่อคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบให้จ่ายเงินปันผลประจ�าปีแล้วจะต้องน�าเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้คณะกรรมการบริษัทมีอ�านาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลได้ และรายงาน

ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป
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8.	 โครงสร้างการจัดการ
 โครงสร้างการจัดองค์กรของบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 5 ชุด ได้แก่  

คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา คณะกรรมการก�ากับดูแล

กิจการที่ดี และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยแต่ละคณะมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้

 8.1  คณะกรรมการบริษัท

  บทบาท หน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัให้เป็นไปตามท่ีได้ก�าหนดไว้โดยกฎหมาย หนงัสอื

บรคิณห์สนธ ิข้อบงัคับของบรษิทั และมติทีป่ระชมุผูถื้อหุ้น กล่าวคอืคณะกรรมการต้องปฏบิตัหิน้าทีด้่วยความซือ่สัตย์

สุจริต (Fiduciary Duties) ควบคุมดูแลการบรหิารกจิการของบรษิทัด้วยความระมดัระวงั (Duty of Care) ด้วยทกัษะ 

(Skills) โดยยึดเหตุผล หลักจริยธรรม มุ่งเน้นให้เกิดประโยชน์และการเพิ่มมูลค่าให้แก่บริษัท จึงมีความจ�าเป็นต้อง

ให้มีการก�ากับดูแลฝ่ายบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดประสิทธิผลต่อบริษัท

  คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้มีบทบาทส�าคัญในการก�าหนดนโยบายของบริษัท โดยรวมกับผู้บริหารระดับสูง 

วางแผนการด�าเนินงานทั้งระยะสั้น ระยะยาว ตลอดจนก�าหนดนโยบายการเงิน การบริหารความเสี่ยง และภาพ

รวมขององค์กรมีบทบาทส�าคัญในการก�ากับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผล การด�าเนินงานของบริษัท และผลการ

ปฎิบัติงานของผู้บริหารระดับสูงให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้อย่างเป็นระบบ  

  ทั้งนี้ ในระหว่างปี 2563 บริษัทฯมีการเปลี่ยนแปลงกรรมการ ดังนี้

	 		 กรรมการลาออก จ�านวน 2 คน ได้แก่ 

      1. นางสาวพรพิมล เชิดชูชัย กรรมการ ลาออกจากการเป็นกรรมการตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม 2563

     2. นายเกรม แอนโทนี่ ค้อกซ กรรมการ กรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการผู้จัดการ ลาออก 

      จากการต�าแหน่งกรรมการ และพ้นต�าแหน่งจากกรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการผู้จัดการ  

      เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2563

	 		 กรรมการเข้าใหม่ จ�านวน 1 คน ได้แก่

     นายชาญวทิย์ ทรพัย์แสนยากร ได้รบัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการ 

   ผู้จัดการ แทนต�าแหน่งกรรมการที่ว่างมีผลตั้งแต่วันที่ 3 กรกฎาคม 2563

     ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�านวน 11 คน มีรายนาม 

   ดังต่อไปนี้

   1. นายเทียร     เมฆานนท์ชัย ประธานกรรมการ 

   2. นายประสิทธิ์    โฆวิไลกูล กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ

   3. นายประเสริฐ   เมฆวัฒนา รองประธานกรรมการบริษัทคนที่ 1 

   4. นายสิทธิชัย    ชัยเกรียงไกร รองประธานกรรมการบริษัทคนที่ 2

   5. นายศิริพล     ยอดเมืองเจริญ กรรมการ

   6. นายอนันต์    ดาโลดม กรรมการอิสระ 

   7. นายชัย     จรุงธนาภิบาล กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  

   8. นางฉวีวรรณ    จันทนภุมมะ กรรมการ 

   9. พลต�ารวจเอกกฤษณะ  ผลอนันต์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

   10. นางนิดดา    ธีระวัฒนชัย กรรมการ

   11. นายชาญวิทย์    ทรัพย์แสนยากร กรรมการ และกรรมการผู้จัดการ

10_8.8_โครงสร้างการจัดการ	หัวข้อ	8.1-8.8_TH_V1

รายงาน
ประจำาปี  256330



  กรรมการผู้มีอ�านาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัท คือกรรมการสองคนลงลายมือช่ือร่วมกันและประทับตรา

ส�าคัญของบริษัท ยกเว้น นายประสิทธิ์ โฆวิไลกูล นายชัย จรุงธนาภิบาล นายอนันต์ ดาโลดม และพลต�ารวจเอก  

กฤษณะ ผลอนันต์

   ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

1. ปฏบิติัให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ ข้อบังคบัของบรษิทั และมตท่ีิประชุมผูถื้อหุน้ โดยปฏบัิตหิน้าที่ 

ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น ทั้งในปัจจุบันและในระยะยาว รวมทั้ง 

การปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ และข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�านักงาน 

คณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

2. มคีวามรับผดิชอบต่อผูถ้อืหุน้ เกีย่วกบัการด�าเนนิธรุกจิของบรษิทั และการก�ากบัดแูลให้การบรหิารจดัการ

เป็นไปตามเป้าหมาย และแนวทางทีจ่ะก่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุแก่ ผูถ้อืหุน้ อยูใ่นกรอบของการมจีรยิธรรมทีดี่  

และค�านึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย

3. การพิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่ส�าคัญเกี่ยวกับการด�าเนินงานของบริษัท เช่น วิสัยทัศน์ และ

ภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมายทางการเงิน ความเสี่ยง แผนงาน และงบประมาณ เป็นต้น

4. การติดตามและดูแลให้ฝ่ายจัดการด�าเนินงานตามนโยบายและแผนที่ก�าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล รวมถึงติดตามดูแลสภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการช�าระหนี้ รวมทั้งแผนหรือ

กลไกในการแก้ไขหากเกิดปัญหา

5. ติดตามดูแลและจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้นระหว่างบริษัทกับผู ้ถือหุ ้น  

คณะกรรมการบริษัท หรือฝ่ายจัดการ ก�ากับดูแลให้มีการป้องกันการใช้ประโยชน์อันมิควรในทรัพย์สิน  

และการท�าธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันในลักษณะที่ไม่สมควร

6. ก�ากับดูแลให้บริษัทมีการปฏิบัติตามนโยบายการเปิดเผยข้อมูล การจัดการข้อมูลลับไม่ให้เกิดการรั่วไหล 

ที่อาจมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ (market sensitive information) 

7. ก�ากบัดูแลและสนับสนุนการสร้างนวตักรรมทีก่่อให้เกดิมลูค่าแก่บรษิทัควบคูก่บัการสร้างคณุประโยชน์ต่อ 

ผู้มีส่วนได้เสีย 

8. ก�ากับดูแลให้มีการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและมาตรการรักษาความปลอดภัยของระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ

9. ก�ากับดูแลให้ระบบการจัดท�ารายงานทางการเงินและการเปิดเผยเหตุการณ์ส�าคัญต่างๆ อย่างถูกต้อง 

เพียงพอ ทันเวลา เป็นไปตามกฎเกณฑ์และแนวทางที่เกี่ยวข้อง

10. การควบคุมภายในและการบรหิารความเสีย่ง รวมทัง้กลไกในการรับเรือ่งร้องเรยีนและการด�าเนนิการกรณี

มีการชี้เบาะแส

11. การดูแลให้การด�าเนินธุรกิจต่อเนื่องในระยะยาว รวมทั้งแผนการพัฒนาพนักงาน ความต่อเนื่องของ 

ผู้บริหาร (Succession Plan)

   คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�านวน 4 คน คือ

   1.  นายประสิทธิ์     โฆวิไลกูล 

   2.  นายอนันต์      ดาโลดม

   3.  นายชัย       จรุงธนาภิบาล 

   4. พลต�ารวจเอกกฤษณะ  ผลอนันต์

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 31



   การปฐมนิเทศกรรมการบริษัทใหม่

  คณะกรรมการบริษัทได้ก�าหนดให้มีการปฐมนิเทศกรรมการบริษัทใหม่ทุกคน เพื่อให้กรรมการบริษัทใหม ่

ที่ได้รับการแต่งตั้ง มีโอกาสในการสร้างความรู้ความเข้าใจในธุรกิจของบริษัท สภาวะอุตสาหกรรม แนวทางการ 

ด�าเนินธุรกิจ นโยบายต่างๆ ของบริษัท รวมถึงบทบาท หน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

อย่างละเอียด โดยคณะกรรมการมอบหมายให้เลขานุการบริษัทจัดการปฐมนิเทศให้กับกรรมการใหม่ โดยให้มีทั้งส่วน 

ทีเ่ป็นเอกสารชีแ้จง การอบรมสัมมนา และการน�าชมสถานทีก่ารด�าเนนิงานของโครงการต่างๆ ของบรษิทั อาท ิส�านกังานใหญ่ 

โรงงาน และไร่ปลูกสับปะรดของบริษัท เพื่อให้กรรมการบริษัทได้มีโอกาสสัมผัสสภาพการด�าเนินงานจริงของบริษัท 

  ในปี 2563 บริษัทได้จัดปฐมนิเทศให้กับนายชาญวิทย์ ทรัพย์แสนยากร ซึ่งเป็นกรรมการเข้าใหม่ เมื่อวันที่ 4 

กรกฎาคม 2563

  คณะกรรมการบรษิทัมนีโยบายทีจ่ะเสรมิสร้างความรูใ้นด้านต่างๆ ให้กบักรรมการบรษิทัทุกท่าน อาทิ สนบัสนนุ

ให้กรรมการทกุคนและเลขานกุารบรษัิทเข้ารบัการสมัมนาและศกึษาในหลกัสตูรทีเ่ป็นประโยชน์ซึง่จดัขึน้โดยสมาคม

ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และหรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

  ในปี 2563 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทเข้าร่วมการสัมมนาในหลักสูตรต่างๆ ดังนี้

  นางสาวธนภร นันทโววาทย์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายการเงินและบริหาร เข้ารับการอบรมหลักสูตร TLCA 

CFO Professional Development Program (TLCA CFO CPD) ครั้งที่ 2/2020 ในหัวข้อ “Transfer pricing”

 8.2  คณะกรรมการบริหาร

   ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 คณะกรรมการบริหารของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�านวน 7 คน มีรายนาม 

 ดังต่อไปนี้

   1.  นายเทียร   เมฆานนท์ชัย ประธานกรรมการบริหาร

   2.  นายประเสริฐ  เมฆวัฒนา รองประธานกรรมการบริหาร

   3.  นายศิริพล   ยอดเมืองเจริญ กรรมการบริหาร

   4.  นายสิทธิชัย  ชัยเกรียงไกร กรรมการบริหาร

   5.  นางฉวีวรรณ  จันทนภุมมะ กรรมการบริหาร

   6.  นางนิดดา   ธีระวัฒนชัย กรรมการบริหาร

   7.  นายชาญวิทย์   ทรัพย์แสนยากร กรรมการบริหาร และกรรมการผู้จัดการ (ได้รับการแต่งตั้งด�ารง

              ต�าแหน่งกรรมการบริหาร เมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2563 

              แทนนายเกรม แอนโทนี่ ค้อกซ์ ที่พ้นจากต�าแหน่ง)

   ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร

   คณะกรรมการบริหาร มีอ�านาจหน้าที่ดังนี้

   1. น�านโยบายของคณะกรรมการบริษัทมาปฏิบัติ
   2. พิจารณาการจัดสรรงบประมาณประจ�าปี และกลั่นกรองการลงทุนต่างๆ เพื่อน�าเสนอต่อคณะกรรมการ
   บริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ
   3. บริหารงานเกี่ยวกับการด�าเนินงานตามปกติธุรกิจของบริษัท
   4. การด�าเนินงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการเป็นกรณีๆ
   5. ควบคุมดูแลตรวจตราประสานงานกับเจ้าหน้าที่ทุกระดับของบริษัทให้ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบ 
   กฎเกณฑ์ข้อบงัคบัของบรษิทั รวมทัง้มอี�านาจสัง่การโยกย้าย แต่งตัง้ เลือ่นต�าแหน่ง ลดปลดออก ให้ออก การลงโทษ 
   ภาคทัณฑ์ การพิจารณาความดีความชอบ ทั้งเงินเดือน โบนัส สิทธิประโยชน์อื่นของพนักงานทุกต�าแหน่ง
   6. ควบคุมสั่งการเกี่ยวกับการขายสินค้า การผลิตสินค้า การเพาะปลูกพืช รวมท้ังสั่งให้มีการเปลี่ยนแปลง  
   ที่เห็นว่าจ�าเป็น และเหมาะสมเพื่อผลประโยชน์ของบริษัท

รายงาน
ประจำาปี  256332



 8.3  คณะกรรมการตรวจสอบ

   ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ประกอบด้วย กรรมการอิสระจ�านวน 3 คน 

มีวาระการด�ารงต�าแหน่งคราวละ 3 ปี ดังนี้

   1.  นายประสิทธิ์     โฆวิไลกูล ประธานกรรมการตรวจสอบ

   2.  นายชัย*      จรุงธนาภิบาล กรรมการตรวจสอบ

   3.  พลต�ารวจเอกกฤษณะ  ผลอนันต์ กรรมการตรวจสอบ 

   หมายเหตุ * กรรมการตรวจสอบที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านบัญชี

   ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ

2.  สอบทานให้บริษัทมรีะบบการควบคมุภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมปีระสทิธิผล 

และพจิารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเหน็ชอบในการพจิารณาแต่งตัง้ 

โยกย้าย เลิกจ้าง หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบ

ภายใน

3.  สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ข ้อก�าหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

4.  พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง บุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพื่อท�าหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท  

พร้อมทัง้เสนอค่าตอบแทนของบคุคลดังกล่าว และมหีน้าทีเ่สนอเลกิจ้างผูส้อบบัญชขีองบรษัิทได้ หากภายหลงั

ทราบว่ามีคุณสมบัติไม่เหมาะสม

5.  เข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

6.  พิจารณารายการเกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมาย

และข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์ทั้งนี้ให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุด 

ต่อบริษัท

7.  จัดท�ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�าปีของบริษัท ซ่ึงรายงาน 

ดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

  -  ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท

  -  ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท

  -  ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�าหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

  -  ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

  -  ความเห็นเกี่ยวกับรายงานที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

  -  จ�านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

  -  ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร

  -  รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบ 

ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

8. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

ในการปฏิบัติหน้าที่ตามวรรคหนึ่ง 

  คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามรบัผดิชอบต่อคณะกรรมการบรษิทัโดยตรง และคณะกรรมการของบริษทั

ยังคงมีความรับผิดชอบในการด�าเนินงานของบริษัทต่อบุคคลภายนอก
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 8.4  คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

  ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหาของบริษัทประกอบด้วยกรรมการ

จ�านวน 5 คน มีวาระการด�ารงต�าแหน่งคราวละ 3 ปี ดังนี้

   1.  นายประสิทธิ์    โฆวิไลกูล ประธานกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

   2.  นายประเสริฐ    เมฆวัฒนา กรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

   3.  นายสิทธิชัย    ชัยเกรียงไกร กรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

   4.  นายอนันต์     ดาโลดม กรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

   5.  พลต�ารวจเอกกฤษณะ  ผลอนันต์ กรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา (ได้รับการแต่งตั้ง

             ด�ารงต�าแหน่งกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

             เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2563)

   ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหา

1. ก�าหนดวธิกีารและหลกัเกณฑ์การสรรหากรรมการ เพ่ือให้เกดิความโปร่งใส โดยจดัท�าตารางองค์ประกอบ
ความรูค้วามช�านาญของกรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ (Skills matrix) ให้สอดคล้องกบักลยทุธ์ในการด�าเนนิ
ธุรกิจของบริษัท 
2.  พิจารณาสรรหาผู้ที่สมควรได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท กรรมการผู้จัดการ และ The chief  
financial officer (CFO) ทดแทนกรรมการที่ครบรอบออกตามวาระหรือกรณีอื่น เพื่อเสนอคณะกรรมการ
บริษัท หรือทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ (แล้วแต่กรณ)ี เพือ่ด�าเนนิการแต่งตัง้ โดยค�านงึถงึองค์ประกอบของคณะกรรมการ 
ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัท รวมทั้งไม่มีกรณีผลประโยชน์ขัดแย้งกับ
บริษัท (Conflict of Interest) อีกทั้งคุณสมบัติของกรรมการที่ต้องการสรรหา ต้องให้สอดคล้องกับกลยุทธ์
ในการด�าเนินธุรกิจของบริษัท
3. พิจารณาเสนอชื่อกรรมการ เพื่อท�าหน้าที่กรรมการเฉพาะเรื่อง โดยพิจารณาตามองค์ประกอบของ 
คณะกรรมการเฉพาะเรื่อง คุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถของกรรมการ ที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติหน้าที่
กรรมการเฉพาะเรือ่ง และน�าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั เพือ่พจิารณาแต่งตัง้ ยกเว้น คณะกรรมการสรรหา
ซึ่งคณะกรรมการบริษัท จะเป็นผู้พิจารณาแต่งตั้ง 
4. ทบทวนระบบการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
5. ปฏิบัติหน้าที่อื่นใด ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

    ทั้งนี้ ได้ก�าหนดวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการ ดังนี้

1. คณะกรรมการสรรหาก�าหนดคณุสมบตัขิองกรรมการทีต้่องการสรรหาทดแทนเพือ่ให้มีองค์ประกอบและ 
คุณสมบัติตามกฎหมาย/ ระเบียบที่เกี่ยวข้องและก�าหนดวิธีการเสนอรายชื่อผู้มีคุณสมบัติ
2. คณะกรรมการสรรหาสรุปผลการสรรหาและเสนอช่ือผู้มีความเหมาะสมท่ีจะเป็นกรรมการพร้อมเหตุผล
ประกอบและน�าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท
3. คณะกรรมการบรษิทัพิจารณาคดัเลอืกผูม้คีณุสมบัตเิหมาะสมตามรายชือ่ทีค่ณะกรรมการสรรหาน�าเสนอ
เพื่อพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ หรือเสนอรายชื่อต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติ

   ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทน

1. พิจารณาหลักเกณฑ์ในการอนุมัติจ่ายค่าตอบแทน
2. พิจารณาติดตามความเปลี่ยนแปลงและแนวโน้มในเรื่องผลตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท รวมทั้ง 
ฝ่ายจัดการของบริษัท เพื่อเสนอเป็นนโยบายค่าตอบแทนที่เป็นแรงจูงใจในการบริหารกิจการของบริษัท 
ให้เจริญก้าวหน้า ตลอดจนสามารถรักษาคนเก่งและดีให้คงอยู่กับบริษัทไว้ได้
3. ปฏิบัติหน้าที่อื่นใด ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

รายงาน
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 8.5  คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

  ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�านวน 3 คน 

มีวาระการด�ารงต�าแหน่งคราวละ 3 ปี ดังนี้

   1. นายอนันต์     ดาโลดม ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี (ได้รับการแต่งตั้ง

              ด�ารงต�าแหน่งประธานกรรมการก�ากบัดแูลกิจการทีด่ ีเมือ่วนัที ่24 

              กุมภาพันธ์ 2563 แทนนายประสิทธิ์ โฆวิไลกูล ที่ขอถอนตัว และ

              ไม่ขอรับการเลือกตั้งกลับเข้าด�ารงต�าแหน่งประธานกรรมการ

              ก�ากับดูแลกิจการที่ดีอีกวาระหนึ่ง)

   2. นางฉวีวรรณ    จันทนภุมมะ กรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

   3. พลต�ารวจเอกกฤษณะ  ผลอนันต์ กรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

   ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

1. เสนอแนวปฏิบัติด้านการก�ากับดูแลกิจการที่ดี ต่อคณะกรรมการบริษัท

2. ให้ค�าแนะน�าแก่คณะกรรมการบริษัท ในเรื่องเกี่ยวกับการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

3. ดูแลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ และฝ่ายจัดการ เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

4. ทบทวนแนวทางหลกัการก�ากบัดแูลกิจการทีด่ขีองบริษทั โดยเปรยีบเทยีบกบัแนวปฏบัิตขิองสากลปฏบิตัิ 

และเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัท

5. มอบนโยบายการก�ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทให้คณะท�างานก�ากับดูแลกิจการที่ดี

6. ติดตามการด�าเนินงานด้านการก�ากับดูแลกิจการที่ดี และรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท

 8.6  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

  ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�านวน 3 คน 

มีวาระการด�ารงต�าแหน่งคราวละ 3 ปี ดังนี้

  1.  นายศิริพล   ยอดเมืองเจริญ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

  2.  นายชัย    จรุงธนาภิบาล กรรมการบริหารความเสี่ยง 

  3.  นายชาญวิทย์  ทรัพย์แสนยากร กรรมการบริหารความเสี่ยง (ได้รับการแต่งตั้งด�ารงต�าแหน่ง

            กรรมการบริหารความเสี่ยง เมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2563 

            แทนเกรม แอนโทนี่ ค้อกซ ที่พ้นจากต�าแหน่ง)

   ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

1. ก�าหนดนโยบายและแนวทางการบริหารความเสี่ยง เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาให้ความ

เห็นและอนุมัติ 

2. พิจารณาและให้ความเห็นในการก�าหนดระดับความเสี่ยงท่ียอมรับได้ (Risk Appetite) และ หรือ 

ความเบี่ยงเบนของระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ขององค์กร (Risk Tolerance) รวมทั้งระดับความเสี่ยงท่ีม ี

ผลกระทบต่อบรษัิทและบรษิทัย่อยในด้านกลยทุธ์ การเงนิ และการปฏบิตังิาน ก่อนน�าเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษัท เพื่อพิจารณาให้ความเห็นและอนุมัติ 

3. รับทราบ พิจารณา และให้ความเห็นในผลการประเมินความเสี่ยง แนวทาง และมาตรการจัดการความเสี่ยง 

และแผนปฏิบัติการเพื่อจัดการความเสี่ยงที่เหลืออยู่ของบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีการบริหารความเส่ียง 

ที่เพียงพอและเหมาะสม 
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4. ดแูลและสนบัสนนุให้การบรหิารความเสีย่ง องค์กรประสบความส�าเรจ็ เสนอแนะ วิธป้ีองกนั และวธิลีดระดบั

ความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ติดตามแผนการด�าเนินงานเพื่อลดความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง และเหมาะสม

กับสภาวะการด�าเนินธุรกิจ เพื่อให้มั่นใจว่าความเสี่ยงได้รับการบริหารจัดการอย่างเพียงพอและเหมาะสม

5. ให้ค�าแนะน�าการบรหิารความเสีย่งระดบัองค์กร รวมถงึส่งเสรมิและสนบัสนนุให้มกีารปรบัปรงุ และพฒันา

ระบบการบริหารความเสี่ยงภายในองค์กรอย่างต่อเนื่องและสม�่าสมอ 

6. ดูแลและสนับสนุนให้มีการสอบทาน และทบทวน นโยบาย และกรอบการบริหารความเสี่ยง องค์กร  

เป็นประจ�าอย่างน้อยทุกปี 

7. รายงานความเสี่ยงที่ส�าคัญขององค์กร รวมถึงสถานะของความเสี่ยง แนวทางในการจัดการความเสี่ยง 

ความคืบหน้า และผลของการบริหารความเสี่ยงให้แก่คณะกรรมการบริษัท

8. สือ่สารแลกเปลีย่นข้อมลู ประสานงานเก่ียวกับความเส่ียง และการควบคุมภายในกับคณะกรรมการตรวจสอบ 

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

 8.7  ผู้บริหาร

   คณะผู้บริหาร

   ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 คณะผู้บริหารของบริษัท ประกอบด้วย

1.  นายชาญวิทย์   ทรัพย์แสนยากร กรรมการผู้จัดการ

2.  นายเกียรติศักดิ์  เลิศศิริอมร รองกรรมการผู้จัดการสายงานบริหารกลาง

3.  นางสาวสุติพร  รังสีศิริกุล รองกรรมการผู้จัดการสายงานตลาด

4.  นายนพดล   ทองประเจียด ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานปฏิบัติการบ้านบึง

5.  นางสาวธนภร  นันทโววาทย์  ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายการเงินและบริหาร

   คณะผู้บริหารดังกล่าวนี้เป็นระดับผู้บริหารใน 4 อันดับนับต่อจากคณะกรรมการบริหาร ซึ่งนับรวมบุคคลที่อยู ่

 ในระดับเดียวกับอันดับที่ 4 ด้วย

   ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ

1. ควบคุม สอดส่องดูแล การจัดการบริษัทโดยทั่วไปอย่างใกล้ชิด เพื่อให้การจัดการเป็นประโยชน์แก่บริษัท

และทันสถานการณ์มากที่สุด ตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก�าหนด

2. ก�าหนดเป้าหมายและแผนธรุกจิประจ�าปี โดยค�านงึถงึความเสีย่งในด้านต่างๆ ให้คณะกรรมการบรษิทัอนมุตัิ

3. บริหารงานผ่านคณะเจ้าหน้าที่บริหารให้ได้ผลตามเป้าหมายธุรกิจที่ตั้งไว้

4. จัดสรรทรัพยากร และสรรหาบุคลากรที่มีศักยภาพ เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจ

5. พจิารณาการลงทนุในโครงการต่างๆ ทีเ่ห็นว่าเป็นประโยชน์ต่อบริษทัเพือ่น�าเสนอคณะกรรมการบรษัิทอนุมตัิ

6. จัดท�ารายงานสถานะทางการเงิน และผลการด�าเนินงาน ให้คณะกรรมการบริหารพิจารณาทุกเดือน

7. จัดท�างบประมาณประจ�าปี และงบลงทุน เสนอคณะกรรมการบริหารพิจารณากลั่นกรองเพื่อเสนอคณะ

กรรมการบริษัทอนุมัติ

8. ส่งเสริม และสร้างวัฒนธรรมองค์กร เพื่อการเติบโตของธุรกิจ

9. รบัค�าสัง่ และปฏบิติัตามค�าสัง่ของคณะกรรมการบรหิารเพือ่ให้เกดิการปรบัปรงุ เปลีย่นแปลง แก้ไข ปัญหา

อุปสรรคที่เกิดขึ้นเพื่อให้เกิดผลดีแก่กิจการของบริษัท 

 8.8  เลขานุการบริษัท

  คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ง นางสาวพรพรรณ เปรมรัตนชัย เป็นเลขานุการบริษัท โดยมีส�านักกรรมการ 

ผู้จดัการเป็นหน่วยงานสนบัสนนุงานเลขานุการบรษิทัเพือ่ให้เป็นไปตามหลกัการก�ากบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัและ

เพื่อให้การบริหารงานของบริษัทเป็นไปอย่างมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น

รายงาน
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   ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของเลขานุการบริษัท

1. มีอ�านาจหน้าที่ในการติดต่อและลงนามในเอกสารที่จะแจ้งต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

2. มีหน้าที่และความรับผิดชอบตามพระบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ฉบับปี 2551 และตามที่

ก�าหนดโดยคณะกรรมการก�ากับตลาดทุน

   การสรรหากรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และผู้บริหาร

1)  กรณีที่กรรมการ และกรรมการอิสระ ครบวาระหรือทดแทนต�าแหน่งที่ว่างลงด้วยเหตุอื่นที่ประชุม 

คณะกรรมการบริษัท จะเป็นผู้พิจารณาสรรหากรรมการทดแทน โดยผ่านคณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทน

และสรรหา โดยคณะกรรมการบริษัท จะพิจารณาคัดสรรบุคคลผู้มีคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ และ

ประสบการณ์การท�างานทีเ่กีย่วข้องรวมทัง้มคีณุสมบตัติามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ�ากดั 

พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง เพื่อประโยชน์

ต่อการด�าเนินงานของบริษัท ให้มีประสิทธิภาพ จากนั้น จึงน�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง  

ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

1. ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

2. ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม 1. เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคน

เป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3.  บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�าดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ�านวน

กรรมการทีจ่ะพงึมหีรอืพึงเลอืกได้ในครัง้นัน้ ในกรณท่ีีบุคคลซ่ึงได้รบัการเลอืกตัง้ในล�าดบัถัดลงมามคีะแนน

เสียงเท่ากันเกินจ�านวนกรรมการที่พึงมีหรือพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

ส�าหรับการสรรหาคัดเลือกบุคคลเข้าด�ารงต�าแหน่งผู้บริหาร คณะกรรมการบริษัท จัดให้มีการติดตาม

ความคืบหน้าแผนสืบทอดต�าแหน่งที่ครอบคลุมต�าแหน่งกรรมการผู้จัดการ และผู้บริหารระดับสูง  

เพ่ือให้มัน่ใจว่าบริษัท มผีูบ้รหิารทีม่คีวามรู ้ความสามารถ สามารถสบืทอดต�าแหน่งทีส่�าคญัต่อไปในอนาคต

2) หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

  บริษัทได้ก�าหนดหลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ จากคุณสมบัติของ 

ผู้ที่จะได้รับการแต่งตั้งเข้าเป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ ของบริษัทโดยต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของทุนช�าระแล้วของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้

ให้นับรวมหุ้นที่ถือ โดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย

2. ไม่เป็น หรือ เคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงานที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�า 

หรือผูมี้อ�านาจควบคุมบรษัิท บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษัิทร่วม บรษัิทย่อยล�าดบัเดยีวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่  

หรือผู้มีอ�านาจควบคุม เว้นแต่ได้พ้นจากลักษณะดังกล่าวแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

3. ไม่มี หรือ เคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือให้บริการทางวิชาชีพ กับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย  

บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�านาจควบคุม ในลักษณะที่อาจขัดขวางการใช้วิจารณญาณ 

อย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�านาจควบคุม ของผู้ท่ีมีความ

สัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�านาจควบคุม  

เว้นแต่ได้พ้นจากลักษณะดังกล่าวไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง โดยความสัมพันธ์ดังกล่าว

หมายความถึงความสัมพันธ์ดังต่อไปนี้

3.1  รายการธุรกรรมปกติ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์ บริการ รายการให้หรือรับความช่วยเหลือ 

ทางการเงินเกิน 20 ล้านบาท หรือ 3% ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิแล้วแต่จ�านวนใดต�่ากว่า 
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3.2  การให้บริการทางวิชาชีพอื่น เช่น ที่ปรึกษาทางการเงิน, ที่ปรึกษากฎหมาย, การประเมินราคา

ทรัพย์สิน เกิน 2 ล้านบาทต่อปี

  ทั้งนี้ ในกรณีที่ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ หรือบริการทางวิชาชีพ เกินมูลค่าดังกล่าว ต้องได้รับอนุมัติจาก 

คณะกรรมการว่า การมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ หรือบริการทางวิชาชีพไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าท่ี และ 

การให้ความเห็นที่เป็นอิสระ รวมทั้งได้เปิดเผยความเห็นดังกล่าวของคณะกรรมการในแบบ 56-1 รายงานประจ�าปี 

และหนังสือเชิญประชุม (กรณีต่อวาระ)

4. ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  

หรอืผูม้อี�านาจควบคมุ รวมทัง้ไม่เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ ผูม้อี�านาจควบคมุ หรอืหุน้ส่วนของส�านกังานสอบบัญชี

ที่มีผู้สอบบัญชีดังกล่าวสังกัดอยู่ เว้นแต่ได้พ้นจากลักษณะดังกล่าวไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

5. ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย กล่าวคือไม่มีความสัมพันธ ์

ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นใหญ่  

ผู้มีอ�านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท  

หรือบริษัทย่อย 

6. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งเพื่อเป็นตัวแทนกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นที่เป็น 

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท

7. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�าเนินงานของบริษัท 

8. กรณีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตัดสินใจเรื่องการด�าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทย่อยล�าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�านาจควบคุม โดยมี 

การตัดสินใจในรูปแบบองค์คณะ (Collective Decision) สามารถท�าได้ โดยกรรมการอิสระรายนั้น 

ต้องไม่เป็นกรรมการตรวจสอบด้วย

9. สามารถด�ารงต�าแหน่งกรรมการท่ีไม่มีส่วนร่วมบริหารงานหรือกรรมการอิสระของบริษัทในกลุ่มได้  

แต่ต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการด�ารงต�าแหน่งกรรมการอิสระในกลุ่มและค่าตอบแทนรวมที่ได้รับจาก

กลุ่มบริษัทในแบบ 56-1 และรายงานประจ�าปี (ไม่ต้องเปิดเผยค่าตอบแทนแยกรายบริษัท)

   นโยบายการไปด�ารงต�าแหน่งกรรมการที่บริษัทอื่นของกรรมการผู้จัดการ

  บริษัทได้ก�าหนดนโยบายให้กรรมการผู้จัดการรายงานการไปด�ารงต�าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นท่ีไม่ใช่

บริษัทย่อย และบริษัทร่วมให้กับคณะกรรมการทราบโดยไม่ชักช้า

รายงาน
ประจำาปี  256338



โครงสร้างองค์กร

คณะกรรมการบริษัท

ตรวจสอบภายใน

การตลาดวัตถุดิบโรงงาน

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

รองกรรมการผู้จัดการ 
สายงานการตลาด

รองกรรมการผู้จัดการ 
สายงานบริหารกลาง

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
สายงานการเงินและบริหาร

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
สายงานปฏิบัติการ

- ผู้อ�านวยการฝ่ายโรงงาน
- ผู้อ�านวยการฝ่ายประกัน 
 คุณภาพ
- ผู้อ�านวยการฝ่ายคลังสินค้า

- ผู้อ�านวยการฝ่ายเกษตร
- ผู้อ�านวยการฝ่ายจัดหา                    
 วัตถุดิบการเกษตร

- ผู้อ�านวยการฝ่ายการตลาด 
และขายต่างประเทศ

- ผู้อ�านวยการฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ และธุรการ
- ผู้อ�านวยการฝ่ายกลยุทธ์และวิเคราะห์โครงการ
- ผู้อ�านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ

- ผู้อ�านวยการฝ่าย
 การเงินและบัญชี

คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการก�าหนดค่า
ตอบแทนและสรรหา

คณะกรรมการก�ากับดูแล 
กิจการที่ดี

คณะกรรมการตรวจสอบ

หมายเหต ุ: คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูพ้จิารณาและประเมนิผลการปฏบิตังิานประจ�าปีของส�านกังานตรวจสอบภายใน 

ทั้งนี้ เพื่อให้บริษัทฯมีการก�ากับดูแลกิจการที่ดีและส�านักตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระในการท�างาน
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รายละเอียด
เกี่ยวกับคณะกรรมการ

นายเทียร		เมฆานนท์ชัย
ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการบริหาร

อายุ: 80 ปี

คุณวุฒิการศึกษา

	 ปรญิญาตรวีศิวกรรมศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

  M.S. in M.E. North Dakota 

  State University, U.S.A.

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท

(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

 -ไม่มี-

ประวัติการอบรม

	 หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)  

  รุ่นที่ BJC/2547

	 หลักสูตร The Audit Committee Program (ACP)  

  รุ่นที่ 42/2556

	 หลักสูตร Monitoring the Internal Audit 

  Function (MIR) รุ่นที่ 14/2556

	 หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial  

  Reporting (MFR) รุ่นที่ 17/2556

	 หลักสูตร Monitoring the Internal Audit  

  Function (MIA) รุ่นที่ 14/2556

	 หลักสูตร Monitoring Fraud Risk Management  

  (MFM) รุ่นที่ 9/2556

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

 - บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย

10 สิงหาคม 2550 - ปัจจุบัน 

      ประธานกรรมการบริษัท 

      และประธานกรรมการบริหาร 

      บมจ. อาหารสยาม

2555 - 2559  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

      บมจ. พีทีจี เอ็นเนอยี

 - บริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

2560 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ 

      บจ. เทวกรรมโอสภ

2553 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริษัท

      บจ.ควอลิตี้ ไพน์แอปเปิล โปรดักส์

2550 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริษัท

      บจ. อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดัสเตรียล เอสเตท  

      (ระยอง)

2556 - 2561  กรรมการ 

      มูลนิธิอายิโนะโมะโต๊ะ เพื่อการศึกษา

รายงาน
ประจำาปี  256340



นายประสิทธิ์	โฆวิไลกูล
กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ  

และประธานกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

อายุ: 77 ปี

คุณวุฒิการศึกษา

	 นิติศาสตรบัณฑิต (LL.B) (เกียรตินิยมอันดับ 2)

  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 นิติศาสตรบัณฑิต (LL.M) 

  มหาวิทยาลัยโคลัมเบีย (นิวยอร์ก) สหรัฐอเมริกา

	 เนติบัณฑิตไทยส�านักศึกษาอบรมกฏหมาย

  แห่งเนติบัณฑิตยสภา

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท

(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

 -ไม่มี-

ประวัติการอบรม

	 หน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการอิสระ

	 คณะกรรมการบริษัทกับหลักการบริหาร

  ตามหลักธรรมาภิบาล 

  (Corporate good governance)

	 Director Accreditation Program (DAP) 

  รุ่นที่ 41/2548

  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

 - บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย

20 กุมภาพันธ์ 2555 - ปัจจุบัน

      ประธานกรรมการตรวจสอบ

      และประธานกรรมการ

      ก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

      บมจ. อาหารสยาม

20 เมษายน 2553 - ปัจจุบัน

      กรรมการอิสระ บมจ. อาหารสยาม

2553 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ 

      และกรรมการสรรหา

      และกรรมการก�าหนดค่าตอบแทน

      บมจ. โออิชิ กรุ๊ป 

2553 - ปัจจุบัน กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ

      บมจ. เบอร์ลี่ ยุคเกอร์

10 มิถุนายน 2562 - ปัจจุบัน 

      กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ

      บมจ. แอสเสท เวิรด์ คอร์ปอเรชั่น

24 กุมภาพันธ์ 2557 - 23 กุมภาพันธ์ 2563 

      ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

      บมจ. อาหารสยาม

 - บริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

2555 - ปัจจุบัน กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ

      บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ

 - กรรมการอื่นๆ (ภาครัฐ)

2563 - ปัจจุบัน อุปนายกสภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

      จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2556 - ปัจจุบัน กรรมการพจิารณาอทุธรณ์ของข้าราชการ 

      และพนักงาน

      จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2544 - ปัจจุบัน ที่ปรึกษาคณะกรรมการจัดการทรัพย์สิน 

      สภากาชาดไทย

2532 - ปัจจุบัน กรรมการกฤษฎกีา (คณะกรรมการกฤษฎีกา)

      ส�านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

      (ส�านักนายกรัฐมนตรี)

2561 - 2562  กรรมการคณะกรรมการนโยบาย

      ที่อยู่อาศัยแห่งชาติ

      กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คง 

      ของมนุษย์

2535 - 2562  ผู้บรรยายส�านักอบรมศึกษากฎหมาย

      แห่งเนติบัณฑิตยสภา

      เนติบัณฑิตยสภา 
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นายประเสริฐ		เมฆวัฒนา
กรรมการ รองประธานกรรมการบริษัท คนที่ 1 

รองประธานกรรมการบริหาร และกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

อายุ: 74 ปี

คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาตรี California State University

  San Diego, U.S.A.

	 ประกาศนยีบตัรหลกัสตูร International Marketing 

  Institute, TUFT University, U.S.A.

	 ประกาศนียบัตรหลักสูตร  

  Program for Management Development

  Harvard University, U.S.A.

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท

(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

 -ไม่มี-

ประวัติการอบรม

	 หลักสูตร Director Certification (DCP) รุ ่นที่ 

89/2550

	 หลักสูตร Directors Accreditation (DAP) รุ่นที่ 

BJC/2547

  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

 - บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย

22 พฤศจิกายน 2560 - ปัจจุบัน

      รองประธานกรรมการบริษัท คนที่ 1

      บมจ. อาหารสยาม

22 กันยายน 2559 - ปัจจุบัน

      กรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

      บมจ. อาหารสยาม

 24 เมษายน 2550 - ปัจจุบัน

      กรรมการ รองประธานกรรมการบริหาร

      บมจ. อาหารสยาม

2551 - ปัจจุบัน กรรมการ และรองประธานกรรมการบริหาร

      กรรมการบริหารความเสี่ยง

      บมจ. เบอร์ลี่ ยุคเกอร์

 - บริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

2561- ปัจจุบัน กรรมการ

      บจ.ทวีผลการเกษตร 

2561- ปัจจุบัน กรรมการ

      บจ. ทวีผลการเกษตร (2013)

2560 - ปัจจุบัน รองประธานกรรมการบริหาร

      บจ. คริสตอลลา 

2555 - ปัจจุบัน รองฯ อาวุโส กิจการพิเศษ

      บจ. ทีซีซีคอร์ปอเรชั่น 

2554 - ปัจจุบัน กรรมการ

      บจ. พรรณธิอร 

2554 - ปัจจุบัน กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร

      บจ. เทอราโกร ไบโอ - เทค จ�ากัด

2553 - ปัจจุบัน กรรมการ

      บจ. ไทยมาลายากลาส

2553 - ปัจจุบัน กรรมการ

      บจ.ควอลิตี้ ไพน์แอปเปิล โปรดักส์

2552- ปัจจุบัน กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร

      บจ. เทอราโกร เฟอร์ติไลเซอร์

2552 - 2554  กรรมการผู้จัดการใหญ่

      บจ. พรรณธิอร

รายงาน
ประจำาปี  256342



นายสิทธิชัย		ชัยเกรียงไกร
กรรมการ รองประธานกรรมการบริษัท คนที่ 2

กรรมการบริหาร และกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

อายุ: 66 ปี
คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาตรี บัญชี (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง)
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 วุฒิบัตรคอมพิวเตอร์บริหาร
   จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 Mini MBA
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท
(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
 -ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร
 -ไม่มี-
ประวัติการอบรม

	 หน้าที่หลักสูตร Director Certification (DCP)
  รุ่นที่ 26/2546

	 หลักสูตร DCP Refresher Course รุ่นที่ 2/2549
  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
* มีประสบการณ์ในแวดวงการเงินมากกว่า 30 ปี
Awards List 2009-2018

	 Thailand : Bast CFO, From : Asian Excellence 
  Recognition Awards, Corporate Governance 
  Asia, Year : 2011,2012

	 Best Deal Thailand, From : The Asset Asian 
  Awards, The Asset, Year : 2012

	 Best CFO in Southeast Asia, From : Annual 
  Southeast Asia Intitutional Investor Corporate 
  Awards, Alpha Southeast Asia, Year : 2015

	 Best CFO in Thailand, From : Annual Southeast 
  Asia Intitutional Investor Corporate Awards, 
  Alpha Southeast Asia, Year : 2014, 2015, 
  2016, 2018

	 Southeast Asia : Best Domestic M&A, 
  The Asset Regional Awards 2016

	 Thailand : Bast M&A, The Asset Country 
   Awards 2016 

	 Thailand : Best Acquisition Financing, 
  The Asset Country Awards 2016

	 Best Local Currency Bond Deal of the year 2016  
  in Southeasr Asia, Alpha Southeast Asia - 10th  
  Annual Alpha Southeast Asia Deal & Solution  
  Awards 2016

	 Best Thailand Dedl, The Finance
  Asia - Achievement Awards 2016

	 Thai BMA Best Bond Awards 2016
* มีประสบการณ์ในแวดวงการเงินมากกว่า 30 ปี
ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง
 - บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย
22 พฤศจิกายน 2560 - ปัจจุบัน 
      รองประธานกรรมการบริษัท คนที่ 2
      บมจ. อาหารสยาม
11 สิงหาคม 2558 - ปัจจุบัน 
      กรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา
      บมจ. อาหารสยาม
24 กุมภาพันธ์ 2550 - ปัจจุบัน
      กรรมการ และกรรมการบริหาร
      บมจ. อาหารสยาม
2554 - ปัจจุบัน กรรมการ
      บมจ. เสริมสุข
2550 - ปัจจุบัน กรรมการ
      บมจ. ยูนิเวนเจอร์
2549 - ปัจจุบัน กรรมการ
      บมจ. โออิชิ กรุ๊ป
2544 - ปัจจุบัน กรรมการ
      บมจ. เบอร์ลี่ ยุคเกอร์
 - บริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
2563 - ปัจจุบัน กรรมการ
      บจ. ช้างเบียร์
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2559 - 2560  กรรมการ และกรรมการบริหาร
      บมจ. บิ๊กซี ซูเปอร์เซ็นเตอร์ 
2556 - ปัจจุบัน กรรมการ
      เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้ ลิมิเต็ด
2556 - ปัจจุบัน กรรมการ
      เฟรเซอร์ แอนด์ นีฟ ลิมิเต็ด
2555 - 2563  กรรมการ
      บมจ.แผ่นดินทอง พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์
2553 - ปัจจุบัน กรรมการ 

      และรองกรรมการผูอ้�านวยการใหญ่อาวุโส
      บมจ. ไทยเบฟเวอเรจ
2553 - ปัจจุบัน กรรมการ
      บจ. ควอลิตี้ ไพน์แอปเปิล โปรดักส์
2550 - ปัจจุบัน กรรมการ
      บจ. อสีเทร์ิน ซบีอร์ด อนิดัสเตรยีล เอสเตท
      (ระยอง)

นายศิริพล	ยอดเมืองเจริญ
   กรรมการ  กรรมการบริหาร

   และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

อายุ: 72 ปี
คุณวุฒิการศึกษา

	 เศรษฐศาสตรบัณฑิต (ทฤษฎีเศรษฐศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 พาณิชยศาสตรมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ) 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์        

	 บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต (DBA.)
  University of South Australia, 
  ประเทศออสเตรเลีย     
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท
(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
 -ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร
 -ไม่มี-
ประวัติการอบรม

	 ประกาศนยีบตัร วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.)
  รุ่น 43

	 ประกาศนียบัตร ผู้บริหารระดับสูงด้านการค้า
  และการพาณิชย์ (TEPCoT รุ่นที่ 1)

	 ประกาศนียบัตร สถาบันวิจัยการตลาดทุนหลักสูตร
  ผู้บริหารระดับสูง (วตท. รุ่น 7)

	 ประกาศนยีบตัร หลกัสตูรนกับรหิารระดับสงู 1 นบส. 
  รุ่น 17 (ก.พ.)

	 หลักสตูร Directors Accreditation (DAP) รุน่ที ่81 /2552

	 หลักสูตร Director Certification (DCP) รุ่นที่ 131/2553
 (สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD))

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง
 - บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย
6 สิงหาคม 2557 - ปัจจุบัน
      ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
      บมจ. อาหารสยาม
1 ตุลาคม 2556 - ปัจจุบัน
      กรรมการ กรรมการบริหาร 
      บมจ. อาหารสยาม
2553 - ปัจจุบัน กรรมการ กรรมการอิสระ 
      และประธานกรรมการสรรหา
      และก�าหนดค่าตอบแทน
      บมจ. สหวิริยาสตีลอินดัสตรี 
 - บริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
2560 - ปัจจุบัน กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร
      บจ. ทีซีซี อินเตอร์เทรด
2552 - ปัจจุบัน กรรมการ กลุ่มบริษัทพรรณธิอร
2558 - 2560  กรรมการ บจ. ทซีซี ีโลจสิติกส์ แอนด์ แวร์เฮ้าส์
 - กรรมการอื่นๆ (ภาครัฐ)
2552 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ
      มูลนิธิส่งเสริมอัญมณีและเครื่องประดับ
2557 - 2562  สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ
      สภานิติบัญญัติแห่งชาติ
2554 - 2559  กรรมการผู้ทรงคณุวฒุ ิ(ด้านบรหิารธรุกจิ)
      ส�านักงานคณะกรรมการพัฒนา
      ระบบราชการ (ก.พ.ร.)
2551 - 2560  ประธานกรรมการบริหาร
      สถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณี
      และเครื่องประดับแห่งชาติ (องค์การมหาชน)

รายงาน
ประจำาปี  256344



นายอนันต์	ดาโลดม
กรรมการอิสระ ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี 

และกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

อายุ: 78 ปี
คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาตรี ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต 
  สาขาส่งเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 ปริญญาโท Master of Science
  สาขา Extension Education 
  มหาวิทยาลัย Louisiana State University
  ประเทศสหรัฐอเมริกา

	 ปริญญาเอก ดุษฎีกิตติมศักดิ์ 
  สาขาส่งเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 ประกาศนียบัตร หลักสูตรวิทยาลัยป้องกัน
  ราชอาณาจักร รุ่น 35
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท
(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
 -ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร
 -ไม่มี-
ประวัติการอบรม

	 หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
  รุ่นที่ 90/2554
  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง
 - บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย
10 สิงหาคม 2550 - 11 พฤษภาคม 2553
      กรรมการ
      บมจ. อาหารสยาม
11 พฤษภาคม 2553-ปัจจุบัน
      กรรมการอิสระ 
      บมจ. อาหารสยาม
9 พฤษภาคม 2560-ปัจจุบัน
      กรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา
      บมจ. อาหารสยาม
 24 กุมภาพันธ์ 2563 - ปัจจุบัน
      ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี
      บมจ. อาหารสยาม

 - บริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
 -ไม่มี-

 - กรรมการอื่นๆ (ภาครัฐ)
ปัจจุบัน    ประธานที่ปรึกษา
      มูลนิธิส่งเสริมยุวเกษตรไทย
      ในพระราชูปถัมภ์
      สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
      สยามบรมราชกุมารี
ปัจจุบัน    กรรมการ
      บริษัท ประชารัฐรักสามัคคี (ประเทศไทย) จ�ากัด
ปัจจุบัน    นายกสมาคม สมาคมพชืสวนแห่งประเทศไทย
ปัจจบุัน    นายกสมาคม สมาคมศษิย์เก่ากองทุนพัฒนา 
      ความร่วมมือความสัมพันธ์ระหว่าง
      ประเทศไต้หวัน - ไทย 
ปัจจุบัน    ประธานที่ปรึกษา
      ฟ้าประทาน ฟาร์ม
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นางฉวีวรรณ		จันทนภุมมะ
กรรมการ กรรมการบริหาร

และกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี 

อายุ: 73 ปี

คุณวุฒิการศึกษา

	 เศรษฐศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยม ดี)

  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

  MA (Economics Development)

  Vanderbilt University U.S.A.

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท

(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

 -ไม่มี-

ประวัติการอบรม

	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้า 

  การพาณิชย์ และอุตสาหกรรม

  (Top Executive Program in Commerce and 

  Trade : TEPCoT) รุ่นที่ 3

	 หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 

  รุ่นที่ 36/2554

	 หลักสูตร Directors Accreditation (DAP) 

  รุ่นที่ 87/2554

  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

 - บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย

24 กุมภาพันธ์ 2557 - ปัจจุบัน

      กรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

      บมจ. อาหารสยาม

13 พฤศจิกายน 2550 - ปัจจุบัน

      กรรมการ กรรมการบริหาร

      บมจ. อาหารสยาม

 - บริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

2558 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการบริษัท 

       บจ. อาหารสยาม (2513)

รายงาน
ประจำาปี  256346



นายชัย		จรุงธนาภิบาล
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

และกรรมการบริหารความเสี่ยง

อายุ: 65 ปี
คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาตรี บัญชี
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 ปริญญาโทบัญชี
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท
(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
 -ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร
 -ไม่มี-
ประวัติการอบรม

	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 
  รุ่นที่ 29/2546

	 Audit Committee Program (ACP) 
  รุ่นที่ 4/2548
  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง
 - บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย
2561 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ
      บมจ. วีรันดา รีสอร์ท
2557 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ
      และประธานกรรมการตรวจสอบ
      บมจ. ทีเอ็มที สตีล
6 สิงหาคม 2557 - ปัจจุบัน
      กรรมการบริหารความเสี่ยง
      บมจ. อาหารสยาม

25 ตุลาคม 2550 - ปัจจุบัน
      กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
      และกรรมการบริหารความเสี่ยง
      บมจ. อาหารสยาม
2549 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
      และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
      บมจ. โออิชิ กรุ๊ป
2547 - 2557  กรรมการอิสระ 
      และประธานกรรมการตรวจสอบ
      บมจ. ทีเอ็มที สตีล
2546 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ
      บมจ. สยามฟิวเจอร์ดีเวลอปเมนท์
2545 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ 
      และประธานกรรมการตรวจสอบ 
      บมจ. เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ๊ป
2543 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ
      และประธานกรรมการตรวจสอบ
      บมจ. ทีมพรีซิชั่น
 - บริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
 -ไม่มี-

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 47



พลตำารวจเอกกฤษณะ	ผลอนันต์
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

กรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี และกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

 อายุ: 69 ปี

คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์

  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า)

	 ปริญญาตรี สาขารัฐประศาสนศาสตร์ (ตร.) 

  โรงเรียนนายร้อยต�ารวจ

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท

(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

 -ไม่มี-

ประวัติการอบรม

	 หลักสูตรDirector Accreditation Program (DAP) 

  รุ่นที่ 86/2553

  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

 - บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย

1 เมษยน 2563 - ปัจจุบัน

      กรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

      บมจ.อาหารสยาม

20 สิงหาคม 2558 - ปัจจุบัน

      กรรมการตรวจสอบ

      บมจ. อาหารสยาม

24 กุมภาพันธ์ 2557 - ปัจจุบัน

      กรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

      บมจ. อาหารสยาม

7 สิงหาคม 2556 - ปัจจุบัน

      กรรมการอิสระ

      บมจ. อาหารสยาม

2555 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ 

      และกรรมการตรวจสอบ

      บมจ. เบอร์ลี่ ยุคเกอร์ 

 - บริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

ปัจจุบัน    กรรมการ

      บจ. Master Car Rental

รายงาน
ประจำาปี  256348



นางนิดดา	ธีระวัฒนชัย
กรรมการ และกรรมการบริหาร

อายุ: 58 ปี
คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต
  มหาวิทยาลัยหอการค้าไทยหอการค้า

	 ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท
(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
 -ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร
 -ไม่มี-
ประวัติการอบรม

	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 
  รุ่นที่ 135/2553

	 หลักสูตร Company Secretary Program
  รุ่นที่ 10/2548
  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง
 - บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย
1 ตุลาคม 2556 - ปัจจุบัน
      กรรมการ และกรรมการบริหาร
      บมจ. อาหารสยาม 
 - บริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
2562 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. นอร์ม 
2562 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. นอร์ม (2019)
2561 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. สิริภักดีธรรม
2561 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ทีสเปซ ดิจิตอล
2560 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. สิริด�ารงธรรม
2560 - ปัจจุบัน กรรมการ 
      กลุ่มบริษัท วัน แบงค็อก โฮลดิ้งส์ 
      และบริษัทในเครือ
2560 - ปัจจุบัน กรรมการ
      กลุม่ บรษิทั ทซีซี ีแอสเซท็ส์ (ประเทศไทย) จ�ากัด
      และบริษัทในเครือ
2560 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ธนสินธิ

2560 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ภักดีวัฒนา
2559 - ปัจจุบัน กรรมการ 
      บจ. สารพัดสรรพศิลป์ (วิสาหกิจเพื่อสังคม)
2559 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. วัฒนภักดี
2559 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. พี.ซี.เอ. พร็อพเพอร์ตี้ 
2559 - ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. อรุณสิริพัฒน
2559 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. สิริวนา 
2558 - ปัจจุบัน กรรมการ
      บจ.สปอร์ต แอนด์ รคีรเีอช่ัน แมนเนจเม้นท์
2558 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. อาหารสยาม (2513)
2558 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ทีซีซี โฮลดิ้ง (2519)
2558 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ทิพย์พัฒน อาร์เขต
2557 - ปัจจุบัน กรรมการ 
      กลุ่มบริษัท ทีซีซี คอร์ปอเรชั่น จ�ากัด 
      และ บริษัทในเครือ
2557 - ปัจจุบัน กรรมการ
      บจ. อาคเนย์ร่วมทุน และบริษัทในเครือ
2555 - ปัจจุบัน กรรมการ
      กลุ่มบริษัท ที ซี ซี แลนด์ จ�ากัด 
      และบริษัทในเครือ 
2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. เทอราโกร ดเีวลลอปเม้นท์
2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. พรพัฒนสิน 
2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ล้านช้าง ดีเวลลอปเม้นท์ 
2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. สโมสรขุนทองค�า
2553 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ตะวันออกเคมิเกิ้ล 
2552 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ที.ซี.ซี. เทคโนโลยี 
2552 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท พรรณธิอร จ�ากัด 
2552 - ปัจจุบัน กรรมการ 
      กลุม่บรษัิท ครสิตอลลา จ�ากดั และบรษัิทในเครอื 
2552 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. เทอราโกร เฟอร์ติไลเซอร์ 
2552 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. พรรณธิอร เทรดดิ้ง 
2552 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. เทอราโกร ไบโอ-เทค 
2551 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. เทอราโกร 
2551 - ปัจจุบัน กรรมการ 
      บมจ. ไทยแอลกอฮอล์ และบรษิทัในเครือ
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นายชาญวิทย์		ทรัพย์แสนยากร
กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการผู้จัดการ 

อายุ: 71 ปี

คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาตรี - สาขาการเกษตร

  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท

(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

 -ไม่มี-

ประวัติการอบรม

	 หลักสูตรDirector Accreditation Program (DAP) 

  รุ่นที่ 86/2553

  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

 - บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย

2563 - ปัจจุบัน กรรมการ กรรมการบริหาร

      กรรมการบริหารความเสี่ยง 

      และกรรมการผู้จัดการ

      บมจ. อาหารสยาม

2563 - ปัจจุบัน กรรมการ และกรรมการผู้จัดการ

      บจ.ควอลิตี้ ไพน์แอปเปิล โปรดักส์  

2559 - 2563  ที่ปรึกษาอาวุโส

      บมจ. อาหารสยาม

รายงาน
ประจำาปี  256350



รายละเอียด
เกี่ยวกับผู้บริหาร

11	รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริการ

นายเกียรติศักดิ์	เลิศศิริอมร
รองกรรมการผู้จัดการ - สายงานบริหารกลาง 

และหัวหน้างานก�ากับดูแลการปฏิบัติงาน

ของบริษัท (Compliance)

อายุ: 61 ปี

คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาตรี, โท - บัญชีต้นทุน

  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท

(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

 -ไม่มี-

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

2563 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. พรรณธิอร

1 ตุลาคม 2562 - ปัจจุบัน 

      รองกรรมการผู้จัดการ-สายงานบริหารกลาง 

      และหัวหน้างานก�ากับดูแล

      การปฏิบัติงานของบริษัท 

      (Compliance)

      บมจ. อาหารสยาม 

2558 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. อาหารสยาม (2513)

2555 - 30 กันยายน 2562 

      รองกรรมการผู้จัดการ-สายงานบริหารกลาง 

      เลขานุการบริษัท และหัวหน้างาน

      ก�ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 

      (Compliance)

      บมจ. อาหารสยาม

2554 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. เทอราโกร เฟอร์ติไลเซอร์

2554 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ลาสติกา

2553 - ปัจจุบัน กรรมการ 

      บจ.ควอลิตี้ ไพน์แอปเปิล โปรดักส์

นางสาวสุติพร		รังศีสิริกุล
รองกรรมการผู้จัดการสายงานตลาด

อายุ: 58 ปี

คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาโท - บริหารธุรกิจการตลาด

  (ภาคภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท

(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

 -ไม่มี-

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

2560 - ปัจจุบัน รองกรรมการผู้จัดการสายงานการตลาด

      บมจ. อาหารสยาม 

2555 - 2560  รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานปฏบิตักิาร

      บมจ. อาหารสยาม 

2552 - 2555  ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 

      สายงานการตลาดและพัฒนาธุรกิจ

      บมจ. อาหารสยาม
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นายนพดล	ทองประเจียด						
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานปฏิบัติการบ้านบึง

อายุ: 47 ปี

คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาตรี - สาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมอาหาร

  มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

  ปริญญาตรี - สาขาบริหารธุรกิจ 

  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

  ปริญญาโท - สาขาวิศวกรรมอาหาร

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท

(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

 -ไม่มี-

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

1 ตุลาคม 2562 - ปัจจุบัน

      ผู้ช่วยกรรมการ

      ผู้จัดการสายงานปฏิบัติการบ้านบึง

      บมจ. อาหารสยาม

1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2562

      ผู้อ�านวยการฝ่ายโรงงาน

      บมจ. อาหารสยาม

นางสาวธนภร	นันทโววาทย์
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายการเงินและบริหาร

อายุ: 46 ปี

คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาตรี - สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 ปริญญาโท - สาขาบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท

(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

 -ไม่มี-

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

1 ตุลาคม  2562 - ปัจจุบัน

      ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายการเงิน

      และบริหาร บมจ. อาหารสยาม

2555-30 กันยายน 2562 

      ผู้อ�านวยการฝ่ายการเงินและบัญชี

      บมจ. อาหารสยาม

รายงาน
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นายตติย์	วังโน
ผู้จัดการส่วนตรวจสอบภายใน

อายุ: 43 ปี

คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาตรี - บัญชีบัณฑิต

  มหาวิทยาลัยรังสิต

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท

(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

 -ไม่มี-

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

2562 - ปัจจุบัน ผู้จัดการส่วนตรวจสอบภายใน

      บมจ.อาหารสยาม

2552 - 2562  ผู้ช่วยรองประธานฝ่ายบริหาร

      ส่วนตรวจสอบภายใน (ตรวจสอบสาขา

      และบริษัทในเครือต่างประเทศ)

      บมจ. อิตาเลียนไทย ดีเวล๊อปเมนต์

นางสาวพรพรรณ	เปรมรัตนชัย						
เลขานุการบริษัท

อายุ: 48 ปี

คุณวุฒิการศึกษา

	 ปริญญาตรี - บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

	 ปริญญาตรี - นิติศาสตรบัณฑิต

  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 ปริญญาโท - บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามค�าแหง

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท

(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

 -ไม่มี-

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

1 ตุลาคม 2562 - ปัจจุบัน  เลขานุการบริษัท

      บมจ. อาหารสยาม 

16 กรกฎาคม 2553 - 30 กันยายน 2562

      ผู้ช่วยเลขานุการบริษัท

      บมจ. อาหารสยาม
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 8.9  ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

  บริษทัได้ก�าหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชดัเจนและโปร่งใส มคีณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทน

และสรรหาท�าหน้าที่ทบทวน โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมและสอดคล้องกับขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบของ

กรรมการและผูบ้รหิาร โดยเทยีบเคียงกบัอตัราค่าตอบแทนกรรมการ และผูบ้รหิารในกลุม่ธรุกจิท่ีอยูใ่นระดบัเดียวกนั 

โดยกรรมการจะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มตามปริมาณงานที่เพิ่ม ซึ่งผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ดังนี้

องค์ประกอบของค่าตอบแทน
ค่าตอบแทน

(บาท/คน/เดือน)
ค่าตอบแทน

(บาท/คน/ครั้ง)

1. ค่าตอบแทนรายเดือน

 1.1  ประธานกรรมการบริษัท 150,000 -

2. ค่าเบี้ยประชุม (คณะกรรมการ)

 2.1  รองประธานกรรมการบริษัท

 2.2  กรรมการบริษัท 

45,000

30,000

-

-

3.  ค่าเบี้ยประชุม (คณะกรรมการชุดย่อย)

 3.1  ประธานกรรมการตรวจสอบ

 3.2  กรรมการตรวจสอบ

 3.3  ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

 3.4  ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

 3.5  ประธานกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

 3.6  กรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี 

 3.7  กรรมการบริหารความเสี่ยง

 3.8  กรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

30,000

5,000

-

-

-

-

-

-

-

-

10,000

10,000

10,000

7,500

7,500

7,500

4. รวมบ�าเหน็จประจ�าปี ตามผลการด�าเนินงาน

5. ผลประโยชน์อื่นๆ ไม่มี

  ทั้งน้ี กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารได้รับเงินเดือนประจ�า จะไม่ได้รับค่าตอบแทนจากการเป็นกรรมการ  

ส่วนค่าตอบแทนผูบ้รหิาร บรษัิทฯก�าหนดนโยบายให้มกีารวดัผลการด�าเนนิงานของผูบ้รหิารทุกปีในรปูของดชันวีดัผล 

(Key Performance Index: KPI) โดยเปรียบเทียบกับ KPI ที่ก�าหนดไว้เป็นเป้าหมายของบริษัท ซึ่งจะเชื่อมโยงกับ

อัตราค่าตอบแทนที่ได้รับตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทก�าหนดไว้ 

10_8.8_โครงสร้างการจัดการ	หัวข้อ	8.9	(ต่อ)_TH_V1

รายงาน
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   โดยรายละเอียดค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร ประกอบด้วย

   (1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

     (ก)  ค่าตอบแทนของกรรมการบริษัทในปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - เดือนกันยายน 2563  

       รวม 11 ท่าน ซึ่งพิจารณาจากความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่านท่ีด�ารงต�าแหน่งในบริษัท 

       และบริษัทย่อย มีดังต่อไปนี้

หน่วย : บาท 

ล�าดับ ชื่อ – นามสกุล ต�าแหน่ง

เบี้ย
ประชุม

(1)

เงินเดือน
และ

บ�าเหน็จ
(2)

สทิธปิระโยชน์ 
อื่นๆ

(3)

รวม

(1)+(2)+(3)

1 นายเทียร เมฆานนท์ชัย ประธานกรรมการบริษัทและ
ประธานกรรมการบริหาร

- 1,800,000 - 1,800,000

2 นายประสิทธิ์ โฆวิไลกูล กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
และประธานกรรมการก�าหนด
ค่าตอบแทนและสรรหา 

750,000 - - 750,000

3 นายประเสริฐ เมฆวัฒนา รองประธานกรรมการบริษัท
คนที ่1 รองประธานกรรมการ
บรหิาร และกรรมการก�าหนด
ค่าตอบแทนและสรรหา

570,000 - - 570,000

4 นายสิทธิชัย ชัยเกรียงไกร รองประธานกรรมการบริษัท
คนที ่2 กรรมการบรหิาร และ
กรรมการก�าหนดค่าตอบแทน
และสรรหา

570,000 - - 570,000

5 นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ กรรมการ กรรมการบริหาร 
และประธานกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

400,000 - - 400,000

6 นายอนันต์ ดาโลดม กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการก�ากับดูแล
กจิการทีด่ ีและกรรมการก�าหนด
ค่าตอบแทนและสรรหา

410,000 - - 410,000

7 นายชัย จรุงธนาภิบาล กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง

450,000 - - 450,000

8 นางฉวีวรรณ จันทนภุมมะ กรรมการ กรรมการบริหาร 
และกรรมการก�ากับดูแล
กิจการที่ดี

375,000 - - 375,000
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ล�าดับ ชื่อ – นามสกุล ต�าแหน่ง

เบี้ย
ประชุม

(1)

เงินเดือน
และ

บ�าเหน็จ
(2)

สทิธปิระโยชน์ 
อื่นๆ

(3)

รวม

(1)+(2)+(3)

9 พลต�ารวจเอกกฤษณะ ผลอนนัต์ กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการก�ากบัดแูลกจิการทีด่ี 
และกรรมการก�าหนด
ค่าตอบแทนและสรรหา

450,000 - - 450,000

10 นางนิดดา ธีระวัฒนชัย กรรมการ 
และกรรมการบริหาร

360,000 - - 360,000

11 นางสาวพรพิมล เชิดชูชัย* กรรมการ 
และกรรมการบริหาร

150,000  -  - 150,000

12 นายเกรม แอนโทนี่ ค้อกซ** กรรมการ กรรมการบริหาร 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 
และกรรมการผู้จัดการ

- - - -

13 นายชาญวทิย์ ทรพัย์แสนยากร*** กรรมการ กรรมการบริหาร 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 
และกรรมการผู้จัดการ

- - - -

รวม 4,485,000 1,800,000 - 6,285,000

หมายเหตุ :   - บริษัทไม่มีนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนให้กับกรรมการที่ด�ารงต�าแหน่งในบริษัทย่อย

     -  นางสาวพรพิมล เชิดชูชัย* ได้ลาออกจากการต�าแหน่งกรรมการ เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2563

    -  นายเกรม แอนโทน่ี ค้อกซ** ได้ลาออกจากการต�าแหน่งกรรมการ และพ้นต�าแหน่งจากกรรมการบริหารความเสี่ยง  

     และกรรมการผู้จัดการ เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 

    -  นายชาญวทิย์ ทรพัย์แสนยากร*** ได้รบัการแต่งตัง้ด�ารงต�าแหน่งกรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการผูจ้ดัการ  

     เมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2563 แทนนายเกรม แอนโทนี่ ค้อกซ ที่พ้นจากต�าแหน่ง

     (ข) ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบริหาร และคณะผู้บริหาร 

      -  บริษัทไม่มีนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนให้กับกรรมการในฐานะผู ้บริหารจ�านวน 7 ท่าน  

      เพิ่มเติมจากค่าตอบแทนในฐานะกรรมการตามข้อ 1 (ก) อีก 

      - ค ่าตอบแทนรวมของคณะผู ้บริหาร ได้แก่ กรรมการผู ้จัดการ รองกรรมการผู ้จัดการ  

      ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ มีรายละเอียดดังนี้

 หน่วย:บาท

รายการ

ปี 2563

จ�านวนคน ต.ค. 62 – ก.ย. 63

เงินเดือนรวม 6 20,795,784

โบนัส 5 1,074,419

ค่าตอบแทนอื่น หรือผลประโยชน์ค้างจ่าย 5 ไม่มี

รวม 21,870,203

รายงาน
ประจำาปี  256356



   (2)  ค่าตอบแทนอื่น ได้แก่ เงินสมทบกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ และค่าเบี้ยประกันชีวิต

     (ก)  ค่าตอบแทนอื่นของคณะกรรมการบริษัท 

       -ไม่มี-

     (ข)  ค่าตอบแทนอื่นของคณะผู้บริหาร ได้แก่ กรรมการผู้จัดการ รองกรรมการผู้จัดการ ผู้ช่วยกรรมการ 

       ผู้จัดการ

หน่วย:บาท

รายการ

ปี 2563

จ�านวนคน ต.ค.62 – ก.ย.63

กองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ 5 934,920

ค่าเบี้ยประกันชีวิต 5 17,276

รวม 952,196

  ทัง้น้ี คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา และคณะกรรมการบรษิทัได้พจิารณาโครงสร้างค่าตอบแทน

กรรมการ และผู้บริหารดังกล่าว โดยค�านึงถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายและ 

สามารถจงูใจให้ด�าเนินงานไดต้ามเป้าหมายระยะสัน้และระยะยาว และสามารถเทียบเคียงได้กบัค่าตอบแทนกรรมการและ

ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่อยู่ในอุตสาหกรรมและธุรกิจที่มีขนาดใกล้เคียงกัน 

 การถือครองหุ้นของคณะกรรมการบริษัท

 กรรมการบริษัท และผู้บริหารระดับสูงจะรายงานการถือครองหลักทรัพย์ บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน)  

ของตนเอง คู่สมรส หรือผู้ที่อยู่กินฉันสามีภรรยา รวมท้ังบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท 

ในการประชมุครัง้ถดัไปหลงัจากกรรมการบรษัิทและผูบ้รหิารระดบัสงูท่านนัน้ได้รบัการเลอืกตัง้ให้เป็นกรรมการบรษิทั และ

ผู้บริหารระดับสูง หากหลังจากนั้นกรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูงท่านใดรวมทั้งคู่สมรส หรือผู้ที่อยู่กินฉันสามีภรรยา 

และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะมีการท�าธุรกรรมการซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) บริษัท 

ได้ก�าหนดนโยบายให้กรรมการและผู้บริหารระดับสูงแจ้งต่อคณะกรรมการเกี่ยวกับการซื้อขายหุ้นอย่างน้อย 1 วันล่วงหน้า

ก่อนท�าการซื้อขาย โดยแจ้งเป็นหนังสือต่อประธานบริษัท เพื่อรายงานการซ้ือขายหลักทรัพย์ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริษัทในการประชุมครั้งถัดไป
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 ทั้งนี้ การถือครองหุ้นของคณะกรรมการบริษัท และผู้บริหาร ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 เป็นดังนี้

ล�าดับ ชื่อ – นามสกุล ต�าแหน่ง
หุ้นสามัญ (หุ้น)

30 ก.ย. 2563 30 ก.ย. 2562 เพิ่ม (ลด)

1 นายเทียร เมฆานนท์ชัย 
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

ประธานกรรมการบริษัท และ
ประธานกรรมการบริหาร

-  -  -

2 นายประสิทธิ์ โฆวิไลกูล 
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
และประธานกรรมการก�าหนด
ค่าตอบแทนและสรรหา 

-  -  -

3 นายประเสริฐ เมฆวัฒนา 
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

รองประธานกรรมการบริษัท คนที่ 1 
รองประธานกรรมการบริหาร 
และกรรมการก�าหนดค่าตอบแทน
และสรรหา

-  -  -

4 นายสิทธิชัย ชัยเกรียงไกร
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

รองประธานกรรมการบริษัท คนที่ 2  
กรรมการบริหาร 
และก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา

-  -  -

5 นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

กรรมการ กรรมการบริหาร 
และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

-  -  -

6 นายอนันต์ ดาโลดม 
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี  
และกรรมการก�าหนดค่าตอบแทน
และสรรหา

-  -  -

7 นายชัย จรุงธนาภิบาล 
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการบริหารความเสี่ยง

-  -  -

8 นางฉวีวรรณ จันทนภุมมะ 
คู่สมรส (ถึงแก่กรรม) / 
บุคคลที่อยู่กินกันฉันสามีภรรยา 
และบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะ

กรรมการ กรรมการบริหาร 
และกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

-  -  -

9 พลต�ารวจเอกกฤษณะ ผลอนันต์
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกันฉัน
สามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี 
และกรรมการก�าหนดค่าตอบแทน
และสรรหา

-  -  -

รายงาน
ประจำาปี  256358



ล�าดับ ชื่อ – นามสกุล ต�าแหน่ง
หุ้นสามัญ (หุ้น)

30 ก.ย. 2563 30 ก.ย. 2562 เพิ่ม (ลด)

10 นางนิดดา ธีระวัฒนชัย
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

กรรมการ และกรรมการบริหาร -  -  -

11 นายชาญวทิย์ ทรพัย์แสนยากร
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

กรรมการ กรรมการบริหาร 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 
และกรรมการผู้จัดการ

-  -  -

12 นายเกียรติศักดิ์ เลิศศิริอมร
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

รองกรรมการผู้จัดการสายงาน
บริหารกลาง 

-  -  -

13 นางสาวสุติพร รังสีศิริกุล
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

รองกรรมการผู้จัดการสายงานตลาด -  -  -

14 นายนพดล ทองประเจียด
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานปฏิบัติ
การบ้านบึง

-  -  -

15 นางสาวธนภร นันทโววาทย์
คู่สมรส / บุคคลที่อยู่กินกัน
ฉันสามีภรรยา และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

ผู ้ช่วยกรรมการผู ้จัดการสายการเงิน
และบริหาร

-  -  -

รวม - -  -
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 การเข้าร่วมอบรมของกรรมการอสิระหลักสตูรใดหลักสตูรหนึง่ ซึง่จดัโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย  

 (IOD)

 หลักสูตรการอบรม

รายชื่อกรรมการของ 

บริษัทฯ      

Directors 

Certification 

Program 

(DCP) 

Directors 

Accreditation 

Program

(DAP)

DCP 

Refresher 

Course   

(DCP-Re)

Audit 

Committee 

Program 

(ACP)

Role of the 

Compensation 

Committee

(RCP)

Finance for 

Non-Finance 

Director

(FND)

อื่นๆ

1. นายเทียร  เมฆานนท์ชัย        -  /  -  /  -  - MIR รุ่นที่ 14/2556

MFR รุน่ที ่17/2556

MIA รุ่นที่ 14/2556

MFM รุ่นที่ 9/2556

2.นายประสิทธิ์ โฆวิไลกูล  -  /  -  -  -  / หน้าที่ความ

รับผิดชอบของ

กรรมการอิสระ /  

Corporate good 

governance

3.นายประเสริฐ  เมฆวัฒนา      /  /  -  -  -  - -

4.นายสิทธิชัย  ชัยเกรียงไกร           / -  - - - -

5.นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ    /  / - - - - -

6.นายอนันต์  ดาโลดม             -  /  -  -  -  -  -

7.นายชัย จรุงธนาภิบาล  /  -  -  / - -

8.นางฉวีวรรณ  จันทนภุมมะ  -  /  -  /  -  - Board Matters 

and Trends (BMT) 

รุ่นที่ 6/2018

9.พลต�ารวจเอกกฤษณะ ผลอนันต์   -  /  -  -  -  -

10.นางนิดดา ธีระวัฒนชัย  /  -  -  -  -  - Company Secretary 

Program 

11.นายชาญวิทย์ ทรัพย์แสนยากร  -  /  -  -  -  - 

รายงาน
ประจำาปี  256360



 8.10 บุคลากร 

   ในปี 2563 จ�านวนพนกังานทัง้หมด 1,805 คน โดยแบ่งเป็นพนกังานรายเดือน 405 คน พนักงานรายวนัประจ�า 

534 คน พนักงานรายวันตามฤดูกาล 866 คน แยกตามสายงานหลักได้ดังต่อไปนี้

ส�านักงาน พนักงานรายเดือน พนกังานรายวนัประจ�า
พนักงานรายวันตาม

ฤดูกาล

1 ส�านักงานใหญ่ 71 - -

2 ส�านักงานโรงงาน (ชลบุรี) 268 402 804

3 ส�านักงานไร่

เกษตร 55 131 62

จัดหาวัตถุดิบ 11 1 -

   ผลตอบแทนรวมของพนักงานแยกเป็น

   -  เงินเดือน/ค่าแรง    356.81 ล้านบาท

   -  โบนัส       16.14 ล้านบาท

   -  เงินสะสมกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ 7.60 ล้านบาท  

  ทัง้นี ้บรษัิทไม่มกีารเปลีย่นแปลงจ�านวนพนกังานอย่างมนียัส�าคญั และไม่มข้ีอพพิาทด้านแรงงานทีส่�าคัญ

ในระยะ 3 ปีทีผ่่านมา ให้อธบิายเหตผุลและนโยบายในเร่ืองดงักล่าว รวมถงึความสมัพนัธ์ระหว่างผูบ้รหิารและ

สหภาพแรงงาน (ถ้ามี)

  นโยบายอาชีวอนามัย และความปลอดภัย 

  บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) เป็นผู้ผลิตอาหารชั้นน�าในระดับโลก มุ่งมั่นในการผลิตและพัฒนา

ผลิตภัณฑ์อาหารให้มีความปลอดภัยต่อการบริโภค มีคุณภาพตามข้อก�าหนดของลูกค้า และสอดคล้องกับ

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย และความยั่งยืนขององค์กร

  บริษัทก�าหนดนโยบายนี้เพื่อให้พนักงานทุกระดับใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน ดังนี้

1. ป้องกันการบาดเจ็บและโรคจากการท�างาน รวมถึงเหตุการณ์ท่ีจะก่อให้เกิดความสูญเสียต่อชีวิต 

ทรัพย์สิน และอันตรายที่มีความเสี่ยงระดับปานกลางขึ้นไปทุกกิจกรรมของพนักงาน และผู้เกี่ยวข้อง

2. พัฒนาระบบการจัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยอย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับข้อ

ก�าหนดกฎหมาย และข้อก�าหนดอื่นๆ ที่บริษัทได้ท�าข้อตกลงไว้

3. จัดท�า ทบทวน วัตถุประสงค์และเป้าหมาย ให้สอดคล้องกับความเสี่ยงระดับปานกลางขึ้นไป

4. ส่งเสริม สนับสนุน คู่ค้าและคู่สัญญาในการจัดหาวัตถุดิบและบริการ ที่แสดงความรับผิดชอบ 

ในการด�าเนินการตามมาตรฐานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

5. ฝึกอบรม สร้างจิตส�านึก ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ให้พนักงานทุกระดับ พร้อมทั้งกระตุ้น

และส่งเสริมให้ทุกคนมีส่วนร่วม เสนอแนะในกิจกรรมของบริษัท และปฏิบัติอย่างจริงจัง 

6. ปรับปรุงระบบการจัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง
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  เพื่อให้บรรลุนโยบายข้างต้น ผู้บริหารจะส่ือสารให้พนักงานทุกคนเข้าใจ และสามารถน�าไปปฏิบัต ิ

อย่างจรงิจัง ตลอดจนสือ่สารต่อสาธารณชน ผูเ้กีย่วข้อง ผูร้บัเหมา ผูร้บัจ้างช่วง และผูท้ีท่�างานในนามของบริษทั 

  นอกจากนี้บริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท�างาน 

เพือ่ตดิตามดแูลพนกังานอย่างทัว่ถึง เป็นไปตามกฎกระทรวง เรือ่ง ก�าหนดมาตรฐานในการบรหิารและจดัการ

ด้านความปลอดภยัอาชวีอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�างาน พ.ศ. 2549 และเป็นตวัแทนนายจ้างในการ

ด�าเนินกจิกรรมด้านความปลอดภยั การจดัสรรงบประมาณ การสัง่การให้มกีารแก้ไข ปรบัปรุงความไม่ปลอดภยั  

และการลงโทษเมื่อสอบสวนพบว่าพนักงานมีความผิดที่ไม่ปฏิบัติงานตามข้อบังคับด้านความปลอดภัย  

รวมทัง้พิจารณานโยบายและแผนงานด้านความปลอดภยัในการท�างาน และความปลอดภยันอกงานเพือ่ป้องกนั 

และลดการเกิดอุบัติเหตุการประสบอันตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตุเดือดร้อนร�าคาญอันเนื่องจาก 

การท�างาน หรอืความไม่ปลอดภยัในการท�างาน รายงานและเสนอแนะมาตรการหรอืแนวทางปรบัปรุงแก้ไขให้ 

ถูกต้องเสนอต่อนายจ้าง เป็นต้น

  คณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท�างานได้ร่วมกนัก�าหนดเป้าหมาย 

ลดการเกิดอุบัติเหตุ ลดอัตราการหยุดงาน และลดอัตราการเจ็บป่วยจากการท�างานของพนักงานบริษัท  

อย่างเป็นรปูธรรม โดยมกีารเก็บรวบรวมสถติ ิสาเหตกุารเกดิอบัุตเิหต ุและวธิกีารแก้ไข เพือ่ให้พนกังานท�างาน

ด้วยความปลอดภัย และสามารถด�าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก�าหนด 

สถิติอุบัติเหตุเปรียบเทียบกับชั่วโมงการท�างานย้อนหลัง 3 ปี

ปี 2563
(ต.ค.62 – ก.ย.63)

ปี 2562
(ต.ค.61 – ก.ย.62)

ปี 2561
(ต.ค.60 – ก.ย.61)

CASE 22 24 15

Day leave 150 130 67

Man hour 4,884,698 5,526,362 5,731,235

IFR (Injury Frequency Rate) 2.87 4.34 2.62

ISR (Injury Severity Rate) 30.71 23.52 11.69

หมายเหตุ : Injury Frequency Rate : IFR = อัตราความถี่ของการบาดเจ็บ

   Injury Severity Rate : ISR = อัตราความรุนแรงของการบาดเจ็บ

นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับค่าตอบแทนและสวัสดิการแก่พนักงาน

  บริษัทบริหารค่าจ้างและผลตอบแทนโดยยึดหลักความเป็นธรรมภายใน ซึ่งเป็นไปตามความเหมาะสม

กับหน้าที่ความรับผิดชอบและสอดคล้องกับความสามารถของพนักงานเป็นรายบุคคล รวมทั้งความเป็นธรรม

ที่เปรียบเทียบกับอุตสาหกรรมภายนอกสามารถแข่งขันในระดับผู้น�ากับบริษัทภายนอกท่ีอยู่ในอุตสาหกรรม

เดียวกันได้และสอดคล้องกับผลการด�าเนินงานของบริษัทในระยะสั้นและในระยะยาวโดยบริษัทจะก�าหนด 

เป้าหมายการท�างานที่ชัดเจนร่วมกับพนักงานโดยมีดัชนีชี้วัดความสาเร็จ (KPI) เพื่อค�านวณจ่ายค่าตอบแทน

ประจ�าปีโดยพนักงานจะได้รับการประเมินผลการปฏิบัติงานและการชี้แจงอย่างสม�่าเสมอและตรงไปตรงมา 

เพื่อการพัฒนาและปรับปรุงตนเองอย่างต่อเนื่อง

รายงาน
ประจำาปี  256362



  นอกจากนั้นบริษัทมีนโยบายจัดให้มีสวัสดิการต่างๆ นอกเหนือจากที่กฎหมายก�าหนด เช่น นโยบายที่จะ

ดูแลพนักงานให้มีสุขภาพที่ดี เพื่อปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีศูนย์กีฬาส�าหรับพนักงาน จัดให้มี

สหกรณ์ออมทรพัย์และกองทนุส�ารองเลีย้งชีพ ซึง่ท�าให้พนกังานสามารถสะสมเงนิไว้ใช้เมือ่เกษยีณอายอุกีด้วย

นโยบายในการพัฒนาพนักงาน

  บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) ตระหนักดีว่า ทรัพยากรบุคคล เป็นปัจจัยทางการบริหารที่ส�าคัญ

ต่อการสร้างความได้เปรยีบในการแข่งขนั และการน�าพาองค์กรไปสูค่วามเป็นมาตรฐานสากล เพือ่ให้สอดคล้อง

กับวสิยัทศัน์และพนัธกจิของบรษัิท จงึได้เร่งพฒันาและเสรมิสร้างระบบการบรหิารและพัฒนาทรพัยากรบคุคล 

ก�าหนดให้มีการปรับปรุง พัฒนาพนักงานอย่างต่อเนื่อง สรุปเป็นแนวทางในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของ

บริษัท ได้ดังนี้

1. เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร และสภาพแวดล้อมท่ีเอื้ออ�านวยในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ให้มี

จริยธรรม คุณธรรม ขยัน อดทน มีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง เพื่อพัฒนาบริษัทไปสู่องค์กร

ที่มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้พนักงานมุ่งมั่นปฏิบัติงานในความรับผิดชอบอย่างเต็มที่

2. พฒันากลไกในการจดัการด้านทรพัยากรบคุคล โดยผ่านบทบาทและการมส่ีวนร่วมของผูบ้งัคับบญัชา 

ผู้รับผิดชอบพนักงาน ในการจัดท�าแผนอัตราก�าลังคน แผนการพัฒนาพนักงาน ติดตามดูแลประเมินผล

การด�าเนินการ เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ อย่างมีประสิทธิภาพ

3. การด�าเนินการพัฒนาทรัพยากรบุคคล มีการฝึกอบรมตามแผนท่ีก�าหนด โดยฝึกอบรมหลักสูตร 

พืน้ฐานของพนกังานแต่ละระดับ เช่น หลกัสตูรระบบคณุภาพตามมาตรฐานสากล การฝึกอบรมพนกังาน

ปฏิบัติการในงาน (OJT) หลักสูตรเฉพาะตามสายวิชาชีพ เพื่อรองรับการเติบโตของแต่ละสายอาชีพ  

หลักสูตรพัฒนาศักยภาพด้านการบริหารจัดการของผู ้บังคับบัญชาแต่ละระดับ ท้ังนี้เพื่อพัฒนา

ศักยภาพของพนักงานแต่ละระดับสอดคล้องกับการเติบโตของต�าแหน่งงานและสร้างบุคลากรทดแทน  

โดยพนักงานของบริษัททุกคนจะต้องได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาเฉลี่ย 8 ชั่วโมง / ปีทั้งนี้ ในปี 2563 

(ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563) พนักงานของบริษัทได้รับการฝึกอบรมเฉลี่ย 8 ชั่วโมง/ปี

4. ด�าเนินโครงการ Total Productive Maintenance (TPM) เพื่อพัฒนาทรัพยากรบุคคล และพัฒนา

ประสิทธิภาพการท�างานควบคู่กันไปอย่างต่อเนื่อง โดยการเปิดโอกาสให้พนักงานทุกคน ทุกระดับมี

ส่วนร่วมในการพัฒนาปรับปรุงแก้ไขการท�างานเพื่อลดความสูญเสีย และลดต้นทุนการผลิต การด�าเนิน

โครงการ ปฏิบัติงานแบบมุ่งสัมฤทธิผล โดยก�าหนดตัวชี้วัดความส�าเร็จในการท�างาน (KPI) ทั่วทั้งองค์กร 

โดยมวีตัถปุระสงค์ในการพฒันาศกัยภาพของพนกังานและให้การปฏบิตังิานของทกุหน่วยงาน สอดคล้อง

กับเป้าหมายที่องค์กรต้องการ เพื่อการท�างานร่วมกันเป็นทีมอย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถวัดผลได้ 

ตลอดจนสามารถน�าผลของการด�าเนินการมาสู่การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรและพัฒนาระบบการ

ปฏิบัติงานได้ดียิ่งขึ้น 

5. นโยบายการส่งเสริมให้พนักงานออมเงิน เมื่อพนักงานได้รับการบรรจุเป็นพนักงานประจ�าบริษัทจะ

ส่งเสรมิและประชาสมัพันธ์ให้พนกังานออมทรพัย์ โดยการสมคัรเป็นสมาชกิสหกรณ์ออมทรพัย์ และเป็น

สมาชิกกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ ทั้งนี้เพื่อความมั่นคงของพนักงานในอนาคต
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10_8.9_การกำากับดูแลกิจการ_TH_V1	

9.		 การกำากับดูแลกิจการ

 9.1  นโยบายการก�ากับดูแล

  คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ในฐานะผู ้น�าขององค์กร และให้ความส�าคัญอย่างยิ่ง 

ในการปฏิบัติตามหลักบรรษัทภิบาล และข้อพึงปฏิบัติท่ีดีส�าหรับคณะกรรมการบริษัทจดทะเบียน ตามแนวทาง 

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

  ในปี 2563 คณะกรรมการบริษัท ได้มีมติอนุมัติปรับปรุงนโยบายหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทตาม

ประกาศ และข้อก�าหนดส�าหรับบริษัทจดทะเบียนให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ ASEAN Corporate Governance 

Scorecard (ASEAN CG Scorecard) และพฒันาการก�ากบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัตามหลกัการก�ากบัดแูลกจิการ

ทีด่สี�าหรบับรษิทัจดทะเบยีน ปี 2560 (CG Code) ของส�านกังาน ก.ล.ต. เพือ่ให้สอดคล้องต่อภาวะการเปลีย่นแปลง

ทีเ่กดิขึน้ในสงัคมตลาดทนุ ยกระดับมาตรฐานการก�ากบัดแูลกิจการทีส่งูขึน้ บรษัิทจงึได้ประกาศให้กรรมการ ผูบ้ริหาร

และพนักงานลงนามรับทราบ และยึดถือปฏิบัติ 

  อย่างไรก็ดีคณะกรรมการบริษัทจัดท�านโยบายการก�ากับดูแลกิจการของบริษัทเป็นลายลักษณ์อักษร  

และให้ความเห็นชอบนโยบาย และคณะกรรมการมีการทบทวนนโยบายและการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว 

เป็นประจ�าอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยได้ปรับปรุงให้มีการปฏิบัติตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีตามมาตรฐาน

สากล โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น 5 หมวด ดังนี้

   1) สิทธิของผู้ถือหุ้น 

  คณะกรรมการบริษัท ตระหนักและให้ความส�าคัญถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น การปกป้องสิทธิของผู้ถือหุ้น และ

ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทุกกลุ่มใช้สิทธิของตนโดยครอบคลุมสิทธิข้ันพื้นฐานตามกฎหมาย และไม่กระท�าการใดๆ 

อันเป็นการละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น 

  คณะกรรมการบริษัทได้ส่งเสริม และให้ความส�าคัญในการจัดประชุมผู้ถือหุ้น โดยคณะกรรมการบริษัท

เข้าร่วมประชุม รวมทั้งคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ อีกทั้งได้เชิญผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเข้าร่วม

ประชุมด้วย ได้แก่ ผู้สอบบัญชีของบริษัท เพื่อสามารถให้ข้อมูลต่างๆ แก่ผู้ถือหุ้น และพิจารณารายงานต่างๆ  

อย่างเพียงพอ รวมถึงส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม รวมถึงผู้ถือหุ้นประเภทนักลงทุนสถาบัน 

ได้เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือใช้สิทธิในการตัดสินใจในเรื่องส�าคัญต่างๆ ท่ีกระทบหรือเกี่ยวข้องกับสิทธ ิ

และผลประโยชน์ 

  บริษัทมีการให้ข้อมูล วัน เวลา สถานที่ และวาระการประชุมโดยมีค�าชี้แจงและเหตุผลประกอบ 

ในแต่ละวาระ หรือประกอบมติที่ขอตามที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้าอย่างเพียงพอ  

รวมทั้งคณะกรรมการบริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งค�าถามล่วงหน้าก่อนวันประชุม โดยได้ก�าหนดหลักเกณฑ ์

การส่งค�าถามล่วงหน้าอย่างชัดเจน และแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบ ทั้งนี้ บริษัทได้เผยแพร่หลักเกณฑ์การส่งค�าถาม

ล่วงหน้าดังกล่าวไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท

  คณะกรรมการบรษิทั สนบัสนนุให้ผูถื้อหุ้นทีไ่ม่สะดวกเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง สามารถใช้สทิธอิอกเสยีง 

โดยมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาประชุมและออกเสียงแทน โดยบริษัทได้เสนอช่ือกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คน  

เพื่อเป็นทางเลือกในการมอบฉันทะให้เข้าประชุมและใช้สิทธิออกเสียงแทนผู้ถือหุ้น ทั้งนี้บริษัทสนับสนุนให้ 

ผู้ถือหุ้นใช้หนังสือมอบฉันทะรูปแบบที่ผู้ถือหุ้นสามารถก�าหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได้ 

  ประธานกรรมการบรษิทั หรอืประธานในทีป่ระชมุแจ้งให้ผูถ้อืหุ้นทราบกฎเกณฑ์ต่างๆ ทีใ่ช้ในการประชมุ 

ขั้นตอนการออกเสียงลงมติ จัดสรรเวลาอย่างเหมาะสม และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิอย่างเท่าเทียมกัน

ในการสอบถาม แสดงความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะต่อท่ีประชุมอย่างท่ัวถึง ตามระเบียบวาระการประชุม

และเรื่องที่เสนอ

รายงาน
ประจำาปี  256364



  คณะกรรมการสนับสนุนให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในทุกวาระ และจัดให้มีการลงมติเป็นรายบุคคล
ส�าหรับวาระการแต่งตั้งกรรมการ รวมถึงจัดให้มีบุคคลท่ีเป็นอิสระเป็นผู้ตรวจนับหรือตรวจสอบคะแนนเสียง 
ในการประชมุผูถ้อืหุน้และเปิดเผยให้ท่ีประชุมทราบ พร้อมเปิดเผยไว้ในรายงานการประชุม ผูถื้อหุน้อย่างชัดเจน 
พร้อมทัง้คะแนนเสยีงทีเ่หน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสยีง และบตัรเสยีในทกุๆ วาระทีต้่องมกีารลงคะแนนเสียง 

  รายงานการประชมุผูถื้อหุ้นซึง่ได้บันทกึข้อมลูโดยถูกต้อง ครบถ้วน จัดส่งรายงานการประชมุต่อส�านกังาน 
ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ฯ และกระทรวงพาณิชย์ พร้อมท้ังเผยแพร่รายงานการประชุมภายใน 14 วัน  
นับจากวนัประชมุผูถ้อืหุน้ ทัง้นี ้ได้เปิดเผยมตทิีป่ระชมุและผลการลงคะแนนในแต่ละวาระผ่านระบบ SET Link  
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ภายใน 9.00 น. ของวันท�าการถัดไป และบนเว็บไซต์ของบริษัท

  โดยปี 2563 บริษัทจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี 2563 ครั้งที่ บมจ. 28 ในวันที่ 22 มกราคม 2563 
โดยบริษัทได้มอบหมายให้บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ากัด ซ่ึงเป็นนายทะเบียนหุ้นของ
บริษัท เป็น ผูจ้ดัส่งหนงัสอืเชญิประชมุให้แก่ผูถ้อืหุน้เป็นเวลาก่อน 21 วนั ทัง้นีร้ายชือ่กรรมการผูเ้ข้าร่วมประชมุ
สามารถดูได้ในข้อ 9.9 ปฏิบัติตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องการประชุมคณะกรรมการ

   2) การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

  การประชุมผู้ถือหุ้น

  คณะกรรมการบรษิทั สนบัสนนุให้ผูถื้อหุ้นทีไ่ม่สะดวกเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง สามารถใช้สทิธอิอกเสยีง 
โดยมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาประชุมและออกเสียงแทน โดยบริษัทได้เสนอช่ือกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คน  
เพื่อเป็นทางเลือกในการมอบฉันทะให้เข้าประชุมและใช้สิทธิออกเสียงแทนผู้ถือหุ้น ทั้งน้ีบริษัทยังสนับสนุน 
ให้ผูถื้อหุน้ใช้หนงัสอืมอบฉนัทะรปูแบบทีผู่ถื้อหุ้นสามารถก�าหนดทศิทางการลงคะแนนเสยีงได้ แต่หากผูถื้อหุ้น 
มีความประสงค์จะใช้หนังสือมอบฉันทะรูปแบบอื่น ตามประกาศที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้าก�าหนดไว้ก็ได้

  หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นจัดท�าทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพื่อแจ้งก�าหนดการประชุมพร้อม
ระเบียบวาระและความเห็นของคณะกรรมการ โดยเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทอย่างน้อย 30 วัน  
ก่อนวันนัดประชุมผู้ถือหุ้น

  คณะกรรมการบรษัิท เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้ส่วนน้อยในการเสนอเพิม่วาระการประชมุ และเสนอชือ่บคุคล
เพื่อเข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการ รวมท้ังเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งค�าถามล่วงหน้าก่อนวันประชุม โดยเผยแพร่ 
หลกัเกณฑ์ และแจ้งให้ผูถ้อืหุ้นทราบ ผ่านเวบ็ไซด์ของบรษัิทล่วงหน้าอย่างน้อย 3 เดอืนก่อนวนัประชมุผูถ้อืหุน้
  คณะกรรมการด�าเนินการประชุมผู้ถือหุ้นตามล�าดับระเบียบวาระท่ีได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม และ
มนีโยบายทีจ่ะไม่เพิม่ระเบียบวาระในท่ีประชมุโดยไม่ได้แจ้งให้ผูถ้อืหุน้ทราบล่วงหน้า เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้ได้มโีอกาส
ศกึษาข้อมลูประกอบระเบยีบวาระก่อนตดัสนิใจ โดยบริษทัก�าหนดสทิธใินการออกเสยีงของ ผูถ้อืหุ้นตามจ�านวน
หุ้นทีถ่ืออยู่ โดยหุ้นหนึ่งหุ้นมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียง (One Share: One Vote) และส�าหรับการลงคะแนนเสียง
บริษัทจัดให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในทุกวาระ และสามารถตรวจสอบได้ในกรณีมีข้อโต้แย้งในภายหลัง

  นโยบายเกี่ยวกับการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน

  คณะกรรมการบรษัิท ก�าหนดนโยบายเกีย่วกบัการป้องกนัการใช้ข้อมลูภายใน และก�าหนดมาตรการ
ที่จะสร้างความมั่นใจว่านโยบายดังกล่าวให้รับทราบและปฏิบัติตาม และมีการติดตามผลอย่างสม�่าเสมอ 
อาท ิคณะกรรมการได้ก�าหนดนโยบายการจดัการข้อมลูภายในทีม่ผีลกระทบกบัราคาหลกัทรพัย์ (Insider 
Trading Policy) ดังนี้ 

•  กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานบริษัทในหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับข้อมูลภายใน (รวมทั้งคู่สมรส 
หรอืผูท้ีอ่ยูก่นิฉนัสามภีรรยาของบคุคลดงักล่าว) ต้องไม่ซือ้ขายหลกัทรพัย์ของบรษิทั หรอืบริษทั 
จดทะเบียนอื่นที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายใน ภายในเวลา 1 เดือน ก่อนมีการเปิดเผยงบการเงิน
รายไตรมาสและงบการเงินประจ�าปี 
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•  นอกจากนี้ในกรณีกรรมการ ผู้บริหาร พนักงานบริษัทในหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับข้อมูลภายใน 

(รวมทั้งคู่สมรส หรือผู้ท่ีอยู่กินฉันสามีภรรยาของบุคคลดังกล่าว) ทราบข้อมูลท่ียังไม่เปิดเผย 

ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท หรือบริษัทจดทะเบียนอื่นที่เกี่ยวข้องกับ

ข้อมูลภายใน ต้องไม่ท�าการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทดังกล่าวจนกว่าจะมีการเปิดเผยข้อมูล

สู่สาธารณะทั้งหมดแล้ว

•  หากมีการใช้ข้อมูลภายในที่ยังไม่ได้เปิดเผยต่อประชาชนในการซื้อขายหลักทรัพย์โดยเป็น 

การเอาเปรียบบุคคลภายนอก (Insider Trading) ไม่ว่าจะอยู่ในช่วงระยะเวลาดังกล่าวหรือไม่  

บคุคลทีก่ระท�าการดงักล่าวยงัคงต้องรบัผดิตาม พ.ร.บ. หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535  

และ พ.ร.บ. หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2559 โดยส�านกังานคณะกรรมการ 

ก.ล.ต.

  นโยบายการรายงานการถือครองหลักทรัพย์

  คณะกรรมการบริษัท ก�าหนดเป็นนโยบายให้กรรมการและผู้บริหาร มีหน้าท่ีจัดท�าและเปิดเผย

รายงานการถอืครองหลกัทรพัย์ในบรษิทั ของตน ของคูส่มรส หรอืของผูท้ีอ่ยูก่นิฉนัสามภีรรยาของบคุคล

ดังกล่าว และของบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะ รวมถึงให้กรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูแจ้งต่อคณะกรรมการ

เกี่ยวกับการซื้อขายหุ้นของตน ของคู่สมรส และของบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะอย่างน้อย 1 วันล่วงหน้า

ก่อนท�าการซือ้ขาย โดยแจ้งเป็นหนงัสือต่อประธานบรษิทั เพือ่รายงานการซือ้ขายหลกัทรพัย์ต่อทีป่ระชมุ

คณะกรรมการบริษัทในการประชุมครั้งถัดไป และเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวในรายงานประจ�าปี

  นโยบายการเปิดเผยข้อมูลการมีส่วนได้เสีย

  คณะกรรมการบริษัท ก�าหนดเป็นนโยบายให้กรรมการและผู้บริหาร มีหน้าท่ีจัดท�าและเปิดเผย

รายงานการมส่ีวนได้เสยีของตน รวมถึงผูม้ส่ีวนเกีย่วข้องกบักรรมการ และผูบ้รหิาร ให้กับเลขานุการบรษิทั  

เพื่อส่งส�าเนารายงานการมีส่วนได้เสีย ให้ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบ  

ภายใน 7 วันท�าการนับแต่วันที่เลขานุการบริษัทได้รับรายงาน

  ในกรณีที่กรรมการบริษัทหรือผู้บริหารคนใดคนหนึ่งมีส่วนได้เสียกับผลประโยชน์ในเรื่องท่ีก�าลัง

พิจารณา ผูม้ีส่วนได้เสียนั้นต้องไม่เข้าร่วมประชุม และงดออกเสีย เพื่อให้การตดัสินใจของคณะกรรมการ

บริษัทและผู้บริหารเป็นไปอย่างอิสระและยุติธรรม ปฏิบัติเป็นไปตามข้ันตอนหรือมาตรการการอนุมัต ิ

การท�ารายการระหว่างกันของบริษัท

   3) การค�านึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

  คณะกรรมการบริษัท ได้ให้ความส�าคัญ และตระหนักถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ โดยจัดให้ม ี

นโยบายที่ชัดเจนเกี่ยวกับการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ดังนี้

  ลูกค้า

  บริษัทมีนโยบายมุ่งมั่นในการด�ารงไว้ซึ่งกระบวนการผลิตท่ีมีมาตรฐานระดับสากล เพื่อให้ได้สินค้า 

ที่มีคุณภาพและความปลอดภัยในการบริโภคตลอดจนปรับปรุงประสิทธิภาพการให้บริการ โดยยึดมั่น 

ความเป็นธรรมทั้งในด้านราคา ความซื่อสัตย์สุจริตต่อการเจรจาและการปฏิบัติตามสัญญา

  แนวทางปฏิบัติ : บริษัทมุ่งมั่นพัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการอย่างต่อเนื่อง โดยบริษัทได้รับการรับรอง

ตามมาตรฐาน GMP, HACCP, BRC , ISO 9001 , ISO 14001 , OHSAS 18001 มรท.8001 และ CSR-DIW 

เพื่อให้ได้สินค้าที่ดีมีคุณภาพและสร้างความพึงพอใจให้กับลูกค้าอย่างยั่งยืนต่อไป รวมทั้งจัดให้มีการประเมิน

ความพึงพอใจของลูกค้าอย่างสม�่าเสมอ   

รายงาน
ประจำาปี  256366



  คู่ค้า

  บรษัิทก�าหนดนโยบายค�านึงถงึความเสมอภาคและความซ่ือสตัย์ในการด�าเนนิธรุกจิ รักษาผลประโยชน์ร่วม

กับคู่ค้า โดยก�าหนดตามกฎหมายและปฏิบัติตามข้อตกลงที่ก�าหนดร่วมกันอย่างเคร่งครัด และมีจรรยาบรรณ 

ในการด�าเนินธุรกิจ 

  แนวทางปฏิบัติ : บริษัทได้จัดท�าคู่มือการด�าเนินการเก่ียวกับการจัดซื้อสินค้าและบริการไว้อย่างชัดเจน  

มีข้ันตอนการคัดเลือกคู่ค้า มีการปฏิบัติตามเง่ือนไขการค้า และสัญญาท่ีตกลงกันไว้ มีการจ่ายช�าระเงินตรง 

ตามเวลารวมทั้งให้ความร่วมมือแก่ผู้ขายสินค้า และบริการในด้านข้อมูลต่างๆ ที่จ�าเป็น รวมถึงส่งเสริม 

และสนับสนุนให้คู่ค้าด�าเนินธุรกิจตามหลักการพัฒนาที่ยั่งยืนด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

  คู่แข่ง

  บริษัทก�าหนดนโยบายปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้าให้สอดคล้องกับหลักสากล ภายใต้กรอบกฎหมาย 

เกี่ยวกับการแข่งขันทางการค้า และปฏิบัติตามกรอบกติกาการแข่งขันทางธุรกิจด้วยความสุจริต

  แนวทางปฏิบัติ : บริษัทประพฤติปฏิบัติภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันอย่างเสรี เป็นธรรม และ 

ด้วยความสจุรติ โดยก�าหนดกรอบแนวปฏบัิตกิารแข่งขันทางการค้าเพือ่เป็นแนวทางในพนกังานได้ยดึถือปฏบิติั

ให้ถูกต้องเหมาะสม 

  สถาบันการเงิน

  บริษัทมีนโยบายในการบริหารเงินทุนอย่างรอบคอบ รัดกุม ไม่ให้เกิดกรณีผิดนัดช�าระหนี้ต่อสถาบัน 

การเงินไม่ว่ากรณีใด

  แนวทางปฏิบัติ : บริษัทปฏิบัติตามเง่ือนไขการกู้ยืมเงินตามข้อตกลงและหน้าท่ีท่ีพึงมีต่อเจ้าหนี้สถาบัน

การเงนิทกุแห่ง โดยบรษิทัได้ก�าหนดกรอบในการอนมุตัริายการกูย้มืเงนิ และการค�า้ประกนั ต้องผ่านการอนมุตัิ

รายการจากคณะกรรมการบริหาร

  พนักงาน

  บริษัทมีนโยบายให้ความส�าคัญแก่พนักงานของบริษัททุกระดับชั้น ไม่มีการแบ่งแยกเชื้อชาติ ศาสนา  

และไม่ว่าเพศหญิงหรือชาย โดยพนักงานทุกคนต่างมีสิทธิเท่าเทียมกันและได้รับการปฏิบัติอย่างเสมอภาค 

โดยมีผลตอบแทนและสวัสดิการให้แก่พนักงานอย่างเหมาะสมประกอบด้วย เงินเดือน กองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ 

ประกันสังคม ค่ารักษาพยาบาล ประกันชีวิต และยังมีการจัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการเพื่อดูแลสิทธิของ

พนักงานอย่างเป็นธรรม

  แนวทางปฏิบัติ : บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับพนักงานและหลักการเกี่ยวกับ

สิทธิมนุษยชนขั้นพื้นฐานตามเกณฑ์สากล โดยไม่แบ่งแยกถิ่นก�าเนิด เชื้อชาติ ศาสนา เพศ การศึกษา รวมถึง

บรหิารจดัการ พฒันาบคุลากรให้สอดคล้อง และสนบัสนนุเป้าหมายธรุกจิ กลยทุธ์ระยะสัน้ และระยะยาวของ

องค์กร โดยให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมแก่พนักงาน พร้อมทั้งส่งเสริม และให้ความรู้ความเข้าใจในการบริหาร

จัดการเงิน และการลงทุนในกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ

  ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

  บริษัทได้ให้ความส�าคัญและเคารพต่อวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของชุมชน ส่งเสริมและมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ด้านการรักษาสภาพแวดล้อมและให้การสนับสนุนด้านสังคมและสาธารณประโยชน์ นโยบายด้านต่างๆ ของ

บริษัทที่ค�านึงถึงผู้มีส่วนได้เสีย ได้ประกาศให้พนักงานทราบและใช้ถือปฏิบัติโดยทั่วกัน ดังนี้
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  นโยบายด้านความรับผิดชอบต่อสังคม(CSR)

  บริษัทยึดมั่นด�าเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม เพื่อตอบสนองความพึง

พอใจอย่างสูงสุดต่อผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับองค์กร และสร้างความสุขที่สร้างสรรค์อย่างยั่งยืนในทุกมิติ 

  แนวทางปฏบิติั : บรษัิทน�ามาตรฐานความรบัผดิชอบของผูป้ระกอบการอตุสาหกรรมต่อสงัคม (CSR-DIW)  

มาประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับการด�าเนินธุรกิจและปฏิบัติใน 7 หัวข้อหลักของมาตรฐาน CSR-DIW  

อย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ปี 2554 จนถึงปัจจุบัน

  นโยบายการไม่ละเมิดสิทธิมนุษยชน

  บรษัิทให้ความส�าคญัและถอืเป็นนโยบายหลกัในการด�าเนนิธรุกจิไปสูค่วามยัง่ยนื โดยค�านงึถงึการเคารพ

สทิธิมนษุยชนและเคารพต่อศักด์ิศรใีนความเป็นมนษุย์ของพนกังานทุกคน ซึง่เป็นรากฐานของการด�าเนนิธรุกจิ

อย่างมีคุณภาพและคุณค่า 

  แนวทางปฏิบัติ : บริษัทให้โอกาสที่เท่าเทียมกันไม่เลือกปฏิบัติ โดยมีการรับคนพิการเข้าท�างาน  

ป้องกันการจ้างแรงงานเด็ก และค�านึงถึงสิทธิมนุษยชนโดยเฉพาะไม่การละเมิดสิทธิข้ันพื้นฐาน ด้านเช้ือชาติ 

สตรี เด็ก คนพิการ เป็นต้น 

  นโยบายสิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัย และความปลอดภัย

  บรษัิทมคีวามมุง่มัน่ และต้ังปณิธานท่ีจะเป็นผูน้�าในการผลติอาหารท่ีมคีณุภาพ ปลอดภยั และรกัษาสภาพ

แวดล้อม โดยค�านึงถึงสิ่งแวดล้อม อาชีว อนามัยและความปลอดภัยตามมาตรฐานสากล เพื่อเป็นที่พอใจของ

ลูกค้า และประชาคมโลก และเพื่อให้บรรลุนโยบายข้างต้น ผู้บริหารจะสื่อสารให้พนักงานทุกคนเข้าใจ และ

สามารถน�าไปปฏิบัติอย่างจริงจัง ตลอดจนสื่อสารต่อสาธารณชน ผู้เก่ียวข้อง ผู้รับเหมา ผู้รับจ้างช่วง และ 

ผู้ที่ท�างานในนามของบริษัท

  แนวทางปฏิบัติ : 

1. บริษัทมุ่งเน้นป้องกันปัญหา และปรับปรุงการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง โดยลดการใช้

ทรัพยากร และเพิ่มการน�ากลับไปใช้ใหม่

2. ส่งเสริมสุขภาพท่ีดี ป้องกันการบาดเจ็บและโรคจากการท�างาน รวมทั้งอันตรายจากความเสี่ยง

ทุกกิจกรรมทั้งของพนักงานและผู้เก่ียวข้อง ท่ีมีความเสี่ยงตั้งแต่ระดับปานกลางข้ึนไป พร้อมทั้ง

ป้องกันอุบัติเหตุ และเหตุการณ์ท่ีจะก่อให้เกิดความสูญเสียต่อชีวิต ทรัพย์สิน และกระบวนการ

ผลิตอย่างต่อเนื่อง

3. พัฒนาระบบการจัดการ รวมถึงสมรรถนะด้านสิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัยอย่าง

เหมาะสม และสอดคล้องกบัข้อก�าหนดของกฎหมาย และข้อก�าหนดอืน่ๆ ท่ีบรษัิทได้ท�าข้อตกลงไว้ 

รวมถงึกฎหมายและข้อก�าหนดต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัปัญหาสิง่แวดล้อมของกจิกรรม หรอืผลติภณัฑ์

ของบริษัท ที่อยู่ในขอบเขตของระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมที่ก�าหนดไว้

4. จดัท�า ทบทวนวตัถปุระสงค์และเป้าหมายให้สอดคล้องกบัปัญหาสิง่แวดล้อม และความเส่ียงระดบั

ปานกลางขึ้นไป

5. ส่งเสริมและสนับสนุนคู่ค้า และคู่สัญญาในการจัดหาวัตถุดิบและบริการที่แสดงความรับผิดชอบ

ในการด�าเนินการตามมาตรฐานส่ิงแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัย ทั้งลูกค้าและ 

ผู้ขาย

6. ฝึกอบรม และสร้างจิตส�านึกด้านสิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัย ให้พนักงาน 

ทุกระดับพร้อมทั้งกระตุ้นและส่งเสริมให้ทุกคนมีส่วนร่วม และเสนอแนะในกิจกรรมของบริษัท 

และปฏิบัติอย่างจริงจัง
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7. ให้การสนับสนุนทรัพยากรท้ังในเรื่องบุคลากร เวลา และฝึกอบรมท่ีเหมาะสม และเพียงพอโดย

จะมีการวัดผล และประเมินผลพร้อมทั้งปรับปรุงระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัยให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง

  นโยบายการอนุรักษ์พลังงาน

  บรษิทัค�านึงถงึความส�าคัญในเรือ่งของพลงังาน โดยถอืเป็นหน้าทีข่องพนกังานทกุคนท่ีต้องให้ความร่วมมอื 

ในการอนุรักษ์พลังงาน เพื่อส่งผลให้มีการพัฒนาพลังงานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

  แนวทางปฏิบัติ : 

1. จัดท�าระบบการจัดการด้านพลังงาน โดยก�าหนดให้เป็นส่วนหนึ่งในการด�าเนินงานของบริษัท

2. ก�าหนดแผนงานและเป้าหมายการอนุรักษ์พลังงานในแต่ละปีให้เหมาะสมต่อการใช้พลังงานของ

บริษัท และจะสื่อสารให้พนักงานของบริษัทได้เข้าใจและปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

3. บริษัทถือว่าการอนุรักษ์พลังงานเป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงานทุกคน ทุกระดับที่ต้อง

ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการ 

ด้านพลังงาน

4. ให้การสนับสนุน จัดสรรทรัพยากร บุคลากร งบประมาณ เวลาในการท�างาน การฝึกอบรม  

เพื่อพัฒนางานด้านพลังงาน

5. ปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลังงานอย่างต่อเนื่อง โดยจะมีการประชุม ทบทวน นโยบาย  

เป้าหมาย และแผนการจัดการด้านพลังงานอย่างต่อเนื่อง

  นโยบายไม่ล่วงละเมิดลิขสิทธิ์ หรือทรัพย์สินทางปัญญา

บริษัทส่งเสริมและปฏิบัติตามสิทธิในทรัพย์สิน ทรัพย์สินทางปัญญา ลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร สิทธิทางศีลธรรม  

อย่างเคร่งครัด 

  แนวทางปฏิบัติ : บริษัทส่งเสริมให้ผู้บริหาร พนักงาน ใช้ทรัพยากรและทรัพย์สินของบริษัทอย่างมี

ประสิทธิภาพ ใช้สินค้าและบริการที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้องและไม่สนับสนุนสินค้าหรือการกระท�าที่เป็นการละเมิด

ทรพัย์สนิทางปัญญา เช่น ห้ามใช้ software ทีผ่ดิกฎหมาย โดยบรษิทัถอืว่าเป็นการละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญา

และเป็นความผิดร้ายแรง

  นโยบายต่อต้านการทุจริตและห้ามจ่ายสินบนเพื่อประโยชน์ทางธุรกิจของบริษัท

  บริษัทให้ความส�าคัญกับการต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชัน ตลอดจนสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากร 

ทุกระดับมีจิตส�านึกในการต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชันในทุกรูปแบบ 

  แนวทางปฏิบัติ : บุคลากรทุกระดับของบริษัท และบริษัทย่อยต้องปฏิบัติตามแนวทางที่ได้ก�าหนดไว้ดังนี้

1. ปฏบิติัตามนโยบายการป้องกนัและต่อต้านการทจุรติ การให้หรอืรบัสนิบน จรรยาบรรณทางธรุกจิ 

รวมทัง้กฎระเบยีบและข้อบังคบับริษัท โดยต้องไม่เข้าไปเกีย่วกบัการทุจรติคอร์รปัชัน ในทุกรูปแบบ  

ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม

2. ไม่กระท�าการใดๆ ที่เป็นการแสดงถึงเจตนาว่าเป็นการทุจริตคอร์รัปชัน การให้หรือรับสินบน  

แก่ผูม้ส่ีวนได้เสยีทีเ่กีย่วข้องกบับรษิทั ในเรือ่งทีต่นมีหน้าทีร่บัผดิชอบ ทัง้ทางตรงหรอืโดยทางอ้อม 

เพื่อให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้เกี่ยวข้อง

3. ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระท�าท่ีเข้าข่ายการทุจริตคอร์รัปชันท่ีเก่ียวข้องกับบริษัท 

และบริษัทในกลุ่ม โดยถือเป็นหน้าที่ที่ต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลที่รับผิดชอบได้ทราบ 

และให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ
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  ทั้งนี้ บริษัทมีการจัดให้มีการฝึกอบรมแก่พนักงานเป็นประจ�าทุกปี เพ่ือให้ความรู้ความเข้าใจในการต่อ

ต้านการทุจริตคอร์รัปชัน และเพื่อให้พนักงานทราบถึงนโยบายและแนวทางปฏิบัติกรณีพบเห็นการกระท�า 

ที่เข้าข่ายการทุจริตคอร์รัปชัน อาทิ ปลูกฝังให้พนังงานในองค์กรทราบถึงนโยบายต่อต้านการทุจริตและ 

ห้ามจ่ายสินบน กระบวนการแจ้งเบาะแส และมาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส เป็นต้น

  นโยบายการแจ้งเบาะแสและมาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส

  บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสียทั้งภายในและภายนอกองค์กรแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนเกี่ยวกับ

การกระท�าผิดกฎหมาย จรรยาบรรณ ฝ่าฝืนการก�ากับดูแลกิจการที่ดี 

  แนวทางปฏบิติั : บรษิทัได้ก�าหนดช่องทางในการรบัและจดัการกบัข้อร้องเรยีนของผูม้ส่ีวนได้เสยีผ่านทาง

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทได้โดยตรงที่ บมจ.อาหารสยาม เลขที่ 1 ชั้น 43 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ 

ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กทม.10120 หรอืท่ี E-mail address: Auditcommittee@siamfood.

co.th รวมถงึจัดให้มกีล่องรบัความเห็นภายในบรษิทั ท้ังนี ้บรษิทัมกีระบวนการตรวจสอบ และสอบสวนข้อร้อง

เรียนตามขั้นตอน เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่าข้อร้องเรียนจะได้รับการพิจารณาอย่างรอบคอบด้วยความถูกต้อง 

และเป็นธรรม และรายงานต่อคณะกรรมการตามล�าดับ โดยได้ประกาศนโยบายการแจ้งเบาะแสและมาตร 

การคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสให้พนักงานทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน รวมทั้งการเผยแพร่ข้อมูลในเว็บไซต์ 

ของบริษัท www.siamfood.co.th 

  ในกรณีที่เป็นเรื่องที่พนักงานถูกร้องเรียนว่าได้มีการกระท�าผิด บริษัทมีนโยบายและแนวทางในการให้

ความเป็นธรรมแก่พนักงานและผู้แจ้งเบาะแสเพื่อไม่ให้เกิดผลกระทบต่อสิทธิส่วนบุคคลตามกฎหมายทุกฝ่าย 

นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ

  บริษัทตระหนักถึงความส�าคัญของการน�าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการธุรกิจ จึงได้ 

ก�าหนดนโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่ให้บรษิทัมกีรอบการก�ากับดแูลและบรหิารจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ระดับองค์กรที่ดี โดยอ้างอิงหลักการจากหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการจัดให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

แนวทางปฏิบัติในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบสารสนเทศของส�านักงานคณะกรรมการก�ากับ 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลอดจนกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง มาปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบท 

การด�าเนินธุรกิจของบริษัท 

  แนวทางปฏิบัติ : บริษัทได้ก�าหนดนโยบายและแนวทางการปฏิบัติในด้านต่างๆ ดังนี้ 

1) นโยบายการจัดสรรและบริหารทรัพยากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2)  นโยบายการบริหารและจัดการความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

3)  นโยบายรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  ประกาศให้พนักงานทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน รวมทั้งการเผยแพร่ข้อมูลในเว็บไซต์ของบริษัท  

www.siamfood.co.th 

นโยบายค่าตอบแทนและสวัสดิการพนักงาน 

  แนวทางปฏบิตั ิ: บรษิทั มนีโยบายการจ่ายค่าตอบแทนพนกังาน โดยค�านงึถึงความเหมาะสม ความเป็นธรรม  

ตามความรู้ ความสามารถ รวมถึงผลการปฏิบัติงานของพนักงานแต่ละคน และสอดคล้องกับผลประกอบการ

ของบริษัท

  นอกจากนี้ บริษัทฯ จัดให้มีสวัสดิการต่างๆ ให้กับพนักงานตามที่กฎหมายก�าหนด และสวัสดิการอื่นๆ  

ที่จ�าเป็นเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตให้แก่พนักงาน

รายงาน
ประจำาปี  256370



แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน

  บริษัทมีอุดมการณ์ในการด�าเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม โดยยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย 

ทุกฝ่ายเพื่อประโยชน์ร่วมกันอย่างยั่งยืน จึงได้มีการก�าหนดกรอบการพัฒนาสู่ความยั่งยืนจากแนวทาง 

การด�าเนินการในระดับสากล ครอบคลุมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ภายใต้หลักการก�ากับ 

การดูแลกิจการที่ดี สอดคล้องกับการด�าเนินธุรกิจ สร้างคุณค่าให้กับสังคมอย่างต่อเนื่อง ผ่านการด�าเนินธุรกิจ 

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และพร้อมที่จะถ่ายทอดองค์ความรู้ ประสบการณ์ ให้กับผู้มีส่วนได้เสียผ่าน

กระบวนการมีส่วนร่วม อาทิ ถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับ Contract Farming ตามโครงการ SFP Model  

พร้อมทั้งศึกษาและน�านวัตกรรมใหม่ๆ มาใช้พัฒนาธุรกิจ โดยคณะกรรมการบริหารมีหน้าท่ีในการติดตาม 

ผลการปฏิบัติ และให้ค�าแนะน�าในการปฏิบัติเป็นประจ�าทุกเดือน เพื่อก�ากับดูแลให้เกิดความยั่งยืนร่วมกัน

  จากการมุ่งมั่นตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนของบริษัท บริษัทจึงได้รับคัดเลือกให้อยู่ใน Thailand 

Sustainability Investment หรือ “รายชื่อหุ้นยั่งยืน” ประจ�าปี 2563 จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

เป็นปีทีส่องต่อเนือ่งจากปี 2562 ท่ีสร้างความภาคภมูใิจให้กบัองค์กรและใช้เป็นแรงผลกัดนัให้มุง่พฒันาให้เกดิ

ความยั่งยืนสืบต่อไป

  ทั้งนี้ บริษัทได้ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับนโยบาย การด�าเนินงาน และกิจกรรมต่างๆ กับผู้มีส่วนได้เสีย 

ในหัวข้อที่ 10 ความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการ (CSR)

   4) การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

  คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายท่ีจะเปิดเผยข้อมูลและสารสนเทศท้ังทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน 

ทีเ่กีย่วข้องกบัการด�าเนนิธรุกจิและผลประกอบการของบรษิทัทีต่รงต่อความเป็นจรงิทกุประการอย่างครบถ้วน 

และแสดงให้เห็นสถานภาพของการประกอบการและสถานภาพทางการเงินที่แท้จริงของบริษัท อย่างถูกต้อง

รวมทั้งอนาคตของธุรกิจของบริษัท

  คณะกรรมการบรษัิท มหีน้าทีก่�ากบัดแูลให้การเปิดเผยข้อมลูของบรษิทัเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบงัคบั และ

ระเบยีบทีเ่กีย่วข้องกบัการเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใสอย่างเคร่งครดั พร้อมทัง้ตดิตามการแก้ไขเปลีย่นแปลง

อยู่อย่างสม�่าเสมอ เพื่อให้มั่นใจได้ว่ากฎหมาย กฎเกณฑ์ข้อบังคับที่บริษัทถือปฏิบัตินั้นมีความถูกต้อง และได้

มอบหมายให้เลขานุการบริษัทท�าหน้าที่สื่อสารกับ ผู้ถือหุ้น นักลงทุน และนักวิเคราะห์หลักทรัพย์ทั่วไปอย่าง

เท่าเทยีมกนั สามารถติดต่อได้ทีส่�านกังานบรษิทั หรอื E-mail address : pornpun.p@siamfood.co.th หรอื

โทร 0-2287-7009 รวมทัง้การเผยแพร่ข้อมลูผ่านช่องทางและสือ่การเผยแพร่ข้อมลูต่างๆ ของตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย ตลอดจนผ่านเว็บไซต์ของบริษัทท่ี http://www.siamfood.co.th เพื่อให้นักลงทุนและ 

ผูท้ีเ่กีย่วข้อง ทัง้ทีเ่ป็นผูถ้อืหุน้และผูท้ีส่นใจจะถอืหุน้ในอนาคตได้ใช้ประกอบการตดัสินใจลงทนุ อาท ิการจดัท�า 

ค�าอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis หรือ MD&A)  

เพื่อประกอบการเปิดเผยงบการเงินทุกไตรมาส ทั้งนี้ เพื่อให้นักลงทุนได้รับทราบข้อมูลและเข้าใจ 

การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับฐานะการเงินและผลการด�าเนินงานของบริษัทในแต่ละไตรมาสได้ดียิ่งขึ้น 

นอกเหนือจากข้อมูลตัวเลขในงบการเงินเพียงอย่างเดียว

  คณะกรรมการบรษัิท ได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการอสิระ เป็นผูดู้แล

รับผดิชอบเกีย่วกบัคณุภาพของรายงานทางการเงนิและระบบควบคมุภายใน และความเหน็ของคณะกรรมการ

ตรวจสอบเกีย่วกบัเรือ่งนี ้ได้ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่แสดงไว้ในรายงานประจ�าปีแล้ว

  คณะกรรมการบริษัท มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงาน

ทางการเงิน แสดงไว้คู่กับรายงานผู้สอบบัญชีในรายงานประจ�าปี
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  บริษัทมีการเปิดเผยบทบาท และหน้าท่ีของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย จ�านวนครั้งของ 

การประชมุและจ�านวนครัง้ทีก่รรมการแต่ละท่านเข้าร่วมประชุมในปีทีผ่่านมา และความเหน็จากการท�าหน้าที่ 

รวมถึงการฝึกอบรมและพฒันาความรูด้้านวชิาชีพอย่างต่อเนือ่งของคณะกรรมการในแบบ 56-1 และในรายงาน

ประจ�าปีของบริษัท อีกทั้งได้เผยแพร่หนังสือรับรอง ข้อบังคับของบริษัท และนโยบายการก�ากับดูแลกิจการ 

ที่ดีในเว็บไซต์ของบริษัท

   5) ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

  บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทให้เป็นไปตามที่ได้ก�าหนดไว้โดยกฎหมาย 

หนังสือบริคณห์สนธิ ข้อบังคับของบริษัท และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น กล่าวคือคณะกรรมการต้องปฏิบัติหน้าที่

ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต (Fiduciary Duties) ควบคุมดูแลการบริหารกิจการของบริษัทด้วยความระมัดระวัง 

(Duty of Care) ด้วยทักษะ (Skills) โดยยึดเหตุผล หลักจริยธรรม มุ่งเน้นให้เกิดประโยชน์และการเพิ่มมูลค่า

ให้แก่บริษัท จึงมีความจ�าเป็นต้องให้มีการก�ากับดูแลฝ่ายบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดประสิทธิผล

ต่อบริษัท

  คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้มีบทบาทส�าคัญในการก�าหนดนโยบายของบริษัท โดยรวมกับผู้บริหารระดับ

สงู วางแผนการด�าเนนิงานทัง้ระยะสัน้ ระยะยาว ตลอดจนก�าหนดนโยบายการเงนิ การบรหิารความเสีย่ง และ

ภาพรวมขององค์กรมีบทบาทส�าคัญในการก�ากับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผล การด�าเนินงานของบริษัท 

และผลการปฎิบัติงานของผู้บริหารระดับสูงให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้อย่างเป็นระบบ ในเรื่องต่างๆ ดังนี้

• ความขัดแย้งของผลประโยชน์

 คณะกรรมการบริษัท ให้ความส�าคัญในเรื่องการจัดการเกี่ยวกับความขัดแย้งของผลประโยชน์โดย 

มีการจัดโครงสร้างการถือหุ้นท่ีชัดเจน โปร่งใส ไม่มีการถือหุ้นไขว้กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ เพื่อไม่ให้เกิด 

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้แก่ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง และเปิดเผยโครงสร้างการถือหุ้นของบริษัทและ 

บริษัทย่อยไว้ในรายงานประจ�าปี 

• ระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

 คณะกรรมการบริษัท ให้ความส�าคัญต่อระบบการควบคุมภายในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับบริหารจนถึง

ระดับปฏบิติังาน ซึง่คณะกรรมการบริษทัได้ก�าหนดภาระหน้าที ่และอ�านาจการด�าเนนิการไว้อย่างชดัเจน

เป็นลายลักษณ์อักษร มีการแยกหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน และผู้ควบคุมประเมินผลออกจากกันเพื่อให้เกิด 

การถ่วงดุล และตรวจสอบระหว่างกันอย่างเหมาะสม ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ ซ่ึงจะพจิารณาความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายในของบรษิทัโดยทบทวนผลการปฏบิตังิาน 

ของส่วนตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ยังก�าหนด 

ให้ส่วนตรวจสอบภายใน เข้าร่วมหารือ และแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นพร้อมน�าเสนอผลการตรวจสอบ 

เป็นประจ�าอย่างน้อยทุกไตรมาส เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของขอบเขตภาระความรับผิดชอบ  

รวมทั้งแผนการปฏิบัติงาน หรือพบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส�าคัญแล้วจึงรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท 

เพื่อด�าเนินการปรับปรุงแก้ไขต่อไป

 ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบ ได้ท�าการประเมินความเพียงพอและ 

ความเหมาะสมของการควบคุมภายใน และระบบการบริหารความเสี่ยงตามแบบประเมินที่ส�านักงาน

ก�ากับหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ก�าหนด โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�าปีของบริษัท

• ระบบการบริหารความเสี่ยง

 คณะกรรมการบริษัท ให้ความส�าคัญต่อการบริหารความเสี่ยงขององค์กร โดยก�าหนดนโยบาย 

ด้านการบริหารความเสี่ยงครอบคลุมการปฏิบัติงานทั้งองค์กร โดยมอบหมายให้ฝ่ายจัดการเป็น 

รายงาน
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ผูป้ฏบิตัติามนโยบาย และรายงานให้คณะกรรมการทราบเป็นประจ�า อกีทัง้ได้ก�าหนดให้ท�าการทบทวนระบบ 

หรอืประเมนิประสทิธผิลของการจดัการความเสีย่งปีละ 1 ครัง้ หากพบว่าระดบัความเสีย่งมกีารเปลีย่นแปลง

ในระดับที่สูงขึ้น ฝ่ายปฏิบัติการต้องวิเคราะห์สาเหตุ และก�าหนดแนวทางการแก้ไข พร้อมติดตาม 

อย่างใกล้ชิดและต่อเนื่อง โดยบริษัทได้เปิดเผยไว้ในรายงานประจ�าปี และแบบ 56-1 ของบริษัท

• รายการที่เกี่ยวโยงกัน

 คณะกรรมการบริษัท ตระหนักถึงความส�าคัญในการด�าเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส และค�านึงถึง 

ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย จึงได้ก�าหนดนโยบายและระเบียบปฏิบัติการท�ารายการเกี่ยวโยงกัน เพื่อเป็น

แนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจน ให้เกิดความโปร่งใส ไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และ 

เป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท ตามคู่มือจรรยาบรรณ และนโยบายการท�ารายการที่เกี่ยวโยงกันของ

บริษัทกล่าวคือคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่พิจารณาความเหมาะสมของ

รายการอย่างรอบคอบ โดยค�านึงถึงผลประโยชน์ของบริษัท เป็นส�าคัญ รวมทั้งมีการปฏิบัติตามกฎหมาย  

หลักเกณฑ์ของส�านักงาน กลต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�าหนด โดยราคา และเง่ือนไข 

เสมือนท�ารายการกับบุคคลภายนอกภายใต้เงื่อนไขการค้าท่ัวไป (Arm’s Length Basis) โดยที่ผู้มี

ส่วนได้เสียจะไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ และคณะกรรมการมีการก�ากับดูแลให้มีการปฏิบัติตาม 

ข้อก�าหนดเกี่ยวกับขั้นตอนการด�าเนินการและการเปิดเผยข้อมูลของรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งของ 

ผลประโยชน์ให้ถกูต้องครบถ้วน โดยได้เปิดเผยรายละเอยีดมูลค่ารายการ คูส่ญัญา เหตผุล และความจ�าเป็น  

ไว้ในนโยบายการท�ารายการระหว่างกัน รายงานประจ�าปี และแบบ 56-1 

• กลไกก�ากับดูแลบริษัทย่อย และบริษัทร่วม

 คณะกรรมการบริษัท ให้ความส�าคัญต่อการบริหารงานในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม เพ่ือดูแลรักษา

ผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษัท ผ่านการด�าเนินการต่างๆ ดังนี้ 

1. มอบหมายให้กรรมการหรอืผูบ้รหิารของบรษิทัท่ีมคีณุสมบตัเิหมาะสมเข้าเป็นกรรมการในบรษิทัย่อย

และบริษัทร่วม อย่างน้อยตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท เพื่อให้เป็นตัวแทนบริษัทในการก�าหนด

นโยบายและติดตามดูแลการด�าเนินธุรกิจของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยควบคุมการบริหารงาน

ให้สอดคล้องกับนโยบายหลักของบริษัท เป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ และหลักเกณฑ์ของตลาด 

หลักทรัพย์ฯ 

2. กรรมการหรือผูบ้ริหารทีเ่ป็นตวัแทนบริษทัสามารถปฏบิตัหิน้าทีต่ามขอบเขตอ�านาจหนา้ที่เพือ่รกัษา

ประโยชน์สงูสดุของบรษัิท รวมทัง้ ต้องรายงานผลการด�าเนนิธรุกจิหรอืข้อมลูการเปลีย่นแปลงทีส่�าคัญ

ในด้านต่างๆ ของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัททุก ไตรมาส นอกจากนี้ 

เมื่อบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมจะมีการขออนุมัติด�าเนินการในเรื่องส�าคัญ เช่น การได้มาหรือจ�าหน่าย

ไปซึง่สนิทรพัย์ทีส่�าคัญ การร่วมทุน การเพิม่ทุนและลดทุน เป็นต้น ต้องน�าเรือ่งเสนอต่อคณะกรรมการ

ของบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติด้วย

3. บริษัทจะดูแลให้บริษัทย่อยปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ กฎระเบียบ และประกาศของตลาดหลักทรัพย์  

และส�านักงาน ก.ล.ต. เช่น การท�ารายการระหว่างกันกับบุคคลที่เกี่ยวโยง การได้มาและจ�าหน่ายไป

ซึ่งสินทรัพย์ หรือการท�ารายการอื่นท่ีส�าคัญ ต้องมีการเปิดเผยข้อมูลและการท�ารายการในท�านอง

เดียวกับหลักเกณฑ์ของบริษัท

4. บริษัทจะดูแลให้บริษัทย่อยและบริษัทมีการจัดท�าบัญชีและรายงานทางการเงินถูกต้องตามกฎหมาย

ที่เกี่ยวข้องและมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองโดยทั่วไป และสามารถรวบรวมมาจัดท�างบการเงิน 

รวมได้ทันตามก�าหนดเวลา
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5. บริษัทส่งเสริมให้บริษัทย่อยน�าหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีและจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัท 

มาปฏบิตัอิย่างเคร่งครดั เช่น แนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่ การด�าเนนิกจิกรรม

ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

6. บริษัทก�าหนดให้หน่วยงานตรวจสอบภายในของบริษัทท�าหน้าท่ีประเมินประสิทธิผลของการก�ากับ

ดูแลการบรหิารความเสีย่ง และการควบคมุภายในของบรษิทัย่อย และน�าเสนอผลท่ีได้จากการประเมนิ

เสนอที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณกรรมการบริษัทเป็นประจ�าทุกปี

  นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมั่นใจได้ว่าบริษัท 

มีการด�าเนินงานและกลั่นกรองอย่างรอบคอบ ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการก�าหนด 

ค่าตอบแทนและสรรหา คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี เพื่อปฎิบัติ

หน้าที่เฉพาะเรื่องและเสนอเรื่องให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาหรือรับทราบ

5.1  โครงสร้างคณะกรรมการ

  บริษัทได้ก�าหนดโครงสร้างของคณะกรรมการให้ประกอบด้วยกรรมการท่ีมีคุณสมบัติหลากหลาย 

โดยคัดเลือกจากบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ มีคุณสมบัติหลากหลาย มีทักษะ และประสบการณ ์

ในการด�าเนินธุรกิจด้านต่างๆ อาทิ ด้านภาวะอุตสาหกรรม (Industry Knowledge) ด้านการเกษตร  

ด้านบัญชีการเงิน ด้านการจัดการ ด้านการตลาดระหว่างประเทศ ด้านกลยุทธ์ ด้านการบริหาร  

ด้านกฎหมาย และด้านอื่นๆ เป็นบุคคลที่มีภาวะผู้น�า มีวิสัยทัศน์ และมีความเป็นอิสระในการตัดสินใจ 

เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท และผู้ถือหุ้นโดยรวม 

  คณะกรรมการบรษัิทได้มอบหมายให้คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา มหีน้าทีพ่จิารณา

คัดเลอืกผูท้ีม่คีวามเหมาะสมจะด�ารงต�าแหน่งกรรมการจากบคุคลทีม่คีวามรู ้ความสามารถ รวมทัง้วชิาชีพ 

ความเชีย่วชาญเฉพาะด้าน ทกัษะทีจ่�าเป็นทีย่งัขาดอยูใ่นคณะกรรมการ โดยก�าหนดคุณสมบตัใิห้สอดคล้อง

กบักลยทุธ์ในการด�าเนนิธรุกจิของบริษทั ไม่จ�ากดัเรือ่งเพศ และมคีณุสมบตัติามทีก่�าหนดไว้ในหลกัเกณฑ์

ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ตามนโยบายความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการของ

บริษัท (Board Diversity) 

  กรรมการได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งได้ก�าหนดจ�านวนกรรมการของบริษัทมี 12 คน 

ประกอบด้วย

  กรรมการอิสระ  4 คน  

  กรรมการบริหาร  8 คน  (อย่างน้อยประกอบด้วยสุภาพสตรี 1 คน โดยปัจจุบัน

           อยู่ระหว่างสรรหา 1 คน)

  กรรมการอิสระส่วนใหญ่ด�ารงต�าแหน่งในคณะกรรมการตรวจสอบ และมีบางส่วนด�ารงต�าแหน่ง

ในคณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหาของบริษัท โดยมีคุณสมบัติตามกฎระเบียบของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ที่ได้ก�าหนดหลักเกณฑ์ไว้ 

  ทั้งนี้ กรรมการบริษัทมีวาระการด�ารงต�าแหน่งครั้งละ 3 ปี และสามารถได้รับเลือกตั้งกลับมาอีกได้  

ซึ่งบริษัทไม่ได้ก�าหนดจ�านวนวาระในการด�ารงต�าแหน่ง หรือจ�านวนปีท่ีกรรมการอิสระสามารถด�ารง

ต�าแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปี หรือจ�านวนบริษัทที่กรรมการบริษัทแต่ละคนด�ารงต�าแหน่งในบริษัทอ่ืน 

เนื่องจากบริษัทมีความเชื่อว่าความสามารถทางธุรกิจ ความเชี่ยวชาญในเรื่องต่างๆ และความเป็นอิสระ 

ของกรรมการบริษัทไม่ได้ขึ้นอยู ่กับจ�านวนวาระ หรือจ�านวนบริษัทที่ด�ารงต�าแหน่ง แต่ขึ้นอยู ่กับ 

ความสามารถก�าหนดนโยบายในการด�าเนนิธรุกิจ การให้ค�าปรกึษา การแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้ตามมาตรฐาน 

ทีบ่รษิทัคาดหวงัไว้ และตราบเท่าท่ียงัสามารถอทิุศเวลาให้กับบรษัิทอย่างเตม็ที ่อกีท้ัง อ�านาจในการตดัสินใจ 

ในการเลือกตั้งบุคคลเข้าด�ารงต�าแหน่ง กรรมการบริษัทนั้นเป็นสิทธิของผู้ถือหุ้นโดยตรงที่จะคัดเลือก

รายงาน
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บุคคลเข้าท�าหน้าที่แทนตนในการก�าหนดนโยบายและควบคุมบริษัทที่ตนเป็นเจ้าของ อย่างไรก็ดี 

บริษัทได้ระบุจ�านวนปีการด�ารงต�าแหน่งกรรมการในบริษัทของกรรมการแต่ละคนในรายงานประจ�าปี 

และบนเว็บไซต์ของบริษัท

5.2  ความเป็นอิสระของคณะกรรมการ

  กรรมการต้องมีความเป็นอิสระในการแสดงความคิดเห็น ออกเสียงและมีอ�านาจตัดสินใจ  

ในกรณีการตัดสินใจในเร่ืองใดกรรมการท่านใดมีส่วนได้เสียเลขานุการบริษัทจะแจ้งให้กรรมการท่านนั้น 

งดออกเสียงในเรื่องนั้น และออกจากห้องประชุม เพื่อให้คณะกรรมการสามารถพิจารณา ให้ความเห็น

ได้อย่างอิสระ

•  การรวมหรือแยกต�าแหน่ง

  บรษิทัก�าหนดนโยบายให้บคุคลทีด่�ารงต�าแหน่งประธานกรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการของบริษทั 

ไม่ได้เป็นบคุคลคนเดียวกนั ซึง่ท�าให้สามารถแบ่งแยกหน้าทีร่ะหว่างการก�ากบัดแูลด้านนโยบาย กบัหน้าที่

การบริหารงานประจ�าได้อย่างชัดเจน โดยคณะกรรมการบริษัทได้ก�าหนดขอบเขตอ�านาจหน้าท่ีและ 

ความรบัผดิชอบของประธานกรรมการและกรรมการผูจั้ดการต่างกนัอย่างชดัเจน ทัง้นีเ้พือ่ไม่ให้มอี�านาจ

อย่างไม่จ�ากัด โดยก�าหนดขอบเขตอ�านาจกรรมการดังนี้

ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของประธานกรรมการ

1.  รับผิดชอบในฐานะผู้น�าของคณะกรรมการในการก�ากับ ติดตาม และดูแลให้มั่นใจได้ว่า  

การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และ

บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักขององค์กร

2.  การดูแลให้มั่นใจว่า กรรมการทุกคนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่มี

จริยธรรม และการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

3.  การก�าหนดวาระการประชุมคณะกรรมการโดยหารือร่วมกับกรรมการผู้จัดการใหญ่และ 

มีมาตรการที่ดูแลให้เรื่องส�าคัญได้ถูกบรรจุเป็นวาระการประชุม

4.  การจัดสรรเวลาไว้อย่างเพียงพอท่ีฝ่ายจัดการจะเสนอเรื่องและมากพอท่ีกรรมการจะอภิปราย

ประเด็นส�าคัญกนัอย่างรอบคอบโดยทัว่กนั การส่งเสรมิให้กรรมการมกีารใช้ดลุยพินจิทีร่อบคอบ 

ให้ความเห็นได้อย่างอิสระ

5.  การเสริมสร้างความสมัพนัธ์อนัดรีะหว่างกรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารและกรรมการทีไ่ม่เป็น ผูบ้รหิาร 

และระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ

6.  เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการ และผู้ถือหุ้นของบริษัท

7.  เป็นผู้ลงคะแนนเสียงชี้ขาดในกรณีที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีการลงคะแนนเสียง และ

คะแนนเสียง 2 ฝ่ายเท่ากัน

ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการเป็นไปตามที่ระบุไว้ในโครงสร้างการจัดการ

5.3  กรรมการอิสระ

  กรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป ็นไปตามประกาศคณะกรรมการการก�ากับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยก�าหนด เพือ่ให้กรรมการ

อิสระสามารถดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียได้อย่างเป็นอิสระ ซึ่งเป็นสัดส่วน 1 ใน 3 

ของจ�านวนกรรมการทั้งคณะ โดยกรรมการอิสระส่วนใหญ่ด�ารงต�าแหน่งกรรมการตรวจสอบ เป็นผลให้

เกิดการถ่วงดุล และสามารถสอบทานการบริหารงานได้อย่างอิสระ

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 75



5.4  บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

  คณะกรรมการเป็นผู้ก�าหนดทิศทางการเจริญเติบโตและตัดสินใจในเรื่องส�าคัญของบริษัทในด้าน

ต่างๆ โดยมีขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท เป็นไปตามที่ระบุไว้ในโครงสร้างการจัดการ

5.5  คณะกรรมการชุดย่อย

  คณะกรรมการบริษัทให้ความส�าคัญในเรื่องการก�ากับดูแลกิจการที่ดี มีมาตรฐานสากล และ 

มคีวามสอดคล้องกบันโยบายของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย จงึจดัให้มคีณะกรรมการจ�านวนหนึง่ 

จากคณะกรรมการบริษัท และผู้บริหารของบริษัทเพื่อช่วยศึกษาในรายละเอียด และกลั่นกรองงาน  

ตามความจ�าเป็น และความเหมาะสม ดังนี้

•  คณะกรรมการตรวจสอบ 

  จดัตัง้เมือ่วนัที ่30 มนีาคม 2542 ด�ารงต�าแหน่งคราวละ 3 ปี คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วย 

กรรมการอิสระ อย่างน้อย 3 คน และอย่างน้อย 1 คน ต้องมีความรู้ด้านบัญชี / การเงิน ซึ่งทั้งหมด 

มาจากการแต่งตั้งของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยมีรายชื่อ และขอบเขต

อ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบเป็นไปตามที่ระบุไว้ในโครงสร้างการจัดการ

  ในปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - กันยายน 2563 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุม

รวม 4 ครัง้ และคณะกรรมการตรวจสอบยงัได้มกีารประชมุร่วมกบัผูส้อบบัญชโีดยไม่มฝ่ีายจัดการประชุม

ร่วมด้วยจ�านวน 1 ครัง้ และประชุมร่วมกบัคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งเพือ่สือ่สารแลกเปลีย่นข้อมลู

ประสานงานเกี่ยวกับความเสี่ยง และการควบคุมภายในอีกจ�านวน 1 ครั้ง 

       หมายเหตุ : นายชัย จรุงธนาภิบาล กรรมการตรวจสอบที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านบัญชี

•  คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

  จัดตั้งเมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2545 ด�ารงต�าแหน่งคราวละ 3 ปี โดยแต่งตั้งจากคณะกรรมการ

บริษัท อย่างน้อย 3 คน และอย่างน้อยก่ึงหนึ่งต้องเป็นกรรมการอิสระ โดยประธานกรรมการก�าหนด 

ค่าตอบแทนและสรรหา ต้องเป็นกรรมการอิสระ โดยมีขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการก�าหนด

ค่าตอบแทนและสรรหา เป็นไปตามที่ระบุไว้ในโครงสร้างการจัดการ 

  ทั้งน้ี เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา เป็นไปอย่างมี

ประสิทธภิาพและบรรลุวตัถุประสงค์ต่อหน้าที่และความรบัผิดชอบที่ไดร้ับมอบหมายจากคณะกรรมการ 

จึงก�าหนดให้มีการประชุมอย่างน้อย 2 ครั้งต่อปี เพื่อพิจารณา หารือ และด�าเนินการใดๆ ให้ส�าเร็จลุล่วง

ตามหน้าที่ความรับผิดของของตน

  ในปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - กันยายน 2563 คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและ 

สรรหา มีการประชุม 3 ครั้ง

•  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

  จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 30 กันยายน 2546 และคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 212 เมื่อวันพุธที่ 6 สิงหาคม 

2557 ได้มีมติการปรับโครงสร้างคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท

อย่างน้อย 3 คน โดยมีกรรมการผู้จัดการเป็นกรรมการโดยต�าแหน่งรวมอยู่ด้วย ท้ังนี้ คณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยงมีวาระการด�ารงต�าแหน่งคราวละ 3 ปี โดยมีขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยงเป็นไปตามที่ระบุไว้ในโครงสร้างการจัดการ 

  ในปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - กันยายน 2563 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง  

มีการประชุมรวม 4 ครั้ง และประชุมร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลและ 

ประสานงานเกี่ยวกับความเสี่ยง จ�านวน 1 ครั้ง 
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•  คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

  จดัต้ังเมือ่วนัที ่24 กมุภาพนัธ์ 2557 ด�ารงต�าแหน่งคราวละ 3 ปี โดยแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษิทั 

อย่างน้อย 3 คน และมากกว่ากึง่หนึง่ต้องเป็นกรรมการอสิระ โดยประธานกรรมการก�ากบัดแูลกจิการทีด่ี  

ต้องเป็นกรรมการอิสระโดยมีขอบเขตอ�านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการท่ีดี เป็นไปตาม 

ที่ระบุไว้ในโครงสร้างการจัดการ 

  ในปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - กันยายน 2563 คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการท่ีดี  

มีการประชุม 2 ครั้ง

•  คณะกรรมการบริหาร

  แต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท ปัจจุบันประกอบด้วยกรรมการจ�านวน 7 คน โดยมีรายชื่อ และ

ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร เป็นไปตามที่ระบุไว้ในโครงสร้างการจัดการ 

  ในปี 2563 ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - กันยายน 2563 คณะกรรมการบริหาร มีการประชุม 

รวม 12 ครั้ง

5.6  เลขานุการบริษัท

  คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งเลขานุการบริษัท ซึ่งท�าหน้าที่ให้ค�าแนะน�าด้านกฎหมายและ 

กฎเกณฑ์ต่างๆ ที่คณะกรรมการจะต้องทราบและปฎิบัติหน้าท่ีในการดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ 

รวมทั้งประสานงานให้มีการปฎิบัติตามมติคณะกรรมการ โดยมีส�านักกรรมการผู้จัดการเป็นหน่วยงาน

สนบัสนนุงานเลขานกุารบรษิทัเพือ่ให้เป็นไปตามหลกัการก�ากบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัและเพือ่ให้การ

บริหารงานของบริษัทเป็นไปอย่างมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น ทั้งนี้ บริษัทเปิดเผยการก�าหนดคุณสมบัติของ

เลขานุการบริษัทจากที่ประชุมคณะกรรมการ ในรายงานประจ�าปี และบนเว็บไซต์ของบริษัท

  บริษัทมีการสนับสนุนให้เลขานุการบริษัทได้รับการอบรมและพัฒนาความรู้อย่างสม�่าเสมอ ซึ่งได้มี

การเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�าปีของบริษัท

5.7  การประชุมคณะกรรมการ

  บริษัทมีการก�าหนดการประชุมและวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัทล่วงหน้า ในรอบ 1 ปี  

จะมีการประชุม 1 - 3 เดือนต่อครั้ง และมีการประชุมพิเศษเพิ่มตามความจ�าเป็น โดยมีการแจ้งให้

กรรมการแต่ละคนทราบก�าหนดการดังกล่าวเพื่อให้กรรมการสามารถจัดเวลาและเข้าร่วมการประชุมได้ 

โดยปกติในการประชุมแต่ละคร้ังจะใช้เวลาประมาณ 1.5 - 2 ช่ัวโมง ท่ีส�านักงานใหญ่ของบริษัท ทั้งนี้ 

ได้มีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร และจัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจาก 

คณะกรรมการ พร้อมให้คณะกรรมการ และผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ 

  ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการร่วมกันพิจารณาการเลือกเรื่องเข้าวาระการประชุม 

คณะกรรมการ โดยเปิดโอกาสให้กรรมการแต่ละคนมีอิสระที่จะเสนอเรื่องที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัท 

เข้าสู่วาระการประชุมได้

  ฝ่ายจัดการจะส่งหนังสือเชิญประชุมและระเบียบวาระการประชุม พร้อมด้วยเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

ก่อนการประชุมล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการบริษัท มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่าง 

เพยีงพอ ทีจ่ะวเิคราะห์หรอืพจิารณาในเรือ่งต่างๆ ก่อนเข้าร่วมประชุม หากกรรมการผูใ้ดต้องการสารสนเทศ  

เพิ่มเติมให้ติดต่อขอได้จากกรรมการผู้จัดการหรือเลขานุการบริษัท 

  คณะกรรมการบรษัิทก�าหนดให้มีการประชุมร่วมกนัระหว่างกรรมการอสิระและกรรมการท่ีไม่ได้เป็น

ผู้บริหาร เป็นประจ�าอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้มีโอกาสอภิปรายประเด็นหรือแสดงข้อคิดเห็นเกี่ยวกับ

การบริหารจัดการในเรื่องที่สนใจอย่างอิสระ 
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  ในการประชุมคณะกรรมการ กรรมการผู้จัดการและผู้บริหารระดับสูงจะเข้าร่วมประชุมเพ่ือให้

สารสนเทศรายละเอียดเพิ่มเติมในฐานะที่เกี่ยวข้องกับปัญหาโดยตรง

 จากการพัฒนาปรับปรุงการจัดประชุมผู้ถือหุ้นอย่างต่อเน่ือง ท�าให้ในปีนี้บริษัทฯได้รับการประเมิน

คุณภาพการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 97 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ซึ่งอยู่ในเกณฑ์  

“ดีเลศิ” ในโครงการประเมนิคณุภาพการจดัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ (Annual General Meeting –AGM)  

ประจ�าปี 2563 ซึ่งจัดโดยสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย

5.8  การประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการ และกรรมการผู้จัดการ

  บรษิทัให้ความส�าคญักบัการประเมนิผลการปฏิบติังานคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นีเ้พือ่ใช้เป็นแนวทาง

ในการพิจารณาผลงาน ทราบถึงปัญหาเพื่อการปรับปรุงแก้ไข และเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ

คณะกรรมการบรษัิท โดยผ่าน “1) แบบประเมนิตนเองของคณะกรรมการเป็นรายคณะ 2) แบบประเมนิ

ตนเองของคณะกรรมการชุดย่อยแบบรายคณะ 3) แบบประเมินของคณะกรรมการและคณะกรรมการ

ชุดย่อยรายบุคคล และ 4) แบบประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน” เป็นประจ�าปีละ 1 ครั้ง 

โดยเลขานุการบริษัทจะเป็นผู้จัดส่ง และรวบรวมผลการประเมินเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

พิจารณาเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการด�าเนินงานของบริษัท

  คณะกรรมการบริษัทประเมินผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการเป็นประจ�า

ทุกปี โดยใช้หลักเกณฑ์การประเมินท่ีเช่ือมโยงกับแผนธุรกิจประจ�าปีนั้นๆ เพื่อก�าหนดค่าตอบแทนและ

มาตรการจูงใจที่เหมาะสม 

  ทั้งนี้ บริษัทได้เปิดเผยหลักเกณฑ์ ขั้นตอนและผลการประเมินในภาพรวมไว้ในรายงานประจ�าปีของ

บริษัทด้วยแล้ว

  นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการเป็นประจ�าทุกปี 

โดยใช้หลกัเกณฑ์การประเมนิทีเ่ชือ่มโยงกบัแผนธรุกจิประจ�าปีนัน้ๆ เพือ่ก�าหนดค่าตอบแทนและมาตรการ

จูงใจที่เหมาะสม 

โดยสามารถสรุปผลการประเมินของคณะกรรมการบริษัท ได้ดังนี้

  •   แบบประเมนิตนเองของคณะกรรมการบรษิทั มเีกณฑ์ทีใ่ช้ในการประเมนิทัง้หมด 6 หวัข้อ ได้แก่ 

1. โครงสร้างและคุณสมบติัของคณะกรรมการ 2. บทบาท หน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ 

3. การประชมุคณะกรรมการ 4. การท�าหน้าทีข่องกรรมการ 5. ความสมัพนัธ์กับฝ่ายจดัการ 6. การพฒันา

ตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหารโดยสรุปผลการประเมินมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 88.63 ซึ่งอยู่

ในเกณฑ์ดี

  •   แบบประเมนิตนเองของคณะกรรมการชุดย่อยแบบรายคณะ มีเกณฑ์ท่ีใช้ในการประเมนิทัง้หมด 

3 หัวข้อ ได้แก่ 1. โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการในเรื่องดังต่อไปนี้มีความเหมาะสม ท�าให้

การท�างานของคณะกรรมการมีประสิทธิภาพ 2. การประชุมคณะกรรมการชุดย่อยได้ด�าเนินการในเรื่อง 

ดังต่อไปนี้ เพื่อให้คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 3. บทบาท หน้าท่ี 

และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดย่อย ได้แก่ 3.1 คณะกรรมการตรวจสอบ 3.2 คณะกรรมการ

สรรหา 3.3 คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทน 3.4 คณะกรรมการก�ากบัดแูลกิจการทีด่ ี3.5 คณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยง และ 3.6 คณะกรรมการบริหาร โดยสรุปผลการประเมินมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 89.50 

ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ดี

รายงาน
ประจำาปี  256378



  •   แบบประเมนิของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยรายบุคคล มเีกณฑ์ท่ีใช้ในการประเมนิ

ทั้งหมด 3 หัวข้อ ได้แก่ 1. โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 2. การประชุมของคณะกรรมการ 

3. การประชุมของคณะกรรมการ โดยสรุปผลการประเมินมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 90.55 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม

  •   แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) 

มีเกณฑ์การประเมินทั้งหมด 5 หัวข้อ ได้แก่ 1. องค์กรและสภาพแวดล้อม 2. การบริหารความเสี่ยง  

3. การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 4. ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล 5. ระบบ 

การติดตาม โดยสรุปผลการประเมินมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 98.82 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม

5.9  ค่าตอบแทน

  บริษัทได้ก�าหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยพิจารณาถึงผล 

การด�าเนินงาน ภาระความรบัผดิชอบของกรรมการ สถานะทางการเงนิของบรษิทั หรอืตามความเหมาะสม  

โดยเปรียบเทียบค่าตอบแทนของอุตสาหกรรมที่คล้ายคลึงกัน ให้ดีพอที่จะดึงดูด และรักษากรรมการที่มี

คุณสมบัติที่ต้องการ ณ เวลานั้นๆ และขออนุมัติผู้ถือหุ้นเกี่ยวกับค่าตอบแทนที่จ่ายและเปิดเผยให้ทราบ

•  ค่าตอบแทนกรรมการ

  บริษัทได้ก�าหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการบริษัทไว้อย่างชัดเจน และโปร่งใส โดยพิจารณาถึง 

ผลการด�าเนนิงาน ภาระความรบัผดิชอบของกรรมการ สถานะทางการเงนิของบรษิทั หรอืตามความเหมาะสม  

โดยเปรียบเทียบค่าตอบแทนของอุตสาหกรรมที่คล้ายคลึงกัน ให้ดีพอที่จะดึงดูด และรักษากรรมการ 

ทีม่คุีณสมบติัทีต้่องการ ณ เวลานัน้ๆ และขออนมุตัผิูถ้อืหุน้เกีย่วกบัค่าตอบแทนทีจ่่าย และเปิดเผยให้ทราบ

•  ค่าตอบแทนผู้บริหาร

  ค่าตอบแทนผูบ้รหิารเป็นไปตามนโยบาย และหลกัเกณฑ์ทีค่ณะกรรมการบริษัทก�าหนด ซึง่เชือ่มโยง

กบัผลการด�าเนนิงานของบรษิทั และผลการด�าเนนิงานของผูบ้รหิารแต่ละท่าน โดยคณะกรรมการก�าหนด

ค่าตอบแทนและสรรหาจะเป็นผู้พิจารณา ค่าตอบแทนตามผลงานที่ท�าได้ หรือเปรียบเทียบกับเป้าหมาย

ทีน่�าเสนอต่อคณะกรรมการบรษัิท หรอืผลประกอบการของบรษิทัอืน่ท่ีมธีรุกจิลกัษณะคล้ายคลงึกนั หรือ

ตามความเหมาะสม เพื่อให้ธุรกิจของบริษัทด�าเนินต่อไปด้วยดี

  ในรายงานประจ�าปี คณะกรรมการบรษัิทได้เปิดเผยนโยบายค่าตอบแทน และจ�านวนค่าตอบแทนของ

กรรมการบรษิทั และระดบัผูบ้รหิาร ทัง้กรณทีีไ่ด้รบัจากบริษัทและบรษิทัย่อยตามประกาศของส�านกังาน

คณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ 

  จ�านวนค่าตอบแทนปี 2563 ที่บริษัทได้จ่ายให้แก่ กรรมการ และผู้บริหาร มีรายละเอียดดังที่แสดง

ไว้ในหัวข้อโครงสร้างองค์กรเรื่อง ค่าตอบแทนผู้บริหาร

5.10 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

•  การพัฒนาความรู้ความสามารถของกรรมการและผู้บริหาร

  บริษัทสนับสนุนให้คณะกรรมการบริษัท และผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมสัมมนาหลักสูตรที่เป็น

ประโยชน์ต่อการปฏบิติัหน้าที ่ทัง้หลกัสตูรทีจ่ดัโดยหน่วยงานทีด่แูลการฝึกอบรมของบรษิทั และหลกัสตูร

ทีจั่ดโดยหน่วยงานก�ากบัดูแลของรฐัหรอืองค์การอิสระ เช่น หลกัสตูรกรรมการบรษิทัของสถาบนักรรมการ

บริษัทไทยที่ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ก�าหนดให้กรรมการของ

บรษิทัจดทะเบยีนต้องผ่านการอบรมอย่างน้อยหนึง่หลกัสตูร ซึง่ได้แก่ Director Certification Program 

(DCP), Director Accreditation Program (DAP),และ Audit Committee Program (ACP) ท้ังนี ้เพือ่น�า 

ความรู้และประสบการณ์มาใช้พัฒนาบริษัทต่อไป
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•  การปฐมนิเทศกรรมการบริษัทใหม่

  คณะกรรมการบริษัทได้ก�าหนดให้มีการปฐมนิเทศกรรมการบริษัทใหม่ทุกคน เพ่ือให้กรรมการ

บริษัทใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้งมีโอกาสในการสร้างความรู้ความเข้าใจในธุรกิจของบริษัท นโยบายต่างๆ 

ของบริษัทรวมถึงบทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทอย่างละเอียด โดย 

การจัดการปฐมนิเทศกรรมการใหม่นี้จะมีทั้งส่วนที่เป็นเอกสารชี้แจงการอบรมสัมมนา และการน�าชม 

สถานที่การด�าเนินงานของโครงการต่างๆ ของบริษัท เพื่อให้กรรมการบริษัทได้มีโอกาสสัมผัสสภาพ 

การด�าเนินงานจริงของบริษัท

5.11 แผนการสืบทอดต�าแหน่ง (Succession Plan)

  บริษัทมีแผนการคัดเลือกบุคลากรที่จะเข้ามารับผิดชอบในต�าแหน่งงานบริหารระดับสูงที่ส�าคัญไว้

ทุกต�าแหน่งให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและโปร่งใส โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาแต่งตั้งเพ่ือให้

มั่นใจว่าบริษัทได้ผู้บริหารท่ีมีความเป็นมืออาชีพ และบริหารงานได้โดยอิสระจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ 

ผูถ้อืหุน้รายอืน่ใด ทัง้นีก้ระบวนการสรรหาผูบ้รหิารระดบัสงูของบรษิทั พจิาณาคดัเลอืกผูท้ีม่คีวามเหมาะสม 

ด้านวัยวุฒิ คุณวุฒิ ประสบการณ์เข้าร่วมงานโดยผ่านข้ันตอนการประเมินท่ีมีศักยภาพสูงซ่ึงทุกคนจะ

ได้รับการพัฒนาตามแผนที่วางไว้เป็นรายบุคคล มีการมอบหมายงานท่ีท้าทาย รวมท้ังหมุนเวียนงาน 

เพื่อพัฒนาทักษะการเป็นผู้น�า และความรอบรู้ในงานทุกแบบกับพนักงานทุกระดับให้มีความพร้อม 

ในการทดแทนกรณีที่มีต�าแหน่งงานว่างลง รวมถึงการด�าเนินงานสานต่ออย่างทันท่วงที

  อกีทัง้ คณะกรรมการบรษัิท ก�าหนดให้กรรมการผูจ้ดัการท�าการพฒันาบคุลากรในองค์กรเพือ่เตรยีม

ความพร้อมในการสืบทอดต�าแหน่งในกรณีที่ตนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้

จริยธรรมทางธุรกิจ

  บรษิทัได้คดัเลอืกคณะกรรมการบริษทั และผูบ้รหิาร ซึง่มคีวามรู้ ความสามารถ และมปีระสบการณ์

ในธุรกิจโดยมีนโยบายในการบริหารด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีจริยธรรม ซึ่งรวมถึงความยุติธรรม และ

คุณธรรมเป็นหลัก มีความตั้งใจที่จะด�าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง มีความสัมพันธ์กับผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย

ที่เกี่ยวข้อง มีความเข้าใจ และรับผิดชอบต่อสาธารณชน 

  คณะกรรมการส่งเสรมิให้จดัท�าจรรยาบรรณทีเ่ป็นลายลกัษณ์อกัษร เพือ่ให้กรรมการ ผูบ้รหิาร และ 

พนักงานทุกคนเข้าใจถึงมาตรฐานด้านจรรยาบรรณท่ีบริษัทใช้ในการด�าเนินธุรกิจ และติดตามให้มี 

การปฏิบัติตามจรรยาบรรณดังกล่าวอย่างจริงจัง พร้อมทั้งได้ท�าการทบทวนเป็นประจ�าทุกปี 

  โดยบริษัทได้จัดท�าจรรยาบรรณ และข้อพึงปฏิบัติของพนักงาน ประกาศให้กับกรรมการ ผู้บริหาร 

และพนักงาน ลงนามรับทราบเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ โดยมีฝ่ายจัดการรับผิดชอบในการดูแล

ให้พนักงานที่อยู่ใต้บังคับบัญชาทุกคนปฏิบัติตามข้อก�าหนดต่างๆ อย่างเคร่งครัด ซึ่งสามารถดูข้อมูล 

เพิ่มเติมได้ในหัวข้อ จรรยาบรรณบริษัท ที่ http://www.siamfood.co.th/conduct-th.html

 9.2  คณะกรรมการชุดย่อย

  โครงสร้างการจัดการของบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 5 ชุด ได้แก่ 

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและสรรหา คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี  

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง และคณะกรรมการบรหิาร โดยแต่ละคณะมรีายชือ่ และขอบเขตหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ  

เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหัวข้อที่ 8 โครงสร้างการจัดการ และหัวข้อท่ี 9.1 การก�ากับดูแลกิจการท่ีดี หมวดท่ี 5.5  

คณะกรรมการชุดย่อย

รายงาน
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9.3  การสรรหากรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และผู้บริหาร

  1) กรณีที่กรรมการ และกรรมการอิสระ ครบวาระหรือทดแทนต�าแหน่งท่ีว่างลงด้วยเหตุอื่นท่ีประชุม

คณะกรรมการบริษัท จะเป็นผู้พิจารณาสรรหากรรมการทดแทน โดยผ่านคณะกรรมการก�าหนดค่าตอบแทนและ

สรรหา โดยคณะกรรมการบริษัท จะพิจารณาคัดสรรบุคคลผู้มีคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์การ

ท�างานที่เกี่ยวข้องรวมทั้งมีคุณสมบัติตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ากัด พ.ศ. 2535 และตาม

ประกาศคณะกรรมการก�ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ทีเ่กีย่วข้อง เพือ่ประโยชน์ต่อการด�าเนนิงานของบริษทั  

ให้มีประสิทธิภาพ จากนั้น จึงน�าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

1. ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

2. ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ท้ังหมดตาม 1. เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคน 

 เป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3. บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�าดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ�านวน 

 กรรมการที่จะพึงมีหรือพึงเลือกได้ในครั้งนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้งในล�าดับถัดลงมา 

 มีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�านวนกรรมการที่พึงมีหรือพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็น 

 ผู้ออกเสียงชี้ขาด

  ส�าหรับการสรรหาคัดเลือกบุคคลเข้าด�ารงต�าแหน่งผู้บริหาร คณะกรรมการบริษัท จัดให้มีการติดตาม

ความคบืหน้าแผนสบืทอดต�าแหน่งทีค่รอบคลมุต�าแหน่งกรรมการผูจ้ดัการ และผูบ้รหิารระดบัสูง เพือ่ให้มัน่ใจ

ว่าบริษัท มีผู้บริหารที่มีความรู้ ความสามารถ สามารถสืบทอดต�าแหน่งที่ส�าคัญต่อไปในอนาคต

  2) หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

  บริษัทได้ก�าหนดหลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ จากคุณสมบัติของ 

ผู้ที่จะได้รับการแต่งตั้งเข้าเป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ ของบริษัทโดยต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของทุนช�าระแล้วของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้อง ทั้งนี้ 

ให้นับรวมหุ้นที่ถือ โดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย

2. ไม่เป็น หรือ เคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงานที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�า หรือ 

ผู้มีอ�านาจควบคุมบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  

หรือผู้มีอ�านาจควบคุม เว้นแต่ได้พ้นจากลักษณะดังกล่าวแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

3. ไม่ม ีหรือ เคยมคีวามสมัพันธ์ทางธุรกจิหรอืให้บรกิารทางวชิาชีพ กบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษัิทร่วม  

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�านาจควบคุม ในลักษณะท่ีอาจขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน  

รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�านาจควบคุม ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับ

บรษิทั บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�านาจควบคมุ เว้นแต่ได้พ้นจากลักษณะ 

ดังกล่าวไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง โดยความสัมพันธ์ดังกล่าวหมายความถึงความสัมพันธ์ 

ดังต่อไปนี้

3.1 รายการธรุกรรมปกติ รายการเกีย่วกบัสนิทรพัย์ บรกิาร รายการให้หรอืรบัความช่วยเหลอืทางการเงนิ

เกิน 20 ล้านบาท หรือ 3% ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิแล้วแต่จ�านวนใดต�่ากว่า 

3.2 การให้บรกิารทางวชิาชพีอืน่ เช่น ท่ีปรกึษาทางการเงนิ, ท่ีปรึกษากฎหมาย, การประเมนิราคาทรพัย์สิน 

เกิน 2 ล้านบาทต่อปี

  ทั้งนี้ ในกรณีที่ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ หรือบริการทางวิชาชีพ เกินมูลค่าดังกล่าว ต้องได้รับอนุมัติ

จากคณะกรรมการว่า การมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ หรือบริการทางวิชาชีพไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ และการให้ความเห็นที่เป็นอิสระ รวมทั้งได้เปิดเผยความเห็นดังกล่าวของคณะกรรมการในแบบ 

56-1 รายงานประจ�าปี และหนังสือเชิญประชุม (กรณีต่อวาระ)
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4. ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ 

ผู้มีอ�านาจควบคุม รวมทั้งไม่เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ ผู้มีอ�านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�านักงานสอบบัญชีที่ม ี

ผู้สอบบัญชีดังกล่าวสังกัดอยู่ เว้นแต่ได้พ้นจากลักษณะดังกล่าวไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

5. ไม่มคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย กล่าวคอืไม่มคีวามสมัพนัธ์ในลกัษณะ

ที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นใหญ่ ผู้มีอ�านาจ

ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

6. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับแต่งต้ังเพื่อเป็นตัวแทนกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นที่เป็น 

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท

7. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�าเนินงานของบริษัท 

8. กรณีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตัดสินใจเรื่องการด�าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท

ย่อย บริษัทร่วม และบริษัทย่อยล�าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�านาจควบคุม โดยมีการตัดสินใจ

ในรูปแบบองค์คณะ (Collective Decision) สามารถท�าได้ โดยกรรมการอิสระรายนัน้ต้องไม่เป็นกรรมการ

ตรวจสอบด้วย

9. สามารถด�ารงต�าแหน่งกรรมการท่ีไม่มส่ีวนร่วมบรหิารงานหรอืกรรมการอสิระของบรษิทัในกลุม่ได้ แต่ต้อง

เปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบัการด�ารงต�าแหน่งกรรมการอสิระในกลุม่และค่าตอบแทนรวมทีไ่ด้รบัจากกลุม่บริษทั

ในแบบ 56-1 และรายงานประจ�าปี (ไม่ต้องเปิดเผยค่าตอบแทนแยกรายบริษัท)

9.4  นโยบายการไปด�ารงต�าแหน่งกรรมการที่บริษัทอื่นของกรรมการผู้จัดการ

  บริษัทได้ก�าหนดนโยบายให้กรรมการผู้จัดการรายงานการไปด�ารงต�าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นท่ีไม่ใช ่

บริษัทย่อย และบริษัทร่วมให้กับคณะกรรมการทราบโดยไม่ชักช้า 

9.5  การก�ากับดูแลการด�าเนินงานของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม

  บริษัทก�ากับดูแลการด�าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยการส่งกรรมการ และผู้บริหารของบริษัท

เข้าเป็นกรรมการ เพื่อร่วมก�าหนดนโยบายและบริหารงาน พร้อมท้ังสอบถาม ตรวจสอบ และประเมินประเด็น 

ความเสี่ยงที่อาจเกิดผลกระทบต่อบริษัท เพื่อหาวิธีแก้ไขในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม ดังนี้

  บริษัท ควอลิตี้ ไพน์แอปเปิล โปรดักส์ จ�ากัด “บริษัทย่อย”

    1.  นายเทียร   เมฆานนท์ชัย  ประธานกรรมการ  

    2.  นายประเสริฐ  เมฆวัฒนา  รองประธานกรรมการ

    3.  นายสิทธิชัย   ชัยเกรียงไกร  กรรมการ

    4.  นายชาญวิทย์   ทรัพย์แสนยากร กรรมการ และกรรมการผู้จัดการ

    5.  นายเกียรติศักดิ์  เลิศศิริอมร  กรรมการ 

  บริษัท อาหารสยาม (2513) จ�ากัด “บริษัทย่อย”

     1. นางฉวีวรรณ  จันทนภุมมะ   ประธานกรรมการ

    2. นางนิดดา   ธีระวัฒนชัย   กรรมการ

    3. นายเกียรติศักดิ์  เลิศศิริอมร   กรรมการ 

  บริษัท อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดัสเตรียล เอสเตท (ระยอง) จ�ากัด “บริษัทร่วม”

    1. นายเทียร   เมฆานนท์ชัย   ประธานกรรมการ  

    2. นายสิทธิชัย   ชัยเกรียงไกร   กรรมการ

    3.  นายเกียรติศักดิ์  เลิศศิริอมร  กรรมการ 

รายงาน
ประจำาปี  256382



 9.6  การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

  บริษัทได้มีการเปิดเผยสารสนเทศที่ถูกต้อง เชื่อถือได้ และทันเวลาอย่างสม�่าเสมอ ให้กับผู้ถือหุ้น นักลงทุน  

นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ตลอดจนบุคคลทั่วไป รวมท้ังเมื่อผู้บริหารมีการเปล่ียนแปลงการซ้ือขายหุ้นตามข้อก�าหนด

ของส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ได้มีการรายงานข้อมูลให้กับหน่วยงานก�ากับ

ดูแลทราบตลอดเวลาโดยเคร่งครัด โดยถือเป็นจริยธรรมของผู้บริหาร

  ในการก�ากบัดูแลเรือ่งการใช้ข้อมลูภายในของบรษิทันัน้ บรษิทัได้ก�าหนดไว้ในข้อบงัคบัการท�างานของพนกังาน

ทกุระดบัในหมวดวนิยัและโทษทางวนิยัก�าหนดว่า “พนกังานผูใ้ดเปิดเผยข้อมูลข่าวสารอนัเป็นความลบัของบริษทัให้

บุคคลอื่นทราบถือว่าพนักงานผู้นั้นกระท�าผิดวินัย” และต้องได้รับโทษตามลักษณะแห่งความผิด

  ทัง้นี ้คณะกรรมการได้ก�าหนดเป็นนโยบายทีส่�าคญัทีไ่ม่ให้กรรมการ ผู้บรหิาร และพนกังานใช้โอกาสหรอืข้อมลู

ที่ทราบหาผลประโยชน์ส่วนตน หรือท�าธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง รวมทั้งไม่ใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ของตนและบุคคล

อืน่ในการซือ้ขายหุน้ของบรษิทั ทัง้นี ้บรษัิทได้ก�าหนดโทษส�าหรบักรณทีีม่กีารฝ่าฝืนในการน�าข้อมลูภายในของบรษิทั

ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัวไว้ในระเบียบของบริษัท 

9.7  ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

  ค่าตอบแทนที่บริษัทจ่ายให้แก่บริษัทผู้สอบบัญชี ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 - กันยายน 2563 เป็นค่าสอบ

บัญชีและค่าสอบทานรายไตรมาสรวม 3 ไตรมาส รวมทั้งสิ้น 1,525,000 บาท และค่าใช้จ่ายอื่น จ�านวน 54,000 

บาท รวมเป็นเงินจ�านวน 1,579,000 บาท

9.8  ระดับความเข้าใจและการน�าหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีส�าหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 ไปปรับใช้

  คณะกรรมการตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ในฐานะผู้น�าขององค์กร โดยในปี 2560 คณะกรรมการได้รับฟัง

ค�าบรรยายหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีส�าหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 (Corporate Governance Code : 

CG Code) และเข้าใจประโยชน์ หลักปฏิบัติในการน�าไปใช้สร้างคุณค่าให้แก่กิจการอย่างยั่งยืนเป็นอย่างดี รวมทั้ง 

ได้มอบหมายให้ฝ่ายจัดการประเมนิผลการปฏบัิตติามหลกัปฏบัิตใิน CG Code แต่ละข้อ เพือ่ให้มัน่ใจว่าผลการปฏบิตัิ

มีความเหมาะสม หรือมีแผนพัฒนาให้เหมาะสมกับธุรกิจได้อย่างต่อเนื่อง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

  ซึง่ปี 2563 คณะกรรมการได้ทบทวนพนัธกจิ และวิสยัทศัน์องค์กร ให้สอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์และเป้าหมาย

หลักในการขับเคลื่อนองค์กรอย่างยั่งยืน ด้วยการน�าเทคโนโลยี และนวัตกรรมใหม่ๆ มาใช้ในการคิดค้นพัฒนาและ

ปรับปรุงผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ อย่างสม�่าเสมอ รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ยึดหลักการบริหารงานภายใต้หลัก

ธรรมาภิบาล หลักจริยธรรม ซื่อสัตย์ในการท�าธุรกิจ สามารถสร้างความพึงพอใจให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียอย่างต่อเนื่อง 

เป็นต้น

9.9  การปฏิบัติตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่นๆ

  การประชุมคณะกรรมการ

  การประชมุจะก�าหนดวนัเวลา และวาระการประชมุล่วงหน้าในรอบ 1 ปี ซ่ึงจะมกีารประชมุ 1 - 3 เดอืนต่อครัง้  

เพื่อให้คณะกรรมการและผู้บริหารทุกคนทราบ เพื่อจัดเวลา และเตรียมการประชุมได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

โดยปกติในการประชุมแต่ละครั้งจะใช้เวลาประมาณ 1.5 - 2 ชั่วโมง ที่ส�านักงานใหญ่ของบริษัท 
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  การส่งเอกสารประชุม

  ฝ่ายจัดการจะส่งหนังสอืเชญิประชมุและระเบียบวาระการประชุม พร้อมด้วยเอกสารท่ีเกีย่วข้องก่อนการประชมุ

ล่วงหน้า 5 - 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการบริษัท มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอ ที่จะวิเคราะห์หรือพิจารณาในเรื่อง

ต่างๆ ก่อนเข้าร่วมประชุม หากกรรมการผู้ใดต้องการสารสนเทศ เพิ่มเติมให้ติดต่อขอได้จากกรรมการผู้จัดการหรือ 

เลขานุการบริษัท ในปีที่ผ่านมา คณะกรรมการบริษัทมีการจัดประชุมรวม 9 ครั้ง และมีการประชุมคณะกรรมการ

ชุดย่อยตามความจ�าเป็นโดยการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัทแต่ละท่านสรุปได้ดังนี้

ล�าดับ รายชื่อ

การประชุม 

คณะ
กรรมการ
บริษัท

คณะ
กรรมการ
ตรวจสอบ

คณะ 
กรรมการ
บริหาร

คณะกรรมการ
ก�าหนด 

ค่าตอบแทน 
และสรรหา

คณะ 
กรรมการ 
ก�ากับดูแล
กิจการที่ดี

คณะ
กรรมการ 
บริหาร 

ความเสี่ยง

สามัญ
ผู้ถือหุ้น
ประจ�าปี 
2563

1 นายเทียร  เมฆานนท์ชัย       9/9 - 12/12 - - - 1/1

2 นายประสิทธิ์ โฆวิไลกูล 8/9 4/4 - 3/3 2/2 - 1/1

3 นายประเสริฐ  เมฆวัฒนา     9/9 - 11/12 3/3 - - 1/1

4 นายสิทธิชัย  ชัยเกรียงไกร 8/9 - 12/12 3/3 -  1/1

5 นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ 9/9 - 12/12 - - 4/4 1/1

6 นายอนันต์  ดาโลดม            9/9 - - 3/3 - - 1/1

7 นายชัย  จรุงธนาภิบาล          7/9 4/4 - - - 4/4 1/1

8 นางฉวีวรรณ  จันทนภุมมะ  9/9 - 12/12 - 2/2 - 1/1

9 พลต�ารวจเอกกฤษณะ ผลอนันต์ 9/9 4/4 - 1/1 2/2 - 1/1

10 นางนิดดา ธีระวัฒนชัย 8/9 - 12/12 - - - 1/1

11 นางสาวพรพิมล เชิดชูชัย* 3/3 - 3/4 - - - 1/1

12 นายเกรม แอนโทนี่ ค้อกซ** 5/6 - 8/8 - - 3/3 1/1

13 นายชาญวิทย์ ทรัพย์แสนยากร*** 1/1 - 3/3 - - 1/1 1/1

หมายเหตุ :  - นางสาวพรพิมล เชิดชูชัย* ได้ลาออกจากการต�าแหน่งกรรมการ เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2563

   -  นายเกรม แอนโทนี่ ค้อกซ** ได้ลาออกจากการต�าแหน่งกรรมการ และพ้นต�าแหน่งจากกรรมการบริหารความเสี่ยง  

    และกรรมการผู้จัดการ เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 

   -  นายชาญวทิย์ ทรัพย์แสนยากร*** ได้รบัการแต่งตัง้ด�ารงต�าแหน่งกรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการผูจ้ดัการ  

    เมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2563 แทนนายเกรม แอนโทนี่ ค้อกซ ที่พ้นจากต�าแหน่ง

   บรษิทัได้มกีารจดบนัทกึการประชมุเป็นลายลกัษณ์อกัษรและมรีายละเอยีดชดัเจน จดัเกบ็รายงานการประชมุ

ที่ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการ พร้อมให้คณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้

   นอกจากนี้ตามแนวทางหลักการก�ากับดูแลกิจการท่ีดี คณะกรรมการบริษัทก�าหนดให้มีการประชุมร่วมกัน

ระหว่างกรรมการอสิระและกรรมการทีไ่ม่ได้เป็นผูบ้รหิาร เป็นประจ�าอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ เพือ่ให้มโีอกาสอภปิรายประเดน็

หรือแสดงข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารจัดการในเรื่องที่สนใจอย่างอิสระ 

   โดยปี 2563 มีการประชุมร่วมกันจ�านวน 1 ครั้ง

รายงาน
ประจำาปี  256384



10.	 ความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการ
 รายงานผลการด�าเนินงาน CSR ปี 2563    

 สารจากผู้บริหาร/นโยบายบริษัท

 บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) เชื่อว่าเราเป็นสมาชิกของชุมชนที่ดีเยี่ยม เราจึงมุ่งมั่นในการด�าเนินธุรกิจโดย

ยึดหลักจริยธรรม ให้ความส�าคัญต่อผู้มีส่วนได้เสียทั้งลูกค้า ผู้ถือหุ้น พนักงาน เกษตรกร ผู้ส่งมอบ ผู้รับเหมา ชุมชน สังคม 

และภาครัฐ 

 บริษทัมุง่ม่ันในการผลติสนิค้าอาหารทีม่คุีณภาพสงูและปลอดภยัต่อการบริโภค เรายดึมัน่ในการปรบัปรงุคณุภาพชีวิต

ของพนักงานและชาวไร่ ใหค้วามรว่มมอืและมีสว่นร่วมในการพัฒนาชมุชนท้องถิ่น เราปฏบิัติสอดคล้องกับกฎหมายและขอ้

ก�าหนดแห่งชาติ และพยายามอย่างยิ่งในการปฏิบัติให้สอดคล้องตามความต้องการด้านมาตรฐานของลูกค้า

 ที่ อาหารสยาม เราประสบความส�าเร็จในการด�าเนินธุรกิจโดยยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล มีความเป็นอันหนึ่งอัน

เดียวกันกับ เกษตรกร และคู่ค้าที่เกี่ยวข้อง นี่คือหลักยึดมั่นขององค์กร 

 บริษัทด�าเนินธุรกิจบนพื้นฐานหลักการของ CSR (Corporate Social Responsibility) ในการท�าให้เกิดความสมดุล

อย่างยั่งยืนของเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โปรแกรม CSR ของบริษัท เริ่มด�าเนินการมาตั้งแต่ปี 2554 และมีการ

ก�าหนดข้อพึงปฏิบัติ (Code of Conduct) ส�าหรับพนักงานทุกคนยึดถือและปฏิบัติตาม เราเชื่อมั่นว่าการปฏิบัติตามหลัก

การเหล่านี้จะท�าให้ธุรกิจของบริษัทด�าเนินต่อไปได้อย่างยั่งยืนและเติบโตได้ในระยะยาว

 

 

 (คุณชาญวิทย์ ทรัพย์แสนยากร)

 กรรมการผู้จัดการ

 บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน)

การด�าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมตามมาตรฐาน CSR 
 บริษัท อาหารสยาม จ�ากัด (มหาชน) ยึดมั่นด�าเนินธุรกิจตามหลักการก�ากับดูแลองค์กรที่ดี มีธรรมาภิบาล ตระหนัก

ถึงความส�าคัญของการด�าเนินงานธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม เพื่อสร้างความสุขที่ยั่งยืนให้

กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด เราปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility) ซึ่ง

เทียบเท่ากับ ISO 26000 และปฏิบัติตามหลักการเหล่านี้มาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2554 เพื่อมุ่งสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

10_8.10-ความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการ	ปี	2563_TH_V1

ในต้นฉบับคือหน้า	88
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การด�าเนินงาน CSR ในปี 2563
	 	การปฏิบัติตามมาตรฐาน CSR

 บริษัทมีการประเมินทบทวนสถานะของการปฏิบัติตามมาตรฐาน CSR ทุกปี ซึ่งปี 2563 นี้ พบว่า บริษัทปฏิบัติ

สอดคล้องกับหัวข้อหลัก 100% ใน 5 จาก 7 หัวข้อหลักของมาตรฐาน ส่วน 2 หัวข้อหลักที่ไม่ได้ 100% เนื่องจาก

ข้อย่อยบางข้อเป็นเรื่องที่ไม่เกี่ยวข้องกับบริษัท

	 	CSR เพื่อความยั่งยืนขององค์กร 

เศรษฐกิจ
สังคม

สิ่งแวดล้อม

ความยั่งยืน	บริษัทอาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)

รายงาน
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 ความยั่งยืนด้านเศรษฐกิจ :

 บริษัทด�าเนินธุรกิจภายใต้หลักธรรมาภิบาล พัฒนาเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน มีความสมดุลกระจายความมั่นคงมี

การเจรญิเตบิโตได้ในระยะยาว มุง่มัน่ในการพฒันาสนิค้าใหม่ๆ ท่ีมคีณุภาพและได้มาตรฐานตามทีล่กูค้าต้องการ 

เพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้กับลูกค้า ซึ่งรวมถึงผู้บริโภค คู่ค้า ผู้ส่งมอบวัตถุดิบ งานบริการ พนักงาน และ  

ผู้ถือหุ้น และด�าเนินกิจกรรมต่างๆ เพื่อส่งเสริมทางด้านเศรษฐกิจ ดังนี้

  บริษัทมีการผลิตผลิตภัณฑ์ขนุนอ่อนบรรจุกระป๋อง ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ ด�าเนินการผลิตมากกว่า 500 

ตัน/ ปี ท�าให้เกษตรกรมีรายได้เพิ่มมากขึ้น

  โครงการท�าน�้ายาล้างจาน, น�้ายาปรับผ้านุ่ม เพื่อให้พนักงานสามารถน�าไปท�าเป็นอาชีพเสริมเพิ่มรายได้

ให้กับพนักงาน
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  โครงการท�าขนมบวัลอยไข่หวาน เพือ่ให้พนกังานสามารถน�าไปท�าเป็นอาชพีเสรมิเพิม่รายได้ให้กบัพนกังาน

  บริษัทมีการรับซื้อสับปะรดขนาดเล็กท่ีไม่รับเข้ากระบวนการผลิต เพื่อน�าไปผลิตอาหารสัตว์ ช่วยเพิ่ม 

  รายได้ให้กับเกษตรกร

 ความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม : 

 เพื่อให้บรรลุผลการพัฒนาที่ยั่งยืน สิ่งส�าคัญคือ ต้องท�าความเข้าใจกับความสมดุลระหว่างการเติบโตทาง

เศรษฐกิจและคุณค่าด้านสิ่งแวดล้อม ดังนั้นบริษัทจึงมีการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม โดยก�าหนดนโยบาย ด้านสิ่ง

แวดล้อมให้พนักงานทุกคนถือปฏิบัติ จัดตั้งคณะท�างานโครงการอนุรักษ์พลังงาน เพื่อจัดการทรัพยากรอย่างคุ้ม

ค่า อย่างมปีระสทิธภิาพ และเฝ้าระวงัถงึผลกระทบทีอ่าจเกดิต่อสิง่แวดล้อมจากการด�าเนนิธรุกจิอย่างสม�า่เสมอ 

เพื่อลดผลกระทบให้มากที่สุด โดยมีกิจกรรมต่างๆ ดังนี้

รายงาน
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ด้านสิ่งแวดล้อม

เปลี่ยน 
Compressor 

ห้องเย็น 
ทดแทนตัว
เดิมที่ช�ารุด 

เปลี่ยนหัว 
Diffuser 

ของบ่อเติม
อากาศ 

รับซื้อ
สับปะรดลูก
เล็กไปผลิต
อาหารสัตว์

เปลี่ยน
หลอดไฟ 

LED ทดแทน
หลอดนีออน
และหลอด
แสงจันทร์

น�าความ
ร้อนจากน�้า 

Condensate 
มาผ่าน 

Plate Heat 
Exchanger 
ของ Boiler

ตรวจวัด
คุณภาพ
อากาศ 

ที่ออกจาก
ปล่องไอเสีย
ของบอย 

เลอร์

ซ่อมเปลี่ยน 
steam trap 

ที่ช�ารุด

  ตรวจวดัคุณภาพอากาศทีอ่อกจากปล่องไอเสยีของบอยเลอร์ ผลการตรวจวดัค่าต่างๆ ผ่านเกณฑ์มาตรฐานท้ังหมด

Area of 
sampling 

Parameter Results Standard(1) Unit
Results 

compare to 
standard

1 Boiler No.1 Total Suspended Particulate (TSP) 63.20 240 mg/
m3

Pass

Sulfur dioxide (SO2) 301.00 950 ppm Pass

Oxide of nitrogen (NOX) 86.01 200 ppm Pass

Carbon monoxide (CO) 334 690 ppm Pass

Opacity 5.83 10(2) ppm Pass

Area of 
sampling 

Parameter Results Standard(1) Unit Results 
compare to 
standard

1 Boiler No.2 Total Suspended Particulate (TSP) 54.26 320 mg/m3 Pass

Sulfur dioxide (SO2) 664.89 700 ppm Pass

Oxide of nitrogen (NOX) 81.43 400 ppm Pass

Carbon monoxide (CO) 493 690 ppm Pass

Opacity 5.00 10(2) ppm Pass

2 Boiler No.3 Total Suspended Particulate (TSP) 85.50 320 mg/m3 Pass

Sulfur dioxide (SO2) 544.11 700 ppm Pass

Oxide of nitrogen (NOX) 65.01 400 ppm Pass

Carbon monoxide (CO) 609 690 ppm Pass

Opacity 5.00 10(2) ppm Pass

Remark : (1)  Notification of Ministry of Industry B.E.2549 (2006) under the topic of “The Polluted Air Emission from Factory”

  (2)  Notification of Ministry of Industry Re: Prescribing of Volume of Smoke in Air ventilation from Stack of Boiler from  

   Factory, B.E. 2549 (2006)

  ** Reference conditions of 1 atm (or 760 mmHg), 25oC, dry basis and excess air of 50% or at O2 of 7%
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 เปลี่ยนหลอดไฟ LED ทดแทนหลอดนีออนและหลอดแสงจันทร์เพื่อทดแทนที่ช�ารุด ตลอดปี 2562 – 2563 

สามารถประหยัดพลังงานไฟฟ้าได้ 22,448 kWh./year

 เปลี่ยนหัว Diffuser ของบ่อเติมอากาศ สามารถประหยัดพลังงานไฟฟ้าได้ 51,162 kWh./year

 เปลี่ยน Compressor ห้องเย็น ทดแทนตัวเดินที่ช�ารุด สามารถประหยัดพลังงานไฟฟ้าได้ 79,322 kWh./year

 ซ่อมเปลี่ยน Steam Trap ที่ช�ารุด สามารถประหยัดเชื้อเพลิงถ่านหินได้ 58,812 kg./year

รายงาน
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 น�าความร้อนจากน�้า Condensate มาผ่าน Plate Heat Exchanger ของ Boiler สามารถประหยัดเชื้อเพลิง

ถ่านหิน ได้ 107,847 kg./year 

 

 บรษิทัมีการรับซือ้สบัปะรดขนาดเลก็ทีไ่ม่สามารถรบัเข้ากระบวนการผลติ น�าไปผลติผลติภัณฑ์อาหารสตัว์ สามารถ

ลดภาระการน�าของเสียไปก�าจัด

 

ฝึกอบรมด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

ให้กับพนักงาน

ปลูกต้นไม้  
ร่วมกับชุมชน 

มอบอาหารสัตว ์
ให้สวนสัตว ์
เขาเขียว

ปลูกต้นไม้  
เพิ่มพื้นที่สีเขียวหน้า

บริษัท
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 สร้างความตระหนักให้กับพนักงาน ด้านสิ่งแวดล้อม โดยฝึกอบรมด้านสิ่งแวดล้อมให้กับพนักงานภายในองค์กร

 

 กิจกรรมปลูกต้นไม้ เพิ่มพื้นที่สีเขียวหน้าบริษัท โดยด�าเนินการต่อเนื่องทุกปี

  

 เข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน ปลูกต้นไม้ วัดเขาไผ่

 

 กิจกรรมมอบอาหารสัตว์ ให้สวนสัตว์เขาเขียว

 

 ความยั่งยืนด้านสังคม :

 บริษทัให้ความส�าคญักบัชมุชน ส่งเสรมิจดักจิกรรมการมส่ีวนร่วมกบัชมุชนและสงัคม ผ่านกจิกรรม โครงการ

ต่างๆ ร่วมกับชุมชนที่อยู่โดยรอบบริษัท เช่น ด้านการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมรายได้ให้กับชุมชน การส่ง

เสริมกิจกรรมความปลอดภัยและสุขภาพ รวมถึงการดูแลสภาพแวดล้อม โดยในปี 2562 -2563 บริษัทฯได้มีการ

จัดกิจกรรมด้านการมีส่วนร่วมและพัฒนาชุมชน ดังนี้ 

รายงาน
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  กิจกรรม Happy 8 เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์และส่งเสริมสุขภาพด้านร่างกาย จิตใจ และอารมณ์ให้พนักงาน

กิจกรรม Happy 8 
บมจ.อาหารสยาม

 กิจกรรมการน�าความรู้ ความสามารถของพนักงาน ให้ความรู้กับ พนักงานใหม่ ชาวไร่ นักศึกษาฝึกงาน และ

นักศึกษาที่เข้ามาเยี่ยมชมบริษัท

 โครงการสนับสนุนทุนให้นักเรียนได้ไปทัศนศึกษานอกสถานที่
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 ส่งเสริมบุคคลากรให้มีจิตอาสา รวมถึงการสร้างโอกาสให้บุคลากรในองค์กรมีส่วนร่วมในการด�าเนินงานท่ีมีต่อ

สังคมและชุมชน 

แห่เทียนเข้าพรรษาวัดเขาไผ่, วัดตาลด�า

เปิดโอกาส ให้นักศึกษา
จากสถาบันต่างๆ เข้า เยี่ยมชม

กระบวนการผลิต

รายงาน
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  โครงการขุดลอกคลองสาธารณะ และ ปรับระดับท่อระบายน�้าชุมชนบ้านตาลด�า 

   

  โครงการปรับปรุงถนนรอบบ่อน�้าดิบเส้นทางไปชุมชนบ้านตาลด�า 

  โครงการซ่อมกล้องวงจรปิดชุมชนบ้านตาลด�า
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11.	 การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง
 คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบรายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ�าทุกไตรมาส

 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน จากผลการปฎิบัติงานตรวจสอบ

ของส่วนตรวจสอบภายใน ก�ากับดูแลและติดตามให้หน่วยงานผู้รับการตรวจได้ปรับปรุงและแก้ไข พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ

ต่อฝ่ายจัดการเพื่อพิจารณาปรับปรุง แก้ไข และป้องกันตามควรแก่กรณี และท�าการติดตามความคืบหน้าของการปรับปรุง

อย่างต่อเนื่อง

 ส่วนตรวจสอบภายในซ่ึงขึ้นตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ มีการสรุปผลการตรวจสอบให้แก่คณะกรรมการตรวจ

สอบเป็นประจ�าทุกไตรมาส ในปี 2563 ที่ผ่านมา ส่วนตรวจสอบภายในได้รายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบว่า 

ไม่พบข้อบกพร่องเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในที่เป็นสาระส�าคัญ

 หัวหน้างานตรวจสอบภายใน

 นายตติย์ วังโน ผู้จัดการส่วนตรวจสอบภายใน 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่านายตติย์ วังโน มีวุฒิการศึกษา ประสบการณ์และมีคุณสมบัติเหมาะสมใน

การด�ารงต�าแหน่งผู้จัดการส่วนตรวจสอบภายในซ่ึงสามารถปฏิบัติหน้าท่ีดังกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้การแต่งต้ัง

ถอดถอน และโยกย้าย ผู้จัดการส่วนตรวจสอบภายใน ต้องได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยข้อมูลประวัติ

ผู้จัดการส่วนตรวจสอบภายใน ปรากฎอยู่ในตารางข้อมูลกรรมการและผู้บริหาร หัวข้อ 8 โครงสร้างการจัดการ

10_8.11_การควบคุมภายในและตรวจสอบ_TH_V1

ในต้นฉบับคือหน้า	100

รายงาน
ประจำาปี  256396



12.		 รายการระหว่างกัน	ต่อท้าย	11.	ได้เลยถ้าเหลือ 

12.	 รายการระหว่างกัน
 บริษทั อาหารสยาม จ�ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ให้ความส�าคญัต่อการพจิารณาอนมุตักิารท�ารายการระหว่างกนั หรอื

รายการที่เกี่ยวโยงกัน เนื่องจากเป็นรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างบริษัท กับบุคคลท่ีเกี่ยว

โยงกันได้ ดังนั้น เพื่อให้เกิดความโปร่งใส และเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุกราย โดยเท่าเทียมกัน ดังนั้น ที่ประชุมคณะกรรมการ

บริษัท ครั้งที่ 7/2561 เมื่อวันที่ 27 กันยายน 2561 จึงได้มีมติอนุมัตินโยบายการท�ารายการระหว่างกัน และก�าหนดให้คณะ

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานใช้เป็นแนวทางในการยึดถือปฏิบัติ เพื่อให้การพิจารณารายการต่างๆ เป็นไปอย่างโปร่งใส 

เป็นธรรม และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทต่อไป ซึ่งสามารถดูข้อมูลเพิ่มเติมได้ในหัวข้อ นโยบายการท�ารายการระหว่าง

กัน ที่ http://www.siamfood.co.th/policy-th.html 

 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

 บคุคลหรอืกจิการทีเ่ก่ียวข้องกนั หมายถงึ บุคคลหรอืกจิการท่ีมอี�านาจควบคมุหรอืควบคมุร่วมกนัท้ังทางตรงและทาง

อ้อมหรอืมอีทิธพิลอย่างมสีาระส�าคญัในการตดัสนิใจทางการเงินและการบรหิารของกลุม่บรษิทั หรอืบคุคลหรอืกจิการทีอ่ยู่

ภายใต้การควบคมุเดยีวกนัหรอือยูภ่ายใต้อทิธพิลอย่างมสีาระส�าคญัเดยีวกนักบักลุม่บรษิทั หรือกลุม่บรษิทัมอี�านาจควบคมุ

หรอืควบคมุร่วมกันทัง้ทางตรงและทางอ้อม หรอืมีอทิธพิลอย่างมสีาระส�าคญัในการตดัสนิใจทางการเงนิและการบรหิารต่อ

บุคคลหรือกิจการนั้น 

 ความสัมพันธ์ที่มีกับบริษัทร่วมและบริษัทย่อยได้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 11 และ 12 บุคคลหรือ

กิจการที่เกี่ยวข้องกันที่มีรายการระหว่างกันที่มีนัยส�าคัญกับกลุ่มบริษัท ในระหว่างปีมีดังต่อไปนี้

ชื่อกิจการ
ประเทศที่จัดตั้ง

/สัญชาติ
ลักษณะความสัมพันธ์

ผู้บริหารส�าคัญ ไทย บุคคลที่อ�านาจและความรับผิดชอบ การวางแผนสั่ง

การและควบคุม กิจกรรมต่างๆ ของกิจการไม่ว่าทาง 

ตรงหรือทางอ้อม ทั้งนี้ รวมถึง กรรมการของบริษัท 

(ไม่ว่าจะท�าหน้าที่ในระดับบริหารหรือไม่)

บริษัท พรรณธิอร จ�ากัด ไทย เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่และมกีรรมการร่วมกนักบับรษัิท

บริษัท อินทร ประกันภัย จ�ากัด (มหาชน) ไทย มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่กลุ่มเดียวกัน

บริษัท โฮเรก้า แมเนจเม้นท์ จ�ากัด ไทย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่มีกรรมการร่วมกันกับบริษัท

บริษัท ฮาวี ลอจิสติกส์ (ประเทศไทย) จ�ากัด ไทย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่มีกรรมการร่วมกันกับบริษัท

บริษัท อาคเนย์แคปปิตอล จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกันกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

บริษัท อาคเนย์ประกันภัย จ�ากัด (มหาชน) ไทย มีกรรมการร่วมกันกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

บริษัท คอนเซพ แลนด์ 2 จ�ากัด ไทย ญาติของกรรมการถือหุ้นส่วนใหญ่ทางอ้อม

บริษัท ที.ซี.ซี. คอมเมอร์เชียล พร็อพเพอร์ตี้ 

แมนเนจเม้นท์ จ�ากัด

ไทย มีกรรมการเป็นญาติกับกรรมการของผู้ถือหุ้นราย

ใหญ่ของบริษัท

บริษัท รักษาความปลอดภัย ท้อป แอสเสท 

แอนด์ เซอร์วิส จ�ากัด

ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ที.ซี.ซี. เทคโนโลยี จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ดีเสริมกิจ จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน
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ชื่อกิจการ
ประเทศที่จัดตั้ง

/สัญชาติ
ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัท เทอราโกร เฟอร์ติไลเซอร์ จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน 

บริษัท น�้าตาลทิพย์ก�าแพงเพชร จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท พรพัฒนสิน จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ยูไนเต็ด ไวน์เนอรี่ แอนด์

 ดิสทิลเลอรี่ จ�ากัด

ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ปัตตาเวีย กอล์ฟคลับ จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ทีซีซี แอสเซ็ทส์ (ประเทศไทย) จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ทีซีซี โฮเทลคอลเล็คชั่น จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท วัฒนพัฒน์เทรดดิ้ง จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท คริสตอลลา จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท พรรณธิอร เทรดดิ้ง จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บรษิทั นอร์ธปาร์ค กอล์ฟแอนด์สปอร์ตคลบั จ�ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท โออิชิ ฟู้ด เซอร์วิส จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท เดอะ เรสซิเด้นส์ 9 จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท โกลเด้นเวลธ์ จ�ากัด ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จ�ากัด (มหาชน) ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้

 (ประเทศไทย) จ�ากัด (มหาชน)

ไทย มีกรรมการร่วมกัน

นโยบายการก�าหนดราคาส�าหรับรายการแต่ละประเภทมีดังต่อไปนี้

รายการ นโยบายการก�าหนดราคา

รายได้จากการขายสินค้า ราคาตลาด

รายได้จากการขายบรรจุภัณฑ์ ราคาที่ตกลงร่วมกัน

รายได้ค่าเช่าสินทรัพย์ ราคาที่ตกลงกันตามสัญญา

ขายสินทรัพย์ถาวรและสินทรัพย์อื่น ราคาที่ตกลงร่วมกัน

รายได้เงินปันผล ตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

รายได้ดอกเบี้ย อัตราที่ตกลงร่วมมกันโดยอ้างอิงต้นทุนทางการเงิน

เฉลีย่ของบรษิทับวกด้วยร้อยละ 0.05 หรอืไม่น้อยกว่า

อัตราดอกเบี้ยเงินฝากที่บริษัทได้รับ 

รายได้อื่น ราคาที่ตกลงร่วมกัน

ซื้อวัตถุดิบ ราคาตลาด

รายงาน
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รายการ นโยบายการก�าหนดราคา

ซื้อสินค้า ราคาที่ตกลงร่วมกัน

ซื้อสินทรัพย์ถาวรและสินทรัพย์อื่น ราคาที่ตกลงร่วมกัน

ค่าเช่าด�าเนินงาน ราคาที่ตกลงร่วมกันตามสัญญา

ค่าตอบแทนกรรมการ ตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ดอกเบี้ยจ่าย อัตราที่ตกลงร่วมกันโดยอ้างอิงอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก

ประจ�า 12 เดอืน ส�าหรบับคุคลธรรมดาบวกด้วยอตัรา

ร้อยละ 0.15 

ค่าใช้จ่ายอื่น ราคาตามที่ตกลงร่วมกัน

สัญญาส�าคัญที่ท�ากับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 สัญญาเช่าเครื่องจักรและอุปกรณ์ 

 เมื่อวันที่ 8 ตุลาคม 2561 บริษัทท�าสัญญาให้เช่าเครื่องจักรและอุปกรณ์กับบริษัท ควอลิตี้ไพน์แอปเปิล โปรดักส์ 

จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท สัญญาเช่ามีก�าหนดระยะเวลา 3 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 8 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 7 

ตุลาคม 2564โดยบริษัทย่อยดังกล่าวมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าเช่าให้แก่บริษัทตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

สัญญาเช่าที่ดิน

 เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2560 บริษัทท�าสัญญาเช่าที่ดินกับบริษัท ปัตตาเวีย กอล์ฟคลับ จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทที่

เกี่ยวข้องกัน ของบริษัท สัญญาเช่ามีก�าหนดระยะเวลา 3 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2561 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 

2563 โดยบริษัทมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าเช่าตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

 เมือ่วนัที ่1 มกราคม 2562 บรษิทัท�าสญัญาเช่าท่ีดนิกบับรษิทั คอนเซพ แลนด์ 2 จ�ากดั ซึง่เป็นบรษิทัท่ีเกีย่วข้องกนั 

ของบริษัท สัญญาเช่ามีก�าหนดระยะเวลา 3 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2564 โดย

บริษัทมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าเช่าตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

 เมือ่วนัที ่1 ตลุาคม 2562 บรษัิท ควอลติี ้ไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ จ�ากดั ซึง่เป็นบรษิทัย่อยของบรษัิทท�าสญัญาเช่า

ที่ดินกับบริษัท ดีเสริมกิจ จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกันของบริษัท สัญญาเช่ามีก�าหนดระยะเวลา 3 ปี เริ่มตั้งแต่

วนัที ่1 ตลุาคม 2562 ถึงวนัที ่30 กนัยายน 2565 โดยบรษิทัย่อยดงักล่าวมภีาระผกูพนัทีจ่ะต้องจ่ายค่าเช่าตามอตัรา 

ที่ระบุไว้ในสัญญา

 เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2561 บริษัท ควอลิตี้ ไพน์แอปเปิล โปรดักส์ จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทท�า

สัญญาเช่าที่ดินกับบริษัท ดีเสริมกิจ จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกันของบริษัท สัญญาเช่ามีก�าหนดระยะเวลา 3 

ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 10 พฤศจิกายน 2561 ถึงวันที่ 9 พฤศจิกายน 2564 โดยบริษัทย่อยดังกล่าวมีภาระผูกพันที่จะต้อง

จ่ายค่าเช่าตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

สัญญาเช่าและบริการอาคารส�านักงาน

 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2560 บริษัทท�าสัญญาเช่าและบริการอาคารส�านักงานกับบริษัท ที.ซี.ซี. คอมเมอร์เชียล 

พร็อพเพอร์ตี้ แมนเนจเม้นท์ จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกันของบริษัท สัญญาดังกล่าวมีก�าหนดระยะเวลา 3 ปี  

เริ่มตั้งแต่วันที่ 26 ธันวาคม 2560 ถึงวันที่ 25 ธันวาคม 2563 โดยบริษัทมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าเช่าและค่า

บริการตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา
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สัญญาบริการระบบโทรศัพท์และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์

 บริษัทและบริษัทย่อยของบริษัทท�าสัญญาบริการระบบโทรศัพท์และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์หลายฉบับกับ 

บริษัท ที.ซี.ซี. เทคโนโลยี จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกันของบริษัท สัญญามีก�าหนดระยะเวลาตั้งแต่ 1 ปี ถึง 5 

ปี และจะครบก�าหนดในระหว่างปี 2564 ถงึปี 2566 โดยบรษิทัและบรษิทัย่อยของบรษิทัมภีาระผกูพันทีจ่ะต้องจ่าย

ค่าบริการตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

สัญญาเช่ายานพาหนะ

บริษัทและบริษัทย่อยของบริษัทท�าสัญญาเช่ารถยนต์หลายฉบับกับบริษัท อาคเนย์แคปปิตอล จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัท

ที่เกี่ยวข้องกันของบริษัท สัญญามีก�าหนดระยะเวลา 5 ปี และจะครบก�าหนดในปี 2566 โดยบริษัทและบริษัทย่อย

ของบริษัทมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าเช่าตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

สัญญาเช่าพื้นที่เพื่อจัดวางคอมพิวเตอร์แม่ข่าย

เมือ่วันที ่1 กนัยายน 2563 บริษัทท�าสญัญาเช่าพ้ืนท่ีเพือ่จดัวางคอมพวิเตอร์แม่ข่ายกบับรษิทั ที.ซ.ีซ.ี เทคโนโลย ีจ�ากัด  

ซึ่งเป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกันของบริษัท สัญญาดังกล่าวมีก�าหนดระยะเวลา 1 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 กันยายน 2563  

ถึงวันที่ 31 สิงหาคม 2564 โดยบริษัทมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าเช่าตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

สัญญาจ้างท�างาน

 ในระหว่างปีบริษัทท�าสัญญาจ้างท�างานกับผู้บริหารส�าคัญเพื่อให้ค�าปรึกษาเกี่ยวกับการบริหารจัดการธุรกิจแก่

บริษัท สัญญามีก�าหนดระยะเวลา 1 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2563 โดยบริษัทมี

ภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าตอบแทนตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

สัญญาจ้างที่ปรึกษา

 เม่ือวันที ่15 มกราคม 2563 บรษิทัท�าสญัญาจ้างท่ีปรกึษากบับรษิทั เฟรเซอร์ส พรอ็พเพอร์ตี ้(ประเทศไทย) จ�ากดั 

(มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัท โดยบริษัทที่เกี่ยวข้องกันดังกล่าวตกลงให้บริการและให้ค�าปรึกษา

เกี่ยวกับโครงการตามที่ระบุไว้ในสัญญาแก่บริษัท สัญญามีก�าหนดระยะเวลา 2 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 15 มกราคม 2563 

ถึงวันที่ 14 มกราคม 2565 โดยบริษัทมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าตอบแทนรายปีตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

นโยบาย และขั้นตอนในการอนุมัติการท�ารายการระหว่างกัน

 รายการระหว่างกันของบริษัทฯ เป็นไปตามการด�าเนินธุรกิจการค้าปกติทั่วไป และเป็นประโยชน์สูงสุด

ต่อบริษทัฯ โดยมกีารปฏบัิตติามขัน้ตอนการจดัซ้ือ ทัง้นี ้หากเป็นรายการทีมี่สาระส�าคัญหรอืมคีวามผกูพนัระยะยาว 

บริษัทฯ จะให้คณะกรรมการตรวจสอบ หรือผู้เชี่ยวชาญอิสระ พิจารณาตรวจสอบและให้ความเห็นถึงความเหมาะ

สมของราคาซึ่ง เป็นไปตามราคาปกติธุรกิจหรือเป็นราคาที่อ้างอิงกับราคาตลาด และความสมเหตุสมผลของการท�า

รายการด้วย โดย คณะกรรมการบริษัทจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

และประกาศ ค�าสั่ง หรือข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติตามข้อก�าหนด

เกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการท�ารายการเกี่ยวโยงและการได้มาหรือจ�าหน่ายทรัพย์สินที่ส�าคัญของบริษัท 

รายงาน
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ฐานะการเงินและผลการดำาเนินงาน

13.		 ข้อมูลทางการเงินที่สำาคัญ
 ก)  ตารางสรุปงบการเงิน (งบการเงินรวม)

(หน่วย : 1,000 บาท)

รายการ

งบการเงินรวม

2563 2562 2561

จ�านวนเงิน % จ�านวนเงิน % จ�านวนเงิน %

สินทรัพย์รวม 1,796,486 100 1,998,220 100 2,766,354 100

หนี้สินรวม 323,066 17.98 276,052 13.81 386,480 13.97

ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,473,420 82.02 1,722,169 86.19 2,379,874 86.03

รายได้รวม 2,081,997 100 1,972,011 100 2,430,762 100

รายได้จากการขาย 1,941,187 93.24 1,917,809 97.25 2,376,065 97.75

ก�าไร(ขาดทุน)ขั้นต้น (245,241) (11.78) (315,963) (16.48) 166,258 7.00

ก�าไร(ขาดทุน)สุทธิ (246,571) (11.84) (467,060) (23.68) 168,977 6.95

เงนิสดสทุธิจากการได้มาจาก(ใช้ไป

ใน)กิจกรรมด�าเนินงาน

(136,073) (279,859) (10,432)

เงินสดสุทธิได ้มาจาก(ใช้ไปใน)

กิจกรรมลงทุน

(76,651) 190,443 (110,826)

เงินสดสุทธิได ้มาจาก(ใช้ไปใน)

กิจกรรมจัดหาเงิน

51,241 (271,308) (111,078)

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด

เพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ

(161,483) (360,731) (232,334)
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 (ข)  อัตราส่วนทางการเงินที่ส�าคัญที่สะท้อนถึงฐานะการเงิน และผลการด�าเนินงาน 

อัตราส่วนทางการเงิน
หน่วย

งบการเงินรวม

2563 2562 2561

อัตราส่วนแสดงสภาพคล่อง

อัตราส่วนเงินทุนหมุนเวียน เท่า 3.11 5.46 5.11

อัตราส่วนสินทรัพย์คล่องตัว เท่า 1.38 2.84 3.40

ระยะเวลาในการเรียกเก็บหนี้ วัน 23.08 25.73 24.68

ระยะเวลาการถือครองสินค้า วัน 63.93 71.21 70.36

อัตราส่วนเกี่ยวกับความสามารถในการท�าก�าไร

อัตราก�าไร(ขาดทุน)ขั้นต้น % (12.63) (16.48) 7.00

อัตราก�าไร(ขาดทุน)สุทธิ % (11.84) (23.68) 6.95

ก�าไร(ขาดทุน) ต่อหุ้น บาท (11.74) (22.24) 8.05

อัตราส่วนราคาหุ้นต่อก�าไร(ขาดทุน) (16.35) (8.63) 23.86

อัตราส่วนเกี่ยวกับการบริหารสินทรัพย์

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น % (16.73) (27.12) 7.10

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม % (13.73) (23.37) 6.11

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ถาวร % (44.42) (78.99) 28.13

อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ เท่า 1.02 0.81 0.85

อัตราส่วนทางการเงิน

อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อสินทรัพย์รวม เท่า 0.18 0.14 0.14

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่า 0.22 0.16 0.16

รายงาน
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14.		 การวิเคราะห์และคำาอธิบายของฝ่ายจัดการ

 การวิเคราะห์ฐานะการเงิน และผลการด�าเนินงาน 

 ภาพรวมธุรกิจ

 งบก�าไรขาดทนุรวมส�าหรบัปี สิน้สดุวนัที ่30 กนัยายน 2563 ของบรษิทั อาหารสยาม จ�ากดั (มหาชน) มยีอดราย

ได้รวม 2,082.00 ล้านบาท มีผลขาดทุนสุทธิจากการด�าเนินงาน 314.05 ล้านบาท เมื่อรวมส่วนแบ่งก�าไรในบริษัท

ร่วมจ�านวน 67.48 ล้านบาท จึงมีขาดทุนสุทธิรวม 246.57 ล้านบาท ในขณะที่งวดเดียวกันของปีก่อน บริษัทมียอด

รายได้รวม 1,972.01 ล้านบาท มีผลขาดทุนสุทธิจากการด�าเนินงาน 537.07 ล้านบาท เม่ือรวมส่วนแบ่งก�าไรใน

บริษัทร่วมจ�านวน 70.01 ล้านบาท จึงมีขาดทุนสุทธิรวม 467.06 ล้านบาท ขาดทุนสุทธิเปลี่ยนแปลงลดลง 220.49 

ล้านบาท หรือคิดเป็น 47.21%  

วเิคราะห์ผลการด�าเนนิงานของบรษิทัส�าหรบัปี สิน้สดุวนัที ่30 กนัยายน 2563 (งบการเงนิรวม ทีผ่่านการตรวจ

สอบจากผู้สอบบัญชี) 

 1)  บรษิทัมรีายได้จากการขายจ�านวน 1,941.19 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากงวดเดยีวกนัของปีก่อนเป็นจ�านวน 23.38 

ล้านบาท หรือคิดเป็น 1.22% เนื่องจากราคาขายปรับตัวสูงขึ้น

อัตราส่วนของต้นทุนขายต่อยอดขายประจ�าปี 2563 คิดเป็น 113% ขณะท่ีงวดเดียวกันของปีก่อนอยู่ท่ี 116% 

เนื่องจาก

  1.1) ต้นทุนผลไม้เพิ่มสูงขึ้นจากปีก่อน 72% เพราะภาวะภัยแล้ง เกิดการขาดแคลนวัตถุดิบ ขณะเดียวกัน

ราคาขายทยอยปรับตัวสูงขึ้นตามราคาวัตถุดิบ

  1.2) ปรมิาณของสบัปะรดสดทีข่าดแคลนเข้าผลติลดลงจากปีก่อน 37% ส่งผลให้บริษทัมต้ีนทนุการผลติต่อ

หน่วยสูงขึ้น

 2)  บริษัทมกี�าไรจากการวดัมลูค่ายติุธรรมของสนิทรพัย์ชวีภาพตามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่41 เรือ่งเกษตรกรรม 

ที่มีผลปฏิบัติตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2559 จ�านวน 106.44 ล้านบาท เนื่องจากราคารับซื้อสับปะรดสดจากเกษตรกร 

ณ วันสิ้นรอบบัญชีปี 2563 สูงกว่าต้นทุนปลูกของบริษัท ขณะที่งวดเดียวกันของปีก่อนมีขาดทุนจากการวัดมูลค่า

ยุติธรรม 14.92 ล้านบาท

 3)  คา่ใช้จา่ยก�าลงัการผลติวา่งเปลา่ของบรษิัทเพิ่มขึ้นจากปีกอ่น 43.54 ล้านบาท เนือ่งจากปริมาณสับปะรดสด

เข้าผลิตต�่ากว่าก�าลังการผลิตปกติ

 4)  บริษัทมีก�าไรจากอัตราแลกเปลี่ยนปี 2563 เท่ากับ 8.45 ล้านบาท ขณะท่ีงวดเดียวกันของปีก่อนมีก�าไร 

จากอัตราแลกเปลี่ยน 1.34 ล้านบาท 

 5)  บรษิทัมรีายได้ภาษเีงนิได้ 50.56 ล้านบาท ขณะท่ีงวดเดยีวกนัของปีก่อนมค่ีาใช้จ่ายภาษเีงนิได้ 34.34 ล้านบาท

 6)  ผลการด�าเนินงานของบริษัทร่วมคือบริษัท อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดัสเตรียล เอสเตท (ระยอง) จ�ากัด ปีนี้บริษัท

รับรู้ส่วนแบ่งก�าไรตามวิธีส่วนได้เสียในงบก�าไรขาดทุนของบริษัท จ�านวน 67.48 ล้านบาท ซึ่งลดลงจากปีก่อน 2.53 

ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.61 

 ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 งบแสดงฐานะการเงินรวมมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 0.22 เท่า 

เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 30 กันยายน 2562 ซึ่งอัตราส่วนเท่ากับ 0.16 เท่า สาเหตุหลักเกิดจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก

สถาบันการเงินและบริษัทร่วมเพิ่มขึ้น
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งบแสดงฐานะการเงิน

 งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 1,796.49 ล้านบาท ลดลงจาก ณ วัน

ที่ 30 กันยายน 2562 จ�านวน 201.73 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 10.10 ซึ่งมีรายละเอียดของการเปลี่ยนแปลงใน

สินทรัพย์และหนี้สินต่าง ๆ โดยสังเขปดังนี้ 

สินทรัพย ์

  - เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลง 161.49 ล้านบาท

  - สินค้าคงเหลือลดลง 47.65 ล้านบาท

  - ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ลดลง 36.14 ล้านบาท

  - ลูกหนี้การค้าลดลง 12.47 ล้านบาท

  - ตราสารทุนที่เป็นหลักทรัพย์เผื่อขายลดลง 8.40 ล้านบาท

  - สินทรัพย์ชีวภาพส่วนที่หมุนเวียนลดลง 6.06 ล้านบาท

  - สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเพิ่มขึ้น 49.99 ล้านบาท

  - สินทรัพย์ชีวภาพส่วนที่ไม่หมุนเวียนเพิ่มขึ้น 21.74 ล้านบาท

หนี้สิน 

  บริษัทมีหนี้สินรวม 323.07 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 30 กันยายน 2562 จ�านวน 47.02 ล้านบาท  

หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 17.03 รายการที่ส�าคัญ มาจากการเพิ่มขึ้นของหนี้สินหมุนเวียน ได้แก่ เงินกู้ระยะสั้น 

จากบริษัทร่วม 34.00 ล้านบาท เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 20.00 ล้านบาท ขณะที่เจ้าหนี้การค้า 

ลดลง 8.67 ล้านบาท

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

  บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้น 1,473.42 ล้านบาท ลดลงจาก ณ วันที่ 30 กันยายน 2562 248.75 ล้านบาท หรือ

ลดลงร้อยละ 14.44 จากผลขาดทุนจากการประกอบการส�าหรับปี 2563 จ�านวน 246.57 ล้านบาท และลดลง

จากก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 2.18 ล้านบาท 

งบกระแสเงินสด

 งบกระแสเงินสด ส�าหรับงวดสิบสองเดือนสิ้นสุด วันที่ 30 กันยายน 2563 บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบ

เท่าเงินสดสุทธิ ลดลงจากเมื่อวันที่ 30 กันยายน 2562 จ�านวน 161.48 ล้านบาท โดยแยกกระแสเงินสดจากแต่ละ

กิจกรรมได้ดังต่อไปนี้

รายงาน
ประจำาปี  2563104



1. กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด�าเนินงานจ�านวน (136.07) ล้านบาท มีกิจกรรมหลักดังนี้ 

- เงินสดใช้ไปในการด�าเนินงาน (223.44) ล้านบาท

-  เงินสดจ่ายผลประโยชน์พนักงาน (12.37) ล้านบาท

- เงินสดจ่ายช�าระหนี้เจ้าหนี้การค้า (8.66) ล้านบาท

- เงินสดรับจากสินค้าคงเหลือ 80.03 ล้านบาท

- เงินสดรับจากลูกหนี้การค้า 13.69 ล้านบาท

- เงินสดรับจากสินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 4.96 ล้านบาท

- เงินสดรับจากการได้เครดิตจากเจ้าหนี้อื่น 4.78 ล้านบาท

- เงินสดรับจากรับล่วงหน้าค่าสินค้า 4.37 ล้านบาท

2. กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปจากกิจกรรมลงทุนจ�านวน (76.65) ล้านบาท มีกิจกรรมหลักดังนี้

- เงินสดจ่ายเพื่อลงทุนในสินทรัพย์ชีวภาพ (135.52) ล้านบาท

- เงินสดจ่ายซื้ออาคาร และอุปกรณ์ (17.58) ล้านบาท

- เงินสดรับจากเงินปันผล 70.73 ล้านบาท

- เงินสดรับจากการลดมูลค่าของหน่วยลงทุนของเงินลงทุนเผื่อขาย 3.94 ล้านบาท

- เงินสดรับจากดอกเบี้ย 1.48 ล้านบาท

3. กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน จ�านวน 51.24 ล้านบาท มีกิจกรรมหลักดังนี้ 

- เงินสดรับสุทธิจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทร่วม 34.00 ล้านบาท

- เงินสดรับสุทธิจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 20.00 ล้านบาท

- จ่ายช�าระหนี้ซึ่งเกิดจากสัญญาเช่าการเงิน (1.77) ล้านบาท

- จ่ายค่าดอกเบี้ย (0.99) ล้านบาท
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รายงานความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

 คณะกรรมการบรษิทั อาหารสยาม จ�ากดั(มหาชน) ได้ให้ความส�าคญัต่อหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบดแูลกจิการบรษิทั 

ให้เป็นไปตามนโยบายการก�ากับดูแลกิจการท่ีดี และเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินและสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏใน

รายงานประจ�าปี 2563 ซึง่จดัท�าตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทย โดยเลอืกใช้นโยบายการบัญชทีีเ่หมาะ

สมและถือปฏิบัติอย่างสม�่าเสมอ และใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังและประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดท�า รวมทั้งการ

เปิดเผยข้อมลูส�าคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิเพือ่ให้เกิดความโปร่งใสและเป็นประโยชน์ต่อผูถ้อืหุน้และ

นักลงทุนทั่วไป 

 คณะกรรมการบริษัท จัดให้มีระบบบริหารความเสี่ยงและระบบควบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล เพื่อให้

เชือ่มัน่อย่างมเีหตผุลว่า ข้อมลูทางบญัชมีคีวามถกูต้อง ครบถ้วนและเพยีงพอส�าหรบัการดแูลรกัษาทรพัย์สนิ และป้องกนัไม่

ให้เกิดการทุจริตหรือมีการด�าเนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระส�าคัญ และเพื่อให้มั่นใจว่า รายการที่เกี่ยวโยงกันซ่ึงอาจท�าให้

เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์เป็นรายการจริงทางการค้าอันเป็นธุรกิจปกติท่ัวไปอย่างสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์

สูงสุด รวมทั้งมีการปฏิบัติตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการปฏิบัติงาน

ต่อคณะกรรมการบรษิทัแล้ว และได้รายงานความเหน็เก่ียวกับเรือ่งนีใ้นรายงานคณะกรรมการตรวจสอบซึง่ปรากฏในรายงาน

ประจ�าปี

 คณะกรรมการบรษิทั มคีวามเหน็ว่าระบบการควบคมุภายในของบรษิทั โดยรวมอยูใ่นระดบัทีน่่าพอใจ และสามารถ

สร้างความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริษัทที่แสดงฐานะการเงินและผลการด�าเนินงาน 

ส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2563 ซึ่งผู้สอบบัญชีของบริษัท ได้ตรวจสอบ และแสดงความเห็นว่า งบการเงินแสดง

ฐานะการเงินและผลการด�าเนินงานโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�าคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป

 (นายเทียร เมฆานนท์ชัย) (นายชาญวิทย์ ทรัพย์แสนยากร)

 ประธานกรรมการ กรรมการ และกรรมการผู้จัดการ

11_9.15_รายงานความรบัผิดชอบคณะคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ_TH_V1

รายงาน
ประจำาปี  2563106



รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

 
 

 

  
 
 
 
 

 
 
รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท อาหารสยาม จ ากัด (มหาชน) 
 
ความเห็น 
 
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
(กลุ่มบริษทั) และของเฉพาะบริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) (บริษทั) ตามล าดบั ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม
และงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
เฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ 
และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุซ่ึงประกอบดว้ย 
สรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญัและเร่ืองอ่ืนๆ  
 
ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ
ของกลุ่มบริษทัและบริษทั ตามล าดบั ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563 ผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ 
และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญั
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
 
ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ใน วรรค 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของข้าพเจ้า 
ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัและบริษทัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีก าหนดโดย
สภาวิชาชีพบญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติั 
ตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ก าหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้
ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 
 
เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบคือเร่ือ งต่างๆ ท่ี มีนัยส าคัญ ท่ี สุดตามดุลยพิ นิจเยี่ ยงผู ้ประกอบวิชาชีพของข้าพ เจ้า 
ในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้น าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณา 
ในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี
ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 
 
มูลค่าของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4 (บ) และ 22 
เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดังกล่าวอย่างไร 
บริษทัรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีท่ีเกิดจาก
ผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชย้กไปจ านวน 68.08 ลา้นบาท 
โดยขาดทุนทางภาษีดังกล่าวจะหมดอายุในปี 2566 ถึงปี 
2567 การใช้ประโยชน์จากสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดั
บญัชีขึ้นอยู่กบัก าไรทางภาษีในอนาคตและความสามารถ
ท่ีจะน าผลขาดทุนดังกล่าวมาใช้ในอนาคตก่อนวันท่ี
ขาดทุนทางภาษีจะหมดอายุ ซ่ึงผูบ้ริหารคาดว่าประมาณ
การก าไรทางภาษีในอนาคตจะมีจ านวนเพียงพอ การ
ประมาณการก าไรทางภาษีในอนาคตเก่ียวขอ้งกับการใช้
ดุลยพิ นิจในการก าหนดข้อสมมติท่ี มีนัยส าคัญ ของ
ผูบ้ริหาร โดยเฉพาะอย่างยิ่งการประมาณปริมาณการขาย
และราคาขายในอนาคต ความต้องการสินคา้ในอนาคต 
ตน้ทุนซ้ือและค่าแรง  
 

เน่ืองจากเก่ียวขอ้งกบัการใชดุ้ลยพินิจและความไม่แน่นอน
ของการประมาณการ อีกทั้งขณะน้ีกลุ่มบริษทัและบริษทัมี
ผลขาดทุนเกิดขึ้น ดงันั้น ขา้พเจา้จึงให้ความส าคัญในการ
ตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถึง 
 

• การท าความเข้าใจแผนงานการประมาณการก าไร 
ทางภาษีในอนาคต 
 

• การประเมินความสมเหตุสมผลของขอ้สมมติท่ีส าคญั
ท่ีผูบ้ริหารใช้โดยพิจารณาเปรียบเทียบกบัแหล่งขอ้มูล
ภายในและภายนอก การวิเคราะห์แนวโน้มในอดีต 
การเปรียบเทียบผลการด าเนินงานท่ีประมาณการกับ
ผลท่ีเกิดขึ้นจริง 

 

• ประเมินความอ่อนไหวต่อผลจากการเปล่ียนแปลงใน
สมมติฐาน  
 

• การประเมินความเพียงพอของการเปิดเผยขอ้มูลตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

 
 
 
 
 
 

รายงาน
ประจำาปี  2563108
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มูลค่าของเงินลงทุนในบริษทัย่อยและท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ของกลุ่มบริษทั 
อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4 (ซ), 4 (ญ), 12 และ 14 
เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดังกล่าวอย่างไร 
กลุ่มบริษทัและบริษทัมีผลขาดทุนจากการด าเนินงานและ
บริษัทย่อยมีผลขาดทุนสะสมหลายปี จึงเป็นข้อบ่งช้ีว่า 
เงินลงทุนในบริษทัย่อยและท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ของ
กลุ่มบริษัทอาจมีการด้อยค่า ผูบ้ริหารพิจารณาการด้อยค่า  
ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน โดยประมาณมูลค่าท่ีคาดว่า
จะได้รับคืนของเงินลงทุนในบริษัทย่อยและท่ีดิน อาคาร 
และอุปกรณ์จากมูลค่าจากการใชซ่ึ้งประมาณจากการคิดลด
กระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บในอนาคตจากการด าเนินงาน 
 

เน่ืองจากการประมาณการมูลค่ากระแสเงินสดท่ีคาดว่า 
จะได้รับในอนาคตเก่ียวข้องกับการใช้ดุลยพินิจของ
ผู ้บริหารในการก าหนดข้อสมมติท่ี มีนัยส าคัญ ดังนั้ น
ขา้พเจา้จึงใหค้วามส าคญัในการตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถึง 
 

• การท าความเข้าใจกระบวนการในการระบุข้อบ่งช้ี 
การด้อยค่าและการพิจารณาการประเมินการด้อยค่า
ของเงินลงทุนในบริษัทย่อยและท่ีดิน อาคารและ
อุปกรณ์ 
 

• การประเมินความสมเหตุสมผลของขอ้สมมติท่ีส าคญั
ท่ีผูบ้ริหารใช้ในการประมาณการก าไรในอนาคตและ
ประมาณการมูลค่ากระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะไดรั้บใน
อนาคต เช่น ปริมาณตนัสับปะรดท่ีเขา้ผลิต ประมาณการ
ราคารับซ้ือและราคาขายตลอดจนอตัราคิดลด เป็นตน้  
โดยพิจารณาเปรียบเทียบกับแหล่งขอ้มูลภายในและ
ภายนอก และพิจารณาผลการด าเนินงานตามแผนงาน 
ท่ี ได้ รับอนุมัติ จากผู ้บ ริห าร เป รียบ เที ยบ กับผล 
การด าเนินงานท่ีเกิดขึ้นจริงและในอดีต รวมทั้งปรึกษา
กับผู ้ เช่ี ยวช าญ ด้านการประ เมิน มูลค่ า เก่ี ยวกับ
แบบจ าลองทางการเงินท่ีใชใ้นการค านวณประมาณการ
และอตัราคิดลด 
 

• ท าความเขา้ใจกระบวนการและวิธีประเมินมูลค่าของ
ท่ีดินและอาคาร ประเมินความเป็นอิสระ ความรู้
ความสามารถ คุณสมบัติ  และประสบการณ์ของ
ผูเ้ช่ียวชาญภายนอก  

 
• พิจารณาความอ่อนไหวของข้อสมมติหลักในการ

ประมาณกระแสเงินสดในอนาคต เพื่ อพิจารณา
ผลกระทบต่อมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน 

 

• การประเมินความเพียงพอของการเปิดเผยขอ้มูลตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
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ข้อมูลอ่ืน  
 
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผู ้สอบบัญชี ท่ีอยู่ในรายงานนั้ น ซ่ึงคาดว่ารายงานประจ าปีจะถูกจัดเตรียม 
ใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 
 
ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอ่ืนและข้าพเจ้าไม่ได้ 
ใหค้วามเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน  
 
ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่านขอ้มูลอ่ืน
ตามท่ีระบุขา้งตน้เม่ือจดัท าแลว้ และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏว่าขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนั
เป็นสาระส าคญัหรือไม่ 
 
เม่ือขา้พเจา้ไดอ้่านรายงานประจ าปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้ง
ส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลและขอใหท้ าการแกไ้ข 
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
ผู ้บริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกต้อง 
ตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาวา่จ าเป็นเพื่อให้
สามารถจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่
วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 
 
ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัและ
บริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑก์ารบญัชี
ส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทั หรือหยุดด าเนินงานหรือไม่สามารถ
ด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้
 
ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัและบริษทั 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพื่อให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
โดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 
และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ด้วย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ใน
ระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามี
สาระส าคัญเม่ือคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกัน 
จะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี  
 

ในการตรวจสอบของขา้พเจ้าตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญในงบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อ
ตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดง
ความเห็นของข้าพ เจ้า ความเส่ียงท่ีไม่ พบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อ เท็ จจริงอัน เป็นสาระส าคัญ ซ่ึงเป็นผลมาจาก 
การทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลง
เอกสารหลักฐาน การตั้ งใจละเวน้การแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลท่ีไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซง 
การควบคุมภายใน 

• ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบั
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่ม
บริษทัและบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและการ
เปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าขึ้นโดยผูบ้ริหาร 

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐานการ
สอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้
สงสั ยอย่ างมีนั ยส าคัญต่อความสามารถของก ลุ่มบ ริษัทและบ ริษัทในการด า เนิน งานต่อ เน่ื องห รือไม่  
ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคัญ  ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู ้สอบบัญชี 
ของขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การ
เปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ้นอยู่กบัหลกัฐานการ
สอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคต
อาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง  

รายงาน
ประจำาปี  2563110
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพื่อให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
โดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 
และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ด้วย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ใน
ระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามี
สาระส าคัญเม่ือคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกัน 
จะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี  
 

ในการตรวจสอบของขา้พเจ้าตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญในงบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อ
ตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดง
ความเห็นของข้าพ เจ้า ความเส่ียงท่ีไม่ พบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อ เท็ จจริงอัน เป็นสาระส าคัญ ซ่ึงเป็นผลมาจาก 
การทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลง
เอกสารหลักฐาน การตั้ งใจละเวน้การแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลท่ีไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซง 
การควบคุมภายใน 

• ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบั
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่ม
บริษทัและบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและการ
เปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าขึ้นโดยผูบ้ริหาร 

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐานการ
สอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้
สงสั ยอย่ างมีนั ยส าคัญต่อความสามารถของก ลุ่มบ ริษัทและบ ริษัทในการด า เนิน งานต่อ เน่ื องห รือไม่  
ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคัญ  ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู ้สอบบัญชี 
ของขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การ
เปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ้นอยู่กบัหลกัฐานการ
สอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคต
อาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง  
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• ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึง 
การเปิดเผยข้อมูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าให้มี 
การน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่    

• ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรม
ทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การ
ค วบ คุ ม ดู แ ล  แ ล ะก ารป ฏิ บั ติ ง าน ต รวจส อบ ก ลุ่ ม บ ริษั ท  ข้ าพ เจ้ า เป็ น ผู ้ รั บ ผิ ด ช อบ แต่ เพี ย งผู ้ เดี ย ว 
ต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

 
ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่างๆ ท่ีส าคญัซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ี
ไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนัยส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนัยส าคญัในระบบการควบคุมภายในหาก
ขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้  
 
ขา้พเจา้ไดใ้ห้ค ารับรองแก่ผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็น
อิสระและได้ส่ือสารกับผู ้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธ์ทั้ งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงข้าพเจ้าเช่ือว่า 
มีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใช้เพื่อป้องกนัไม่ให้
ขา้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
 
จากเร่ืองท่ี ส่ือสารกับผู ้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยส าคัญท่ีสุดในการตรวจสอบ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ือง
เหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบัญชีเวน้แต่กฎหมายหรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกับเร่ืองดังกล่าว หรือใน
สถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดขึ้น ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าว
สามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสาร
ดงักล่าว  
 
 
 
 
(เอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิตย)์ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
เลขทะเบียน 4195 
 

บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
กรุงเทพมหานคร 
24 พฤศจิกายน 2563 
 

รายงาน
ประจำาปี  2563112



บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงินงบแสดงฐานะการเงนิ   

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 189,533,887        351,017,515         185,936,417      347,670,910         
ลูกหน้ีการคา้ 5, 7 118,201,069        130,669,320         118,201,069      130,669,320         
ลูกหน้ีอ่ืน 5 12,135,557          11,698,982           36,039,149        20,702,700           
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย 5 -                     -                      285,000,000      149,000,000         
สินคา้คงเหลือ 8 364,415,472        412,072,803         314,724,769      341,522,477         
สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีหมุนเวียน 9 4,860,682            10,923,432           4,860,682          10,923,432           
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 4,978,889            9,941,866             4,713,103          9,295,071             
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 694,125,556 926,323,918 949,475,189      1,009,783,910

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน
เงินลงทุนเผือ่ขาย 10 151,238,880        159,641,040         151,238,880      159,641,040         
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 11 78,241,817          72,362,921           63,200,000        63,200,000
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                     -                      74,755,705        197,355,705
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 13 63,818,134          64,003,826           63,818,134        64,003,826           
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 14 555,117,376        591,256,959         483,023,399      515,484,441         
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 803,418                1,379,290             803,398             1,379,270             
สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 9 156,150,934        134,409,916         97,071,477        92,064,580
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 22 89,099,901          39,113,223           76,967,632        31,912,056           
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 5 7,890,235            9,729,281             7,285,890          9,108,365             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 1,102,360,695     1,071,896,456 1,018,164,515   1,134,149,283

รวมสินทรัพย์ 1,796,486,251     1,998,220,374 1,967,639,704   2,143,933,193

บริษัท อาหารสยาม จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงนิรวม

(บาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

30 กนัยายน 30 กนัยายน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบแสดงฐานะการเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

หนี้สินหมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 15 20,000,000          -                      20,000,000        -                      
เจา้หน้ีการคา้ 5 82,383,732 91,047,745           81,203,236        84,101,896           
เจา้หน้ีอ่ืน 5 73,388,582 67,806,210           67,870,686        58,763,535           
เงินรับล่วงหนา้ค่าสินคา้ 12,009,600 7,639,709             11,991,701        7,621,810             
เงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัร่วม 5, 15 34,000,000          -                      34,000,000        -                      
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 1,762,436 3,287,257             1,714,893          3,200,053             
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 223,544,350        169,780,921         216,780,516      153,687,294         

หนี้สินไม่หมุนเวยีน
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับ
   ผลประโยชน์พนกังาน 16 98,026,748 103,690,135 94,810,295        99,561,347
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 1,495,007 2,580,625 1,384,759          2,470,377
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 99,521,755          106,270,760         96,195,054        102,031,724

รวมหนีสิ้น 323,066,105        276,051,681         312,975,570      255,719,018

ส่วนของผู้ถอืหุ้น
ทุนเรือนหุน้ 17
   ทุนจดทะเบียน 
   (หุ้นสามัญจาํนวน 30,000,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 300,000,000 300,000,000 300,000,000      300,000,000
   ทุนท่ีออกและชาํระแลว้
   (หุ้นสามัญจาํนวน 21,000,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 210,000,000 210,000,000 210,000,000      210,000,000
ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 17 360,812,498 360,812,498 360,812,498      360,812,498
กาํไรสะสม
   ทุนสาํรองตามกฎหมาย 18 30,000,000 30,000,000 30,000,000        30,000,000
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 1,035,738,819 1,280,027,748 1,216,982,804   1,446,073,237
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 18 (163,131,168)       (158,671,560) (163,131,168)     (158,671,560)
รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 1,473,420,149     1,722,168,686      1,654,664,134   1,888,214,175
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (3)                          7                           -                   -                      
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,473,420,146     1,722,168,693      1,654,664,134   1,888,214,175

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,796,486,251     1,998,220,374      1,967,639,704   2,143,933,193

30 กนัยายน
งบการเงนิรวม

บริษัท อาหารสยาม จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

(บาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
30 กนัยายน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

งบแสดงฐานะการเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

หนี้สินหมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 15 20,000,000          -                      20,000,000        -                      
เจา้หน้ีการคา้ 5 82,383,732 91,047,745           81,203,236        84,101,896           
เจา้หน้ีอ่ืน 5 73,388,582 67,806,210           67,870,686        58,763,535           
เงินรับล่วงหนา้ค่าสินคา้ 12,009,600 7,639,709             11,991,701        7,621,810             
เงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัร่วม 5, 15 34,000,000          -                      34,000,000        -                      
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 1,762,436 3,287,257             1,714,893          3,200,053             
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 223,544,350        169,780,921         216,780,516      153,687,294         

หนี้สินไม่หมุนเวยีน
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับ
   ผลประโยชน์พนกังาน 16 98,026,748 103,690,135 94,810,295        99,561,347
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 1,495,007 2,580,625 1,384,759          2,470,377
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 99,521,755          106,270,760         96,195,054        102,031,724

รวมหนีสิ้น 323,066,105        276,051,681         312,975,570      255,719,018

ส่วนของผู้ถอืหุ้น
ทุนเรือนหุน้ 17
   ทุนจดทะเบียน 
   (หุ้นสามัญจาํนวน 30,000,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 300,000,000 300,000,000 300,000,000      300,000,000
   ทุนท่ีออกและชาํระแลว้
   (หุ้นสามัญจาํนวน 21,000,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 210,000,000 210,000,000 210,000,000      210,000,000
ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 17 360,812,498 360,812,498 360,812,498      360,812,498
กาํไรสะสม
   ทุนสาํรองตามกฎหมาย 18 30,000,000 30,000,000 30,000,000        30,000,000
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 1,035,738,819 1,280,027,748 1,216,982,804   1,446,073,237
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 18 (163,131,168)       (158,671,560) (163,131,168)     (158,671,560)
รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 1,473,420,149     1,722,168,686      1,654,664,134   1,888,214,175
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (3)                          7                           -                   -                      
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,473,420,146     1,722,168,693      1,654,664,134   1,888,214,175

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,796,486,251     1,998,220,374      1,967,639,704   2,143,933,193

30 กนัยายน
งบการเงนิรวม

บริษัท อาหารสยาม จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

(บาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
30 กนัยายน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

8
รายงาน
ประจำาปี  2563114



งบแสดงฐานะการเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

หนี้สินหมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 15 20,000,000          -                      20,000,000        -                      
เจา้หน้ีการคา้ 5 82,383,732 91,047,745           81,203,236        84,101,896           
เจา้หน้ีอ่ืน 5 73,388,582 67,806,210           67,870,686        58,763,535           
เงินรับล่วงหนา้ค่าสินคา้ 12,009,600 7,639,709             11,991,701        7,621,810             
เงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัร่วม 5, 15 34,000,000          -                      34,000,000        -                      
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 1,762,436 3,287,257             1,714,893          3,200,053             
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 223,544,350        169,780,921         216,780,516      153,687,294         

หนี้สินไม่หมุนเวยีน
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับ
   ผลประโยชน์พนกังาน 16 98,026,748 103,690,135 94,810,295        99,561,347
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 1,495,007 2,580,625 1,384,759          2,470,377
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 99,521,755          106,270,760         96,195,054        102,031,724

รวมหนีสิ้น 323,066,105        276,051,681         312,975,570      255,719,018

ส่วนของผู้ถอืหุ้น
ทุนเรือนหุน้ 17
   ทุนจดทะเบียน 
   (หุ้นสามัญจาํนวน 30,000,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 300,000,000 300,000,000 300,000,000      300,000,000
   ทุนท่ีออกและชาํระแลว้
   (หุ้นสามัญจาํนวน 21,000,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 210,000,000 210,000,000 210,000,000      210,000,000
ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 17 360,812,498 360,812,498 360,812,498      360,812,498
กาํไรสะสม
   ทุนสาํรองตามกฎหมาย 18 30,000,000 30,000,000 30,000,000        30,000,000
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 1,035,738,819 1,280,027,748 1,216,982,804   1,446,073,237
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 18 (163,131,168)       (158,671,560) (163,131,168)     (158,671,560)
รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 1,473,420,149     1,722,168,686      1,654,664,134   1,888,214,175
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (3)                          7                           -                   -                      
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,473,420,146     1,722,168,693      1,654,664,134   1,888,214,175

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,796,486,251     1,998,220,374      1,967,639,704   2,143,933,193

30 กนัยายน
งบการเงนิรวม

บริษัท อาหารสยาม จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

(บาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
30 กนัยายน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

8

บริษัท อาหารสยาม จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

รายได้
รายไดจ้ากการขาย 3, 5 1,941,186,711 1,917,808,926 1,929,238,264 1,916,293,774
รายไดจ้ากการลงทุน 5 10,609,868 19,059,339 89,720,311 140,568,098
กาํไรจากการวดัมูลค่าสินทรัพยชี์วภาพ 9 106,437,529 14,916,137             102,626,204 14,927,745         
กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ 8,448,146 1,339,158               8,448,146 1,339,158           
รายไดอ่ื้น 5 15,315,240 18,887,003 14,524,711 18,032,194
รวมรายได้ 2,081,997,494   1,972,010,563        2,144,557,636      2,091,160,969

ค่าใช้จ่าย
ตน้ทุนขาย 5, 21 2,186,427,752   2,233,771,814        2,050,535,250 2,164,917,628
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 3, 5, 21 65,699,299        83,136,323             59,701,959 74,530,223
ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 5, 21 108,118,474      114,750,694           114,478,086 118,874,208
ค่าใชจ้่ายกาํลงัการผลิตวา่งเปล่า 85,349,829        41,807,784             73,232,023 28,738,939         
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                   -                        122,600,000         -                    
ตน้ทุนทางการเงิน 5 1,008,923          1,274,643               1,008,597 1,274,234           
รวมค่าใช้จ่าย 2,446,604,277   2,474,741,258        2,421,555,915      2,388,335,232

ส่วนแบ่งกาํไรของบริษทัร่วม
   ท่ีใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย - สุทธิจากภาษีเงินได้ 5, 11 67,478,896        70,010,312             -                      -                    
ขาดทุนก่อนภาษเีงนิได้ (297,127,887)     (432,720,383)          (276,998,279)        (297,174,263)
ค่าใชจ้่าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 22 (50,557,132)       34,339,609             (45,626,030)          23,227,392         
ขาดทุนสําหรับปี (246,570,755)     (467,059,992)          (231,372,249)        (320,401,655)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(บาท)

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
30 กนัยายน

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
30 กนัยายน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

9

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

งบแสดงฐานะการเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

หนี้สินหมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 15 20,000,000          -                      20,000,000        -                      
เจา้หน้ีการคา้ 5 82,383,732 91,047,745           81,203,236        84,101,896           
เจา้หน้ีอ่ืน 5 73,388,582 67,806,210           67,870,686        58,763,535           
เงินรับล่วงหนา้ค่าสินคา้ 12,009,600 7,639,709             11,991,701        7,621,810             
เงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัร่วม 5, 15 34,000,000          -                      34,000,000        -                      
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 1,762,436 3,287,257             1,714,893          3,200,053             
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 223,544,350        169,780,921         216,780,516      153,687,294         

หนี้สินไม่หมุนเวยีน
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับ
   ผลประโยชน์พนกังาน 16 98,026,748 103,690,135 94,810,295        99,561,347
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 1,495,007 2,580,625 1,384,759          2,470,377
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 99,521,755          106,270,760         96,195,054        102,031,724

รวมหนีสิ้น 323,066,105        276,051,681         312,975,570      255,719,018

ส่วนของผู้ถอืหุ้น
ทุนเรือนหุน้ 17
   ทุนจดทะเบียน 
   (หุ้นสามัญจาํนวน 30,000,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 300,000,000 300,000,000 300,000,000      300,000,000
   ทุนท่ีออกและชาํระแลว้
   (หุ้นสามัญจาํนวน 21,000,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 210,000,000 210,000,000 210,000,000      210,000,000
ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 17 360,812,498 360,812,498 360,812,498      360,812,498
กาํไรสะสม
   ทุนสาํรองตามกฎหมาย 18 30,000,000 30,000,000 30,000,000        30,000,000
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 1,035,738,819 1,280,027,748 1,216,982,804   1,446,073,237
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 18 (163,131,168)       (158,671,560) (163,131,168)     (158,671,560)
รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 1,473,420,149     1,722,168,686      1,654,664,134   1,888,214,175
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (3)                          7                           -                   -                      
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,473,420,146     1,722,168,693      1,654,664,134   1,888,214,175

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,796,486,251     1,998,220,374      1,967,639,704   2,143,933,193

30 กนัยายน
งบการเงนิรวม

บริษัท อาหารสยาม จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

(บาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
30 กนัยายน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

8

งบแสดงฐานะการเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

หนี้สินหมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 15 20,000,000          -                      20,000,000        -                      
เจา้หน้ีการคา้ 5 82,383,732 91,047,745           81,203,236        84,101,896           
เจา้หน้ีอ่ืน 5 73,388,582 67,806,210           67,870,686        58,763,535           
เงินรับล่วงหนา้ค่าสินคา้ 12,009,600 7,639,709             11,991,701        7,621,810             
เงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัร่วม 5, 15 34,000,000          -                      34,000,000        -                      
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 1,762,436 3,287,257             1,714,893          3,200,053             
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 223,544,350        169,780,921         216,780,516      153,687,294         

หนี้สินไม่หมุนเวยีน
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับ
   ผลประโยชน์พนกังาน 16 98,026,748 103,690,135 94,810,295        99,561,347
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 1,495,007 2,580,625 1,384,759          2,470,377
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 99,521,755          106,270,760         96,195,054        102,031,724

รวมหนีสิ้น 323,066,105        276,051,681         312,975,570      255,719,018

ส่วนของผู้ถอืหุ้น
ทุนเรือนหุน้ 17
   ทุนจดทะเบียน 
   (หุ้นสามัญจาํนวน 30,000,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 300,000,000 300,000,000 300,000,000      300,000,000
   ทุนท่ีออกและชาํระแลว้
   (หุ้นสามัญจาํนวน 21,000,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 210,000,000 210,000,000 210,000,000      210,000,000
ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 17 360,812,498 360,812,498 360,812,498      360,812,498
กาํไรสะสม
   ทุนสาํรองตามกฎหมาย 18 30,000,000 30,000,000 30,000,000        30,000,000
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 1,035,738,819 1,280,027,748 1,216,982,804   1,446,073,237
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 18 (163,131,168)       (158,671,560) (163,131,168)     (158,671,560)
รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 1,473,420,149     1,722,168,686      1,654,664,134   1,888,214,175
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (3)                          7                           -                   -                      
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,473,420,146     1,722,168,693      1,654,664,134   1,888,214,175

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,796,486,251     1,998,220,374      1,967,639,704   2,143,933,193

30 กนัยายน
งบการเงนิรวม

บริษัท อาหารสยาม จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

(บาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
30 กนัยายน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

8
บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 115



บริษัท อาหารสยาม จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
รายการที่อาจถูกจดัประเภทใหม่ไว้ใน
กาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผือ่ขาย 10 (4,459,608)         (14,865,360)            (4,459,608)            (14,865,360)        
ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีอาจถูกจดัประเภทใหม่ไวใ้น
กาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั -                   -                        -                      -                    

รวมรายการที่อาจถูกจดัประเภทใหม่ไว้ใน
   กาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั (4,459,608)         (14,865,360)            (4,459,608)            (14,865,360)        

รายการที่จะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไว้ใน
กาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์
พนกังานท่ีกาํหนดไว ้                                                            16 2,852,270          (10,321,550)            2,852,270             (10,815,143)        

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนของบริษทัร่วม
   ท่ีใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย - สุทธิจากภาษีเงินได้ 5, 11 -                     476,946                  -                      -                    
ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไวใ้น
   กาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 22 (570,454)            2,064,310               (570,454)               2,163,029           
รวมรายการที่จะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไว้ใน
   กาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 2,281,816          (7,780,294)              2,281,816             (8,652,114)          
กาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับปี - สุทธิจากภาษเีงนิได้ (2,177,792)         (22,645,654)            (2,177,792)            (23,517,474)        
กาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (248,748,547)     (489,705,646)          (233,550,041)        (343,919,129)      

การแบ่งปันขาดทุน
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (246,570,745)     (467,059,981)          (231,372,249)        (320,401,655)      
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (10)                     (11)                          -                      -                    

ขาดทุนสําหรับปี (246,570,755)     (467,059,992)          (231,372,249)        (320,401,655)      

การแบ่งปันกาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (248,748,537)     (489,705,635)          (233,550,041)        (343,919,129)      
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (10)                     (11)                          -                      -                    

กาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (248,748,547)     (489,705,646)          (233,550,041)        (343,919,129)      

ขาดทุนต่อหุ้น 23 (11.74)                (22.24)                     (11.02)                   (15.26)                 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
30 กนัยายน

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
30 กนัยายน

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

10

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

รายงาน
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งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

กระแสเงินสดจากกจิกรรมดําเนินงาน
ขาดทุนสาํหรับปี (246,570,755) (467,059,992) (231,372,249) (320,401,655)
ปรับรายการท่ีกระทบขาดทุนเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 22 (50,557,132) 34,339,609 (45,626,030)     23,227,392
ตน้ทุนทางการเงิน 1,008,923 1,274,643 1,008,597         1,274,234
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 49,882,715 55,479,663          47,267,155       51,344,276
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                 -                     122,600,000     -                    
ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึน 96,180 414,698 96,180              414,698
กาํไรจากการวดัมูลค่าสินทรัพยชี์วภาพ 9 (106,437,529) (14,916,137)         (102,626,204)   (14,927,745)        
ส่วนแบ่งกาํไรของบริษทัร่วมท่ีใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย - สุทธิจากภาษีเงินได้ 5, 11 (67,478,896) (70,010,312) -                 -                    
(กลบัรายการ) ขาดทุนจากการปรับมูลค่าสินคา้ 8 (32,656,781) 54,096,755          (33,119,937)     60,670,496
สินทรัพยชี์วภาพลดลงจากการเก็บเก่ียว/ขาย 9 230,067,480 133,944,162 221,673,839     132,287,220
(กาํไร) ขาดทุนจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ (18,370) 453,377 (17,217)            375,325
(กาํไร) ขาดทุนจากการจาํหน่ายอะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง 282,924 (262,164) 286,716            (270,243)
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 16 9,554,679 23,067,046 8,696,604         22,290,715
เงินปันผลรับ (9,129,270) (10,667,512) (70,729,270)     (117,467,512)
ดอกเบ้ียรับ (1,480,598) (8,391,827) (5,191,041)       (9,560,264)

(223,436,430) (268,237,991) (87,052,857) (170,743,063)

การเปลีย่นแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นดาํเนินงาน
ลูกหน้ีการคา้ 13,687,516 12,180,762 13,687,516 11,875,612
ลูกหน้ีอ่ืน (436,575) 10,770,787 (13,867,000) 3,073,465
สินคา้คงเหลือ 80,031,188 5,669,981 59,630,929 45,090,790
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 4,962,977 2,515,248 4,581,968 2,979,491
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 2,695,547 1,729,924 2,674,546 1,701,924
เจา้หน้ีการคา้ (8,664,013) (15,458,503) (2,898,660) (17,298,751)
เจา้หน้ีอ่ืน 4,783,356 (20,471,152) 8,308,135 (12,745,270)
เงินรับล่วงหนา้ค่าสินคา้ 4,369,891 1,161,651 4,369,891 1,161,651
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (747,865) (5,307) (708,204) 14,437
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (96,045) 1,455,176            (96,045) 1,344,928           
จ่ายผลประโยชน์พนกังาน (12,365,796) (10,660,651)         (10,595,386) (10,506,995)        
กระแสเงินสดสุทธิใชไ้ปในการดาํเนินงาน (135,216,249) (279,350,075) (21,965,167) (144,051,781)
ภาษีเงินไดจ่้ายออก (856,501) (509,223)              (852,071) (506,478)             
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมดําเนินงาน (136,072,750) (279,859,298) (22,817,238) (144,558,259)

บริษัท อาหารสยาม จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

งบการเงินรวม
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

30 กนัยายน
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

30 กนัยายน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 121



งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินสดรับจากการลดมูลค่าของหน่วยลงทุนของเงินลงทุนเผือ่ขาย 10 3,942,552 -                     3,942,552 -                    
เงินสดรับจากการลดหุน้สามญัของบริษทัร่วม 11 -                 80,000,000          -                 80,000,000         
เงินสดรับจากการไถ่ถอนตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบกาํหนด -                 175,000,000        -                 175,000,000       
เงินสดรับจากการขายอุปกรณ์ 336,892           146,536 335,729            143,594
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ืออาคารและอุปกรณ์ (17,583,769)     (44,500,204) (17,281,057)     (226,287,237)
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (38,905)            -                     (38,905)            -                    
เงินสดรับชาํระคืนจากเงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย 5 -                 -                     76,000,000       143,000,000
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ยเพิ่มข้ึน 5 -                 -                     (212,000,000)   (203,000,000)
เงินสดรับชาํระคืนจากเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 5 -                 -                     -                 85,000,000         
สินทรัพยชี์วภาพเพิ่มข้ึนจากการเพาะปลูก 9 (135,517,710)   (145,553,026) (115,566,956)   (127,140,680)
รับเงินปันผล 70,729,270      117,467,512 70,729,270       117,467,512
รับดอกเบ้ีย 1,480,598        7,882,265 3,721,592         10,094,524
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (76,651,072) 190,443,083 (190,157,775) 54,277,713

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 210,000,000    -                     210,000,000     -                    
เงินสดจ่ายเพื่อชาํระเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (190,000,000)   -                     (190,000,000)   -                    
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัร่วม 5 40,000,000      -                     40,000,000       -                    
เงินสดจ่ายเพื่อชาํระเงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัร่วม 5 (6,000,000)       (100,000,000)       (6,000,000)       (100,000,000)      
เงินสดท่ีผูเ้ช่าจ่ายเพื่อลดจาํนวนหน้ีสินซ่ึงเกิดข้ึนจากสัญญาเช่าการเงิน (1,766,529)       (1,722,855)           (1,766,529)       (1,722,855)          
เงินปันผลจ่ายใหผู้ถื้อหุน้ของบริษทั 24 -                   (168,000,000)       -                 (168,000,000)      
จ่ายดอกเบ้ีย (992,156)          (1,584,651) (991,830)          (1,584,242)
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 51,241,315 (271,307,506) 51,241,641 (271,307,097)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ
ก่อนผลกระทบของอตัราแลกเปล่ียน (161,482,507) (360,723,721) (161,733,372) (361,587,643)

ผลกระทบของอตัราแลกเปล่ียนท่ีมีต่อเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด (1,121) (6,916) (1,121) (6,916)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ (161,483,628) (360,730,637) (161,734,493) (361,594,559)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้งวด 351,017,515 711,748,152 347,670,910 709,265,469
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันส้ินงวด 6 189,533,887 351,017,515 185,936,417 347,670,910

รายการท่ีไม่ใช่เงินสด
การลดลงในมูลค่ายติุธรรมสุทธิของเงินลงทุนเผือ่ขาย (4,459,608)       (14,865,360)         (4,459,608)       (14,865,360)        
เจา้หน้ีค่าซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 395,600           927,675               395,600            927,675              
ซ้ืออุปกรณ์โดยสัญญาเช่าการเงิน -                   1,596,790            -                   1,596,790           

บริษัท อาหารสยาม จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
30 กนัยายน

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
30 กนัยายน

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

รายงาน
ประจำาปี  2563122



บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
 

 .........................................................................................  17 

หมายเหตุ สารบัญ  
 
1 ขอ้มูลทัว่ไป 

2 เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 
3 การเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี 
4 นโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 
5 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
6 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
7 ลูกหน้ีการคา้ 
8 สินคา้คงเหลือ 
9 สินทรัพยชี์วภาพ 
10 เงินลงทุนอ่ืน 
11 เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
12 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 
13 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 
14 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
15 หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย 

16 ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 
17 ทุนเรือนหุน้ 
18 ส ารอง 
19 ส่วนงานด าเนินงานและการจ าแนกรายได ้
20 ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 
21 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
22 ภาษีเงินได ้
23 ขาดทุนต่อหุน้ 
24 เงินปันผล 
25 เคร่ืองมือทางการเงิน  
26 ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
27 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
28 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ียงัไม่ไดใ้ช ้

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 123



บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
 

 .........................................................................................  18 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2563 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
บริษัท อาหารสยาม  จ ากัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้ งขึ้ นในประเทศไทย และจดทะเบียนกับ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีท่ีอยู่จดทะเบียนของบริษทัตั้งอยู่เลขท่ี 1 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 43 
ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา  เขตสาทร กรุงเทพมหานคร และมีส านักงานโรงงานตั้ งอยู่เลขท่ี 218 หมู่ 8  
ถนนซุปเปอร์ไฮเวย ์สัตหีบ-ฉะเชิงเทรา ต าบลหนองอิรุณ อ าเภอบา้นบึง จงัหวดัชลบรีุ 
 
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่ บริษทั พรรณธิอร จ ากัด (ถือหุ้นร้อยละ 70.85) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้น 
ในประเทศไทย 
 
กลุ่มบริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกับการเพาะปลูก การผลิตและจ าหน่ายอาหารแปรสภาพจากพืชผลทางการเกษตร
เพื่อการส่งออก ส่วนงานสับปะรดและผลไมอ่ื้นๆ มีผลิตภณัฑ์หลกัไดแ้ก่ สับปะรดบรรจุกระป๋อง บรรจุในถุงปลอดเช้ือ
และในถุงพลาสติก น ้าสับปะรดเขม้ขน้ ผลไมอ่ื้นๆ บรรจุกระป๋องและถว้ยพลาสติกและน ้าสับปะรดบรรจุกระป๋อง
โดยรายละเอียดของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563 และ 2562 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12 

 
2 เกณฑ์การจัดท างบการเงิน  
 
(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

 
งบการเงินน้ีจัดท าขึ้ นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใช ้
โดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบระยะเวลาบญัชี
ท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2562 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้น 
มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ซ่ึงไม่มีผลกระทบอย่างมีสาระส าคญัต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษทั เวน้แต่การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาท่ีท ากับ
ลูกค้า (“TFRS 15”) เป็นคร้ังแรกแทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 18 เร่ือง รายได้ (“TAS 18”) และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงท่ีมีสาระส าคญัต่องบการเงินไดเ้ปิดเผย
ไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2563 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
บริษัท อาหารสยาม  จ ากัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้ งขึ้ นในประเทศไทย และจดทะเบียนกับ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีท่ีอยู่จดทะเบียนของบริษทัตั้งอยู่เลขท่ี 1 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 43 
ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา  เขตสาทร กรุงเทพมหานคร และมีส านักงานโรงงานตั้ งอยู่เลขท่ี 218 หมู่ 8  
ถนนซุปเปอร์ไฮเวย ์สัตหีบ-ฉะเชิงเทรา ต าบลหนองอิรุณ อ าเภอบา้นบึง จงัหวดัชลบรีุ 
 
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่ บริษทั พรรณธิอร จ ากัด (ถือหุ้นร้อยละ 70.85) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้น 
ในประเทศไทย 
 
กลุ่มบริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกับการเพาะปลูก การผลิตและจ าหน่ายอาหารแปรสภาพจากพืชผลทางการเกษตร
เพื่อการส่งออก ส่วนงานสับปะรดและผลไมอ่ื้นๆ มีผลิตภณัฑ์หลกัไดแ้ก่ สับปะรดบรรจุกระป๋อง บรรจุในถุงปลอดเช้ือ
และในถุงพลาสติก น ้าสับปะรดเขม้ขน้ ผลไมอ่ื้นๆ บรรจุกระป๋องและถว้ยพลาสติกและน ้าสับปะรดบรรจุกระป๋อง
โดยรายละเอียดของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563 และ 2562 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12 

 
2 เกณฑ์การจัดท างบการเงิน  
 
(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

 
งบการเงินน้ีจัดท าขึ้ นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใช ้
โดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบระยะเวลาบญัชี
ท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2562 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้น 
มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ซ่ึงไม่มีผลกระทบอย่างมีสาระส าคญัต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษทั เวน้แต่การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาท่ีท ากับ
ลูกค้า (“TFRS 15”) เป็นคร้ังแรกแทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 18 เร่ือง รายได้ (“TAS 18”) และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงท่ีมีสาระส าคญัต่องบการเงินไดเ้ปิดเผย
ไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 
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ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
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ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา  เขตสาทร กรุงเทพมหานคร และมีส านักงานโรงงานตั้ งอยู่เลขท่ี 218 หมู่ 8  
ถนนซุปเปอร์ไฮเวย ์สัตหีบ-ฉะเชิงเทรา ต าบลหนองอิรุณ อ าเภอบา้นบึง จงัหวดัชลบรีุ 
 
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่ บริษทั พรรณธิอร จ ากัด (ถือหุ้นร้อยละ 70.85) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้น 
ในประเทศไทย 
 
กลุ่มบริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกับการเพาะปลูก การผลิตและจ าหน่ายอาหารแปรสภาพจากพืชผลทางการเกษตร
เพื่อการส่งออก ส่วนงานสับปะรดและผลไมอ่ื้นๆ มีผลิตภณัฑ์หลกัไดแ้ก่ สับปะรดบรรจุกระป๋อง บรรจุในถุงปลอดเช้ือ
และในถุงพลาสติก น ้าสับปะรดเขม้ขน้ ผลไมอ่ื้นๆ บรรจุกระป๋องและถว้ยพลาสติกและน ้าสับปะรดบรรจุกระป๋อง
โดยรายละเอียดของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563 และ 2562 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12 

 
2 เกณฑ์การจัดท างบการเงิน  
 
(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

 
งบการเงินน้ีจัดท าขึ้ นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใช ้
โดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบระยะเวลาบญัชี
ท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2562 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้น 
มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ซ่ึงไม่มีผลกระทบอย่างมีสาระส าคญัต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษทั เวน้แต่การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาท่ีท ากับ
ลูกค้า (“TFRS 15”) เป็นคร้ังแรกแทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 18 เร่ือง รายได้ (“TAS 18”) และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงท่ีมีสาระส าคญัต่องบการเงินไดเ้ปิดเผย
ไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 

รายงาน
ประจำาปี  2563124



บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2563 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
บริษัท อาหารสยาม  จ ากัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้ งขึ้ นในประเทศไทย และจดทะเบียนกับ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีท่ีอยู่จดทะเบียนของบริษทัตั้งอยู่เลขท่ี 1 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 43 
ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา  เขตสาทร กรุงเทพมหานคร และมีส านักงานโรงงานตั้ งอยู่เลขท่ี 218 หมู่ 8  
ถนนซุปเปอร์ไฮเวย ์สัตหีบ-ฉะเชิงเทรา ต าบลหนองอิรุณ อ าเภอบา้นบึง จงัหวดัชลบรีุ 
 
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่ บริษทั พรรณธิอร จ ากัด (ถือหุ้นร้อยละ 70.85) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้น 
ในประเทศไทย 
 
กลุ่มบริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกับการเพาะปลูก การผลิตและจ าหน่ายอาหารแปรสภาพจากพืชผลทางการเกษตร
เพื่อการส่งออก ส่วนงานสับปะรดและผลไมอ่ื้นๆ มีผลิตภณัฑ์หลกัไดแ้ก่ สับปะรดบรรจุกระป๋อง บรรจุในถุงปลอดเช้ือ
และในถุงพลาสติก น ้าสับปะรดเขม้ขน้ ผลไมอ่ื้นๆ บรรจุกระป๋องและถว้ยพลาสติกและน ้าสับปะรดบรรจุกระป๋อง
โดยรายละเอียดของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563 และ 2562 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12 

 
2 เกณฑ์การจัดท างบการเงิน  
 
(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

 
งบการเงินน้ีจัดท าขึ้ นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใช ้
โดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบระยะเวลาบญัชี
ท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2562 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้น 
มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ซ่ึงไม่มีผลกระทบอย่างมีสาระส าคญัต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษทั เวน้แต่การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาท่ีท ากับ
ลูกค้า (“TFRS 15”) เป็นคร้ังแรกแทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 18 เร่ือง รายได้ (“TAS 18”) และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงท่ีมีสาระส าคญัต่องบการเงินไดเ้ปิดเผย
ไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 

บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
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นอกจากน้ีกลุ่มบริษทัไม่ได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงยงัไม่มีผลบงัคบัใช ้
ในงวดปัจจุบนัมาถือปฏิบติัในการจดัท างบการเงินน้ีก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออก
และปรับปรุงใหม่ท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานของกลุ่มบริษทัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 28 

 
(ข) สกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานและน าเสนองบการเงิน 

 
งบการเงินน้ีน าเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของบริษทั ขอ้มูลทางการเงินทั้งหมดมีการปัดเศษ
ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพื่อใหแ้สดงหลกัเป็นพนับาท ยกเวน้ท่ีระบุไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน 
 

(ค) การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ 
 
ในการจดัท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชว้ิจารณญาณ การประมาณการ
และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ทั้งน้ี ผลท่ีเกิดขึ้นจริง
อาจแตกต่างจากท่ีประมาณการไว  ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใช้ในการจัดท างบการเงินจะได้รับการทบทวน 
อยา่งต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยใชว้ิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 

 
           ข้อสมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ 

 
ขอ้มูลเก่ียวกับขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ ณ วนัท่ี 30 กันยายน 2563 ซ่ึงมีความเส่ียงอย่างมี
นัยส าค ัญที่อาจส่งผลให้ต้องมีการปรับปรุงที่มีสาระส าค ัญในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสิน 
ในปีบญัชีถดัไป ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ต่อไปน้ี  
 
 16 การวัดมูลค่ าภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ท่ีก าหนดไว้เก่ียวกับข้อสมมติหลัก 

   ในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั และ 
 22 การรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได ้การคาดการณ์ก าไรทางภาษีในอนาคตท่ีจะน าผลแตกต่างชัว่คราว                                     

   ท่ีใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีไปใช้ประโยชน์ 
 

3 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี 
 
ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2562 กลุ่มบริษทัถือปฏิบติัตาม TFRS 15 โดยใช้วิธีรับรู้ผลกระทบสะสมของการเร่ิมใช้มาตรฐานฉบบัน้ี
เป็นคร้ังแรก ดงันั้น กลุ่มบริษัทจึงไม่ปรับปรุงขอ้มูลท่ีน าเสนอในปี 2562 ซ่ึงได้เคยรายงานไวต้าม TAS 18 และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี ขอ้ก าหนดในการเปิดเผยขอ้มูลของ TFRS 15 จะไม่ถูกน ามาใช้กบั
ขอ้มูลเปรียบเทียบ 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2563 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
บริษัท อาหารสยาม  จ ากัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้ งขึ้ นในประเทศไทย และจดทะเบียนกับ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีท่ีอยู่จดทะเบียนของบริษทัตั้งอยู่เลขท่ี 1 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 43 
ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา  เขตสาทร กรุงเทพมหานคร และมีส านักงานโรงงานตั้ งอยู่เลขท่ี 218 หมู่ 8  
ถนนซุปเปอร์ไฮเวย ์สัตหีบ-ฉะเชิงเทรา ต าบลหนองอิรุณ อ าเภอบา้นบึง จงัหวดัชลบรีุ 
 
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่ บริษทั พรรณธิอร จ ากัด (ถือหุ้นร้อยละ 70.85) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้น 
ในประเทศไทย 
 
กลุ่มบริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกับการเพาะปลูก การผลิตและจ าหน่ายอาหารแปรสภาพจากพืชผลทางการเกษตร
เพื่อการส่งออก ส่วนงานสับปะรดและผลไมอ่ื้นๆ มีผลิตภณัฑ์หลกัไดแ้ก่ สับปะรดบรรจุกระป๋อง บรรจุในถุงปลอดเช้ือ
และในถุงพลาสติก น ้าสับปะรดเขม้ขน้ ผลไมอ่ื้นๆ บรรจุกระป๋องและถว้ยพลาสติกและน ้าสับปะรดบรรจุกระป๋อง
โดยรายละเอียดของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563 และ 2562 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12 

 
2 เกณฑ์การจัดท างบการเงิน  
 
(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

 
งบการเงินน้ีจัดท าขึ้ นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใช ้
โดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบระยะเวลาบญัชี
ท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2562 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้น 
มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ซ่ึงไม่มีผลกระทบอย่างมีสาระส าคญัต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษทั เวน้แต่การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาท่ีท ากับ
ลูกค้า (“TFRS 15”) เป็นคร้ังแรกแทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 18 เร่ือง รายได้ (“TAS 18”) และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงท่ีมีสาระส าคญัต่องบการเงินไดเ้ปิดเผย
ไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 

บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
 

 .........................................................................................  18 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2563 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
บริษัท อาหารสยาม  จ ากัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้ งขึ้ นในประเทศไทย และจดทะเบียนกับ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีท่ีอยู่จดทะเบียนของบริษทัตั้งอยู่เลขท่ี 1 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 43 
ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา  เขตสาทร กรุงเทพมหานคร และมีส านักงานโรงงานตั้ งอยู่เลขท่ี 218 หมู่ 8  
ถนนซุปเปอร์ไฮเวย ์สัตหีบ-ฉะเชิงเทรา ต าบลหนองอิรุณ อ าเภอบา้นบึง จงัหวดัชลบรีุ 
 
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่ บริษทั พรรณธิอร จ ากัด (ถือหุ้นร้อยละ 70.85) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้น 
ในประเทศไทย 
 
กลุ่มบริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกับการเพาะปลูก การผลิตและจ าหน่ายอาหารแปรสภาพจากพืชผลทางการเกษตร
เพื่อการส่งออก ส่วนงานสับปะรดและผลไมอ่ื้นๆ มีผลิตภณัฑ์หลกัไดแ้ก่ สับปะรดบรรจุกระป๋อง บรรจุในถุงปลอดเช้ือ
และในถุงพลาสติก น ้าสับปะรดเขม้ขน้ ผลไมอ่ื้นๆ บรรจุกระป๋องและถว้ยพลาสติกและน ้าสับปะรดบรรจุกระป๋อง
โดยรายละเอียดของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563 และ 2562 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12 

 
2 เกณฑ์การจัดท างบการเงิน  
 
(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

 
งบการเงินน้ีจัดท าขึ้ นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใช ้
โดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบระยะเวลาบญัชี
ท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2562 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้น 
มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ซ่ึงไม่มีผลกระทบอย่างมีสาระส าคญัต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษทั เวน้แต่การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาท่ีท ากับ
ลูกค้า (“TFRS 15”) เป็นคร้ังแรกแทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 18 เร่ือง รายได้ (“TAS 18”) และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงท่ีมีสาระส าคญัต่องบการเงินไดเ้ปิดเผย
ไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 

บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
 

 .........................................................................................  18 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2563 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
บริษัท อาหารสยาม  จ ากัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้ งขึ้ นในประเทศไทย และจดทะเบียนกับ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีท่ีอยู่จดทะเบียนของบริษทัตั้งอยู่เลขท่ี 1 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 43 
ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา  เขตสาทร กรุงเทพมหานคร และมีส านักงานโรงงานตั้ งอยู่เลขท่ี 218 หมู่ 8  
ถนนซุปเปอร์ไฮเวย ์สัตหีบ-ฉะเชิงเทรา ต าบลหนองอิรุณ อ าเภอบา้นบึง จงัหวดัชลบรีุ 
 
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่ บริษทั พรรณธิอร จ ากัด (ถือหุ้นร้อยละ 70.85) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้น 
ในประเทศไทย 
 
กลุ่มบริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกับการเพาะปลูก การผลิตและจ าหน่ายอาหารแปรสภาพจากพืชผลทางการเกษตร
เพื่อการส่งออก ส่วนงานสับปะรดและผลไมอ่ื้นๆ มีผลิตภณัฑ์หลกัไดแ้ก่ สับปะรดบรรจุกระป๋อง บรรจุในถุงปลอดเช้ือ
และในถุงพลาสติก น ้าสับปะรดเขม้ขน้ ผลไมอ่ื้นๆ บรรจุกระป๋องและถว้ยพลาสติกและน ้าสับปะรดบรรจุกระป๋อง
โดยรายละเอียดของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563 และ 2562 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12 

 
2 เกณฑ์การจัดท างบการเงิน  
 
(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

 
งบการเงินน้ีจัดท าขึ้ นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใช ้
โดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบระยะเวลาบญัชี
ท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2562 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้น 
มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ซ่ึงไม่มีผลกระทบอย่างมีสาระส าคญัต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษทั เวน้แต่การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาท่ีท ากับ
ลูกค้า (“TFRS 15”) เป็นคร้ังแรกแทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 18 เร่ือง รายได้ (“TAS 18”) และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงท่ีมีสาระส าคญัต่องบการเงินไดเ้ปิดเผย
ไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 

บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2563 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
บริษัท อาหารสยาม  จ ากัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้ งขึ้ นในประเทศไทย และจดทะเบียนกับ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีท่ีอยู่จดทะเบียนของบริษทัตั้งอยู่เลขท่ี 1 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 43 
ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา  เขตสาทร กรุงเทพมหานคร และมีส านักงานโรงงานตั้ งอยู่เลขท่ี 218 หมู่ 8  
ถนนซุปเปอร์ไฮเวย ์สัตหีบ-ฉะเชิงเทรา ต าบลหนองอิรุณ อ าเภอบา้นบึง จงัหวดัชลบรีุ 
 
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่ บริษทั พรรณธิอร จ ากัด (ถือหุ้นร้อยละ 70.85) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้น 
ในประเทศไทย 
 
กลุ่มบริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกับการเพาะปลูก การผลิตและจ าหน่ายอาหารแปรสภาพจากพืชผลทางการเกษตร
เพื่อการส่งออก ส่วนงานสับปะรดและผลไมอ่ื้นๆ มีผลิตภณัฑ์หลกัไดแ้ก่ สับปะรดบรรจุกระป๋อง บรรจุในถุงปลอดเช้ือ
และในถุงพลาสติก น ้าสับปะรดเขม้ขน้ ผลไมอ่ื้นๆ บรรจุกระป๋องและถว้ยพลาสติกและน ้าสับปะรดบรรจุกระป๋อง
โดยรายละเอียดของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563 และ 2562 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12 

 
2 เกณฑ์การจัดท างบการเงิน  
 
(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

 
งบการเงินน้ีจัดท าขึ้ นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใช ้
โดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบระยะเวลาบญัชี
ท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2562 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้น 
มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ซ่ึงไม่มีผลกระทบอย่างมีสาระส าคญัต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษทั เวน้แต่การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาท่ีท ากับ
ลูกค้า (“TFRS 15”) เป็นคร้ังแรกแทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 18 เร่ือง รายได้ (“TAS 18”) และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงท่ีมีสาระส าคญัต่องบการเงินไดเ้ปิดเผย
ไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 

บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
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นอกจากน้ีกลุ่มบริษทัไม่ได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงยงัไม่มีผลบงัคบัใช ้
ในงวดปัจจุบนัมาถือปฏิบติัในการจดัท างบการเงินน้ีก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออก
และปรับปรุงใหม่ท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานของกลุ่มบริษทัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 28 

 
(ข) สกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานและน าเสนองบการเงิน 

 
งบการเงินน้ีน าเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของบริษทั ขอ้มูลทางการเงินทั้งหมดมีการปัดเศษ
ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพื่อใหแ้สดงหลกัเป็นพนับาท ยกเวน้ท่ีระบุไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน 
 

(ค) การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ 
 
ในการจดัท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชว้ิจารณญาณ การประมาณการ
และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ทั้งน้ี ผลท่ีเกิดขึ้นจริง
อาจแตกต่างจากท่ีประมาณการไว  ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใช้ในการจัดท างบการเงินจะได้รับการทบทวน 
อยา่งต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยใชว้ิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 

 
           ข้อสมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ 

 
ขอ้มูลเก่ียวกับขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ ณ วนัท่ี 30 กันยายน 2563 ซ่ึงมีความเส่ียงอย่างมี
นัยส าค ัญที่อาจส่งผลให้ต้องมีการปรับปรุงที่มีสาระส าค ัญในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสิน 
ในปีบญัชีถดัไป ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ต่อไปน้ี  
 
 16 การวัดมูลค่ าภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ท่ีก าหนดไว้เก่ียวกับข้อสมมติหลัก 

   ในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั และ 
 22 การรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได ้การคาดการณ์ก าไรทางภาษีในอนาคตท่ีจะน าผลแตกต่างชัว่คราว                                     

   ท่ีใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีไปใช้ประโยชน์ 
 

3 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี 
 
ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2562 กลุ่มบริษทัถือปฏิบติัตาม TFRS 15 โดยใช้วิธีรับรู้ผลกระทบสะสมของการเร่ิมใช้มาตรฐานฉบบัน้ี
เป็นคร้ังแรก ดงันั้น กลุ่มบริษัทจึงไม่ปรับปรุงขอ้มูลท่ีน าเสนอในปี 2562 ซ่ึงได้เคยรายงานไวต้าม TAS 18 และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี ขอ้ก าหนดในการเปิดเผยขอ้มูลของ TFRS 15 จะไม่ถูกน ามาใช้กบั
ขอ้มูลเปรียบเทียบ 

บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
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นอกจากน้ีกลุ่มบริษทัไม่ได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงยงัไม่มีผลบงัคบัใช ้
ในงวดปัจจุบนัมาถือปฏิบติัในการจดัท างบการเงินน้ีก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออก
และปรับปรุงใหม่ท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานของกลุ่มบริษทัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 28 

 
(ข) สกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานและน าเสนองบการเงิน 

 
งบการเงินน้ีน าเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของบริษทั ขอ้มูลทางการเงินทั้งหมดมีการปัดเศษ
ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพื่อใหแ้สดงหลกัเป็นพนับาท ยกเวน้ท่ีระบไุวเ้ป็นอยา่งอ่ืน 
 

(ค) การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ 
 
ในการจดัท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชว้ิจารณญาณ การประมาณการ
และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ทั้งน้ี ผลท่ีเกิดขึ้นจริง
อาจแตกต่างจากท่ีประมาณการไว  ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใช้ในการจัดท างบการเงินจะได้รับการทบทวน 
อยา่งต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยใชว้ิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 

 
           ข้อสมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ 

 
ขอ้มูลเก่ียวกับขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ ณ วนัท่ี 30 กันยายน 2563 ซ่ึงมีความเส่ียงอย่างมี
นัยส าค ัญที่อาจส่งผลให้ต้องมีการปรับปรุงที่มีสาระส าค ัญในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสิน 
ในปีบญัชีถดัไป ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ต่อไปน้ี  
 
 16 การวัดมูลค่ าภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ท่ีก าหนดไว้เก่ียวกับข้อสมมติหลัก 

   ในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั และ 
 22 การรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได ้การคาดการณ์ก าไรทางภาษีในอนาคตท่ีจะน าผลแตกต่างชัว่คราว                                     

   ท่ีใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีไปใช้ประโยชน์ 
 

3 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี 
 
ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2562 กลุ่มบริษทัถือปฏิบติัตาม TFRS 15 โดยใช้วิธีรับรู้ผลกระทบสะสมของการเร่ิมใช้มาตรฐานฉบบัน้ี
เป็นคร้ังแรก ดงันั้น กลุ่มบริษัทจึงไม่ปรับปรุงขอ้มูลท่ีน าเสนอในปี 2562 ซ่ึงได้เคยรายงานไวต้าม TAS 18 และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี ขอ้ก าหนดในการเปิดเผยขอ้มูลของ TFRS 15 จะไม่ถูกน ามาใช้กบั
ขอ้มูลเปรียบเทียบ 

บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
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นอกจากน้ีกลุ่มบริษทัไม่ได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงยงัไม่มีผลบงัคบัใช ้
ในงวดปัจจุบนัมาถือปฏิบติัในการจดัท างบการเงินน้ีก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออก
และปรับปรุงใหม่ท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานของกลุ่มบริษทัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 28 

 
(ข) สกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานและน าเสนองบการเงิน 

 
งบการเงินน้ีน าเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของบริษทั ขอ้มูลทางการเงินทั้งหมดมีการปัดเศษ
ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพื่อใหแ้สดงหลกัเป็นพนับาท ยกเวน้ท่ีระบุไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน 
 

(ค) การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ 
 
ในการจดัท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชว้ิจารณญาณ การประมาณการ
และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ทั้งน้ี ผลท่ีเกิดขึ้นจริง
อาจแตกต่างจากท่ีประมาณการไว้ ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใช้ในการจัดท างบการเงินจะได้รับการทบทวน 
อยา่งต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยใชว้ิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 

 
           ข้อสมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ 

 
ขอ้มูลเก่ียวกับขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ ณ วนัท่ี 30 กันยายน 2563 ซ่ึงมีความเส่ียงอย่างมี
นัยส าค ัญที่อาจส่งผลให้ต้องมีการปรับปรุงที่มีสาระส าค ัญในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสิน 
ในปีบญัชีถดัไป ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ต่อไปน้ี  
 
 16 การวัดมูลค่ าภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ท่ีก าหนดไว้เก่ียวกับข้อสมมติหลัก 

   ในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั และ 
 22 การรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได ้การคาดการณ์ก าไรทางภาษีในอนาคตท่ีจะน าผลแตกต่างชัว่คราว                                     

   ท่ีใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีไปใช้ประโยชน์ 
 

3 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี 
 
ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2562 กลุ่มบริษทัถือปฏิบติัตาม TFRS 15 โดยใช้วิธีรับรู้ผลกระทบสะสมของการเร่ิมใช้มาตรฐานฉบบัน้ี
เป็นคร้ังแรก ดงันั้น กลุ่มบริษัทจึงไม่ปรับปรุงขอ้มูลท่ีน าเสนอในปี 2562 ซ่ึงได้เคยรายงานไวต้าม TAS 18 และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี ขอ้ก าหนดในการเปิดเผยขอ้มูลของ TFRS 15 จะไม่ถูกน ามาใช้กบั
ขอ้มูลเปรียบเทียบ 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 125



บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
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ตาม TFRS 15 กลุ่มบริษัทรับรู้รายได้เม่ือลูกค้ามีอ านาจควบคุมในสินค้าหรือบริการด้วยจ านวนเงินท่ีสะท้อนถึง 
ส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่มบริษทัคาดว่าจะมีสิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจ านวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม ภาษีมูลค่าเพิ่ม และแสดง
สุทธิจากส่วนลดการคา้ และส่วนลดตามปริมาณ โดยมีการใช้วิจารณญาณในการพิจารณาจังหวะเวลาในการส่งมอบ 
การควบคุม เพื่อประเมินว่าจะรับรู้รายได ้ณ เวลาใดเวลาหน่ึง หรือ รับรู้ตลอดช่วงเวลาหน่ึง ในขณะท่ี TAS 18 กลุ่มบริษทั
รับรู้รายไดจ้ากการขายสินคา้เม่ือไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของสินคา้ท่ีมีนัยส าคญัไปให้กบั 
ผูซ้ื้อแลว้ และรับรู้รายไดจ้ากการใหบ้ริการตามขั้นความส าเร็จของรายการ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะ
ไม่รับรู้รายได้ถ้าฝ่ายบริหารยงัมีการควบคุมหรือบริหารสินคา้ท่ีขายไปแล้วนั้นหรือมีความไม่แน่นอนท่ีมีนัยส าคัญ 
ในการไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินคา้หรือใหบ้ริการนั้น 
 
เงินท่ีจ่ายให้กับลูกค้า 
 
กลุ่มบริษทัจ่ายค่านายหน้าให้กบัลูกคา้บางรายตามเง่ือนไขการขายสินคา้ท่ีตกลงกนัในค าสั่งซ้ือสินคา้ ตาม TAS 18 
กลุ่มบริษทัรับรู้จ านวนเงินดงักล่าวเป็นตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย ตาม TFRS 15 ก าหนดให้กลุ่มบริษทัตอ้งพิจารณาว่า
กลุ่มบริษทัไดรั้บสินคา้หรือบริการจากลูกคา้หรือไม่ หากไดรั้บสินคา้หรือบริการจากลูกคา้ กลุ่มบริษทับนัทึกการจ่าย
ช าระดงักล่าวเป็นค่าใช้จ่ายเม่ือไดรั้บประโยชน์จากสินคา้หรือบริการนั้น ในทางกลบักนั หากกลุ่มบริษทัไม่ไดรั้บ
สินคา้หรือบริการจากลูกคา้ กลุ่มบริษทัจะรับรู้การจา่ยช าระดงักล่าวเป็นส่วนหักจากรายได ้ทั้งน้ี หากจ านวนเงินท่ีจ่าย
มีมูลค่าสูงกว่ามูลค่ายุติธรรมของสินคา้หรือบริการท่ีไดรั้บ ส่วนเกินดงักล่าวจะรับรู้เป็นส่วนหักจากรายไดซ่ึ้งส่งผลให้
รายไดแ้ละตน้ทุนในการจดัจ าหน่ายลดลง 
 

   ตารางต่อไปน้ีแสดงผลกระทบของการถือปฏิบติัตาม TFRS 15 ต่องบการเงิน 
 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 
 30 กันยำยน 2563 

 
จ านวนเงิน 
ท่ีรายงาน  

 
รายการ
ปรับปรุง  

จ านวนเงิน 
หากไม่ไดถื้อ
ปฏิบติัตาม 
TFRS 15  

 
จ านวนเงิน
ท่ีรายงาน  

 
รายการ
ปรับปรุง  

จ านวนเงิน
หากไม่ไดถื้อ
ปฏิบติัตาม 
TFRS 15 

 (พันบาท) 
รายไดจ้ากการขาย 1,941,187   (5,828)   1,947,015  1,929,238  (5,828)     1,935,066 
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย     65,699   (5,828)  71,527  59,702  (5,828)          65,530 
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4 นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 
 

นโยบายการบญัชีท่ีน าเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสม ่าเสมอส าหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน ยกเวน้ 
ท่ีไดก้ล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 

 
 (ก) เกณฑ์ในกำรจัดท ำงบกำรเงินรวม 
 
 งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ย (รวมกนัเรียกวา่ “กลุ่มบริษทั”) และส่วนไดเ้สียของ

กลุ่มบริษทัในบริษทัร่วม 
 
 บริษัทย่อย 
 

บริษทัย่อยเป็นกิจการท่ีอยู่ภายใต้การควบคุมของกลุ่มบริษทั การควบคุมเกิดขึ้นเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิ 
ในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมีความสามารถในการใช้อ านาจเหนือกิจการนั้นท าให้
เกิดผลกระทบต่อจ านวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั งบการเงินของบริษทัย่อยได้รวมอยู่ในงบการเงินรวม  
นบัแต่วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง 
 
ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 
 
การเปล่ียนแปลงส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อยของกลุ่มบริษทัท่ีไม่ท าให้กลุ่มบริษทัสูญเสียอ านาจการควบคุมจะบนัทึกบญัชี
โดยถือเป็นรายการในส่วนของเจา้ของ 

 
การสูญเสียการควบคุม 
 
เม่ือกลุ่มบริษทัสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อย กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของบริษทัย่อยนั้นออก 
รวมถึงส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมและส่วนประกอบอ่ืนในส่วนของเจ้าของท่ีเก่ียวข้องกับบริษัทย่อยนั้ น    
ก าไรหรือขาดทุนท่ีเกิดขึ้นจากการสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อยรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน ส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อยเดิม
ท่ียงัคงเหลืออยูใ่หว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีสูญเสียการควบคุม 

 
ส่วนได้เสียในเงินลงทุนท่ีบันทึกตามวิธีส่วนได้เสีย  
 
ส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สีย ประกอบดว้ยส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม 
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บริษทัร่วมเป็นกิจการท่ีกลุ่มบริษทัมีอิทธิพลอย่างมีนัยส าคญัโดยมีอ านาจเขา้ไปมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเก่ียวกบั
นโยบายทางการเงินและการด าเนินงานแต่ไม่ถึงระดบัท่ีจะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบายดงักล่าว  
 
ส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมบนัทึกบญัชีตามวิธีส่วนไดเ้สีย โดยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนซ่ึงรวมถึงตน้ทุน 
การท ารายการ ภายหลังการรับรู้รายการเร่ิมแรก ส่วนแบ่งก าไรหรือขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของ 
เงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั จะถูกบนัทึกในงบการเงินรวมจนถึงวนัท่ีกลุ่มบริษทัสูญเสีย
ความมีอิทธิพลอยา่งมีนยัส าคญั  

 
การตัดรายการในงบการเงินรวม 
 
ยอดคงเหลือและรายการบัญชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได้ หรือค่าใช้จ่ายท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงซ่ึงเป็นผล 
มาจากรายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัท างบการเงินรวม ก าไรท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงซ่ึงเป็นผล 
มาจากรายการกับบริษัทร่วมถูกตัดรายการกับเงินลงทุนเท่าท่ีกลุ่มบริษัทมีส่วนได้เสียในกิจการท่ีถูกลงทุนนั้ น
ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงถูกตัดรายการในลักษณะเดียวกับก าไรท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง แต่เท่าท่ีเม่ือไม่มีหลักฐาน 
การดอ้ยค่าเกิดขึ้น 
 

(ข) เงนิตรำต่ำงประเทศ  
 
รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานของแต่ละบริษทัในกลุ่มบริษทั  
โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 
 
สินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเป็นตัวเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีรายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ใน 
การด าเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น  
 
สินทรัพย์และหน้ีสินท่ีไม่เป็นตัวเงินซ่ึงเกิดจากรายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงบันทึกตามเกณฑ์ 
ราคาทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ  
 

 ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดขึ้นจากการแปลงค่าใหรั้บรู้เป็นก าไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น  
 
(ค) อนุพนัธ์ 

 
อนุพนัธ์ได้ถูกน ามาใช้เพื่อจัดการความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ  
ท่ีเกิดจากกิจกรรมด าเนินงาน อนุพนัธ์ไม่ไดมี้ไวเ้พื่อคา้ 
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อนุพนัธ์จะถูกบนัทึกบญัชีเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรม ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากการท ารายการดงักล่าวบนัทึกในก าไร
หรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น การวดัมูลค่าใหม่ภายหลังการบันทึกคร้ังแรกใช้มูลค่ายุติธรรม ก าไรหรือขาดทุนจาก 
การวดัมูลค่าใหม่ใหเ้ป็นมูลค่ายติุธรรมบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนทนัที  
 
หากมีราคาตลาด มูลค่ายติุธรรมของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ถือตามราคาตลาดของสัญญาล่วงหน้า 
ณ วนัท่ีรายงาน ในกรณีท่ีไม่มีราคาตลาด ประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยการคิดลดจากผลต่างระหว่างราคาล่วงหน้า 
ตามสัญญา กบัราคาล่วงหน้าของสัญญาปัจจุบนั ณ วนัท่ีรายงานท่ีครบก าหนดในวนัเดียวกนั โดยใชอ้ตัราดอกเบ้ีย
ประเภทท่ีใชก้บัธุรกรรมการเงินท่ีปลอดความเส่ียง เช่น พนัธบตัรรัฐบาล 
 

(ง) เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผื่อเรียก 
และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซ่ึงจะตอ้งช าระคืนเม่ือทวงถามถือเป็นส่วนหน่ึงของ
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสด 
 

(จ) ลูกหน้ีกำรค้ำและลูกหนีอ้ื่น  
 
    ลูกหน้ีรับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนตามสัญญา 
 

ลูกหน้ีแสดงในราคาตามใบแจ้งหน้ีหักค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ ซ่ึงประเมินโดยการวิเคราะห์ประวัติการช าระหน้ี 
หน้ีสูญจะถูกตดัจ าหน่ายเม่ือเกิดขึ้น  

 
(ฉ) สินค้ำคงเหลือ 

 
สินคา้คงเหลือวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากวา่ 
 
ตน้ทุนของสินคา้ค านวณโดยใชว้ิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยราคาทุนท่ีซ้ือ ตน้ทุนแปลงสภาพ
หรือตน้ทุนอ่ืนเพื่อให้สินคา้อยู่ในสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั ในกรณีของสินคา้ส าเร็จรูปและสินคา้ระหว่างผลิตท่ี
ผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุย้การผลิตอยา่งเหมาะสมโดยค านึงถึงระดบัก าลงัการผลิตตามปกติ  
 
มูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายได้จากการด าเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายท่ีจ าเป็น
โดยประมาณในการขาย  
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(ช) สินทรัพย์ชีวภำพ 
 
สินท รัพย์ชี วภาพประกอบด้วย  ผลสับปะรดท่ีพ ร้อมเก็บ เก่ียวแสดงเป็นรายการแยกต่ างหากภายใต ้
สินทรัพย์หมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงิน  และต้นสับปะรดท่ียงัไม่พร้อมให้ผลิตผลและผลสับปะรดท่ี
ยงัไม่พร้อมเก็บเก่ียว แสดงเป็นรายการแยกต่างหากภายใต้สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงิน  
 
สินทรัพย์ชีวภาพวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย เวน้แต่กรณีท่ีไม่สามารถวดัมูลค่ายุติธรรม 
ได้อย่างน่าเช่ือถือ  ให้วัดมูลค่ าด้วยราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม ผลก าไรหรือขาดทุนท่ี เกิดจาก 
การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขายของสินทรัพยชี์วภาพถูกบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน 
 
ต้นทุนของสินทรัพยชี์วภาพประกอบด้วยต้นทุนทั้งหมดท่ีเกิดขึ้นตั้งแต่ได้มาซ่ึงสินทรัพยชี์วภาพและในช่วง
การเพาะปลูก เช่น ค่าหน่อพันธ์ุสับปะรด ค่าปุ๋ ย ค่าแรงงาน ค่าโสหุ้ยการผลิต และต้นทุนการเพาะปลูกอ่ืนๆ เป็นต้น
สินทรัพยชี์วภาพส่วนใหญ่ใชเ้ป็นวตัถุดิบในการผลิตสินคา้เพื่อขาย โดยจะโอนออกดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ จุดเก็บเก่ียว
เป็นตน้ทุนวตัถุดิบเม่ือมีการเก็บเก่ียวหรือตน้ทุนขายเม่ือมีการขาย 

 
(ซ) เงินลงทุน 

 
เงินลงทนุในบริษัทร่วมและบริษัทย่อย 
 
เงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทบันทึกบัญชีโดยใช้วิธีราคาทุน 
ส่วนการบนัทึกบญัชีเงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินรวมใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย 
 
เงินลงทุนในตราสารหนีแ้ละตราสารทุนอ่ืน 
 
ตราสารหน้ีและตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดซ่ึงถือไวเ้พื่อคา้ จดัประเภทเป็นสินทรัพย์
หมุนเวียนและแสดงในมูลค่ายติุธรรม ก าไรหรือขาดทุนจากการตีราคาหลกัทรัพยไ์ดบ้นัทึกในก าไรหรือขาดทุน 
 
ตราสารหน้ีซ่ึงกลุ่มบริษทัตั้งใจและสามารถถือจนครบก าหนดจัดประเภทเป็นเงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนด  
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนดแสดงในราคาทุนตัดจ าหน่ายหักด้วยขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุน  
ผลต่างระหวา่งราคาทุนท่ีซ้ือมากบัมูลค่าไถ่ถอนของตราสารหน้ีจะถูกตดัจ่ายโดยวิธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงตลอดอายุ
ของตราสารหน้ีท่ีเหลือ 
 
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563130



บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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(ช) สินทรัพย์ชีวภำพ 
 
สินท รัพย์ชี วภาพประกอบด้วย  ผลสับปะรดท่ีพ ร้อมเก็บ เก่ียวแสดงเป็นรายการแยกต่ างหากภายใต ้
สินทรัพย์หมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงิน  และต้นสับปะรดท่ียงัไม่พร้อมให้ผลิตผลและผลสับปะรดท่ี
ยงัไม่พร้อมเก็บเก่ียว แสดงเป็นรายการแยกต่างหากภายใต้สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงิน  
 
สินทรัพย์ชีวภาพวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย เวน้แต่กรณีท่ีไม่สามารถวดัมูลค่ายุติธรรม 
ได้อย่างน่าเช่ือถือ  ให้วัดมูลค่ าด้วยราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม ผลก าไรหรือขาดทุนท่ี เกิดจาก 
การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขายของสินทรัพยชี์วภาพถูกบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน 
 
ต้นทุนของสินทรัพยชี์วภาพประกอบด้วยต้นทุนทั้งหมดท่ีเกิดขึ้นตั้งแต่ได้มาซ่ึงสินทรัพยชี์วภาพและในช่วง
การเพาะปลูก เช่น ค่าหน่อพันธ์ุสับปะรด ค่าปุ๋ ย ค่าแรงงาน ค่าโสหุ้ยการผลิต และต้นทุนการเพาะปลูกอ่ืนๆ เป็นต้น
สินทรัพยชี์วภาพส่วนใหญ่ใชเ้ป็นวตัถุดิบในการผลิตสินคา้เพื่อขาย โดยจะโอนออกดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ จุดเก็บเก่ียว
เป็นตน้ทุนวตัถุดิบเม่ือมีการเก็บเก่ียวหรือตน้ทุนขายเม่ือมีการขาย 

 
(ซ) เงินลงทุน 

 
เงินลงทนุในบริษัทร่วมและบริษัทย่อย 
 
เงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทบันทึกบัญชีโดยใช้วิธีราคาทุน 
ส่วนการบนัทึกบญัชีเงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินรวมใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย 
 
เงินลงทุนในตราสารหนีแ้ละตราสารทุนอ่ืน 
 
ตราสารหน้ีและตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดซ่ึงถือไวเ้พื่อคา้ จดัประเภทเป็นสินทรัพย์
หมุนเวียนและแสดงในมูลค่ายติุธรรม ก าไรหรือขาดทุนจากการตีราคาหลกัทรัพยไ์ดบ้นัทึกในก าไรหรือขาดทุน 
 
ตราสารหน้ีซ่ึงกลุ่มบริษทัตั้งใจและสามารถถือจนครบก าหนดจัดประเภทเป็นเงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนด  
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนดแสดงในราคาทุนตัดจ าหน่ายหักด้วยขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุน  
ผลต่างระหวา่งราคาทุนท่ีซ้ือมากบัมูลค่าไถ่ถอนของตราสารหน้ีจะถูกตดัจ่ายโดยวิธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงตลอดอายุ
ของตราสารหน้ีท่ีเหลือ 
 
 

บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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ตราสารหน้ีและตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาด นอกเหนือจากท่ีถือไวเ้พื่อคา้หรือตั้งใจ 
ถือไวจ้นครบก าหนดจดัประเภทเป็นเงินลงทุนเผื่อขาย ภายหลงัการรับรู้มูลค่าในคร้ังแรกเงินลงทุนเผื่อขายแสดง 
ในมูลค่ายุติธรรม และการเปล่ียนแปลงท่ีไม่ใช่ผลขาดทุนจากการด้อยค่าและผลต่างจากสกุลเงินตราต่างประเทศ 
ของรายการท่ีเป็นตัวเงิน บันทึกโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนผลขาดทุนจากการด้อยค่าและผลต่างจาก 
การแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน เม่ือมีการตดัจ าหน่ายเงินลงทุน จะรับรู้ผลก าไรหรือ
ขาดทุนสะสมท่ีเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้นโดยตรงเขา้ก าไรหรือขาดทุน ในกรณีท่ีเป็นเงินลงทุนประเภทท่ีมี
ดอกเบ้ีย จะตอ้งบนัทึกดอกเบ้ียในก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
 

เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงไม่ใช่หลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดแสดงในราคาทุนหกัขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 

มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินส าหรับหลักทรัพย์เพื่อค้าและหลักทรัพยเ์ผื่อขายจะใช้ราคาเสนอซ้ือ  
ณ วนัท่ีรายงาน 

 

การจ าหน่ายเงินลงทุน 
 

เม่ือมีการจ าหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจ านวนเงินสุทธิท่ีไดรั้บและมูลค่าตามบญัชีและรวมถึงก าไรหรือขาดทุนสะสม
จากการตีราคาหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งท่ีเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้ จะถูกบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน 
 

ในกรณีท่ีกลุ่มบริษัทจ าหน่ายบางส่วนของเงินลงทุนท่ีถืออยู่ การค านวณต้นทุนส าหรับเงินลงทุนท่ีจ าหน่ายไป 
และเงินลงทุนท่ียงัถืออยูใ่ชว้ิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั ปรับใชก้บัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนท่ีเหลืออยูท่ั้งหมด 

 

(ฌ) อสังหำริมทรัพย์เพือ่กำรลงทุน 
 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนไดแ้ก่อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่าหรือจากมูลค่า 
ท่ีเพิ่มขึ้นหรือทั้งสองอย่าง ทั้งน้ีไม่ไดมี้ไวเ้พื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใชใ้นการผลิตหรือจดัหาสินคา้หรือให้บริการ
หรือใชใ้นการบริหารงาน   
 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า  
 

ต้นทุนรวมค่าใช้จ่ายทางตรงเพื่อให้ได้มาซ่ึงอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน และต้นทุนทางตรงอ่ืนเพื่อให้
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนอยูใ่นสภาพพร้อมใชง้านและรวมถึงตน้ทุนการกูย้มื 
 

ค่าเส่ือมราคาจะบันทึกในก าไรหรือขาดทุน ซ่ึงค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ 
ของสินทรัพยแ์ตล่ะรายการ ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 
 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 5  ปี 
อาคารส่ิงปลูกสร้างและส่วนปรับปรุงอาคาร 5 - 20 ปี 

 

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดิน  

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 131
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 (ญ) ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์ 
 

การรับรู้และการวัดมูลค่า 
 

สินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของกิจการ 
 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยคา่ 
 

ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรงท่ีเก่ียวข้องกับการได้มาของสินทรัพย์ และต้นทุนทางตรงอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ 
การจัดหาสินทรัพยเ์พื่อให้สินทรัพย์นั้ นอยู่ในสภาพท่ีพร้อมจะใช้งานได้ตามความประสงค์ ต้นทุนในการร้ือถอน  
การขนยา้ย การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยแ์ละตน้ทุนการกูย้ืม ส าหรับเคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์
ซ่ึงไม่สามารถท างานไดโ้ดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์นั้นให้ถือว่า ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของ
อุปกรณ์ 
 

ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากันต้องบนัทึก 
แต่ละส่วนประกอบท่ีมีนยัส าคญัแยกต่างหากจากกนั 
 

ก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีได้รับจาก 
การจ าหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ โดยรับรู้ในก าไรหรือขาดทนุ 
 

สินทรัพย์ท่ีเช่า 
 

การเช่าซ่ึงกลุ่มบริษทัไดรั้บส่วนใหญ่ของความเส่ียงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพยสิ์นท่ีเช่านั้นๆ ให้จดั
ประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงิน ส่วนอุปกรณ์ท่ีไดม้าโดยท าสัญญาเช่าการเงินบนัทึกเป็นสินทรัพยด์ว้ยมูลค่ายติุธรรม
หรือมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า หักดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสม
และขาดทุนจากการด้อยค่า ค่าเช่าท่ีช าระจะแยกเป็นส่วนท่ีเป็นค่าใช้จ่ายทางการเงินและส่วนท่ีจะหักจากหน้ี 
ตามสัญญา เพื่อท าให้อตัราดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอตัราคงท่ีส าหรับยอดคงเหลือของหน้ีสิน ค่าใช้จ่ายทางการเงิน 
จะบนัทึกโดยตรงในก าไรหรือขาดทนุ 

 

ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลัง 
 

ต้นทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบัญชีของรายการท่ีดิน อาคารและ
อุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น 
และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจ าหน่ายตามมูลค่า
ตามบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดขึ้นในการซ่อมบ ารุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีเกิดขึ้นเป็นประจ าจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน
เม่ือเกิดขึ้น 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
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ค่าเส่ือมราคา 
 
ค่าเส่ือมราคาค านวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพย์
หรือตน้ทุนในการเปล่ียนแทนอ่ืน หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์
 
ค่าเส่ือมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในก าไรหรือขาดทุน ค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์
แสดงไดด้งัน้ี 
 
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 5 ปี 
อาคารส่ิงปลูกสร้างและส่วนปรับปรุงอาคาร 5 - 20 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 3 - 20 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ใหเ้ช่า 15 ปี 
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 5 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 
 
กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยู่ระหวา่งการก่อสร้างและติดตั้ง 
 
วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์ละมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอยา่งนอ้ยท่ีสุดทุกส้ินรอบปีบญัชี 
และปรับปรุงตามความเหมาะสม 

 
(ฎ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีกลุ่มบริษทัซ้ือมาและมีอายกุารใชง้านจ ากดัวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าตดัจ าหน่ายสะสมและ
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 
 
รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการ 
 
รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์ม่ือก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต โดยรวมเป็น
สินทรัพยท่ี์สามารถระบุไดท่ี้เก่ียวขอ้งนั้น ค่าใชจ่้ายอ่ืนรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 
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ค่าตัดจ าหน่าย 
 
ค่าตดัจ าหน่ายค านวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจ านวนอ่ืนท่ีใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือ 
 
ค่าตัดจ าหน่ายรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบท่ีคาดว่าจะได้รับ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
โดยเร่ิมตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนเม่ือสินทรัพย์นั้ นพร้อมท่ีจะให้ประโยชน์  
 
ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์ส าหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดงได้ดังน้ี 
 
ค่าลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ 5 ปี 
 
วิธีการตดัจ าหน่าย ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์และมูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุกส้ินรอบปีบญัชี
และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
 

(ฏ) กำรด้อยค่ำ 
 
ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่ 
ในกรณี ท่ีมีข้อบ่งช้ีจะท าการประมาณมูลค่าสินทรัพย์ท่ีคาดว่าจะได้รับคืน  ส าหรับสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
ท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนหรือยงัไม่พร้อมใช้งาน จะประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนทุกปี  
ในช่วงเวลาเดียวกนั 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด 
เงินสดสูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน เวน้แต่เม่ือมีการกลบัรายการ 
การประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พิ่มของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกันท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้นและมีการด้อยค่า 
ในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้  
 
เม่ือมีการลดลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินเผื่อขาย ซ่ึงไดบ้นัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น และมีความชดัเจนว่า
สินทรัพยด์งักล่าวมีการดอ้ยค่า  ขาดทุนซ่ึงเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้นจะถูกบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนโดยไม่
ตอ้งปรับกบัยอดสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว  ขาดทุนท่ีบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนเป็นผลต่างระหว่างราคาทุน 
ท่ีซ้ือกบัมูลค่ายุติธรรมในปัจจุบนัของสินทรัพย ์ หักขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินนั้นๆ ซ่ึงเคย
รับรู้แลว้ในก าไรหรือขาดทุน 
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
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การค านวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 
 
มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของหลกัทรัพยท่ี์ถือไวจ้นกวา่จะครบก าหนดท่ีบนัทึกโดยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่าย ค านวณโดย 
การหามูลค่าปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคต คิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
 
มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยท์างการเงินส าหรับหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย ค านวณโดยอา้งอิงถึงมูลค่ายติุธรรม 
 
มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินหมายถึง มูลค่าจากการใช้ของสินทรัพยห์รือ
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หักต้นทุนในการขายแล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช ้
ของสินทรัพย  ์ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะได้รับในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลด 
ก่อนค านึงภาษีเงินไดเ้พื่อให้สะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมี
ต่อสินทรัพย ์ส าหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่า
จะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 

 
การกลับรายการด้อยค่า 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกกลบัรายการ เม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนเพิ่มขึ้นในภายหลงั  
และการเพิ่มขึ้นนั้นสัมพนัธ์โดยตรงกับขาดทุนจากการด้อยค่าท่ีเคยรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน ส าหรับสินทรัพย ์
ทางการเงินท่ีบนัทึกโดยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่ายและตราสารหน้ีท่ีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย การกลบัรายการ
จะถูกบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน ส่วนสินทรัพยท์างการเงินท่ีเป็นตราสารทุนท่ีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย
การกลบัรายการจะถูกรับรู้โดยตรงในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 
ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินท่ีเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวนัท่ี 
ท่ีออกรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปล่ียนแปลง
ประมาณการท่ีใช้ในการค านวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่า 
ตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจ าหน่ายเสมือนหน่ึงไม่เคยมี
การบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 
 

(ฐ)      หนีสิ้นที่มีภำระดอกเบีย้ 
 

หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียบนัทึกตามมูลค่าท่ีระบุในสัญญา 
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(ฑ) เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนีอ้ื่น 
 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืนแสดงในราคาทุน  
 

(ฒ) ผลประโยชน์ของพนักงำน  
 
โครงการสมทบเงิน 
 
ภาระผูกพนัในการสมทบเข้าโครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในก าไรหรือขาดทุนในรอบ
ระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้ างานใหก้บักิจการ 
 
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว้ 
 
ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวถู้กค านวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจาก
การประมาณผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการท างานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ ผลประโยชน์
ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพื่อใหเ้ป็นมูลค่าปัจจุบนั 
 
การค านวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวน้ั้นจัดท าโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภยัท่ีได้รับ
อนุญาต โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ ผลจากการค านวณอาจท าให้กลุ่มบริษัทมีสินทรัพยเ์กิดขึ้น  
ซ่ึงการรับรู้เป็นสินทรัพยจ์ะใช้มูลค่าปัจจุบันของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจท่ีมีในรูปของการได้รับคืนในอนาคต  
จากโครงการหรือการหักการสมทบเขา้โครงการในอนาคต ในการค านวณมูลค่าปัจจุบนัของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ
ไดมี้การพิจารณาถึงความตอ้งการเงินทุนขั้นต ่าส าหรับโครงการต่างๆ ของกลุ่มบริษทั 
 
ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิ ก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที กลุ่มบริษทัก าหนดดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสิน
ผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีใชว้ดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ ตน้ปี โดย
ค านึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงินและการจ่ายช าระ
ผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใชจ่้ายอ่ืน  ๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้รายการในก าไรหรือขาดทุน 
 
เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือ ก าไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที 
กลุ่มบริษทัรับรู้ก าไรและขาดทุนจากการจ่ายช าระผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกิดขึ้น 
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(ฑ) เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนีอ้ื่น 
 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืนแสดงในราคาทุน  
 

(ฒ) ผลประโยชน์ของพนักงำน  
 
โครงการสมทบเงิน 
 
ภาระผูกพนัในการสมทบเข้าโครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในก าไรหรือขาดทุนในรอบ
ระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้ างานใหก้บักิจการ 
 
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว้ 
 
ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวถู้กค านวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจาก
การประมาณผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการท างานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ ผลประโยชน์
ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพื่อใหเ้ป็นมูลค่าปัจจุบนั 
 
การค านวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวน้ั้นจัดท าโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภยัท่ีได้รับ
อนุญาต โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ ผลจากการค านวณอาจท าให้กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยเ์กิดขึ้น  
ซ่ึงการรับรู้เป็นสินทรัพยจ์ะใช้มูลค่าปัจจุบันของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจท่ีมีในรูปของการได้รับคืนในอนาคต  
จากโครงการหรือการหักการสมทบเขา้โครงการในอนาคต ในการค านวณมูลค่าปัจจุบนัของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ
ไดมี้การพิจารณาถึงความตอ้งการเงินทุนขั้นต ่าส าหรับโครงการตา่งๆ ของกลุ่มบริษทั 
 
ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิ ก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที กลุ่มบริษทัก าหนดดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสิน
ผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีใชว้ดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ ตน้ปี โดย
ค านึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงินและการจ่ายช าระ
ผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใชจ่้ายอ่ืน  ๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้รายการในก าไรหรือขาดทุน 
 
เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือ ก าไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที 
กลุ่มบริษทัรับรู้ก าไรและขาดทุนจากการจ่ายช าระผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกิดขึ้น 
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ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน  
 
ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัท่ีเป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานเป็นผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจาก 
การท างานของพนักงานในงวดปัจจุบันและงวดก่อนๆ ซ่ึงผลประโยชน์น้ีได้คิดลดกระแสเงินสดเพื่อให้เป็น 
มูลค่าปัจจุบนั การวดัมูลค่าใหม่จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น   

 
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง  
 
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือวนัใดวนัหน่ึงต่อไปน้ีเกิดขึ้นก่อน เม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถยกเลิกขอ้เสนอ
การใหผ้ลประโยชน์ดงักล่าวไดอี้กต่อไป หรือเม่ือกลุ่มบริษทัรับรู้ตน้ทุนส าหรับการปรับโครงสร้าง หากระยะเวลาการจ่าย
ผลประโยชน์เกินกวา่ 12 เดือนนบัจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะถูกคิดลดกระแสเงินสด 
 
ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 
 
ผลประโยชน์ระยะสั้ นของพนักงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือพนักงานท างานให้ หน้ีสินรับรู้ด้วยมูลค่าท่ีคาดว่าจะ 
จ่ายช าระ หากกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานท่ีจะต้องจ่ายอนัเป็นผลมาจาก 
การท่ีพนกังานไดท้ างานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

 
(ณ)      ประมำณกำรหน้ีสิน 

 
ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันจากการอนุมาน 
ท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซ่ึงสามารถประมาณจ านวนของภาระผูกพนัไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ
และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะต้องถูกจ่ายไปเพื่อช าระภาระผูกพันดังกล่าว 
ประมาณการหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใช้อัตราคิดลดในตลาดปัจจุบัน 
ก่อนค านึงถึงภาษีเงินได ้เพื่อให้สะท้อนจ านวนท่ีอาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียง 
ท่ีมีต่อหน้ีสิน ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพิ่มขึ้นเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน 
 

(ด) กำรวัดมูลค่ำยุติธรรม  
 

มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจะจ่ายเพื่อโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดขึ้นในสภาพปกติ
ระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่า ซ่ึงเกิดขึ้นในตลาดหลกัหรือกรณีท่ีไม่มีตลาดหลกัให้ใชต้ลาดท่ีให้ประโยชน์สูงสุด
ซ่ึงกลุ่มบริษทัเขา้ถึง ณ วนัดงักล่าว ทั้งน้ีมูลค่ายติุธรรมของหน้ีสินไดส้ะทอ้นผลกระทบของความเส่ียงท่ีไม่สามารถปฏิบติั
ตามขอ้ก าหนดของภาระผกูพนั 
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กลุ่มบริษทัก าหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึงกลุ่มผูป้ระเมินมูลค่า
ซ่ึงมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายุติธรรมท่ีมีนัยส าคญั รวมถึงการวดัมูลค่ายุติธรรมระดับ 3 และรายงาน
โดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน  

 
กลุ่มผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได ้และปรับปรุงการวดัมูลค่าท่ีมีนยัส าคญัอย่างสม ่าเสมอ 
หากมีการใช้ขอ้มูลจากบุคคลท่ีสามเพื่อวดัมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือการตั้งราคา กลุ่มผูป้ระเมิน 
ได้ประเมินหลักฐานท่ีได้มาจากบุคคลท่ีสามท่ีสนับสนุนข้อสรุปเก่ียวกับการวดัมูลค่ารวมถึงการจัดล าดับชั้น 
ของมูลค่ายติุธรรมวา่เป็นไปตามท่ีก าหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม  
 
ประเด็นปัญหาของการวดัมูลค่าท่ีมีนยัส าคญัจะถูกรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทั 
 
การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษัทใช้ขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตได้ให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้ 
มูลค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี  

 
•  ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 
•        ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรงหรือโดยออ้มส าหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจาก         

                        ราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 
•  ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดส้ าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 
 

          หากขอ้มูลท่ีน ามาใช้ในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรม 
          ท่ีแตกต่างกัน การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจัดประเภทในภาพรวมในระดับเดียวกันตามล าดับชั้นของ 
          มูลค่ายติุธรรมของขอ้มูลท่ีอยูใ่นระดบัต ่าสุดท่ีมีนยัส าคญัส าหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม 
 
          กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนขึ้น 

 
(ต) รำยได้ 

 
ขอ้มูลเก่ียวกบันโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทัเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 
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รายงาน
ประจำาปี  2563138
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กลุ่มบริษทัก าหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึงกลุ่มผูป้ระเมินมูลค่า
ซ่ึงมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายุติธรรมท่ีมีนัยส าคญั รวมถึงการวดัมูลค่ายุติธรรมระดับ 3 และรายงาน
โดยตรงตอ่ผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน  

 
กลุ่มผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได ้และปรับปรุงการวดัมูลค่าท่ีมีนยัส าคญัอย่างสม ่าเสมอ 
หากมีการใช้ขอ้มูลจากบุคคลท่ีสามเพื่อวดัมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือการตั้งราคา กลุ่มผูป้ระเมิน 
ได้ประเมินหลักฐานท่ีได้มาจากบุคคลท่ีสามท่ีสนับสนุนข้อสรุปเก่ียวกับการวดัมูลค่ารวมถึงการจัดล าดับชั้น 
ของมูลค่ายติุธรรมวา่เป็นไปตามท่ีก าหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม  
 
ประเด็นปัญหาของการวดัมูลค่าท่ีมีนยัส าคญัจะถูกรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทั 
 
การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษัทใช้ขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตได้ให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้ 
มูลค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี  

 
•  ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 
•        ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรงหรือโดยออ้มส าหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจาก         

                        ราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 
•  ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดส้ าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 
 

          หากขอ้มูลท่ีน ามาใช้ในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรม 
          ท่ีแตกต่างกัน การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจัดประเภทในภาพรวมในระดับเดียวกันตามล าดับชั้นของ 
          มูลค่ายติุธรรมของขอ้มูลท่ีอยูใ่นระดบัต ่าสุดท่ีมีนยัส าคญัส าหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม 
 
          กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนขึ้น 

 
(ต) รำยได้ 

 
ขอ้มูลเก่ียวกบันโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทัเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 
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(ถ) รำยได้ค่ำเช่ำ 
 

รายได้ค่าเช่าจากอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 
ค่าใชจ่้ายเร่ิมแรกท่ีเกิดขึ้นเป็นการเฉพาะเพื่อให้เกิดสัญญาเช่ารับรู้เป็นส่วนหน่ึงของค่าเช่าทั้งส้ินตามสัญญา ค่าเช่าท่ี
อาจเกิดขึ้นรับรู้เป็นรายไดใ้นรอบระยะเวลาบญัชีซ่ึงค่าเช่านั้นเกิดขึ้น 
 

(ท) รำยได้จำกกกำรลงทุน 
 

รายได้จากการลงทุนประกอบด้วยเงินปันผลและดอกเบ้ียรับ โดยเงินปันผลรับบันทึกในก าไรหรือขาดทุนในวนัท่ี 
กลุ่มบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล และดอกเบ้ียรับบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนตามเกณฑ์คงคา้ง 

 

(ธ) ต้นทุนทำงกำรเงิน 
 

ดอกเบ้ียจ่ายและค่าใช้จ่ายในท านองเดียวกนับนัทึกในก าไรหรือขาดทุนในงวดท่ีค่าใช้จ่ายดังกล่าวเกิดขึ้น ยกเวน้ 
ในกรณีท่ีมีการบนัทึกเป็นตน้ทุนส่วนหน่ึงของสินทรัพย ์อนัเป็นผลมาจากการใชเ้วลายาวนานในการจดัหา ก่อสร้าง  
หรือการผลิตสินทรัพยด์งักล่าวก่อนท่ีจะน ามาใชเ้องหรือเพื่อขาย  
 

(น) สัญญำเช่ำด ำเนินงำน  
 

รายจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าด าเนินงานบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ประโยชน์ท่ี 
ไดรั้บตามสัญญาเช่า จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเป็นส่วนหน่ึงของค่าเช่าทั้งส้ินตามสัญญาตลอดอายสุัญญาเช่า 
 

ค่าเช่าท่ีอาจเกิดขึ้ นต้องน ามารวมค านวณจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีต้องจ่ายตามระยะเวลาท่ีคงเหลือของสัญญาเช่า 
เม่ือไดรั้บการยนืยนัการปรับค่าเช่า 

 

(บ) ภำษีเงินได้ 
 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินได้
ของงวดปัจจุบนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกับรายการท่ีรับรู้
โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัไดแ้ก่ภาษีท่ีคาดวา่จะจ่ายช าระหรือไดรั้บช าระ โดยค านวณจากก าไรหรือขาดทุนประจ าปี
ท่ีต้องเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีท่ีประกาศใช้หรือท่ีคาดว่ามีผลบงัคบัใช้ ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุง 
ทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อนๆ 
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562
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ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสินและจ านวนท่ีใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจาก 
ผลแตกต่างชั่วคราวต่อไปน้ี การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและ
รายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อก าไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัย่อย 
หากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้ 
 

การวัดมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลักษณะวิธีการท่ี 
กลุ่มบริษทัคาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายช าระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบ
ระยะเวลาท่ีรายงาน  
 
ภาษีเงินได้รอการตดับัญชีวดัมูลค่าโดยใช้อตัราภาษีท่ีคาดว่าจะใช้กับผลแตกต่างชั่วคราวเม่ือมีการกลบัรายการ 
โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 

 

ในการก าหนดมูลค่าของภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี กลุ่มบริษทัค านึงถึงผลกระทบ    
ของสถานการณ์ทางภาษี ท่ีไม่แน่นอนและอาจท าให้จ านวนภาษีท่ีต้องจ่ายเพิ่มขึ้ น และมีดอกเบ้ียท่ีต้องช าระ 
กลุ่มบริษทัเช่ือว่าได้ตั้งภาษีเงินได้คา้งจ่ายเพียงพอส าหรับภาษีเงินได้ท่ีจะจ่ายในอนาคต ซ่ึงเกิดจากการประเมิน 
ผลกระทบจากหลายปัจจัย รวมถึงการตีความทางกฎหมายภาษีและจากประสบการณ์ในอดีต การประเมินน้ี 
อยู่บนพื้นฐานการประมาณการและขอ้สมมติ และอาจจะเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจเก่ียวกบัเหตุการณ์ในอนาคต  
ขอ้มูลใหม่ๆ อาจจะท าให้กลุ่มบริษทัเปล่ียนการตดัสินใจโดยขึ้นอยู่กบัความเพียงพอของภาษีเงินไดค้า้งจ่ายท่ีมีอยู ่
การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง 
 
สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบญัชีสามารถหักกลบได้เม่ือกิจการมีสิทธิ 
ตามกฎหมายท่ีจะน าสินทรัพยภ์าษีเงินได้ของงวดปัจจุบันมาหักกลบกับหน้ีสินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและ 
ภาษีเงินไดน้ี้ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัส าหรับหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั 
ส าหรับหน่วยภาษีต่างกันนั้ นกิจการมีความตั้ งใจจะจ่ายช าระหน้ีสินและสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน 
ดว้ยยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายช าระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั 
 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่ก าไรเพื่อเสียภาษีในอนาคต
จะมีจ านวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว  ก าไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตตอ้งพิจารณาถึง
การกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเก่ียวขอ้ง ดงันั้นก าไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตหลงัปรับปรุงการกลบัรายการ
ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีพิจารณาจากแผนธุรกิจของแต่ละบริษทัย่อยในกลุ่มบริษทัแลว้อาจมีจ านวนไม่เพียงพอท่ีจะ
บนัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินไดท้ั้งจ านวน สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูก
ปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563140



บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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(ป)     ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้น 
  

 

กลุ่มบริษัทแสดงก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นส าหรับหุ้นสามญั ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นค านวณโดยการหารก าไรหรือ
ขาดทุนของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทั ดว้ยจ านวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัท่ีออกจ าหน่ายระหวา่งปี  

 
(ผ)     บุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกันทั้งทางตรงและ
ทางออ้มหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกลุ่มบริษทั หรือบุคคล 
หรือกิจการท่ีอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างมีสาระส าคัญเดียวกันกับกลุ่มบริษัท  
หรือกลุ่มบริษทัมีอ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัใน 
การตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนั้น  
 

(ฝ) รำยงำนทำงกำรเงินจ ำแนกตำมส่วนงำน 
 

ผลการด าเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร (ผูมี้อ านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงาน)  
ของกลุ่มบริษทั จะแสดงถึงรายการท่ีเกิดขึ้นจากส่วนงานด าเนินงานนั้นโดยตรง 

 
5        บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 

ความสัมพนัธ์ท่ีมีกบับริษทัร่วมและบริษทัย่อยไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 11 และ 12 บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
ท่ีมีรายการระหวา่งกนัท่ีมีนยัส าคญักบักลุ่มบริษทั ในระหวา่งปีมีดงัต่อไปน้ี 

 
 

ช่ือกิจการ 
ประเทศที่

จัดตั้ง/สัญชาติ  
 

ลักษณะความสัมพนัธ์ 
ผูบ้ริหารส าคญั ไทย บุคคลท่ีมีอ านาจและความรับผิดชอบการวางแผน  

   สั่งการและควบคุมกิจกรรมต่างๆ ของกิจการ  
   ไม่วา่ทางตรงหรือทางออ้ม ทั้งน้ี รวมถึงกรรมการ 
    ของบริษทั (ไม่วา่จะท าหนา้ท่ีในระดบับริหาหรือไม่) 

บริษทั พรรณธิอร จ ากดั  ไทย เป็นผูถื้อหุน้รายใหญแ่ละมีกรรมการร่วมกนักบับริษทั 
บริษทั อินทร ประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) ไทย มีผูถื้อหุ้นรายใหญ่กลุ่มเดียวกนั 
บริษทั โฮเรกา้ แมเนจเมน้ท ์จ ากดั ไทย ผูถื้อหุน้รายใหญ่มีกรรมการร่วมกนักบับริษทั 
บริษทั ฮาวี ลอจิสติกส์ (ประเทศไทย) จ ากดั ไทย ผูถื้อหุน้รายใหญ่มีกรรมการร่วมกนักบับริษทั 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562
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บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
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ช่ือกิจการ 

ประเทศที่
จัดตั้ง/สัญชาติ  

 
ลักษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั อาคเนยแ์คปปิตอล จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนักบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั 
บริษทั อาคเนยป์ระกนัภยั จ ากดั (มหาชน) ไทย มีกรรมการร่วมกนักบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั 
บริษทั คอนเซพ แลนด ์2 จ ากดั ไทย ญาติของกรรมการถือหุน้ส่วนใหญ่ทางออ้ม 
บริษทั ที.ซี.ซี. คอมเมอร์เชียล พร็อพเพอร์ต้ี 
แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั 

ไทย มีกรรมการเป็นญาติกบักรรมการของผูถื้อหุ้นราย   
     ใหญ่ของบริษทั 

บริษทั รักษาความปลอดภยั ทอ้ป แอสเสท  
   แอนด ์เซอร์วิส จ ากดั 

ไทย มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั ที.ซี.ซี. เทคโนโลย ีจ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั ดีเสริมกิจ จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั เทอราโกร เฟอร์ติไลเซอร์ จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั  
บริษทั น ้าตาลทิพยก์ าแพงเพชร จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั พรพฒันสิน จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั ยไูนเตด็ ไวน์เนอร่ี แอนด ์
   ดิสทิลเลอร่ี จ ากดั 

ไทย มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั ปัตตาเวีย กอลฟ์คลบั จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั ทีซีซี แอสเซ็ทส์ (ประเทศไทย) จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั ทีซีซี โฮเทลคอลเลค็ชัน่ จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั วฒันพฒัน์เทรดด้ิง จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั คริสตอลลา จ ากดั  ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั พรรณธิอร เทรดด้ิง จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์แอนดส์ปอร์ตคลบั จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั โออิชิ ฟู้ด เซอร์วิส จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั เดอะ เรสซิเดน้ส์ 9 จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั โกลเดน้เวลธ์ จ ากดั ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั ไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน) ไทย มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ต้ี 
     (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

ไทย มีกรรมการร่วมกนั 

นโยบายการก าหนดราคาส าหรับรายการแต่ละประ 
 
 
เภดงัต่อไปน้ี 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563142



บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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นโยบายการก าหนดราคาส าหรับรายการแต่ละประเภทมีดงัต่อไปน้ี 
 

รายการ  นโยบายการก าหนดราคา 
รายไดจ้ากการขายสินคา้  ราคาตลาด 
รายไดจ้ากการขายบรรจุภณัฑ ์  ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
รายไดค้่าเช่าสินทรัพย ์  ราคาท่ีตกลงกนัตามสัญญา 
ขายสินทรัพยถ์าวรและสินทรัพยอ่ื์น  ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
รายไดเ้งินปันผล  ตามมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
รายไดด้อกเบ้ีย  อตัราท่ีตกลงร่วมกนัโดยอา้งอิงตน้ทุนทางการเงินเฉล่ียของ          

   บริษัทบวกด้วยร้อยละ 0.05 หรือไม่น้อยกว่าอัตรา  
   ดอกเบ้ียเงินฝากท่ีบริษทัไดรั้บ  

รายไดอ่ื้น  ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ซ้ือวตัถุดิบ  ราคาตลาด 
ซ้ือสินคา้  ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ซ้ือสินทรัพยถ์าวรและสินทรัพยอ่ื์น  ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ค่าเช่าด าเนินงาน  ราคาท่ีตกลงร่วมกนัตามสญัญา 
คา่ตอบแทนกรรมการ  ตามมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
ดอกเบ้ียจ่าย  อตัราท่ีตกลงร่วมกนัโดยอา้งอิงอตัราดอกเบ้ียเงินฝากประจ า           

   12 เดือน ส าหรับบุคคลธรรมดาบวกดว้ยอตัราร้อยละ 0.15  
คา่ใชจ่้ายอ่ืน  ราคาตามท่ีตกลงร่วมกนั 

 

รายการท่ีส าคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัส าหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน สรุปไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 30 กนัยำยน 2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
บริษัทย่อย        
รายไดจ้ากการขายสินคา้ -  -                   11  - 
รายไดจ้ากการขายบรรจุภณัฑ ์ -  -  1,046  1,833 
รายไดค้่าเช่าสินทรัพย ์ -  -  13,800  13,540 
รายไดด้อกเบ้ีย -  -  3,723  1,189 
รายไดอ่ื้น -  -  748  1,223 
ซ้ือสินคา้ -   -  435,050  333,816 
        

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 143



บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 30 กนัยำยน 2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
บริษัทร่วม        
รายไดเ้งินปันผล -  -  61,600  106,800 
ดอกเบ้ียจ่าย                 116         1,060  116  1,060 
ส่วนแบ่งก าไรของบริษทัร่วมท่ีใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย        
   - สุทธิจากภาษีเงินได ้ 67,479  70,010  -  - 
ส่วนแบ่งก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนของบริษทัร่วม        
   ท่ีใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย - สุทธิจากภาษีเงินได ้   -  477  -  - 
        

ผู้บริหารส าคัญ        
ค่าตอบแทนผูบ้ริหารส าคญั        
 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 41,122  47,914  41,122  47,914 
 ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 3,114  4,751  3,114  4,751 
   ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน 4  4  4  4 
 รวมค่าตอบแทนผูบ้ริหารส าคญั 44,240  52,669  44,240  52,669 
        

บุคคลหรือกิจการอ่ืนที่เกี่ยวข้องกัน        

รายไดจ้ากการขายสินคา้ 39,576  310  39,576  310 
รายไดอ่ื้น 9  4  9  4 
ซ้ือวตัถุดิบ 38,331  57,705          27,952  46,767 
ซ้ือสินทรัพยถ์าวร 300  -              -  - 
ค่าเช่าด าเนินงาน 22,862  23,300  19,965  20,290 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน 8,876  7,774  4,062  2,448 

 

ค่ำตอบแทนกรรมกำร 
 

ในการประชุมสามญัประจ าปีของผูถื้อหุ้นของบริษทัเม่ือวนัท่ี 22 มกราคม 2563 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัการจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการบริษทัและเบ้ียประชุมประจ าปี 2563 เป็นจ านวนเงินทั้งส้ินไม่เกิน 15 ลา้นบาท 
 

ในการประชุมสามญัประจ าปีของผูถื้อหุ้นของบริษทัเม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2562 ผูถื้อหุน้มีมติอนุมติัการจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการบริษทัและเบ้ียประชุมประจ าปี 2562 เป็นจ านวนเงินทั้งส้ินไม่เกิน 15 ลา้นบาท 
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ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 30 กนัยายน มีดงัน้ี  
 
 

ลูกหน้ีกำรค้ำ  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั            11,490  -            11,490  - 
        
ลูกหนีอ้ื่น  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
บริษทัยอ่ย -  -  26,594  10,987 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 632  613  423  403 
รวม 632  613  27,017  11,390 

 
รำยกำรเคลื่อนไหวของ อัตราดอกเบีย้   งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   เงินให้กู้ยืมแก่บริษัทย่อย ณ วนัส้ินงวด  ณ วนัตน้งวด  เพิ่มขึ้น  ลดลง  ณ วนัส้ินงวด 
    (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 
2563          
ระยะสั้น 1.11 - 1.60  149,000  212,000  (76,000)  285,000 
          

2562          
ระยะสั้น 2.00  89,000  203,000  (143,000)  149,000 
ระยะยาวส่วนท่ีถึงก าหนดช าระ 
   ภายในหน่ึงปี 2.50 

  
85,000 

  
- 

  
(85,000) 

  
     - 

รวม   174,000      149,000 
 

เงินมัดจ ำจ่ำย  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
(เป็นส่วนหน่ึงของสินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน 2563  2562  2563  2562 
   ในงบแสดงฐานะการเงิน) (พันบาท) 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 3,725  3,892  3,181  3,349 
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เจ้ำหนี้กำรค้ำ  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 2563  2562 2563  2562 
 (พันบาท) 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2,567  3,575             2,267  3,409 
       
เจ้ำหนีอ้ื่น  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 2563  2562       2563  2562 
 (พันบาท) 
บริษทัร่วม                 17  -  17               - 
ผูบ้ริหารส าคญั 2,345  2,314  2,345  2,314 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5,283  6,470  3,923  2,449 
รวม 7,645  8,784  6,285  4,763 

 
รำยกำรเคลื่อนไหวของ                   อัตราดอกเบีย้  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   เงินกู้ยืมจำกบริษัทร่วม ณ วนัส้ินงวด  ณ วนัตน้งวด  เพิ่มขึ้น  ลดลง  ณ วนัส้ินงวด 
 (ร้อยละต่อปี)  (พนับาท) 
2563          
ระยะสั้น 0.60                       -         40,000  (6,000)           34,000 
          
2562          
ระยะสั้น 1.45  100,000   -  (100,000)  - 

 
ภำระผูกพนักับบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
จ ำนวนเงินขั้นต ่ำที่ต้องจ่ำยในอนำคตทั้งส้ิน        
    ภำยใต้สัญญำเช่ำด ำเนินงำนที่บอกเลิกไม่ได้        
ภายใน 1 ปี 16,198  19,130  13,713  16,660 
1 - 5 ปี 13,380  18,911  12,056  15,373 
รวม 29,578  38,041  25,769  32,033 
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สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563146
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สัญญำส ำคัญที่ท ำกบับุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
 
สัญญาเช่าเคร่ืองจักรและอุปกรณ์ 
 
เม่ือวนัท่ี 8 ตุลาคม 2561 บริษทัท าสัญญาให้เช่าเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์กบับริษทั ควอลิต้ีไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ จ ากดั 
ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั สัญญาเช่ามีก าหนดระยะเวลา 3 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 8 ตุลาคม 2561 ถึงวนัท่ี 7 ตุลาคม 2564
โดยบริษทัยอ่ยดงักล่าวมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าใหแ้ก่บริษทัตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 
 
สัญญาเช่าท่ีดิน 

 
เม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2560 บริษทัท าสัญญาเช่าท่ีดินกบับริษทั ปัตตาเวีย กอลฟ์คลบั จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
ของบริษทั สัญญาเช่ามีก าหนดระยะเวลา 3 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2561 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 โดยบริษทัมี
ภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 
 
เม่ือวนัท่ี 1 มกราคม 2562 บริษทัท าสัญญาเช่าท่ีดินกบับริษทั คอนเซพ แลนด์ 2 จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกัน 
ของบริษทั สัญญาเช่ามีก าหนดระยะเวลา 3 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2562 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 โดยบริษทั 
มีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 

 
เม่ือวนัท่ี 1 ตุลาคม 2562 บริษทั ควอลิต้ี ไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัท าสัญญาเช่าท่ีดิน 
กบับริษทั ดีเสริมกิจ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัของบริษทั สัญญาเช่ามีก าหนดระยะเวลา 3 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี  
1 ตุลาคม 2562 ถึงวนัที่ 30 กันยายน 2565 โดยบริษทัย่อยดังกล่าวมีภาระผูกพนัท่ีจะต้องจ่ายค่าเช่าตามอตัรา 
ท่ีระบุไวใ้นสัญญา 
 
เม่ือวนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2561 บริษทั ควอลิต้ี ไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของบริษทัท าสัญญาเช่า
ท่ีดินกบับริษทั ดีเสริมกิจ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกันของบริษทั สัญญาเช่ามีก าหนดระยะเวลา 3 ปี เร่ิมตั้งแต่
วนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2561 ถึงวนัท่ี 9 พฤศจิกายน 2564 โดยบริษทัย่อยดังกล่าวมีภาระผูกพนัท่ีจะต้องจ่ายค่าเช่าตาม
อตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 
 
สัญญาเช่าและบริการอาคารส านักงาน 

 
เมื่อวนัที่ 6 ตุลาคม  2560 บริษทัท าสัญญาเช่าและบริการอาคารส านักงานกบับริษทั ที.ซี.ซี. คอมเมอร์เชียล 
พร็อพเพอร์ต้ี แมนเนจเม้นท์ จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัของบริษทั สัญญาดงักล่าวมีก าหนดระยะเวลา 3 ปี  
เร่ิมตั้ งแต่วันท่ี 26 ธันวาคม  2560 ถึงวนัที่ 25 ธันวาคม 2563 โดยบริษทัมีภาระผูกพนัที่จะตอ้งจ่ายค่าเช่าและ
ค่าบริการตามอตัราท่ีระบไุวใ้นสัญญา 
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สัญญาบริการระบบโทรศัพท์และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
 

บริษัทและบริษัทย่อยของบริษัทท าสัญญาบริการระบบโทรศัพท์และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์หลายฉบับกับ 
บริษทั ที.ซี.ซี. เทคโนโลยี จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัของบริษทั สัญญามีก าหนดระยะเวลาตั้งแต่ 1 ปี ถึง 5 ปี 
และจะครบก าหนดในระหว่างปี 2564 ถึงปี 2566 โดยบริษทัและบริษทัย่อยของบริษทัมีภาระผูกพนัท่ีจะต้องจ่าย
ค่าบริการตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 

 
สัญญาเช่ายานพาหนะ 

 
บริษทัและบริษทัย่อยของบริษทัท าสัญญาเช่ารถยนตห์ลายฉบบักบับริษทั อาคเนยแ์คปปิตอล จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ี
เก่ียวขอ้งกนัของบริษทั สัญญามีก าหนดระยะเวลา 5 ปี และจะครบก าหนดในปี 2566 โดยบริษทัและบริษทัย่อยของ
บริษทัมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าตามอตัราท่ีระบไุวใ้นสัญญา 

 
 สัญญาเช่าพืน้ท่ีเพ่ือจัดวางคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 

 
เม่ือวนัท่ี 1 กันยายน 2563 บริษทัท าสัญญาเช่าพื้นท่ีเพื่อจดัวางคอมพิวเตอร์แม่ข่ายกับบริษทั ที.ซี.ซี. เทคโนโลยี จ ากัด  
ซ่ึงเป็นบริษัทท่ี เก่ียวข้องกันของบริษัท สัญญาดังกล่าวมีก าหนดระยะเวลา 1 ปี  เร่ิมตั้ งแต่วันท่ี  1 กันยายน 2563  
ถึงวนัท่ี 31 สิงหาคม 2564 โดยบริษทัมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 

 
สัญญาจ้างท างาน 
 
ในระหว่างปีบริษทัท าสัญญาจ้างท างานกับผูบ้ริหารส าคญัเพื่อให้ค าปรึกษาเก่ียวกับการบริหารจดัการธุรกิจแก่บริษัท 
สัญญามีก าหนดระยะเวลา 1 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 โดยบริษทัมีภาระผูกพนัท่ีจะตอ้ง 
จ่ายค่าตอบแทนตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 
 
สัญญาจ้างท่ีปรึกษา 
 
เม่ือวนัท่ี 15 มกราคม 2563 บริษทัท าสัญญาจา้งท่ีปรึกษากบับริษทั เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ต้ี (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
ซ่ึงเป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันกับบริษัท โดยบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันดังกล่าวตกลงให้บริการและให้ค าปรึกษา
เก่ียวกบัโครงการตามท่ีระบุไวใ้นสัญญาแก่บริษทั สัญญามีก าหนดระยะเวลา 2 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 15 มกราคม 2563 
ถึงวนัท่ี 14 มกราคม 2565 โดยบริษทัมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าตอบแทนรายปีตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 
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6          เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
เงินสดในมือ 85  85  60  60 
เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 16,911  13,067  13,995  10,729 
เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 172,538  117,866  171,881  116,882 
พนัธบตัรรัฐบาล            -  220,000               -  220,000 
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 189,534  351,018  185,936  347,671 

 
7       ลกูหนีก้ารค้า 

 
   งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 หมายเหตุ  2563  2562  2563  2562 
   (พันบาท) 

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 5         
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ   5,092  -  5,092          - 

  เกินก าหนดช าระนอ้ยกวา่ 3 เดือน   6,398           -  6,398          - 
   11,490  -  11,490          -  
บุคคลหรือกิจการอ่ืนๆ          
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ   82,544  94,734  82,544  94,734 
เกินก าหนดช าระ           
นอ้ยกวา่ 3 เดือน   24,167  35,929  24,167  35,929 
6 - 12 เดือน   -  6  -  6 

   106,711  130,669  106,711  130,669 
          

รวม   118,201  130,669  118,201  130,669 
 
โดยปกติระยะเวลาการให้สินเช่ือแก่ลูกค้าในประเทศและต่างประเทศของกลุ่มบริษัทมีระยะเวลาตั้ งแต่ 7 วนั 
ถึง 30 วนั และตั้งแต่ 5 วนั ถึง 90 วนั ตามล าดบั  
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 149



บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
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8         สินค้าคงเหลือ 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 2563  2562  2563  2562 
 (พนับาท) 
สินคา้ส าเร็จรูป 114,715  40,414  114,715  40,414 
สินคา้ก่ึงส าเร็จรูป 250,695  394,639  205,487  332,571 
วตัถุดิบ 18,669  24,095  17,456  19,009 
พสัดุบรรจุภณัฑ ์ 16,237  20,198  15,934  19,766 
เคมีภณัฑแ์ละวสัดุส้ินเปลือง 10,454  12,383  8,185  10,341 
อะไหล่ 7,982  7,338  5,994  5,587 
 418,752  499,067  367,771  427,688 
หัก ค่าเผื่อมูลค่าสินคา้ลดลงและเส่ือมสภาพ (54,337)  (86,994)  (53,046)  (86,166) 
สุทธ ิ 364,415  412,073  314,725  341,522 
        

ตน้ทนุของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกรวมในบญัชี
ตน้ทุนขาย 

       

     - ตน้ทุนขาย 2,219,121  2,182,385  2,083,691  2,106,957 
      - การปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิท่ีคาดวา่จะไดรั้บ               463  57,961         -  57,961 
     - กลบัรายการการปรับลดมูลค่า        (33,156)  (6,574)         (33,156)  - 
สุทธ ิ 2,186,428  2,233,772  2,050,535  2,164,918 

 

9         สินทรัพย์ชีวภาพ 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
ส่วนที่หมุนเวียน        
สินทรัพยชี์วภาพ-ผลสับปะรดท่ีพร้อมเก็บเก่ียว 4,861  10,923  4,861  10,923 
        

ส่วนที่ไม่หมุนเวียน        
สินทรัพยชี์วภาพ-ตน้สับปะรดท่ียงัไม่พร้อมให ้
   ผลิตผลและผลสับปะรดท่ียงัไม่พร้อมเก็บเก่ียว 

 
156,151 

  
134,410 

  
97,071 

  
92,065 

รวม 161,012  145,333  101,932  102,988 

บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
รำยกำรเคลื่อนไหวของสินทรัพย์ชีวภำพ 2563  2562  2563  2562 
     (พันบาท) 
ณ วนัตน้งวด  145,333  115,073  102,988  90,830 
เพิม่ขึ้นจากการเพาะปลูก 135,518  145,553  115,567  127,141 
ค่าเส่ือมราคาอาคารและอุปกรณ์ 3,790  3,736  2,425  2,377 
ลดลงดว้ยมูลค่ายติุธรรมจากการเก็บเก่ียว/ขาย (230,067)  (133,945)  (221,674)  (132,288) 
ก าไรจากการวดัมูลค่าสินทรัพยชี์วภาพ 106,438  14,916  102,626  14,928 
ณ วันส้ินงวด 161,012  145,333  101,932  102,988 
 

สินทรัพยชี์วภาพ-ผลสับปะรดท่ีพร้อมเก็บเก่ียววดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย ส าหรับสินทรัพย์
ชีวภาพ-ตน้สับปะรดท่ียงัไม่พร้อมให้ผลิตผลและผลสับปะรดท่ียงัไม่พร้อมเก็บเก่ียววดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเผื่อ 
การดอ้ยค่าสะสม เน่ืองจากสินทรัพยชี์วภาพเหล่าน้ีไม่มีตลาดท่ีมีการซ้ือขายคล่องท่ีสามารถหาราคาตลาดเพื่อก าหนด
มูลค่ายุติธรรมในสภาพปัจจุบนัส าหรับสินทรัพยชี์วภาพดังกล่าวได้ และไม่สามารถก าหนดมูลค่ายุติธรรมโดยใช้
มูลค่าปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสดสุทธิท่ีคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพยน์ั้นได้อย่างน่าเช่ือถือ เน่ืองจาก 
มีความไม่แน่นอนอันเกิดจากปัจจัยภายนอกต่างๆ เช่น สภาพดินฟ้าอากาศ ท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างมาก  
ซ่ึงส่งผลกระทบต่อจ านวนผลผลิตและราคาขายในอนาคต เป็นตน้ 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
ประมำณกำรปริมำณทำงกำยภำพของสินทรัพย์ชีวภำพ 2563  2562  2563  2562 
 (พันต้น/พันตัน) 
ตน้สับปะรดท่ียงัไม่พร้อมใหผ้ลิตผล (ตน้) 22,621  20,869  22,111  19,333 
ผลสับปะรดท่ียงัไม่พร้อมเก็บเก่ียว (ตนั) 7,887  8,322  6,771  7,772 
ผลสับปะรดท่ีพร้อมเก็บเก่ียว (ตนั) 329  1,828  329  1,828 
 

ปริมาณทางกายภาพของสินทรัพยชี์วภาพประมาณโดยอาศยัประสบการณ์และขอ้มูลในอดีต กรณีปริมาณสินทรัพย์
ชีวภาพ-ผลสับปะรดท่ีพร้อมเก็บเก่ียว กลุ่มบริษัทวัดตามน ้ าหนักท่ีเก็บเก่ียวได้จริงในช่วงระยะเวลา 1 เดือน  
นบัจากวนัท่ีรายงาน และปริมาณสินทรัพยชี์วภาพ-ผลสับปะรดท่ียงัไม่พร้อมเก็บเก่ียว กลุ่มบริษทัวดัตามน ้ าหนักท่ี
คาดวา่จะเก็บเก่ียวไดใ้นช่วงระยะเวลา 5 เดือน นบัจากวนัท่ีรายงาน 
 

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยชี์วภาพ-ผลสับปะรดท่ีพร้อมเก็บเก่ียวประมาณการโดยฝ่ายการเงินและฝ่ายการจดัการ
ของกลุ่มบริษทั โดยอา้งอิงจากราคารับซ้ือผลสับปะรดท่ีหน้าโรงงานของกลุ่มบริษทัหักดว้ยประมาณการค่าขนส่ง 
จากจุดเก็บเก่ียวมาท่ีหน้าโรงงาน มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยชี์วภาพดงักล่าวถูกจดัล าดบัชั้นการวดัมูลค่ายุติธรรม
อยู่ในระดบัท่ี 3 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563150



บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2563 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
รำยกำรเคลื่อนไหวของสินทรัพย์ชีวภำพ 2563  2562  2563  2562 
     (พันบาท) 
ณ วนัตน้งวด  145,333  115,073  102,988  90,830 
เพิ่มขึ้นจากการเพาะปลูก 135,518  145,553  115,567  127,141 
ค่าเส่ือมราคาอาคารและอุปกรณ์ 3,790  3,736  2,425  2,377 
ลดลงดว้ยมูลค่ายติุธรรมจากการเก็บเก่ียว/ขาย (230,067)  (133,945)  (221,674)  (132,288) 
ก าไรจากการวดัมูลค่าสินทรัพยชี์วภาพ 106,438  14,916  102,626  14,928 
ณ วันส้ินงวด 161,012  145,333  101,932  102,988 
 

สินทรัพยชี์วภาพ-ผลสับปะรดท่ีพร้อมเก็บเก่ียววดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย ส าหรับสินทรัพย์
ชีวภาพ-ตน้สับปะรดท่ียงัไม่พร้อมให้ผลิตผลและผลสับปะรดท่ียงัไม่พร้อมเก็บเก่ียววดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเผื่อ 
การดอ้ยค่าสะสม เน่ืองจากสินทรัพยชี์วภาพเหล่าน้ีไม่มีตลาดท่ีมีการซ้ือขายคล่องท่ีสามารถหาราคาตลาดเพื่อก าหนด
มูลค่ายุติธรรมในสภาพปัจจุบนัส าหรับสินทรัพยชี์วภาพดังกล่าวได้ และไม่สามารถก าหนดมูลค่ายุติธรรมโดยใช้
มูลค่าปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสดสุทธิท่ีคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพยน์ั้นได้อย่างน่าเช่ือถือ เน่ืองจาก 
มีความไม่แน่นอนอันเกิดจากปัจจัยภายนอกต่างๆ เช่น สภาพดินฟ้าอากาศ ท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างมาก  
ซ่ึงส่งผลกระทบต่อจ านวนผลผลิตและราคาขายในอนาคต เป็นตน้ 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
ประมำณกำรปริมำณทำงกำยภำพของสินทรัพย์ชีวภำพ 2563  2562  2563  2562 
 (พันต้น/พันตัน) 
ตน้สับปะรดท่ียงัไม่พร้อมใหผ้ลิตผล (ตน้) 22,621  20,869  22,111  19,333 
ผลสับปะรดท่ียงัไม่พร้อมเก็บเก่ียว (ตนั) 7,887  8,322  6,771  7,772 
ผลสับปะรดท่ีพร้อมเก็บเก่ียว (ตนั) 329  1,828  329  1,828 
 

ปริมาณทางกายภาพของสินทรัพยชี์วภาพประมาณโดยอาศยัประสบการณ์และขอ้มูลในอดีต กรณีปริมาณสินทรัพย์
ชีวภาพ-ผลสับปะรดท่ีพร้อมเก็บเก่ียว กลุ่มบริษัทวัดตามน ้ าหนักท่ีเก็บเก่ียวได้จริงในช่วงระยะเวลา 1 เดือน  
นบัจากวนัท่ีรายงาน และปริมาณสินทรัพยชี์วภาพ-ผลสับปะรดท่ียงัไม่พร้อมเก็บเก่ียว กลุ่มบริษทัวดัตามน ้ าหนักท่ี
คาดวา่จะเก็บเก่ียวไดใ้นช่วงระยะเวลา 5 เดือน นบัจากวนัท่ีรายงาน 
 

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยชี์วภาพ-ผลสับปะรดท่ีพร้อมเก็บเก่ียวประมาณการโดยฝ่ายการเงินและฝ่ายการจดัการ
ของกลุ่มบริษทั โดยอา้งอิงจากราคารับซ้ือผลสับปะรดท่ีหน้าโรงงานของกลุ่มบริษทัหักดว้ยประมาณการค่าขนส่ง 
จากจุดเก็บเก่ียวมาท่ีหน้าโรงงาน มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยชี์วภาพดงักล่าวถูกจดัล าดบัชั้นการวดัมูลค่ายุติธรรม
อยู่ในระดบัท่ี 3 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 151



บริษัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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เทคนิค 
การประเมินมูลค่า 

 ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้         
ที่มีนัยส าคัญ 

 ความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ 
ที่มีนัยส าคัญและการวัดมูลค่ายุติธรรม 

วิธีเปรียบเทียบ 
ราคาตลาด 
 

  ราคาท่ีอา้งอิงราคารับซ้ือผลสบัปะรด 
 ท่ีหนา้โรงงานของกลุ่มบริษทั 

• ผลสับปะรด ณ จุดเก็บเก่ียว
ราคา 14.76 บาท ต่อกิโลกรัม 

 มูลค่ายุติธรรมท่ีประมาณการไวจ้ะเพิ่มขึ้น (ลดลง) 
เป็นจ านวนเงิน 0.49 ลา้นบาท หากราคา ณ จุดเก็บเก่ียว 
ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงานสูงขึ้ น (ต ่าลง)  
ในอตัราร้อยละ 10 

 
10       เงินลงทุนอ่ืน 

  
 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกจิการ  
 2563  2562  2563  2562 
 (พนับาท) 
เงินลงทุนระยะยำว        
ตราสารทุนท่ีเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย 151,239  159,641  151,239  159,641 

 

     เงินปันผลส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2563 มีจ านวน 9.13 ลา้นบาท (2562 : 10.67 ล้านบาท) 
  

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
ตรำสำรทุนและตรำสำรหน้ี 
   ที่อยู่ในควำมต้องกำรของตลำด ณ วนัตน้งวด  

ครบก าหนด 
ไถ่ถอน  

ลดมูลค่าของ
หน่วยลงทุน  

รายการ
ปรับปรุงจาก
การปรับมูลค่า  ณ วนัส้ินงวด 

 (พนับาท) 
2563  
เงนิลงทุนระยะยำว          
หลกัทรัพยเ์ผื่อขาย 159,641            -  (3,942)  (4,460)  151,239 
          

2562          
เงินลงทุนช่ัวครำว          
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนด 177,472   (177,472)            -            -  - 
          

เงินลงทุนระยะยำว          
หลกัทรัพยเ์ผื่อขาย 174,506  -  -  (14,865)  159,641 

 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563152
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11       เงินลงทุนในบริษัทร่วม 
 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 หมายเหตุ 2563  2562  2563  2562 
  (พันบาท) 
ณ วนัตน้งวด  72,363  188,676  63,200  143,200 
ส่วนแบ่งก าไรของบริษทัร่วมท่ีใช ้ 
     วิธีส่วนไดเ้สีย - สุทธิจากภาษีเงินได ้

 
5 

 
67,479 

  
70,010 

  
- 

  
- 

ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
    ของบริษทัร่วมท่ีใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย 
    - สุทธิจากภาษีเงินได ้    

 
 

5 

         
        
          - 

  
 

477 

1  
 

- 

  
 

- 

 

ลดหุน้สามญั            -  (80,000)             -  (80,000) 
เงินปันผล 5 (61,600)  (106,800)  -  - 
ณ วันส้ินงวด  78,242  72,363  63,200  63,200 

  
 ไม่มีการซ้ือและจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วมในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2563 

 
ในการประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดสัเตรียล เอสเตท (ระยอง) จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัร่วมของบริษทั 
เม่ือวนัท่ี 28 มีนาคม 2562 ผูถื้อหุ้นของบริษทัร่วมดังกล่าวมีมติอนุมติัลดทุนจดทะเบียนจากจ านวน 358 ลา้นบาท 
(หุ้นสามัญจ านวน 35,800,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท) เป็นจ านวน 158 ล้านบาท (หุ้นสามัญจ านวน 
15,800,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท) โดยการลดจ านวนหุ้นลง 20,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท 
บริษทัร่วมดงักล่าวไดจ้ดทะเบียนการลดทุนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 27 พฤษภาคม 2562 

 
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 153
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ตารางต่อไปน้ีสรุปขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วมท่ีรวมอยูใ่นงบการเงินของบริษทัร่วม ปรับปรุงดว้ยความแตกต่าง
ของนโยบายการบญัชี การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปดงักล่าวกับมูลค่าตามบญัชี
ของส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในกิจการน้ี 

 

 
บริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด  

อินดสัเตรียล เอสเตท (ระยอง) จ ากดั 
 2563  2562 
 (พันบาท) 
รายได ้        433,797  580,966 
ก าไรจากการด าเนินงานอยา่งต่อเน่ือง        168,697  175,026 
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน -  1,192 
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (ร้อยละ 100) 168,697  176,218 
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมตามส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั          67,479  70,487 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส่วนที่เป็นของกลุ่มบริษทั          67,479  70,487 
    
สินทรัพยห์มุนเวียน        475,954  506,814 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน        441,205  423,868 
หน้ีสินหมุนเวียน      (106,707)  (116,773) 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน      (604,714)  (622,867) 
สินทรัพยสุ์ทธิ (ร้อยละ 100)        205,738  191,042 
สินทรัพยสุ์ทธิส่วนท่ีเป็นของกลุ่มบริษทั 82,296  76,417 
การตดัก าไรระหวา่งกนัท่ียงัไม่ไดรั้บรู้จากการขายสินทรัพย ์

   ใหแ้ก่บริษทัร่วม            (4,054)  (4,054) 
มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนในบริษทัร่วม             78,242  72,363 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 155
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การทดสอบการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 
มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของเงินลงทุนในบริษัทย่อยจ านวน 75 ล้านบาท เป็นมูลค่าจากการใช้ ซ่ึงวดัมูลค่าโดย 
การคิดลดกระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดว่าจะได้รับจากการด าเนินงานในอีก 3 ปีข้างหน้าของบริษัท ควอลิต้ี  
ไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของบริษทั ซ่ึงมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนในบริษทัย่อยดงักล่าว
สูงกวา่มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน จึงบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าจ านวน 122 ลา้นบาท ในก าไรหรือขาดทุนในระหว่าง
ปี 2563 (2562: ไม่มี) 
 

 
อตัราคิดลดท่ีใชเ้ป็นอตัราโดยประมาณหลงัหกัภาษีเงินไดท่ี้อา้งอิงอตัราถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของเงินทุนของธุรกิจ 
 
ประมาณการกระแสเงินสดเป็นประมาณการส าหรับ 3 ปีขา้งหน้าตามแผนการด าเนินงานระยะสั้นของบริษทัย่อย 
ได้น ามาคิดลดกระแสเงินสด โดยใช้อตัราการเติบโตของรายได้และปริมาณตันสับปะรดท่ีเขา้ผลิตในแต่ละปี 
ท่ีประมาณการโดยฝ่ายบริหาร ซ่ึงประมาณการรายไดใ้นอนาคตโดยอาศยัประสบการณ์ในอดีตปรับปรุงดว้ยรายได้
ท่ีคาดว่าจะไดรั้บ ซ่ึงคาดการณ์การเติบโตของรายไดแ้ละปริมาณตนัสับปะรดท่ีเขา้ผลิตจากในอดีตท่ีผ่านมารวมกบั
ประมาณการยอดขายและราคาขายท่ีจะเพิ่มขึ้นในอีก 3 ปีขา้งหน้า โดยมีขอ้สมมติว่าราคาขายจะเพิ่มขึ้นผกผนักบั
ปริมาณตนัท่ีเขา้ผลิตในแต่ละปีตามขอ้มูลท่ีไดรั้บจากภายในและภายนอกท่ีมีการเผยแพร่ขอ้มูลสถิติ 
 
จากการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัย่อยดงักล่าวท าให้มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บเท่ากบัมูลค่า
ตามบญัชี ทั้งน้ีหากขอ้สมมติท่ีส าคญัมีการเปล่ียนแปลงในทางตรงขา้มอาจท าใหมี้การดอ้ยค่าเพิ่มขึ้น 
 
ผลกระทบต่อประมาณกำรมูลค่าจากการใช้ งบการเงินเฉพาะกิจการ 

     (ล้านบาท) 
2563  
อตัราคิดลดเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.5 (5.05) 
อตัราการเติบโตของรายไดล้ดลงร้อยละ 0.5      (1.29) 
ปริมาณตนัสับปะรดท่ีเขา้ผลิตลดลงร้อยละ 0.5      (0.74) 

ข้อสมมติที่ส ำคัญในกำรประมำณมูลค่ำจำกกำรใช้   งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 (ร้อยละ) 

2563   
อตัราคิดลด    8.00 
ประมาณการอตัราการเติบโตของรายได ้(อตัราถวัเฉล่ีย 3 ปีขา้งหนา้)  13.20 
ประมาณการปริมาณตนัสับปะรดท่ีเขา้ผลิต (อตัราถวัเฉล่ีย 3 ปีขา้งหนา้)  13.34 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 157
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13 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 
 

  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   

 
ท่ีดิน 

  
ส่วนปรับปรุง

ท่ีดิน 

 อาคาร ส่ิงปลูกสร้าง 
และส่วนปรับปรุง

อาคาร 

  
 

รวม 
  (พันบาท) 
รำคำทุน         
ณ วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561  62,854  15,943  3,883  82,680 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2562                 

      และ 1 ตุลาคม 2562 
  

62,854 
  

15,943 
  

3,883 
  

82,680 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2563  62,854  15,943  3,883  82,680 

         

ค่ำเส่ือมรำคำ         
ณ วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561  -  15,942  2,549  18,491 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี  -                  -  185  185 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2562  
   และ 1 ตุลาคม 2562 

  
- 

  
15,942 

  
2,734 

  
18,676 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี  -   -  186  186 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2563  -  15,942  2,920  18,862 

         

มูลค่ำสุทธิทำงบัญชี         
ณ วันที่ 30 กันยายน 2562     62,854  1  1,149  64,004 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2563  62,854  1  963  63,818 

 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนประกอบดว้ยท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน อาคารส่ิงปลูกสร้างและส่วนปรับปรุง
อาคารท่ีใหเ้ช่าแก่บุคคลท่ีสามซ่ึงอยูร่ะหวา่งการหาผูเ้ช่ารายใหม่  
 
มูลค่าย ุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื ่อการลงทุน  ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2563 จ านวน 132.76 ลา้นบาท  
(2562: 132.76 ล้านบาท) ประเมินราคาโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยวิธีมูลค่าตลาดส าหรับการใช้ประโยชน์
ปัจจุบนั มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนถูกจดัล าดบัชั้นการวดัมูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดบัท่ี 3 
 
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563158
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 อาคาร ส่ิงปลูกสร้าง 
และส่วนปรับปรุง

อาคาร 

  
 

รวม 
  (พันบาท) 
รำคำทุน         
ณ วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561  62,854  15,943  3,883  82,680 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2562                 

      และ 1 ตุลาคม 2562 
  

62,854 
  

15,943 
  

3,883 
  

82,680 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2563  62,854  15,943  3,883  82,680 

         

ค่ำเส่ือมรำคำ         
ณ วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561  -  15,942  2,549  18,491 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี  -                  -  185  185 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2562  
   และ 1 ตุลาคม 2562 

  
- 

  
15,942 

  
2,734 

  
18,676 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี  -   -  186  186 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2563  -  15,942  2,920  18,862 

         

มูลค่ำสุทธิทำงบัญชี         
ณ วันที่ 30 กันยายน 2562     62,854  1  1,149  64,004 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2563  62,854  1  963  63,818 

 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนประกอบดว้ยท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน อาคารส่ิงปลูกสร้างและส่วนปรับปรุง
อาคารท่ีใหเ้ช่าแก่บุคคลท่ีสามซ่ึงอยูร่ะหวา่งการหาผูเ้ช่ารายใหม่  
 
มูลค่าย ุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื ่อการลงทุน  ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2563 จ านวน 132.76 ลา้นบาท  
(2562: 132.76 ล้านบาท) ประเมินราคาโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยวิธีมูลค่าตลาดส าหรับการใช้ประโยชน์
ปัจจุบนั มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนถูกจดัล าดบัชั้นการวดัมูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดบัท่ี 3 
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เทคนิคการประเมินมูลค่า 

 
 

ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ที่มีนัยส าคัญ 

ความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลที่ 
ไม่สามารถสังเกตได้ที่มีนัยส าคัญ

และการวัดมูลค่ายุติธรรม 
วิธีการตน้ทุน 
    - ท่ีดิน ใชว้ิธีเปรียบเทียบ                                
       ราคาตลาด 
    - ส่ิงปลูกสร้าง ใช้วิ ธี                             
       ตน้ทุนทดแทนใหม่สุทธิ                          

        
 
 
    

 
ราคาซ้ือขายของท่ีดินเปรียบเทียบท่ี
คลา้ยคลึงกนัท่ีปรับแลว้ 
ต้นทุนท่ีต้องใช้ทดแทนใหม่ตามราคา 
ณ ปัจจุบนั 

มูลค่ายุติธรรมท่ีประมาณการไว ้
จะเพิ่มขึ้น (ลดลง) หากราคาตลาด
ของท่ีดินหรือต้นทุนท่ีต้องใช้
ทดแทนสูงขึ้น (ต ่าลง) 

 
 
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562
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บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
 

 60 

ราคาทรัพยสิ์นของกลุ่มบริษทัและบริษทัก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงไดค้ิดค่าเส่ือมราคา
เต็มจ านวนแล้วแต่ยงัคงใช้งานจนถึง ณ วนัท่ี 30 กันยายน 2563 มีจ านวน 1,833.04 ล้านบาท และ 1,793.94 ล้านบาท
ตามล าดบั (2562: 1,783.74 ล้านบาท และ 1,749.85 ล้านบาท ตามล าดับ) 
 

เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ให้เช่า 
 

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2561 บริษัทซ้ือเคร่ืองจักรและอุปกรณ์จ านวนเงิน 170.39 ล้านบาท จากบริษัท ควอลิต้ี  
ไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั และไดใ้ห้บริษทัยอ่ยดงักล่าวเช่าภายใตส้ัญญาเช่าด าเนินงาน
เพื่อใชใ้นการผลิตสินคา้ของบริษทัยอ่ยเป็นระยะเวลา 3 ปี (ดูหมายเหตุขอ้ 5) 
 

15        หนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 หมายเหตุ 2563  2562  2563  2562 
  (พันบาท) 
ส่วนที่ไม่มีหลักประกัน         
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน  20,000             -  20,000             - 
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากบริษทัร่วม 5        34,000             -         34,000            - 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน            990  2,756  990  2,756 
รวมหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้  54,990  2,756  54,990  2,756 
 

ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีวงเงินสินเช่ือซ่ึงยงัมิไดเ้บิกใช้เป็นจ านวนเงินรวม 1,055 ล้านบาท
และ 990 ลา้นบาท ตามล าดบั (2562: 1,075 ล้านบาท และ 1,010 ล้านบาท ตามล าดับ) 

 

 งบการเงินรวม/งบเฉพาะกิจการ 
 2563  2562 
 
หน้ีสินตำม 
   สัญญำเช่ำกำรเงิน 

จ านวนเงิน
ขั้นต ่าท่ี 
ตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  

มูลค่าปัจจุบนั 
ของจ านวนเงิน 
ขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่าย  

จ านวนเงิน 
ขั้นต ่าท่ี 
ตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  

มูลค่าปัจจุบนั 
ของจ านวนเงิน 
ขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่าย 

ระยะเวลาท่ีจะ (พันบาท) 
   ครบก าหนดช าระ  
ภายใน 1 ปี 1,011  21  990  1,871  105  1,766 

   1 - 5 ปี -        -  -  1,011  21  990 
รวม 1,011  21  990  2,882  126  2,756 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563166



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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16       ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน  
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
  2563  2562  2563  2562 
  (พันบาท) 
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้  92,579  98,488  89,362  94,359 
 ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน  5,448  5,202  5,448  5,202 
 รวม  98,027  103,690  94,810  99,561 
 

โครงกำรผลประโยชน์ที่ก ำหนดไว้ 
 

กลุ่มบริษทัและบริษทัจดัการโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวต้ามขอ้ก าหนดของพระราชบญัญัติคุม้ครองแรงงาน   
พ.ศ. 2541 ในการให้ผลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายงุาน โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวมี้
ความเส่ียงจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ไดแ้ก่ ความเส่ียงของช่วงชีวิต และความเส่ียงจากอตัรา
ดอกเบ้ีย 
 

มูลค่ำปัจจุบันของภำระผูกพนัตำม 
   โครงกำรผลประโยชน์ 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 

  (พันบาท) 
         

ณ วนัตน้งวด  103,690  80,962  99,561  76,962 
         

รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน         
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  6,959  6,735  6,263  6,076 
ตน้ทนุบริการในอดีต             -  13,868             -  13,868 
ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั  2,596  2,464  2,433  2,347 
  9,555  23,067  8,696  22,291 
รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน         
(ก าไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยั 

        

   - ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์                 -  (6,747)            -  (6,747) 
   - ขอ้สมมติทางการเงิน                 -       1,124            -      1,124 
   - การปรับปรุงจากประสบการณ์  (2,852)     15,945  (2,852)    16,438 
รวม  (2,852)     10,322  (2,852)      10,815 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 167



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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มูลค่ำปัจจุบันของภำระผกูพนัตำม 
   โครงกำรผลประโยชน์ 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 

  (พันบาท) 
ผลประโยชนจ่์าย  (12,366)  (10,661)  (10,595)  (10,507) 
  (12,366)  (10,661)  (10,595)  (10,507) 
         
ณ วนัส้ินงวด  98,027  103,690  94,810  99,561 

 
เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2562 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานไดถู้กปรับปรุงให้นายจา้งตอ้งจ่ายค่าชดเชยให้ลูกจา้ง 
ท่ีถูกเลิกจา้งเพิ่มเติม หากลูกจา้งท างานติดต่อกนัครบ 20 ปีขึ้นไป ลูกจา้งมีสิทธิไดรั้บค่าชดเชยไม่น้อยกว่าค่าจา้ง
อัตราสุดท้าย 400 วัน กลุ่มบริษัทจึงแก้ไขโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนักงานในปี 2562 เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัปรับปรุง จากการแกไ้ขโครงการดงักล่าวท าใหก้ลุ่มบริษทัรับรู้
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์เม่ือเกษียณอาย ุและตน้ทุนบริการในอดีตเพิ่มขึ้น  
 
ข้อสมมติหลักในกำรประมำณกำรตำม งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   หลักคณิตศำสตร์ประกันภัย 2563  2562  2563  2562 
 (ร้อยละ) 
อตัราคิดลด  2.53 และ 3.34  2.53 และ 3.34  2.53  2.53 
การเพิม่ขึ้นของเงินเดือนในอนาคต  4.00 และ 5.00  4.00 และ 5.00  4.00  4.00 
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน   0.00 - 20.00    0.00 - 20.00   0.00 - 20.00   0.00 - 20.00 
 
ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 

 
ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563 ระยะเวลาถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักของภาระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวเ้ป็น 10 ปี ถึง 14 ปี  
(2562: 10 ปี ถึง 14 ปี) 
 
กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหว   
 
การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปได้
อยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติอ่ืนๆ คงท่ี  
 
 
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563168



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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ผลกระทบต่อภำระผูกพนัของโครงกำรผลประโยชน์ งบการเงินรวม  
ณ วันที่ 30 กันยำยน  ขอ้สมมติเพิ่มขึ้นร้อยละ 1  ขอ้สมมติลดลงร้อยละ1 
 2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
อตัราคิดลด  (10,472)  (10,245)     2,934   3,565 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต      3,761      3,423  (11,317)  (10,254) 
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน  (8,833)  (7,931)  949       823 
        

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ผลกระทบต่อภำระผูกพนัของโครงกำรผลประโยชน์ ขอ้สมมติเพิ่มขึ้นร้อยละ 1  ขอ้สมมติลดลงร้อยละ1 
ณ วันที่ 30 กันยำยน  2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
อตัราคิดลด  (10,126)  (9,935)     2,519   3,194 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต      3,288      3,020  (10,921)  (9,910) 
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน  (8,633)  (7,774)         719       643 

 
17        ทุนเรือนหุ้น 
 

ผูถื้อหุ้นสามญัจะได้รับสิทธิในการรับเงินปันผลจากการประกาศจ่ายเงินปันผลและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
หน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุน้ในท่ีประชุมของบริษทั 
 
ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 
 
ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขายหุ้นสูงกว่า
มูลค่าหุน้ท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งน าค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนส ารอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้นน้ี
จะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 169



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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18        ส ารอง 
 

ส ารองประกอบดว้ย 
 

กำรจัดสรรก ำไร และ/หรือ ก ำไรสะสม 
 

ส ารองตามกฎหมาย 
ตามบทบญัญัติแห่งพระราชบญัญัติบริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้งจัดสรรทุนส ารอง
(“ส ารองตามกฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า
ส ารองดงักล่าวมีจ านวนไม่น้อยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินส ารองน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น 
 

ผลต่างจากการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนเผ่ือขาย 
ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนเผื่อขายแสดงในส่วนของเจา้ของประกอบดว้ยผลรวม
การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนเผื่อขายจนกระทัง่มีการตดัรายการหรือเกิดการดอ้ยค่า 

 

19       ส่วนงานด าเนินงานและการจ าแนกรายได้ 
 

ผูบ้ริหารพิจารณาวา่กลุ่มบริษทัด าเนินกิจการในส่วนงานเดียวคือธุรกิจสับปะรด ดงันั้นจึงมีส่วนงานท่ีรายงานเพียง
ส่วนงานเดียว 

 

ส่วนงำนภูมิศำสตร์ 
 

กลุ่มบริษัทมีฐานการด าเนินธุรกิจในประเทศไทย โดยส่วนใหญ่สินค้าท่ีผลิตได้จะส่งไปจ าหน่ายโดยตรงท่ี
ต่างประเทศใหก้บัลูกคา้ภายนอก  
 

ในการน าเสนอการจ าแนกส่วนงานภูมิศาสตร์ รายไดต้ามส่วนงานแยกตามท่ีตั้งทางภูมิศาสตร์ของลูกคา้ สินทรัพย์
ตามส่วนงานแยกตามสถานท่ีตั้งทางภูมิศาตร์ของสินทรัพย ์ 
 

 งบการเงินรวม 
ข้อมูลส่วนงำนภูมิศำสตร์ รายได้  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 
กำรจ ำแนกรำยได้ 2563  2562  2563  2562 
ส่วนงานภูมิศาสตร์หลัก (พันบาท) 
ต่างประเทศ        1,812,795          1,869,214                -                  - 
ประเทศไทย           269,202             102,797  1,034,281  1,071,896 
รวมรายได้         2,081,997            1,972,011  1,034,281              1,071,896 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563170



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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  งบการเงินรวม 

   รายได้ 
     2563  2562 
จังหวะเวลาในการรับรู้รายได้     (พันบาท) 
ณ เวลาใดเวลาหน่ึง         2,080,515         1,963,619 
ตลอดช่วงเวลาหน่ึง     1,482  8,392 
รวมรายได้     2,081,997            1,972,011 
 

ลูกค้ำรำยใหญ่ 
 

รายได้จากลูกคา้รายใหญ่หลายรายรวมเป็นเงินประมาณ 322.49 ล้านบาท (2562: 443.13 ล้านบาท) จากรายได้รวม 
ของกลุ่มบริษทั 

 

20       ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
                                                     หมายเหตุ 2563  2562  2563  2562 
  (พันบาท) 
เงินเดือนและค่าแรง  418,465  437,900  356,308  364,701 
โบนสั  17,334  27,143  16,137  24,954 
เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม  12,490  14,120  10,329  11,519 
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้        16 9,555  23,067  8,696  22,291 
โครงการสมทบเงิน  7,604  8,285  7,604  8,285 
ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ  6,285  6,435  6,285  6,435 
อ่ืนๆ  9,747  12,943  9,626  12,684 
รวม  481,480  529,893  414,985         450,869 
 

โครงการสมทบเงิน 
 

กลุ่มบริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพส าหรับพนกังานของกลุ่มบริษทับนพื้นฐานความสมคัรใจของพนกังาน
ในการเป็นสมาชิกของกองทุน โดยพนักงานจ่ายเงินสะสมในอัตราร้อยละ 3 ถึงอัตราร้อยละ 5 ของเงินเดือน 
ทุกเดือน และกลุ่มบริษัทจ่ายสมทบในอัตราร้อยละ 3 ถึงอัตราร้อยละ 5 ของเงินเดือนของพนักงานทุกเดือน 
กองทุนส ารองเล้ียงชีพน้ีได้จดทะเบียนเป็นกองทุนส ารองเล้ียงชีพตามข้อก าหนดของกระทรวงการคลัง 
และจดัการกองทุนโดยผูจ้ดัการกองทุนท่ีไดรั้บอนุญาต 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 171



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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21     ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 

รวมอยู่ในต้นทุนขำย (พันบาท) 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเร็จรูป 
   และสินคา้ก่ึงส าเร็จรูป 

 
69,643 

  
8,986 

  
     52,783 

  
     45,000 

วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 1,434,644  1,371,789     998,506  1,060,361 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน   391,223  431,346     324,729  352,815 
ค่าเส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 51,708     54,694  39,701  41,174 
(กลบัรายการ) ขาดทุนจากการปรับมูลค่าสินคา้ (32,693)  51,388  (33,156)  57,961 
อ่ืนๆ 271,903  315,569  667,972  607,607 
รวม  2,186,428  2,233,772  2,050,535  2,164,918 

        

รวมอยู่ในต้นทุนในกำรจัดจ ำหน่ำย  
ค่าขนส่งและค่าใชจ่้ายส่งออก 42,645  51,863  36,648  43,257 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 19,147  21,640  19,147  21,640 
อ่ืนๆ 3,907  9,633  3,907  9,633 
รวม  65,699  83,136  59,702  74,530 

 
รวมอยู่ในค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร 

 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 71,110  76,357  71,110  76,357 
ค่าเช่าจ่าย 11,149  10,926  11,149  10,926 
ค่าเส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 1,955  2,040  9,981  10,065 
ผลขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสินคา้เส่ือมสภาพ         36  2,709           36  2,709 
อ่ืนๆ 23,868  22,719  22,202  18,817 
รวม  108,118  114,751  114,478  118,874 

 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563172



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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22        ภาษีเงินได้ 
 

ภำษีเงินได้ที่รับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2563  2562  2563  2562 
  (พันบาท) 
ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน         
ส าหรับงวดปัจจุบนั  -  -  -  - 
         

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี         
การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว     (50,557)     34,340  (45,626)  23,227 
         

รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงนิได้ (50,557)    34,340  (45,626)  23,227 
 

ภำษีเงินได้รับรู้ใน งบการเงินรวม 
   ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 2563  2562 
 ก่อน 

ภาษีเงินได ้  
ค่าใชจ่้าย 
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้  

ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

รายได ้
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้

 (พันบาท) 
ก าไร (ขาดทนุ) จากการประมาณการ
ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 2,852  (570)  2,282  (10,322)  2,064  (8,258) 

ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน            
   ของบริษทัร่วมท่ีใชว้ธีิส่วนไดเ้สีย            
   - สุทธิจากภาษีเงินได ้          -          -         -  477            -  477 
รวม 2,852  (570)  2,282  (9,845)  2,064  (7,781) 

 

ภำษีเงินได้ที่รับรู้ใน งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 2563  2562 
 

ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

ค่าใชจ่้าย 
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้  

ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

รายได ้
ภาษีเงิน
ได ้  

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้

 (พันบาท) 
ก าไร (ขาดทนุ) จากการประมาณการ
ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 2,852  (570)  2,282  (10,815)    2,163   (8,652) 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 173



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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กำรกระทบยอดเพือ่หำอัตรำภำษทีี่แท้จริง งบการเงินรวม 
 2563  2562 
 
 

     อตัราภาษ ี
 (ร้อยละ) 

  
(พันบาท) 

  อตัราภาษ ี
(ร้อยละ) 

  
(พันบาท) 

ขาดทุนก่อนภาษีเงินไดร้วม   (297,128)    (432,720) 
จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20.00  (59,426)  20.00  (86,544) 
ส่วนแบ่งก าไรของบริษทัร่วมท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย        
   - สุทธิจากภาษเีงินได ้   (13,496)    (14,002) 
รายไดเ้งินปันผลท่ีไดรั้บการยกเวน้ภาษี   (1,826)    (2,134) 
ค่าใชจ่้ายทางภาษีท่ีถือเป็นรายจ่ายไดเ้พิ่มขึ้น   (975)    (942) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   (6,466)    17,463 
ขาดทุนทางภาษีในงวดก่อนท่ีรับรู้เป็นสินทรัพย ์

   ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีในงวดปัจจุบนั 
   

(53,464) 
    

- 
ผลขาดทุนในงวดปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็น 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

   
85,096 

    
104,027 

ตดัผลขาดทุนในงวดก่อนท่ีรับรู้เป็น 
   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 
 

  
         - 

  
 

  
16,472 

รวม (17.02)  (50,557)  (7.94)  34,340 
        
กำรกระทบยอดเพือ่หำอตัรำภำษทีี่แท้จริง งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562 
  อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
  

(พันบาท) 
  อตัราภาษ ี

 (ร้อยละ) 
  

(พันบาท) 
ขาดทุนก่อนภาษีเงินไดร้วม   (276,998)    (297,174) 
จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20.00  (55,400)  20.00  (59,435) 
รายไดเ้งินปันผลท่ีไดรั้บการยกเวน้ภาษ ี   (14,146)    (23,494) 
ค่าใชจ่้ายทางภาษีท่ีถือเป็นรายจ่ายไดเ้พิ่มขึ้น   (879)    (869) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   17,937    17,284 
ขาดทุนทางภาษีในงวดก่อนท่ีรับรู้เป็นสินทรัพย์
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีในงวดปัจจุบนั 

 
    

  
     (64,927) 

             
        - 

ผลขาดทุนในงวดปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็น 
   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

   
60,326 

    
74,584 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563174



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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กำรกระทบยอดเพือ่หำอัตรำภำษทีี่แท้จริง งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562 
      อตัราภาษ ี

 (ร้อยละ) 
  

(พันบาท) 
  อตัราภาษ ี

(ร้อยละ) 
  

(พันบาท) 
ตดัผลขาดทุนในงวดก่อนท่ีรับรู้เป็น 
   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 
 

  
      11,463 

  
 

  
15,157 

รวม          (16.47)  (45,626)  (7.82)  23,227 
 

ภำษเีงินได้รอกำรตัดบัญชี งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันที่ 30 กนัยำยน 2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
สินทรัพย ์ 100,243  48,625  87,431  34,689 
หน้ีสิน (11,143)  (9,512)  (10,463)  (2,777) 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธิ 89,100  39,113  76,968  31,912 

 
 งบการเงินรวม  
   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น   
   ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน   
 ณ วันต้นงวด        ขาดทุน เบด็เสร็จอ่ืน  ณ วันส้ินงวด 
2563 (พันบาท) 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี        
หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน  20,738  (562)  (570)  19,606 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
   (ตดัรายการก าไรจากการจ าหน่าย 
     เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ระหวา่งกนั) 

 
 

13,111 

  
 

(942) 

  
 

           - 

  
 

12,169 
อ่ืนๆ 160  228             -     388 
ยอดขาดทุนยกไป 14,616  53,464             -     68,080 
รวม 48,625  52,188  (570)  100,243 
 
 
 

   
 
 

    

  

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 175



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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 งบการเงินรวม 
   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น   
   ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน   
 ณ วันต้นงวด  ขาดทนุ  เบด็เสร็จอ่ืน  ณ วันส้ินงวด 
2563 (พันบาท) 
หนี้สินภำษเีงินได้รอกำรตัดบัญชี        
สินคา้คงเหลือ (6,735)  6,055             -     (680) 
สินทรัพยชี์วภาพ (1,899)  (6,876)             -                  (8,775) 
อ่ืนๆ  (878)  (810)             -                  (1,688) 
รวม (9,512)  (1,631)             -     (11,143) 
        

สุทธ ิ 39,113  (50,557)  (570)  89,100 
        

 งบการเงินรวม 
   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น   
   ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน   
 ณ วันต้นงวด     ขาดทุน เบด็เสร็จอ่ืน  ณ วันส้ินงวด 
2562 (พันบาท) 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี        
สินคา้คงเหลือ  7,887  (7,887)                 -                    -    
สินทรัพยชี์วภาพ 2,182  (2,182)                 -                    -    
หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน  16,192  2,482  2,064  20,738 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  
   (ตดัรายการก าไรจากการจ าหน่าย
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ระหวา่งกนั) 

 
 

14,052 

  
 

(941) 

               
 
               -    

  
 

13,111 
อ่ืนๆ 160                 -                    -     160 
ยอดขาดทุนยกไป 31,088  (16,472)                 -     14,616 
รวม 71,561  (25,000)  2,064  48,625 
 
 
 
 

       

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563176



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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 งบการเงินรวม 
   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น   
   ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน   
 ณ วันต้นงวด      ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  ณ วันส้ินงวด 
2562 (พันบาท) 
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี        
สินคา้คงเหลือ              -     (6,735)                 -     (6,735) 
สินทรัพยชี์วภาพ              -     (1,899)                 -     (1,899) 
อ่ืนๆ  (172)  (706)                 -     (878) 
รวม (172)  (9,340)                 -     (9,512) 
        

สุทธ ิ 71,389  (34,340)  2,064  39,113 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น   
   ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน   
 ณ วันต้นงวด        ขาดทุน เบด็เสร็จอ่ืน  ณ วันส้ินงวด 
2563 (พันบาท) 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี        
หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน  19,913  (380)           (570)  18,963 
อ่ืนๆ 160               228              -  388 
ยอดขาดทุนยกไป         14,616  53,464              -  68,080 
รวม         34,689  53,312           (570)  87,431 
        

หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี        
สินทรัพยชี์วภาพ            (1,899)             (6,876)              -  (8,775) 
อ่ืนๆ       (878)                (810)              -  (1,688) 
รวม          (2,777)             (7,686)              -  (10,463) 
        

สุทธ ิ          31,912.          45,626.        (570)  76,968 
  
  

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 177



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น   
   ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน   
 ณ วันต้นงวด  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  ณ วันส้ินงวด 
2562 (พันบาท) 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี        
สินคา้คงเหลือ  5,641  (5,641)              -                  - 
สินทรัพยชี์วภาพ 2,182  (2,182)              -                  - 
หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน  15,392  2,358         2,163  19,913 
อ่ืนๆ 160                -              -  160 
ยอดขาดทุนยกไป 29,773  (15,157)              -  14,616 
รวม 53,148  (20,622)         2,163  34,689 
        

หนีสิ้นภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี        
สินทรัพยชี์วภาพ         -  (1,899)              -  (1,899) 
อ่ืนๆ  (172).  (706)              -  (878) 
รวม (172).  (2,605)              -  (2,777) 
        

สุทธ ิ          52,976.  (23,227)  2,163  31,912 
 
ขาดทุ นท างภ าษี จะ ส้ิ นอายุ ใน ปี  2566 ถึ งปี  2567 บ ริษัท ได้ รั บ รู้ ผลข าดทุ นท างภ าษี เป็ น สิ นท รัพ ย ์
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี เน่ืองจากเช่ือว่าจะมีก าไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะน าผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ได้ใช ้
มาใช้ประโยชน์ได้ โดยฝ่ายบริหารได้มีการก าหนดแผนธุรกิจเพื่อลดผลขาดทุนดังกล่าวและเพิ่มประสิทธิภาพ 
ในการด าเนินงานให้มากขึ้น ซ่ึงเป็นไปตามแผนธุรกิจของกลุ่มบริษทัท่ีก าไรจากการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท 
จะเพิ่มขึ้นในอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563178



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี    
   ที่ยังไม่ได้รับรู้ 2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
สินคา้คงเหลือ 10,867  17,399          10,609  17,233 
เงินลงทนุในบริษทัย่อย               -               -  65,099  40,579 
ยอดขาดทุนยกไป 130,935  124,798  69,983  74,584 
รวม 141,802  142,197  145,691  132,396 
 
ขาดทุนทางภาษีของกลุ่มบริษัทจะส้ินอายุในปี  2564 ถึงปี  2568 ผลแตกต่างชั่วคราวน้ีใช้หักภาษี ท่ียงัไม่ส้ินอาย ุ
ตามกฎหมายเก่ียวกับภาษีเงินได้ปัจจุบันนั้ นกลุ่มบริษัทยงัมิได้รับรู้รายการดังกล่าวเป็นสินทรัพย์ภาษีเงินได ้
รอการตดับญัชีเน่ืองจากยงัไม่มีความเป็นไดค้่อนขา้งแน่วา่กลุ่มบริษทัจะมีก าไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์
ทางภาษีดงักล่าว 
 

23       ขาดทุนต่อหุ้น 
 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

      2563  2562  2563  2562 
   ขำดทนุที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสำมัญ (พันบาท/พันหุ้น) 
      ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 30 กันยำยน  
  ขาดทนุส าหรับปีท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทั (246,570)  (467,060)  (231,372)  (320,402) 

    จ านวนหุน้สามญัท่ีออกจ าหน่ายแลว้ ณ วนัส้ินงวด 21,000  21,000  21,000  21,000 
    ขาดทนุต่อหุ้น (บำท) (11.74)  (22.24)  (11.02)  (15.26) 

 
24       เงินปันผล 

 
ในการประชุมสามญัประจ าปีของผูถื้อหุ้นของบริษัทเม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2562 ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นมีมติอนุมัติ 
การจัดสรรก าไรเป็นเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 8.00 บาท เป็นจ านวนเงิน 168.00 ล้านบาท เงินปันผลดังกล่าว 
ไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ในวนัท่ี 15 กุมภาพนัธ์ 2562 
 
 
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 179



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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25        เคร่ืองมือทางการเงิน  
 
นโยบำยกำรจัดกำรควำมเส่ียงทำงด้ำนกำรเงิน 
 
กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงจากการด าเนินธุรกิจตามปกติจากการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียและอตัราแลกเปล่ียน
เงินตราต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดตามสัญญาของคู่สัญญา กลุ่มบริษทัไม่มีการถือหรือออก
ตราสารอนุพนัธ์ เพื่อการเก็งก าไรหรือการคา้ 
 
การจดัการความเส่ียงเป็นส่วนท่ีส าคญัของธุรกิจของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมีระบบในการควบคุมให้มีความสมดุล
ของระดับความเส่ียงให้เป็นท่ียอมรับได้ โดยพิจารณาระหว่างต้นทุนท่ีเกิดจากความเส่ียงและต้นทุนของ 
การจดัการความเส่ียง ฝ่ายบริหารไดมี้การควบคุมกระบวนการการจดัการความเส่ียงของกลุ่มบริษทัอย่างต่อเน่ือง
เพื่อใหม้ัน่ใจวา่มีความสมดุลระหวา่งความเส่ียงและการควบคุมความเส่ียง 
 
กำรบริหำรจัดกำรทุน 
 
นโยบายของคณะกรรมการบริษทัคือ การรักษาระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพื่อรักษาความเช่ือมัน่ของนกัลงทุน เจา้หน้ี
และตลาดและก่อให้เกิดการพัฒนาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการได้มีการก ากับดูแลผลตอบแทนจาก 
การลงทุนซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมด าเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม  
ซ่ึงไม่รวมส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม อีกทั้งยงัก ากบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นสามญั 
 
ควำมเส่ียงด้ำนอัตรำดอกเบี้ย 
 
ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียหมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบ้ีย 
ในตลาด ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั เน่ืองจากดอกเบ้ียของหลกัทรัพยท่ี์เป็น
ตราสารหน้ีและเงินกูย้ืมส่วนใหญ่มีอตัราคงท่ี  กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียท่ีเกิดจากเงินกูย้ืม (ดูหมายเหตุ
ขอ้ 15) กลุ่มบริษัทได้ลดความเส่ียงดังกล่าวโดยท าให้แน่ใจว่าดอกเบ้ียท่ีเกิดจากหลักทรัพย์ท่ีเป็นตราสารหน้ีและ 
เงินกูย้มืส่วนใหญมี่อตัราคงท่ี 
 
 
 

 
 
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563180



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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ควำมเส่ียงจำกเงินตรำต่ำงประเทศ 
 

 กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ ซ่ึงเกิดจากการขายสินค้าท่ีเป็นเงินตรา
ต่างประเทศ กลุ่มบริษทัได้ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซ่ึงรายการดงักล่าวจะมีอายุไม่เกินหน่ึงปี 
เพื่อป้องกนัความเส่ียงของสินทรัพยท์างการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 
ณ วนัท่ีรายงานเป็นรายการท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายการขายสินคา้ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศในงวดถดัไป และกลุ่มบริษทั
ยงัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศซ่ึงเกิดจากการซ้ือสินคา้ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศท่ีไม่ได้
ป้องกนัความเส่ียงไว ้โดยความเส่ียงจากเงินตราต่างประเทศดงักล่าวไม่เป็นสาระส าคญั ณ วนัท่ีรายงาน  

 
 
 
  

 งบการเงินรวม 
ณ วันที่ 30 กันยำยน 2563  2562 

 อตัราดอกเบ้ีย  ภายใน 1 ปี  อตัราดอกเบ้ีย  ภายใน 1 ปี 
 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท)  (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 

หนี้สินทำงกำรเงิน        
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 1.63         20,000              -                   - 
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากบริษทัร่วม 0.60         34,000              -                   - 
รวม          54,000                     - 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  
ณ วันที่ 30 กันยำยน 2563  2562 

 อตัราดอกเบ้ีย  ภายใน 1 ปี  อตัราดอกเบ้ีย  ภายใน 1 ปี 
 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท)  (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 

สินทรัพย์ทำงกำรเงิน        
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บริษทัย่อย 1.11 - 1.60      285,000  2.00             149,000 

หนี้สินทำงกำรเงิน        
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 1.63         20,000              -                   - 
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากบริษทัร่วม 0.60         34,000              -                   - 
รวม          54,000                     - 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 181



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562 
สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็น 
   เงินตรำต่ำงประเทศ 
   ณ วันที่ 30 กันยำยน 

 
เงินเหรียญ
สหรัฐอเมริกา 

  
 

เงินยโูร 

  
 

รวม 

  
เงินเหรียญ

สหรัฐอเมริกา 

  
 

เงินยโูร 

  
 

รวม 
 (พันบาท) 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 36  -  36  124  -       124 
ลูกหน้ีการคา้ 102,430  912      103,342   117,935  3,491  121,426 
เจา้หน้ีอ่ืน (4,231)  -  (4,231)  (3,502)  -  (3,502) 
ยอดบญัชีในงบแสดงฐานะการเงิน 
  ที่มีความเส่ียง             

                                 
98,235 

 
912 

                                                
99,147 

 
114,557 

 
3,491 

 
118,048 

ประมาณการยอดขายสินคา้ล่วงหนา้                                                   702,704  -   702,704   546,945  -  546,945 
ยอดรวมความเส่ียงทั้งส้ิน                                          800,939  912  801,851  661,502  3,491  664,993 
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้                                        (105,597)      -  (105,597)  (74,677)      -  (74,677) 
ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ  695,342      912  696,254   586,825      3,491   590,316 

 
ควำมเส่ียงทำงด้ำนสินเช่ือ 
 
ความเส่ียงทางด้านสินเช่ือคือ  ผลขาดทุนท่ีอาจเกิดขึ้ นจากการท่ีลูกค้าหรือคู่สัญญาไม่สามารถช าระหน้ีแก่ 
กลุ่มบริษทัตามเง่ือนไขท่ีตกลงไวเ้ม่ือครบก าหนด 
 
ฝ่ายบริหารได้ก าหนดนโยบายทางด้านสินเช่ือเพื่อควบคุมความเส่ียงทางด้านสินเช่ือดังกล่าวอย่างสม ่าเสมอ  
โดยการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินของลูกคา้ทุกรายท่ีขอวงเงินสินเช่ือในระดบัหน่ึงๆ ณ วนัท่ีรายงานไม่พบวา่มีความ
เส่ียงจากสินเช่ือท่ีเป็นสาระส าคญั ความเส่ียงสูงสุดทางดา้นสินเช่ือแสดงไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงิน
แต่ละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน อย่างไรก็ตามเน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีฐานลูกคา้จ านวนมากและลูกคา้ส่วนใหญ่
ติดต่อซ้ือขายกนัมานาน ฝ่ายบริหารไม่ไดค้าดวา่จะเกิดผลเสียหายท่ีมีสาระส าคญัจากการเก็บหน้ีไม่ได ้
 
ควำมเส่ียงจำกสภำพคล่อง 

 
กลุ่มบริษทัมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
ใหเ้พียงพอต่อการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั และเพื่อท าใหผ้ลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 

 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563182



บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563 
 

 77 

มูลค่ำตำมบัญชีและมูลค่ำยุติธรรม   
 
ตารางดังต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรวมถึง
ล าดบัชั้นมูลค่ายุติธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายุติธรรมส าหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน 
ท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรมอยา่งสมเหตุสมผล 
 

 
งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 
 หมุนเวยีน  ไม่หมุนเวยีน  รวม  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 

30 กันยายน 2563              
สินทรัพย์ทำงกำรเงินและ    
   หนี้สินทำงกำรเงินที่วัด 
   มูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม 

             

ตราสารทุนท่ีเป็น 
หลกัทรัพยเ์ผื่อขาย -  151,239  151,239   151,239  -  -  151,239 

สัญญาขายเงินตรา 
   ต่างประเทศล่วงหนา้    (1,141)    -    (1,141)  -     (1,141)  -  (1,141) 

              

หน้ีสินทำงกำรเงินที่ไม่ได้วัด 
   มูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม              
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน     (990)           -    (990)  -  -  (1,058)  (1,058) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
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 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 
 หมุนเวียน  ไม่หมุนเวยีน  รวม  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 

30 กนัยายน 2562              
สินทรัพย์ทำงกำรเงินที่วัด 
   มูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม 

             

ตราสารทุนท่ีเป็น 
   หลกัทรัพยเ์ผื่อขาย          -  159,641  159,641  159,641     -     -  159,641 
สัญญาขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหนา้ 20     -          20    -     20               -                20 

              
หน้ีสินทำงกำรเงินที่ไม่ได้วัด 
   มูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม 

             

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน (1,766)  (990)  (2,756)      -      -  (3,009)   (3,009) 
 

เคร่ืองมือทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
 

ประเภท  เทคนิคการประเมนิมลูค่า 
สัญญาขายเงินตรา 
ต่างประเทศลว่งหนา้ 
 

 การก าหนดราคาสัญญาขายล่วงหน้า มูลค่ายุติธรรมอา้งอิงราคาขายสัญญาขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหน้า ณ วนัท่ีรายงาน และมูลค่าปัจจุบนัค านวณโดยอา้งอิงจากอตัรา
ผลตอบแทนของหลกัทรัพยท่ี์มีสินเช่ือคุณภาพดีในสกุลเงินท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
เคร่ืองมือทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 
 

ประเภท เทคนิคการประเมินมูลค่า ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ที่มีนัยส าคัญ 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน วิธีคิดลดกระแสเงินสด อตัราคิดลด 
   

 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563184
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26       ภาระผูกพนักับบุคคลหรือกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 
 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
ภำระผูกพนัรำยจ่ำยฝ่ำยทุน        
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 5,994  13,639  5,994  13,639 
        
จ ำนวนเงินขั้นต ่ำที่ต้องจ่ำยในอนำคตทั้งส้ิน 
    ภำยใต้สัญญำเช่ำด ำเนินงำนที่บอกเลิกไม่ได้ 

 

ภายใน 1 ปี 1,856  2,344  1,663  2,236 
1 - 5 ปี 1,839  906  1,757  906 
รวม 3,695  3,250  3,420  3,142 

 
ภำระผูกพนัอื่นๆ  
ค าสัง่ซ้ือท่ีผูข้ายสินคา้ตกลงแลว้ 91,118  85,516  85,434  71,419 
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้* 105,597  74,677  105,597  74,677 
หนงัสือค ้าประกนัจากธนาคาร 10,801  10,798  8,917  8,914 
รวม 207,516  170,991  199,948  155,010 

 
* สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้มีระยะเวลาครบก าหนดไม่เกินหน่ึงปี และคู่สัญญาเป็นธนาคารพาณิชยด์งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 มูลค่าตามสัญญา  มูลค่ายติุธรรม 
 2563  2562  2563  2562 
 (ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา)  (ล้านบาท) 
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 3.37  2.44  106.74  74.66.. 

  

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน) 185
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กลุ่มบริษทัไดท้ าสัญญาเช่าอุปกรณ์ เคร่ืองใชส้ านกังานและยานพาหนะหลายสัญญา สัญญาเช่าดงักล่าวมีระยะเวลาเช่า  
3 ปี ถึง 5 ปี โดยมีสิทธิต่อสัญญาเช่าเม่ือส้ินสุดอายุสัญญา ค่าเช่าจะมีการทบทวนทุก 3 ปี ถึง 5 ปี เพื่อให้สอดคลอ้งกบั
อตัราตลาด กลุ่มบริษทัไดจ้ดัประเภทสัญญาเช่าดงักล่าวเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน เน่ืองจากค่าเช่าท่ีจะจ่ายให้ผูใ้ห้เช่า
จะปรับปรุงตามอตัราค่าเช่าตลาดอย่างสม ่าเสมอและกลุ่มบริษทัไม่ไดรั้บประโยชน์จากมูลค่าคงเหลือของสินทรัพยท่ี์เช่า 
จึงสรุปไดว้า่ความเส่ียงและผลตอบแทนทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวยงัคงเป็นของผูใ้หเ้ช่า 
 
สัญญำอื่นๆ 

 
สัญญาขายสินค้าส าเร็จรูปล่วงหน้า 
 
ณ วนัท่ี 30 กันยายน 2563 บริษัทมีสัญญาขายสินค้าส าเร็จรูปล่วงหน้ากับบริษัทต่างประเทศหลายแห่งรวมเป็น 
จ านวนเงิน 702.70 ลา้นบาท (2562 : 546.95 ล้านบาท) 
 

27       เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
 

ในการประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้นของบริษทั ควอลิต้ี ไพน์แอปเปิล โปรดักส์ จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของบริษัท  
เม่ือวนัท่ี 22 ตุลาคม 2563 ผูถื้อหุ้นของบริษทัย่อยดงักล่าวมีมติอนุมติัเพิ่มทุนจดทะเบียนจากจ านวน 400 ลา้นบาท 
(40,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้ หุ้นละ 10 บาท) เป็นจ านวน 550 ล้านบาท (55,00,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว ้ 
หุ้นละ 10 บาท) โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุ้นของผูถื้อหุ้นเดิมจ านวน 150 ล้านบาท 
(15,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว ้หุ้นละ 10 บาท) บริษทัย่อยได้จดทะเบียนการเพิ่มทุนดงักล่าวแลว้กับกระทรวง
พาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 29 ตุลาคม 2563 
 
ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทของบริษัท อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดัสเตรียล เอสเตท (ระยอง) จ ากัด ซ่ึงเป็น    
บริษัทร่วมของบริษัท เม่ือวนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2563 คณะกรรมการบริษัทของบริษทัร่วมดังกล่าวมีมติอนุมัติ    
การจดัสรรก าไรเป็นเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 1.90 บาท เป็นจ านวนเงิน 30 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวจะจ่าย
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในเดือนธนัวาคม 2563 

 

 

 

 

 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
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ประจำาปี  2563186
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28       มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ยังไม่ได้ใช้ 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกใหม่ซ่ึงเก่ียวกบัการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั และคาดว่าจะมีผลกระทบ 
ท่ีมีสาระส าคญัต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ เม่ือน ามาถือปฏิบติัเป็นคร้ังแรก และจะมีผลบงัคบัใช้
กบังบการเงินของกลุ่มบริษทัส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 ตุลาคม 2563 มีดงัต่อไปน้ี 

   

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 7* การเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9* เคร่ืองมือทางการเงิน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 สัญญาเช่า 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 32* การแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน 

   
* มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวข้องกับเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

(ก) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่เกี่ยวข้องกับเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินน้ีให้ขอ้ก าหนดเก่ียวกบันิยามสินทรัพยท์างการเงิน 
และหน้ีสินทางการเงินตลอดจนการรับรู้ การวดัมูลค่า การดอ้ยค่าและการตดัรายการ รวมถึงการบญัชีของอนุพนัธ์
และการบญัชีป้องกนัความเส่ียง เม่ือมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มน้ีมีผลบงัคบัใช้ จะท าให้มาตรฐานการบญัชี 
การตีความมาตรฐานการบญัชีและแนวปฏิบติัทางการบญัชีบางฉบบัท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

 
ผูบ้ริหารได้พิจารณาว่าผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวข้องกับ
เคร่ืองมือทางการเงินเป็นคร้ังแรกต่องบการเงิน มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทัในบางเร่ือง  
ซ่ึงไม่มีผลกระทบอยา่งมีสาระส าคญัตอ่งบการเงิน 

 
(ข) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 16 เร่ือง สัญญำเช่ำ 

 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 16 (“TFRS 16”) ได้น าเสนอวิธีการบัญชีเดียวส าหรับผูเ้ช่า โดยผู ้เช่าต้องรับรู้
สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า ซ่ึงยกเวน้การรับรู้รายการส าหรับสัญญาเช่าระยะสั้นหรือสินทรัพย์
อา้งอิงนั้นมีมูลค่าต ่า ส่วนการบญัชีส าหรับผูใ้ห้เช่าไม่แตกต่างจากมาตรฐานการบญัชีท่ีมีผลบงัคบัใช้ในปัจจุบนั 
เช่น ผู ้ให้เช่ายงัคงต้องจัดประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าเงินทุนหรือสัญญาเช่าด าเนินงาน  เม่ือมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงินฉบบัน้ีมีผลบงัคบัใช้ จะท าให้มาตรฐานการบญัชีและการตีความมาตรฐานการรายงาน 
ทางการเงินบางฉบบัท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป  
 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
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ปัจจุบนักลุ่มบริษทัรับรู้รายจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าด าเนินงานในก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 
และรับรู้สินทรัพย์และหน้ีสินในกรณีท่ีการจ่ายเงินตามสัญญาเช่ามีช่วงเวลาแตกต่างจากการรับรู้ค่าเช่าจ่าย  
ตาม TFRS 16 กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่าส าหรับสัญญาเช่าด าเนินงานของ
กลุ่มบริษทัตามท่ีเปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 5 และ 26 ส่งผลใหล้กัษณะของค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่าดงักล่าว
เปล่ียนแปลงไปโดยกลุ่มบริษัทจะรับรู้ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้และดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสิน 
ตามสญัญาเช่า 
 
การปฎิบัติในช่วงเปล่ียนแปลง 

 
กลุ่มบริษัทคาดว่าจะถือปฏิบติัตาม TFRS 16 เป็นคร้ังแรก ณ วนัท่ี 1 ตุลาคม 2563 ด้วยวิธีปรับปรุงผลกระทบ
สะสมยอ้นหลงั ดงันั้น ผลกระทบสะสมจากการถือปฏิบติัตาม TFRS 16 จะปรับปรุงกบัยอดยกมาของก าไรสะสม 
ณ วนัท่ี 1 ตุลาคม 2563 โดยไม่ปรับปรุงขอ้มูลเปรียบเทียบ  
 
กลุ่มบริษทัคาดว่าจะใช้ขอ้ยกเวน้เร่ืองการน าค านิยามของสัญญาเช่ามาใช้พิจารณากบัสัญญาเช่าท่ีมีอยู่ก่อนวนัท่ี
เปล่ียนแปลงมาตรฐาน โดยจะน า TFRS 16 มาถือปฏิบติักบัทุกสัญญาท่ีท าขึ้นก่อนวนัท่ี 1 ตุลาคม 2563 และเคย
ระบเุป็นสัญญาเช่าตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17  
 
การประเมินผลกระทบเบ้ืองตน้ของการถือปฏิบติัตาม TFRS 16 เป็นคร้ังแรกต่องบการเงิน มีดงัน้ี 
 
งบแสดงฐำนะกำรเงิน   งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันที่ 1 ตุลำคม  2563  2563 
  (พันบาท) 
สินทรัพยสิ์ทธิการใชเ้พิ่มขึ้น  26,482  23,210 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าเพิ่มขึ้น  26,482  23,210 

 

บริษัท	อาหารสยาม	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

รายงาน
ประจำาปี  2563188




