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ท่ี อสย. 214 / 2560 

22 ธนัวาคม 2560 

 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี บมจ. 26 ประจาํปี 2561 

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้  

          บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  1. สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี บมจ.25 ประจาํปี 2560 

 2. รายงานประจาํปี 2560 

      3. ขอ้มูลของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเลือกตั้งเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทั                                                 

                            4. ขอ้มูลเก่ียวกบักรรมการอิสระ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอิสระ  

5. ขอ้บงัคบัของบริษทัเฉพาะท่ีเก่ียวกบัการประชุม 

  6. ขอ้ปฏิบติัสาํหรับการเขา้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

7. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข ตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้  

8. แผนท่ีสถานท่ีจดัประชุม 

 

  ดว้ยคณะกรรมการบริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) ไดมี้มติใหเ้รียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้  

คร้ังท่ี บมจ. 26 ประจาํปี 2561 ในวนัพุธท่ี 24 มกราคม 2561 เวลา 13.30 น.  ณ ห้องราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 2   

อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3 ถนนวภิาวดี

รังสิต เขตหลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร  เพื่อพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดงัต่อไปน้ี 

 

วาระที ่1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่บมจ. 25 ประจําปี 2560  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เลขานุการท่ีประชุม ไดจ้ดัทาํรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี บมจ.25 ประจาํปี 

2560 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 20 มกราคม 2560 และคณะกรรมการบริษทั ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้งตรงตาม

มติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจึงขอนําเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี บมจ. 25 ประจาํปี 2560 ท่ีได้จดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี    

(ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้รับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

 

 

 



หนังสือเชิญประชุมปี 2561

บริษัท อาหารสยาม จำากัด (มหาชน)
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วาระที ่2  รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทประจําปี 2560 ส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 2560 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล บริษทั ไดจ้ดัทาํรายงานคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัผลการดาํเนินงานของบริษทั

ประจาํปี 2560 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 และคณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้ง ขอ้มูล

ครบถว้นและเพียงพอ จึงขอนาํเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพื่อรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทั

สาํหรับปี 2560 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 ดงัปรากฏในรายงานประจาํปีท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบั

หนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 2)  

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับปี 2560 

ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 ดงักล่าว 

 

วาระที ่3  พจิารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสําหรับปี ส้ินสุดวันที ่30 กันยายน 

2560 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษทัได้จดัทาํงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสําหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 

กันยายน 2560 แล้วเสร็จ และผูส้อบบัญชีรับอนุญาตได้ตรวจสอบแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบและ

คณะกรรมการบริษทั ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้ง ครบถว้นและเพียงพอตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป      

จึงขอนาํเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่ออนุมติังบแสดงฐานะทางการเงินและงบกาํไรขาดทุนสําหรับปี  

ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 ตามท่ีปรากฏอยูใ่นหมวด “งบการเงิน” และ “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

ต่อผูถื้อหุ้น” ของรายงานประจาํปีท่ีไดจ้ดัส่งให้กบัผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่ง    

มาดว้ยลาํดบัท่ี 2) 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุน

สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 ซ่ึงไดรั้บการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้ และไดผ้า่น

การพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธิประจําปี 2560 สํารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  บริษทัมีนโยบายจ่ายเงินปันผลจากกาํไรสุทธิในแต่ละงวดบญัชีหลงัจากหักสํารองตาม

กฎหมายและขาดทุนสะสมยกมาแลว้ (ถา้มี) ทั้งน้ีการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะข้ึนอยูก่บักระแสเงินสด แผนการ

ลงทุน เง่ือนไขและขอ้กาํหนดในสัญญาต่าง ๆ ท่ีบริษทัผูกพนัอยู่รวมถึงความจาํเป็นและความเหมาะสมอ่ืนๆ     

ในอนาคต จากผลการดําเนินงานและฐานะการเงินโดยรวม บริษัทมีกําไรสุทธิประจาํปี 2560 ส้ินสุดวนัท่ี           

30 กนัยายน 2560 จาํนวน 384.55 ลา้นบาท กาํไรต่อหุน้เท่ากบั 18.31 บาท ดงันั้น บริษทัจึงขอเสนอจ่ายเงินปันผล

โดยพิจารณาจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2560 คือตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2559 ถึงวนัท่ี 30 กันยายน 2560         

ในอตัราหุ้นละ 16.50 บาท หรือคิดเป็นอตัราส่วนร้อยละ 90.11 ของกาํไรสุทธิ รวมเป็นเงิน  346.50 ลา้นบาท ซ่ึง

เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
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1) บริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสําหรับผลการดาํเนินงานงวด 6 เดือน (1 ตุลาคม 2559 ถึง          

31 มีนาคม 2560) ในอตัราหุ้นละ 6.50 บาท สําหรับหุ้นสามญัของบริษทัจาํนวน 21 ลา้นหุ้น รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 

136.50 ลา้นบาท โดยจ่ายเม่ือวนัท่ี 6 มิถุนายน 2560  

2) คงเหลือเป็นเงินปันผลท่ีจะจ่ายให้แก่ผู ้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผลตามปรากฏรายช่ือ ณ             

วนักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date-RD) ในอตัราหุ้นละ 10 บาท สําหรับหุ้นสามญัจาํนวน 21 หุ้น รวมเป็น

เงิน 210 ลา้นบาท  

 ทั้งน้ี บริษทักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น เพื่อสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นและเพื่อสิทธิในการรับเงิน   

ปันผลในวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2560 กาํหนดการจ่ายเงินปันผลดงักล่าว ในวนัท่ี 16 กุมภาพนัธ์ 2561 โดยมีรายละเอียด

การจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบ ตั้งแต่ปี 2558 ถึง 2560 ดงัน้ี 

 

รายการ ปี 2560 

 (ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2559 

(ม.ค. – ก.ย. 59) 

ปี 2558 

 

1. กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ (ลา้นบาท) 384.55 191.03 (88.46) 

2. กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ (บาท) 18.31 9.10 (4.22) 

3. จาํนวนหุน้ (ลา้นหุ้น) 21 21 21 

4. เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท) 16.50 9 0 

5. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 346.50 189 0 

6. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อกาํไรสุทธิ (ร้อยละ) 90.11 98.94 0 

 

ความเห็นคณะกรรมการ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2561 เม่ือวนัท่ี 22 พฤศจิกายน 2560 มีมติให้

นาํเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2561 เพื่ออนุมติัจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2560 

ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 ในอตัราหุน้ละ 16.50 บาท จาํนวน 21 ลา้นหุน้ เป็นเงิน 346.50 ลา้นบาท โดยบริษทั

จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสําหรับผลการดาํเนินงานงวด 6 เดือน ส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2560 ในอตัราหุ้นละ 

6.50 บาท ดงันั้น คงเหลือเป็นเงินปันผลท่ีจะจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราหุ้นละ 10.00 บาท จาํนวน 21 ล้านหุ้น    

เป็นเงิน 210 ล้านบาท ซ่ึงจ่ายจากกาํไรท่ีบริษทัไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได้ ซ่ึงผูรั้บเงินปันผลเป็นบุคคลธรรมดา       

จะไม่ไดรั้บเครดิตภาษี โดยจะจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนักาํหนดสิทธิ  

ผูถื้อหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผลในวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2560 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 

16 กุมภาพนัธ์ 2561  

  ทั้งน้ี การให้สิทธิดงักล่าวของบริษทัยงัไม่มีความแน่นอน เน่ืองจากตอ้งรออนุมติัจากท่ีประชุม

สามญัผูถื้อหุน้  

สําหรับเงินสํารองตามกฎหมาย บริษทัไดจ้ดัสรรครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแลว้ คือ 30 

ลา้นบาท จึงไม่ตอ้งจดัสรรเพิ่มอีก 
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บริษัท อาหารสยาม จำากัด (มหาชน)
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วาระที ่5 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 14 กาํหนดไวว้่า “กรรมการจะตอ้งออกตามวาระในการ

ประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจาํปีทุกคร้ังเป็นจาํนวนหน่ึงในสามหรือใกลเ้คียงท่ีสุดกบัจาํนวนหน่ึงในสามของ

จาํนวนกรรมการทั้งหมดท่ีมีอยูใ่นขณะนั้น และกรรมการท่ีออกนั้นอาจไดรั้บเลือกเป็นกรรมการอีกก็ได”้ 

ซ่ึงกรรมการท่ีถึงกาํหนดออกตามวาระคราวน้ี ประกอบดว้ย  

1. นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ  

2. นายประเสริฐ เมฆวฒันา 

3. นายสิทธิชยั ชยัเกรียงไกร 

4. นางสาวพรพิมล เชิดชูชยั 

โดยท่ี บริษทัได้ประกาศในเวบ็ไซต์ของบริษทั เชิญให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามี

คุณสมบติัเหมาะสม เพื่อรับการคดัเลือกเป็นกรรมการ รวมทั้งการเสนอระเบียบวาระต่างๆเป็นการล่วงหน้า 

นบัตั้งแต่วนัท่ี 1 สิงหาคม 2560 ถึง วนัท่ี 31 ตุลาคม 2560 แต่ไม่มีการเสนอรายช่ือกรรมการหรือระเบียบวาระ

เขา้มายงับริษทั ดงันั้น บริษทัไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา แลว้

เห็นว่ากรรมการทั้ ง 4 ท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด และมีความรู้ 
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ข้อเทจ็จริงและเหตุผล คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาจะเป็นผูพ้ิจารณาค่าตอบแทนใน
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ความเห็นของคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนและสรรหา  ท่ีประชุมคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและ

สรรหาไดพ้ิจารณาแลว้ โดยคาํนึงถึงความเหมาะสมกบัภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายและ

เทียบเคียงได้กบัค่าตอบแทนกรรมการในบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีอยู่ใน

อุตสาหกรรมและธุรกิจท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกนั ตลอดจนคาํนึงถึงผลประกอบการ ผลงาน สภาพแวดลอ้มทาง

ธุรกิจ และภาวะเศรษฐกิจโดยรวมแลว้ คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาจึงมีมติเสนอใหก้าํหนด 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการทุกคณะสําหรับปี 2561 ไวใ้นอตัรารวมเดิมเท่ากบัปีท่ีแลว้ ซ่ึงกาํหนดไวไ้ม่เกิน 15 

ลา้นบาท โดยมีรายละเอียดต่อไปน้ี   

 

องค์ประกอบของค่าตอบแทน ปี 2561 

(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2560 

 

 (บาท/คน/เดือน)  (บาท/คน/คร้ัง)  (บาท/คน/เดือน)  (บาท/คน/คร้ัง) 

1. ค่าตอบแทนรายเดือน 

    1.1 ประธานกรรมการบริษทั  

 

150,000 

 

- 

 

150,000 

 

- 

2. ค่าเบีย้ประชุม (คณะกรรมการ) 

    2.1 รองประธานกรรมการบริษทั 

    2.2 กรรมการบริษทั  

 

45,000 

30,000 

 

- 

- 

 

45,000 

30,000 

 

- 

- 

3. ค่าเบีย้ประชุม (คณะกรรมการชุดย่อย) 

     3.1 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

     3.2 กรรมการตรวจสอบ 

     3.3 ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

     3.4 ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

     3.5 ประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน   

           และสรรหา 

     3.6 กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี  

     3.7 กรรมการบริหารความเส่ียง 

     3.8 กรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

 

30,000 

5,000 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

10,000 

10,000 

10,000 

 

7,500 

7,500 

7,500 

 

30,000 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

10,000 

10,000 

- 

 

5,000 

5,000 

- 

4. รวมบําเหน็จประจําปี   ตามผลการดาํเนินงาน 550,000 

5. ผลประโยชน์อ่ืนๆ ไม่มี ไม่มี 
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10,000 

10,000 
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7,500 
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- 
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- 

- 
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10,000 

10,000 

 

7,500 

7,500 
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- 
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- 

- 

 

- 
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องค์ประกอบของค่าตอบแทน ปี 2561 

(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2560 

 

 (บาท/คน/เดือน)  (บาท/คน/คร้ัง)  (บาท/คน/เดือน)  (บาท/คน/คร้ัง) 

1. ค่าตอบแทนรายเดือน 

    1.1 ประธานกรรมการบริษทั  

 

150,000 

 

- 

 

150,000 

 

- 

2. ค่าเบีย้ประชุม (คณะกรรมการ) 

    2.1 รองประธานกรรมการบริษทั 

    2.2 กรรมการบริษทั  

 

45,000 

30,000 

 

- 

- 

 

45,000 

30,000 

 

- 

- 

3. ค่าเบีย้ประชุม (คณะกรรมการชุดย่อย) 

     3.1 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

     3.2 กรรมการตรวจสอบ 

     3.3 ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

     3.4 ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

     3.5 ประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน   

           และสรรหา 

     3.6 กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี  

     3.7 กรรมการบริหารความเส่ียง 

     3.8 กรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

 

30,000 

5,000 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

10,000 

10,000 

10,000 

 

7,500 

7,500 

7,500 

 

30,000 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

10,000 

10,000 

- 

 

5,000 

5,000 

- 

4. รวมบําเหน็จประจําปี   ตามผลการดาํเนินงาน 550,000 

5. ผลประโยชน์อ่ืนๆ ไม่มี ไม่มี 



หนังสือเชิญประชุมปี 2561

บริษัท อาหารสยาม จำากัด (มหาชน)
6
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ความเห็นคณะกรรมการ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2561 เม่ือวนัท่ี 22 พฤศจิกายน 2560 ไดพ้ิจารณา

ตามความเห็นของคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา โดยไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมในดา้นต่างๆ 

ทั้งในดา้นความรับผดิชอบของกรรมการและผลประกอบการของบริษทัในปีท่ีผา่นมา ตลอดจนการเปรียบเทียบกบั

บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ซ่ึงอยูใ่นอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั เห็นสมควรเสนอ

ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนรวมของกรรมการทุกคณะประจาํปี 2561 รวมเป็นเงินไม่เกิน 15 

ลา้นบาท ซ่ึงเท่ากบัปี 2560 ท่ีผา่นมา และการพิจารณาจ่ายเงินบาํเหน็จแก่คณะกรรมการบริษทัรวมสาํหรับปี 2560 

เป็นเงินรวม 550,000 บาท ยกเวน้กรรมการผูจ้ดัการ 

  

วาระที ่7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีบริษัท และกาํหนดค่าตอบแทน ประจําปี 2561 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั มาตรา 120 กาํหนดวา่ ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญั

ประจาํปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชี    

จะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาถึงความน่าเช่ือถือ 

ความรู้ ความสามารถ การให้บริการ และค่าบริการในการสอบบญัชี รวมทั้งการตรวจสอบรับรองงบการเงิน

ไดท้นัเวลา เห็นวา่ ผูส้อบบญัชีจาก บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัมา 

10 ปี ปฏิบติัหน้าท่ีไดเ้ป็นอยา่งดีตลอดมา จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นให้แต่งตั้งผูส้อบบญัชี จาก

สํานักงานสอบบัญชีรายเดิมเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทต่อไป และเห็นชอบค่าสอบบัญชีประจาํปี และ            

ค่าสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส ท่ีเสนอมาวา่มีความเหมาะสมโดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

                                                                                                                     หน่วย : บาท 

รายการ ปี 2561 

(ต.ค. 60-ก.ย. 61) 

ปีท่ีเสนอ 

ปี 2560 

(ต.ค. 59-ก.ย. 60) 

 

เพิ่ม (ลด) 

 

ค่าสอบบญัชีของบริษทั 1,405,000 1,255,000 150,000 

หมายเหตุ :  ทั้งน้ีไม่รวมค่าเดินทาง ค่าถ่ายเอกสาร และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี 

  

ความเห็นคณะกรรมการ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2561 เม่ือวนัท่ี 22 พฤศจิกายน 2560 มีมติ

เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบให้ผูส้อบบญัชีจาก บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี 

จาํกดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั สําหรับรอบปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 และมีมติให้นาํเสนอ      

ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2561 พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและอนุมติัค่าสอบบญัชีดงัน้ี 
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1) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีแห่งบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของ 

บริษทั โดยมีรายช่ือท่ีเสนอดงัน้ี 

-  นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิตย ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4195 

-  นางสาวสุรียรั์ตน์ ทองอรุณแสง  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4409  

-  นางสาวพรทิพย ์ริมดุสิต   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5565 

-  นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7494 

โดยใหค้นหน่ึงคนใดเป็นผูส้อบบญัชีมีอาํนาจตรวจสอบ และลงนามรับรองงบการเงินของ 

บริษทัในรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 ทั้งน้ีบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั และผูส้อบ

บญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้น ไม่มีความสัมพนัธ์หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็น

ต่องบการเงินของบริษทั   

   นอกจากน้ี บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั ยงัเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั ควอลิต้ี 

ไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ จาํกดั (บริษทัยอ่ย)  ส่วนบริษทั เอเอสวี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของ

บริษัท อาหารสยาม (2513) จ ํากัด (บริษัทย่อย) เน่ืองจาก  ย ังมีรายการทางบัญชีไม่มาก  อย่างไรก็ ดี

คณะกรรมการจะดูแลใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินไดท้นัตามกาํหนดระยะเวลา 

2) กาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีสําหรับการตรวจสอบงบการเงินประจาํปี รวมค่าสอบ

ทานงบการเงิน 3 ไตรมาส สําหรับปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 เป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 1,405,000 บาท 

ทั้งน้ีไม่รวมค่าเดินทาง ค่าถ่ายเอกสาร และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี  

 

วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี  

บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระสําหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2561

เป็นการล่วงหนา้ระหวา่งวนัท่ี 1 สิงหาคม 2560 ถึง วนัท่ี 31 ตุลาคม 2560 โดยประกาศผา่นเวบ็ไซตข์องบริษทั 

แต่ไม่มีการเสนอระเบียบวาระเขา้มาแต่อยา่งใด  

บริษัท กําหนดวนักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิในการเข้าร่วมประชุม

สามญั ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2561 ในวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2560 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นของ บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) เขา้ร่วมประชุมตามวนั 

เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้ โดยจะเปิดใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ตั้งแต่เวลา 11.30 น. 

   ทั้งน้ี บริษทัไดจ้ดัเตรียมรถรับส่งท่านผูถื้อหุ้นไว ้ณ จุดบริการรับส่ง โดยมีรายละเอียดเวลา

การใหบ้ริการและจุดใหบ้ริการตามท่ีระบุไวใ้นแผนท่ีสถานท่ีจดัประชุม (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 8) 
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1) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีแห่งบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของ 

บริษทั โดยมีรายช่ือท่ีเสนอดงัน้ี 

-  นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิตย ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4195 

-  นางสาวสุรียรั์ตน์ ทองอรุณแสง  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4409  

-  นางสาวพรทิพย ์ริมดุสิต   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5565 

-  นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7494 

โดยใหค้นหน่ึงคนใดเป็นผูส้อบบญัชีมีอาํนาจตรวจสอบ และลงนามรับรองงบการเงินของ 

บริษทัในรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 ทั้งน้ีบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั และผูส้อบ

บญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้น ไม่มีความสัมพนัธ์หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็น

ต่องบการเงินของบริษทั   

   นอกจากน้ี บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั ยงัเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั ควอลิต้ี 

ไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ จาํกดั (บริษทัยอ่ย)  ส่วนบริษทั เอเอสวี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของ

บริษัท อาหารสยาม (2513) จ ํากัด (บริษัทย่อย) เน่ืองจาก  ย ังมีรายการทางบัญชีไม่มาก  อย่างไรก็ ดี

คณะกรรมการจะดูแลใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินไดท้นัตามกาํหนดระยะเวลา 

2) กาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีสําหรับการตรวจสอบงบการเงินประจาํปี รวมค่าสอบ

ทานงบการเงิน 3 ไตรมาส สําหรับปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 เป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 1,405,000 บาท 

ทั้งน้ีไม่รวมค่าเดินทาง ค่าถ่ายเอกสาร และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี  

 

วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี  

บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระสําหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2561

เป็นการล่วงหนา้ระหวา่งวนัท่ี 1 สิงหาคม 2560 ถึง วนัท่ี 31 ตุลาคม 2560 โดยประกาศผา่นเวบ็ไซตข์องบริษทั 

แต่ไม่มีการเสนอระเบียบวาระเขา้มาแต่อยา่งใด  

บริษัท กําหนดวนักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิในการเข้าร่วมประชุม

สามญั ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2561 ในวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2560 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นของ บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) เขา้ร่วมประชุมตามวนั 

เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้ โดยจะเปิดใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ตั้งแต่เวลา 11.30 น. 

   ทั้งน้ี บริษทัไดจ้ดัเตรียมรถรับส่งท่านผูถื้อหุ้นไว ้ณ จุดบริการรับส่ง โดยมีรายละเอียดเวลา

การใหบ้ริการและจุดใหบ้ริการตามท่ีระบุไวใ้นแผนท่ีสถานท่ีจดัประชุม (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 8) 
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อน่ึง ในกรณีท่ีท่านจะมอบฉนัทะให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมประชุมและลงมติแทน โปรดมอบฉนัทะให้

บุคคลท่ีบรรลุนิติภาวะแล้ว หรือมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท (นายชัย จรุงธนาภิบาล ซ่ึงมี

รายละเอียดขอ้มูลปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 4) เขา้ร่วมประชุมแทนได ้โดยกรอกรายละเอียดและลง

นามในหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 7) และนาํไปยื่นต่อประธานท่ีประชุม หรือบุคคลท่ี

ประธานมอบหมายก่อนท่ีผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมการประชุมดว้ย    

 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

          ขอแสดงความนบัถือ 

  

 

                                      ( นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ ) 

                                     กรรมการผูจ้ดัการ 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 1 

รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2560 ของบมจ. อาหารสยาม คร้ังท่ี บมจ. 25 

วนัศุกร์ท่ี 20 มกราคม 2560 

ณ หอ้งราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์ 

สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3 ถนนวภิาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร 

------------------ 
 

วนัเวลาประชุม 

ประชุมเม่ือวนัศุกร์ท่ี 20 มกราคม 2560 เวลา 13.30 น. ณ ห้องราชพฤกษ์บอลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา   

ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3 ถนนวภิาวดีรังสิต 

เขตหลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร 

 

นายเทยีร  เมฆานนท์ชัย ประธานกรรมการบริษทั ทาํหนา้ท่ีประธานท่ีประชุม กล่าวเปิดประชุมสามญั

ผูถื้อหุ้นประจาํปี 2560 โดยสรุปองค์ประชุมให้ท่ีประชุมทราบว่า มีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมท่ีมาด้วยตนเอง

จาํนวน 17 ราย ถือหุ้น 434 หุ้น  และท่ีมอบฉันทะจาํนวน 55 ราย ถือหุ้น 17,261,413 หุ้น ดงันั้น มีผูถื้อหุ้นทั้ง

ท่ีมาดว้ยตนเองและท่ีมอบฉนัทะจาํนวนทั้งส้ิน 72 ราย ถือหุ้นรวม 17,261,847 หุน้ เกิน 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ท่ี

จาํหน่ายแลว้ทั้งหมด 21 ลา้นหุน้ ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 35  จึงขอเปิดประชุม  

ประธานไดก้ล่าวแนะนาํกรรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชีจากบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ

บญัชี จาํกดั ดงัน้ี 
 

กรรมการบริษัทที่เข้าร่วมประชุม 

   1.  นายเทียร  เมฆานนทช์ยั  ประธานกรรมการบริษทั  

  2.  นายประสิทธ์ิ โฆวไิลกูล  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

                                                                        ประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

และประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

  3. นายอนนัต ์  ดาโลดม   กรรมการอิสระ 

   4. นางฉววีรรณ  จนัทนภุมมะ  กรรมการ และกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

  5. นายประเสริฐ เมฆวฒันา  กรรมการ กรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและ 

      สรรหา และรองประธานกรรมการบริหาร 

  6. นายศิริพล   ยอดเมืองเจริญ  กรรมการ และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

  7. นายสิทธิชยั  ชยัเกรียงไกร  กรรมการ และกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและ 

      สรรหา 

  8. นายชยั  จรุงธนาภิบาล  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

      และกรรมการบริหารความเส่ียง 
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  9. พลตาํรวจเอกกฤษณะ ผลอนนัต ์  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 

      กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

 10. นายปณต  สิริวฒันภกัดี  กรรมการ     

 11. นางนิดดา  ธีระวฒันชยั  กรรมการ 

 12. Mr. Graeme Anthony Cox   กรรมการ กรรมการบริหารความเส่ียง และ 

      กรรมการผูจ้ดัการ 

  

ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม  

 1.  นายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร  รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง  

และเลขานุการบริษทั 

 2.  นางสาวสุติพร รังสีศิริกุล  รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานปฏิบติัการ 

 3.  นายวบูิลย ์   สุขอวยชยั  ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานการเงินและ 

บริหาร  

 4.  นายชาญวทิย ์ ทรัพยแ์สนยากร  ท่ีปรึกษาอาวุโส 
 

ผู้สอบบัญชีและตัวแทนจากบริษัท เคพเีอม็จี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากดั  

1. นายนิรันดร์   ลีลาเมธวฒัน์   

2.  นางสาวนิตยา  เชษฐโชติรส   

3.  นางสาวสุกญัญา  รอดเคราะห์     

4.  นายนิพิฐพนธ์  พิพฒัน์ธนทรัพย ์ 

 

จากนั้นไดข้อใหน้างสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั ผูช่้วยเลขานุการบริษทั ช้ีแจงวธีิดาํเนินการประชุมและ

วธีิการลงคะแนนเสียง 

นางสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั เรียนต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่วนนอ้ยเสนอ

ระเบียบวาระการประชุมสาํหรับการประชุมผูถื้อหุน้ประจาํปี เป็นการล่วงหนา้ ผา่นทาง website ของบริษทั

ระหวา่งวนัท่ี 1 กนัยายน 2559 ถึงวนัท่ี 31 ตุลาคม 2559 ซ่ึงไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบผา่นทางระบบข่าวอีเล็ค

ทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยกาํหนดหลกัเกณฑ ์กระบวนการ คุณสมบติัของ  ผูมี้สิทธิ

เสนอเร่ืองท่ีจะบรรจุเป็นวาระการประชุม  แบบฟอร์ม และช่องทางท่ีใชใ้นการเสนอเร่ือง ตลอดจนขั้นตอนใน

การพิจารณาอยา่งครบถว้น  เม่ือครบกาํหนดการรับเร่ืองระเบียบวาระการประชุมล่วงหนา้จาก   ผูถื้อหุน้แลว้ 

ผลปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชุม และไดช้ี้แจงวธีิดาํเนินการประชุมและการลงคะแนนเสียง 

เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี ดงัน้ี 

 1.  การประชุมในคร้ังน้ีไดก้าํหนดวาระการประชุมทั้งส้ิน 8 วาระ ดงัรายละเอียดท่ีปรากฏในหนงัสือ

เชิญประชุม 
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 2.  ในการออกเสียงลงคะแนน ใหหุ้น้หน่ึงหุน้มีคะแนนเสียงหน่ึงเสียง (One Share: One Vote) ตาม

ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 33  

3. บริษทัไดจ้ดัเตรียมบตัรลงคะแนนซ่ึงมีสีแตกต่างกนัในแต่ละวาระมอบใหเ้ฉพาะผูถื้อหุน้ท่ีมาดว้ย

ตนเอง และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีมีสิทธิลงมติแทนผูถื้อหุน้ สาํหรับผูรั้บมอบฉนัทะท่ีผูม้อบฉนัทะไดร้ะบุการ

ลงคะแนนไวแ้ลว้ จะไม่ไดรั้บการแจกบตัรลงคะแนนโดยบริษทัจะนบัคะแนนจากใบมอบฉนัทะนั้นเลย 

4. ถา้มีผูถื้อหุน้ท่านใดไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ใหผู้ถื้อหุน้เฉพาะท่ีไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง

ยกมือพร้อมกบัลงคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีไดแ้จกใหก่้อนการประชุม และจดัส่งให้กบัเจา้หนา้ท่ีของบริษทั

เพื่อรวบรวมคะแนน 

5. สาํหรับเสียงท่ีเห็นดว้ย จะนบัจากจาํนวนเสียงท่ีเขา้ประชุมทั้งหมดหกัดว้ยเสียงท่ีไม่เห็นดว้ยและ

งดออกเสียงเพื่อสรุปผลการลงคะแนนในแต่ละวาระ โดยไม่ตอ้งส่งบตัรลงคะแนน ยกเวน้ในวาระท่ี 5 

 สาํหรับการลงคะแนนเสียงในวาระท่ี 5  เร่ืองพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการผูถึ้งคราวออก

จากตาํแหน่งตามวาระนั้น  เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัธรรมาภิบาลท่ีดีของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ให้

ผูถื้อหุน้ทั้งท่ีประสงคจ์ะลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีได้

แจกให ้และโปรดส่งใหเ้จา้หนา้ท่ีเพื่อนาํมารวบรวมคะแนน  

 ส่วนผูถื้อหุน้ท่ีไม่ส่งบตัรลงคะแนน จะถือวา่อนุมติัเห็นชอบในวาระนั้นๆ  

6. การตดัสินผลของคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะเป็นดงัน้ี  

 -  วาระท่ี 1, วาระท่ี 3, วาระท่ี 4, วาระท่ี 5 และวาระท่ี 7 ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ย

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

 -  วาระท่ี 6 เร่ืองการพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั ประจาํปี 2560 ตอ้งไดรั้บอนุมติั

จากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา

ประชุม 

 - วาระท่ี 2 เป็นวาระท่ีรายงานเพื่อทราบไม่ตอ้งมีการลงมติ 

 7. หากท่านผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะสอบถามเพิ่มเติมในแต่ละวาระ ใหผู้ถื้อหุ้นแจง้ช่ือและนามสกุล 

สถานะผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะ เพื่อเป็นขอ้มูลในการบนัทึกรายงานการประชุมของบริษทัต่อไป 

 และเพื่อใหเ้กิดความโปร่งใสในการนบัคะแนน จึงขออาสาสมคัรตวัแทนจากผูส้อบบญัชี 1 ท่าน (นาย

นิพิฐพนธ์ พิพฒัน์ธนทรัพย ์ผูช่้วยผูส้อบบญัชี) และผูถื้อหุน้ 1 ท่าน ทาํหนา้ท่ีเป็นสักขีพยานในการนบัคะแนน

เสียงแต่ละวาระ  

เม่ือผูถื้อหุน้ไดรั้บทราบวธีิดาํเนินการประชุมและวธีิการออกเสียงลงคะแนน  ตามคาํช้ีแจงเป็นท่ี

เรียบร้อยแลว้ จึงขอเชิญนายเทียร เมฆานนทช์ยั ประธานท่ีประชุม พิจารณาดาํเนินการประชุมตามระเบียบ

วาระต่างๆ ต่อไป 

ระเบียบวาระที ่1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่บมจ. 24 ประจําปี 2559 ลงวนัที ่22 

เมษายน 2559 
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  ประธาน เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี บมจ. 

24 ซ่ึงประชุมไปเม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2559 ดงัปรากฏตามรายละเอียดในเอกสารท่ีไดส่้งพร้อมกบัหนงัสือเชิญ

ประชุม หนา้ท่ี 10 ถึง 24 รวมจาํนวนทั้งส้ิน 15 หนา้ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกท่านแลว้ 

   ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทรั์บรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี บมจ.24 ดว้ย

คะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย         72 ราย จาํนวน    17,261,847 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 

ระเบียบวาระที ่2  รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับงวด 9 เดือน ส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 

2559 

ประธาน ขอใหน้ายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ กรรมการผูจ้ดัการ รายงานผลการดาํเนินงานของ

บริษทัสาํหรับงวด 9 เดือน ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559 

นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับงวด 9 เดือน ส้ินสุด

วนัท่ี 30 กนัยายน 2559 โดยมีสาระสาํคญัของการเปล่ียนแปลง และสรุปผลการดาํเนินงานเปรียบเทียบกบัปีท่ี

ผา่นมาดงัน้ี 

                           หน่วย : ลา้นบาท 

 งบการเงินรวม 

 2559  

(9 เดือน) 

2558 

(9 เดือน) (12 เดือน) 

งบกาํไรขาดทุน 

รายไดจ้ากการขาย 

รวมรายได ้

รวมค่าใชจ่้าย 

กาํไร(ขาดทุน)สุทธิจากการดาํเนินงาน 

ส่วนแบ่งกาํไรในบริษทัร่วม 

กาํไร(ขาดทุน)สุทธิ 

 

3,077 

3,201 

3,049 

120 

71 

191 

 

2,646 

2,700 

2,942 

(200) 

45 

(155) 

 

3,655 

3,715 

3,833 

(124) 

35 

(88) 

 
และเรียนเพิ่มเติมวา่ปัจจุบนัประเทศไทยเป็นผูน้าํในการส่งออกสับปะรดกระป๋องของโลก 

โดยมีตลาดส่งออกท่ีสาํคญั ไดแ้ก่ ประเทศสหรัฐอเมริกา ทวยีโุรป เอเชีย และอ่ืนๆตามลาํดบั และแมว้า่

ประเทศไทยจะมีโรงงานผลิตสับปะรดกระป๋องมากถึง 23 ราย มีตน้ทุนการผลิตสูงกวา่ประเทศคู่แข่งเม่ือ

เปรียบเทียบกบัประเทศฟิลิปปินส์ และอินโดนิเซีย ท่ีมีโรงงานผลิตสับปะรดกระป๋องรายใหญ่เพียง 2 ราย มี
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ตน้ทุนการปลูกตํ่ากวา่ และไดสิ้ทธิประโยชน์ทางภาษี GSP แต่อยา่งไรก็ดีประเทศไทยยงัสามารถเป็นผูค้รอง

ส่วนแบ่งทางการตลาดสูงสุด โดยในปี 2558 ประเทศไทยส่งออกสับปะรดกระป๋องจาํนวน 491,000 ตนั และ

สามารถทาํราคาขายสูงกวา่คู่แข่ง อยา่งไรก็ดีผลประกอบการของธุรกิจสับปะรดของประเทศไทยข้ึนอยูก่บั

ปริมาณและราคาของสบัปะรดสดท่ีผลิตไดใ้นแต่ละปีของชาวไร่ประกอบกบัสภาพอากาศในแต่ละปี ซ่ึงหาก

ราคาสับปะรดดีชาวไร่ก็จะปลูกกนัมากจนเกินความตอ้งการ เม่ือราคาตกตํ่าชาวไร่ก็จะปลูกนอ้ยลง ราคา

สับปะรดสดจึงมีความผนัผวนค่อนขา้งสูง ส่งผลกระทบกบัราคาขายสับปะรดกระป๋องตามหลกัอุปสงคแ์ละ

อุปทาน โดยในปี 2559 ประเทศไทยมีวตัถุดิบนอ้ยต่อเน่ืองมาจากปี 2558 ทาํใหบ้ริษทัสามารถปรับราคาขายให้

สูงข้ึน ประกอบกบัการควบคุมคุณภาพและตน้ทุนการผลิตส่งผลใหผ้ลประกอบการของบริษทัพลิกกลบัมา

เป็นกาํไรไดใ้นปี 2559 ตามท่ีไดส้ัญญาต่อผูถื้อหุน้ในปีท่ีผา่นมา 

นอกจากน้ี บริษทัไดใ้หค้วามสาํคญักบัการส่งเสริมสนบัสนุนกิจกรรมโครงการต่างๆท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อสังคม และมีนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ อยา่งต่อเน่ือง อาทิ  

 1) บริษทัมีนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่มาตั้งแต่ปี 2557 และนโยบายการรับแจง้

เบาะแสหรือขอ้ร้องเรียนในปี 2558 ต่อมาในเดือนมิถุนายน 2559 บริษทัไดเ้ขา้เป็นสมาชิกสถาบนัไทยพฒัน์

เก่ียวกบัการต่อตา้นการทุจริต และดาํเนินการตามคู่มือแนะนาํแนวทางการดาํเนินงาน 

 2) บริษทัไดรั้บโล่ประกาศเกียรติคุณประเภทสถานประกอบการท่ีธาํรงรักษามาตรฐาน

แรงงานไทยอยา่งต่อเน่ือง มากกวา่ 5 ปี จากกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน  ซ่ึงมีเพียง 21 บริษทัเท่านั้นท่ี

ไดรั้บโล่ประกาศเกียรติคุณน้ี                    

3) จากผลการดาํเนินงานดา้น CSR อยา่งต่อเน่ืองเป็นเวลากวา่ 6 ปี ทาํใหใ้นปีน้ีบริษทั ไดรั้บ

รางวลั CSR-DIW Continuous Award ประจาํปี 2559 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม                  

4) โดยในปี 2559 นายชาญวทิย ์ ทรัพยแ์สนยากร ท่ีปรึกษาของบริษทั (อดีตรักษาการ

กรรมการผูจ้ดัการ) ไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็น “บุคคลตวัอยา่งภาคธุรกิจแห่งปี 2016”  สาขาอาหารและเคร่ืองด่ืม 

จากมูลนิธิสภาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยแีห่งประเทศไทย (มสวท.)โดยไดร่้วมพิธีรับมอบโล่ประกาศเกียรติ

คุณจากพลเอก พิจิตร กลุละวณิชย ์องคมนตรีในรัชกาลท่ี 9 เม่ือวนัพุธท่ี 19 ตุลาคม 2559 ณ หอประชุมใหญ่ 

ศูนยป์ระชุมสถาบนัวจิยัจุฬาภรณ์ 

ประธาน เสนอใหผู้ถื้อหุ้นซกัถามเร่ืองรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับงวด 9 เดือน 

ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559 

นายศกัด์ิชยั สกุลศรีมนตรี ผูถื้อหุน้ เรียนสอบถามต่อท่ีประชุมวา่ตามท่ีกรรมการผูจ้ดัการได้

ใหข้อ้มูลโรงงานผูผ้ลิตสบัปะรดรายใหญ่ 10 อนัดบัแรกนั้น ไม่ทราบวา่บริษทัเหล่าน้ีมีผลประกอบการเป็น

อยา่งไร เน่ืองจากไม่มีปรากฏขอ้มูลในรายงานประจาํปี 2559 และเรียนเพิ่มเติมวา่เน่ืองจากบมจ. ทิปโกฟู้ดส์  จะ

แยกธุรกิจสับปะรดออกจากธุรกิจหลกัท่ีอยูใ่นตลาดหลกัทรัพยฯ์ จะมีผลกระทบต่อบริษทัหรือไม่  

นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ  รายงานวา่ผลประกอบการของบริษทัผูผ้ลิตสับปะรดกระป๋อง 

ในประเทศไทยส่วนใหญ่มีผลประกอบการเป็นไปในแนวทางเดียวกนั และเน่ืองจากบริษทัส่วนใหญ่เป็นบริษทั

จาํกดั ไม่ไดจ้ดทะเบียนอยูใ่นตลาดหลกัทรัพยฯ์ จึงไม่สามารถเปรียบเทียบขอ้มูลผลประกอบการไดอ้ยา่งชดัเจน 



หนังสือเชิญประชุมปี 2561

บริษัท อาหารสยาม จำากัด (มหาชน)
14

14 

ยกเวน้ บมจ. ทิปโกฟู้ดส์ ส่วนผลกระทบจากการท่ีบมจ.ทิปโกฟู้ดส์ นาํธุรกิจสับปะรดออกจากบริษทัจด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ นั้น บริษทัรับทราบและขอนาํไปศึกษาผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึนต่อธุรกิจของบริษทั

ต่อไป 

นายอนุ วอ่งสารกิจ ผูถื้อหุน้ สอบถามต่อท่ีประชุมเพิ่มเติมดงัน้ี 1) บริษทัมีวธีิการขายอยา่งไร 

ท่ีสามารถขายสินคา้ไดใ้นราคาสูงเม่ือเทียบกบัคู่แข่งในตลาดโลก 2) จากปัญหานํ้ าท่วมทางภาคใต ้ ส่งผล

กระทบกบัวตัถุดิบของบริษทัหรือไม่ และบริษทัมีการวางแผนบริหารการขายกรณีท่ีมีปริมาณวตัถุดิบมาก / 

นอ้ยอยา่งไร 3) เน่ืองจากอตัรา Margin ของธุรกิจสับปะรดของบริษทัมีนอ้ยมาก บริษทัมีแผนในการผลิตสินคา้

อ่ืนๆท่ีมีอตัรากาํไรท่ีสูงข้ึนเพิ่มเติมหรือไม่ เพื่อใหผ้ลประกอบการมีกาํไรต่อเน่ือง  

นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ ช้ีแจงวา่ เน่ืองจากประเทศคู่แข่งผลิตสินคา้แบรนดข์องตวัเอง และ

ผลิตสินคา้ใหก้บัลูกคา้รายใหญ่เพียง 1-2 ราย ส่วนประเทศไทยส่วนใหญ่เป็นการรับจา้งผลิตสินคา้ในแบรนด์

ของลูกคา้ ประกอบการบริษทัเป็นผูผ้ลิตรายใหญ่ในประเทศไทย ดาํเนินธุรกิจสับปะรด และเป็นท่ีรู้จกัของ

ลูกคา้มากวา่ 46 ปี สินคา้ของบริษทัเป็นสินคา้ท่ีมีคุณภาพสูง ไดก้ารรับรองตามมาตรฐานระดบัสากล เป็นท่ี

ยอมรับจากลูกคา้ทัว่โลก อีกทั้งปีท่ีผา่นมาสับปะรดสดซ่ึงเป็นวตัถุดิบหลกัของบริษทัขาดตลาด ทาํใหบ้ริษทั

สามารถเรียกราคาขายไดสู้งข้ึนจากปีท่ีผา่น 

 ส่วนปัญหานํ้าท่วมทางภาคใตไ้ม่ส่งผลกระทบกบัปริมาณวตัถุดิบมากนกั อยา่งไรก็ดีบริษทั

ตอ้งใชค้วามพยายามในการบริหารการขายใหมี้อตัรากาํไร โดยเฉพาะกรณีท่ีวตัถุดิบลน้ตลาด ทาํการติดตาม

สถานการณ์ตลาดอยา่งใกลชิ้ด ใชค้วามพยายามกาํหนดราคาขายใหส้อดคลอ้งกบัราคาวตัถุดิบท่ีเปล่ียนแปลง  

และปัจจุบนับริษทัอยูร่ะหวา่งการพิจารณาผลิตสินคา้ในบรรจุภณัฑใ์หม่ เพื่อเพิ่มมูลค่าของสินคา้ต่อไป 

ท่ีประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระที ่3  พจิารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสําหรับงวด 9 เดือน ส้ินสุดวันที ่30 

กนัยายน 2559 

ประธาน ขอใหน้ายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง  

และเลขานุการบริษทั เป็นผูส้รุปรายการงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสาํหรับงวด 9 เดือน ส้ินสุด

วนัท่ี 30 กนัยายน 2559 

นายเกียรติศกัด์ิ  เลิศศิริอมร  สรุปสาระสาํคญัของงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุน

สาํหรับงวด 9 เดือน ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559 ดงัรายละเอียดในหวัขอ้การวิเคราะห์และคาํอธิบายของฝ่าย

จดัการ (Management Discussion and Analysis “MD&A”) รายงานประจาํปี หนา้ 71-146 โดยสรุปผลการ

ดาํเนินงานสาํหรับงวด 9 เดือน ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559 เปรียบเทียบกบัผลการดาํเนินงานสาํหรับงวด 9 

เดือน ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2558 และงวด 12 เดือน ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และงบแสดงฐานะ

การเงิน ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2559 เปรียบเทียบกบั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 ท่ีผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบ

บญัชีแลว้ ดงัน้ี  
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หน่วย : ลา้นบาท 

รายการ    2559    2558          ผลต่าง  

  9 เดือน 12 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

สินทรัพยร์วม  

หน้ีสินรวม  

ส่วนของผูถื้อหุ้น  

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ  

          2,791  

       326 

          2,465  

          191 

          2,626  

          428  

          2,197  

          (155) 

2,780  

          510  

          2,270  

          (88) 

165 

(102) 

268 

346 

12 

(184) 

195 

279  

สินทรัพยร์วมเพิ่มข้ึน 11.95 ลา้นบาทจาก ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 ท่ีสาํคญัไดแ้ก่ เงินสด 

และรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มข้ึน 374.25 ลา้นบาท ลูกหน้ีการคา้ลดลง 196.29 ลา้นบาท สินคา้คงเหลือลดลง 

145.01 ลา้นบาท ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ลดลง 47.77 ลา้นบาท สินทรัพยชี์วภาพเพิ่มข้ึน 33.44 ลา้นบาท และ

ภาษีเงินไดจ่้ายล่วงหนา้ลดลง 32.37 ลา้นบาท  

  ทั้งน้ี งบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสาํหรับงวด 9 เดือน ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 

2559 ไดผ้า่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี และคณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานและใหค้วามเห็นชอบ

แลว้ ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัมีความเห็นวา่ ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สมควรพจิารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และ

งบกาํไรขาดทุนสาํหรับงวด 9 เดือน ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559      

  ประธาน ขอใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามเร่ืองต่าง ๆ เก่ียวกบัผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของ

บริษทั 

นายศกัด์ิชยั สกุลศรีมนตรี ผูถื้อหุน้ สอบถามต่อท่ีประชุมดงัน้ี 1) ปัจจุบนับริษทัใชก้าํลงัการ

ผลิตเท่าใด คิดเป็นร้อยละเท่าใดของกาํลงัการผลิตทั้งหมด 2) ปี 2558 กิจการมีผลขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน

สูงถึง 73.36 ลา้นบาท แต่มาในปี 2559 กลบัมีกาํไรในอตัราแลกเปล่ียน 10.52 ลา้นบาท ไม่ทราบวา่บริษทัมี

นโยบายในการบริหารในปีท่ีผา่นมา และในปีต่อๆไปอยา่งไร 3) กาํไรจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรม

ของสินทรัพยชี์วภาพคืออะไร 4) สาเหตุของผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

สาํหรับโครงการผลประโยชน์พนกังานปี 2559 เพิ่มข้ึนจากปี 2558 จาํนวน 2.7 ลา้นบาท  เกิดเพราะบริษทัมี

การลดจาํนวนพนกังานใช่หรือไม่ 5) สาเหตุท่ีการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมสุทธิของเงินลงทุนเผือ่ขายปี 

2559 เพิ่มข้ึนเม่ือเทียบกบัปีท่ีผา่นมา  และ 6) บริษทัร่วมมีกาํไรเท่าใดจึงสามารถจ่ายเงินปันผลใหก้บับริษทัถึง 

40 ลา้นบาท 

นายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร เรียนช้ีแจงตามหวัขอ้ท่ีไดส้อบถามดงัน้ี 1) ปัจจุบนับริษทัใชก้าํลงั

การผลิตร้อยละ 70 ของกาํลงัการผลิตรวม ระหวา่งเดือนม.ค. - ก.ย. 2559  2) ในปี 2558 อตัราแลกเปล่ียนมี

ความผนัผวนสูงจากประมาณ 32 บาทต่อดอลล่าสหรัฐฯเป็น 35 บาทต่อดอลล่าสหรัฐฯ บริษทัมีการป้องกนั

ความเส่ียงโดยขายเงินตราต่างประเทศไวล่้วงหนา้ตามคาํสั่งซ้ือจากลูกคา้ ดงันั้นผลขาดทุนท่ีบนัทึกบญัชีเป็น

การเสียโอกาสเร่ืองอตัราแลกเปล่ียน สาํหรับในปี 2559 และปีปัจจุบนัท่ีมีแนวโนม้ค่าเงินบาทจะอ่อนค่า บริษทั



หนังสือเชิญประชุมปี 2561

บริษัท อาหารสยาม จำากัด (มหาชน)
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จึงมีนโยบายป้องกนัความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนอยา่งระมดัระวงั และติดตามสถานการณ์โลกอยา่งใกลชิ้ด 

และขอใหผู้ส้อบบญัชีช่วยช้ีแจงประเด็นการวดัมูลค่ายติุธรรมสินทรัพยชี์วภาพ ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบั

ใหม่ และนายวบูิลย ์สุขอวยชยั ช้ีแจงประเด็นคาํถามท่ีเหลือ 

นางสาวสุกญัญา รอดเคราะห์ ผูช่้วยผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เรียนต่อท่ีประชุมวา่ เน่ืองจากมี

การเปล่ียนแปลงมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 41 เร่ืองเกษตรกรรม ใหท้าํมีการเปล่ียนแปลงการวดัมูลค่า

สินทรัพยชี์วภาพจากเดิมใชมู้ลค่าตน้ทุน เปล่ียนเป็นวดัตามมูลค่ายติุธรรม คือใชร้าคารับซ้ือสับปะรดหนา้

โรงงานบนัทึกราคาของสับปะรดท่ีปลูกในไร่ของบริษทัท่ีนาํเขา้ผลิตท่ีโรงงาน โดยผลต่างราคารับซ้ือสูงกวา่

ตน้ทุนจึงมีผลกาํไรบนัทึกอยูใ่นงบกาํไรขาดทุนของบริษทั   

นายวบูิลย ์ สุขอวยชยั ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานการเงินและบริหาร เรียนช้ีแจงตาม

หวัขอ้ท่ีไดส้อบถามเพิ่มเติมดงัน้ี 4) สาเหตุของผลขาดทุนจากการประมาณการโครงการผลประโยชน์พนกังาน

นั้นเป็นการตั้งสาํรองตามมาตรฐานการบญัชี ซ่ึงตอ้งทาํการบนัทึกจากการคาํนวณในแต่ละปีโดยนกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยั ท่ีมีพื้นฐานการคาํนวณจากจาํนวนพนกังาน อายงุาน อตัราการเสียชีวติของประชากร

ของประเทศไทย และอตัราการเขา้-ออกของพนกังานของบริษทัในอดีต  5) ส่วนการเปล่ียนแปลงในมูลค่า

ยติุธรรมสุทธิของเงินลงทุนเผือ่ขายปี 2559 เพิ่มข้ึนเม่ือเทียบกบัปีท่ีผา่นมา เน่ืองจากราคาตลาดของหน่วย

ลงทุนของเงินลงทุนเผือ่ขายปรับตวัสูงข้ึนเม่ือเทียบกบัปีก่อน 6) กาํไรสุทธิของบริษทัร่วมระหวา่งเดือน ม.ค. - 

ก.ย. 2559 เท่ากบั 178.51 ลา้นบาท ซ่ึงประวติัผลการดาํเนินงานในอดีตปรากฎอยูใ่นรายงานประจาํปี 2559 

หนา้ท่ี 16   

เม่ือไม่มีผูใ้ดมีขอ้ซกัถามอีก ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติ 

    ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุน

สาํหรับงวด 9 เดือน ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559 ของบริษทั ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย      73 ราย จาํนวน   17,261,947  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย      - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

หมายเหตุ : ในวาระน้ี มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพิ่มข้ึนอีก 1 ราย จาํนวน 100 หุน้ 

 

ระเบียบวาระที ่4 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธิสําหรับงวด 9 เดือนของปี 2559 สํารองตามกฎหมาย 

และการจ่ายเงินปันผล 

ประธาน ขอใหน้ายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง  

และเลขานุการบริษทั เป็นผูส้รุปรายการจดัสรรเงินกาํไรสุทธิสาํหรับงวด 9 เดือนของปี 2559 สาํรองตาม 

กฎหมายและการจ่ายเงินปันผลต่อท่ีประชุม 

นายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร รายงานวา่เน่ืองจากบริษทัไดจ้ดัสรรเงินสาํรองตามกฏหมายไว้

แลว้ 30 ลา้นบาท ครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 300 ลา้นบาทแลว้ จึงไม่จาํเป็นตอ้งจดัสรรเพิ่มอีก  
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สาํหรับผลการดาํเนินงานสาํหรับงวด 9 เดือนของปี 2559 บริษทัมีกาํไรสุทธิสาํหรับงวด 9 

เดือนส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559 จาํนวน 191.03 ลา้นบาท กาํไรต่อหุน้เท่ากบั 9.10 บาท  

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2560 เม่ือวนัท่ี 18 พฤศจิกายน 2559 มีมติใหน้าํเสนอ

ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2560 เพื่อพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานสาํหรับงวด 9 

เดือนส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559 ในอตัราหุน้ละ 9 บาท จาํนวน 21 ลา้นหุน้ เป็นเงิน 189 ลา้นบาท ซ่ึงจ่าย

จากกาํไรท่ีบริษทัไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได ้ ซ่ึงผูรั้บเงินปันผลเป็นบุคคลธรรมดาจะไม่ไดรั้บเครดิตภาษี โดยจะ

จ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนักาํหนดสิทธิ            ผูถื้อหุน้ (Record 

Date) เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผลในวนัท่ี 6 ธนัวาคม 2559 และใหร้วบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของ

พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ พ.ศ. 2535 โดยวธีิปิดสมุดทะเบียนในวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2559 

และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 16 กมุภาพนัธ์ 2560 

โดยมีรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบจากผลการดาํเนินงานตั้งแต่ ปี 2557 ถึงปี 

2559 ดงัน้ี

รายการ ปี 2559 

(ม.ค. - ก.ย.) 

(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2558 

 

ปี 2557 

 

1. กาํไร(ขาดทุน)สุทธิ (ลา้นบาท) 191.03 (88.46) 35.39 

2. จาํนวนหุน้ (ลา้นหุ้น) 21 21 21 

3. เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท/หุน้) 9 0 0 

4. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 189 0 0 

5. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อกาํไรสุทธิ (ร้อยละ) 98.94 0 0 

ประธาน ขอใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามเร่ืองต่าง ๆ เก่ียวกบัการจดัสรรกาํไรสุทธิสาํหรับงวด 9 เดือน

ของปี 2559  

นายอนุ วอ่งสารกิจ ผูถื้อหุ้น สอบถามต่อท่ีประชุมถึงสาเหตุท่ีประกาศจ่ายเงินปันผลมากถึง 9 

บาท/หุน้ ซ่ึงใกลเ้คียงกบักาํไรสุทธิของปี 2559 โดยบริษทัไม่ตอ้งกนัเงินเพื่อใชข้ยายการลงทุนในอนาคต 

นายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร ช้ีแจงวา่บริษทังดจ่ายเงินปันผลเน่ืองจากมีผลประกอบการ

ขาดทุนต่อเน่ืองมา 2 ปี ในปีน้ีคณะกรรมการบริษทัจึงพิจารณาเสนอใหจ่้ายเงินปันผลชดเชยใหก้บัผูถื้อหุน้มาก

ท่ีสุด อยา่งไรก็ดีบริษทัมีเงินสดคงเหลือจากการดาํเนินธุรกิจอยูม่าก ซ่ึงสามารถใชใ้นการลงทุนในอนาคตของ

บริษทัได ้ 

เม่ือไม่มีผูใ้ดมีขอ้ซกัถามอีก ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไรสุทธิ

สาํหรับงวด 9 เดือนของปี 2559 สาํรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานสาํหรับ

งวด 9 เดือนส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559 ในอตัราหุ้นละ 9 บาท จาํนวน 21 ลา้นหุน้ เป็นเงิน 189 ลา้นบาท ซ่ึง

จ่ายจากกาํไรท่ีบริษทัไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได ้ ซ่ึงผูรั้บเงินปันผลเป็นบุคคลธรรมดาจะไม่ไดรั้บเครดิตภาษี โดย
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สาํหรับผลการดาํเนินงานสาํหรับงวด 9 เดือนของปี 2559 บริษทัมีกาํไรสุทธิสาํหรับงวด 9 

เดือนส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559 จาํนวน 191.03 ลา้นบาท กาํไรต่อหุน้เท่ากบั 9.10 บาท  

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2560 เม่ือวนัท่ี 18 พฤศจิกายน 2559 มีมติใหน้าํเสนอ

ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2560 เพื่อพจิารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานสาํหรับงวด 9 

เดือนส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559 ในอตัราหุน้ละ 9 บาท จาํนวน 21 ลา้นหุน้ เป็นเงิน 189 ลา้นบาท ซ่ึงจ่าย

จากกาํไรท่ีบริษทัไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได ้ ซ่ึงผูรั้บเงินปันผลเป็นบุคคลธรรมดาจะไม่ไดรั้บเครดิตภาษี โดยจะ

จ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนักาํหนดสิทธิ            ผูถื้อหุน้ (Record 

Date) เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผลในวนัท่ี 6 ธนัวาคม 2559 และใหร้วบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของ

พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ พ.ศ. 2535 โดยวธีิปิดสมุดทะเบียนในวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2559 

และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 16 กมุภาพนัธ์ 2560 

โดยมีรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบจากผลการดาํเนินงานตั้งแต่ ปี 2557 ถึงปี 

2559 ดงัน้ี

รายการ ปี 2559 

(ม.ค. - ก.ย.) 

(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2558 

 

ปี 2557 

 

1. กาํไร(ขาดทุน)สุทธิ (ลา้นบาท) 191.03 (88.46) 35.39 

2. จาํนวนหุน้ (ลา้นหุ้น) 21 21 21 

3. เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท/หุน้) 9 0 0 

4. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 189 0 0 

5. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อกาํไรสุทธิ (ร้อยละ) 98.94 0 0 

ประธาน ขอใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามเร่ืองต่าง ๆ เก่ียวกบัการจดัสรรกาํไรสุทธิสาํหรับงวด 9 เดือน

ของปี 2559  

นายอนุ วอ่งสารกิจ ผูถื้อหุ้น สอบถามต่อท่ีประชุมถึงสาเหตุท่ีประกาศจ่ายเงินปันผลมากถึง 9 

บาท/หุน้ ซ่ึงใกลเ้คียงกบักาํไรสุทธิของปี 2559 โดยบริษทัไม่ตอ้งกนัเงินเพื่อใชข้ยายการลงทุนในอนาคต 

นายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร ช้ีแจงวา่บริษทังดจ่ายเงินปันผลเน่ืองจากมีผลประกอบการ

ขาดทุนต่อเน่ืองมา 2 ปี ในปีน้ีคณะกรรมการบริษทัจึงพิจารณาเสนอใหจ่้ายเงินปันผลชดเชยใหก้บัผูถื้อหุน้มาก

ท่ีสุด อยา่งไรก็ดีบริษทัมีเงินสดคงเหลือจากการดาํเนินธุรกิจอยูม่าก ซ่ึงสามารถใชใ้นการลงทุนในอนาคตของ

บริษทัได ้ 

เม่ือไม่มีผูใ้ดมีขอ้ซกัถามอีก ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไรสุทธิ

สาํหรับงวด 9 เดือนของปี 2559 สาํรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานสาํหรับ

งวด 9 เดือนส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559 ในอตัราหุ้นละ 9 บาท จาํนวน 21 ลา้นหุน้ เป็นเงิน 189 ลา้นบาท ซ่ึง

จ่ายจากกาํไรท่ีบริษทัไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได ้ ซ่ึงผูรั้บเงินปันผลเป็นบุคคลธรรมดาจะไม่ไดรั้บเครดิตภาษี โดย



หนังสือเชิญประชุมปี 2561

บริษัท อาหารสยาม จำากัด (มหาชน)
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จะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนักาํหนดสิทธิผูถื้อหุน้ (Record Date) 

เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผลในวนัท่ี 6 ธนัวาคม 2559 และใหร้วบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของ

พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ พ.ศ. 2535 โดยวธีิปิดสมุดทะเบียนในวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2559 

และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 16 กุมภาพนัธ์ 2560 และบริษทัไดจ้ดัสรรเงินสาํรองตามกฎหมายไวแ้ลว้ 30 

ลา้นบาท ครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 300 ลา้นบาท จึงไม่ตอ้งจดัสรรเงินสาํรองเพิ่มอีก ดว้ยคะแนน

เสียงดงัน้ี 

เห็นดว้ย      73 ราย จาํนวน   17,261,947  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย      - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 

ระเบียบวาระที ่5  พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ  

ประธาน ขอใหน้างสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั ผูช่้วยเลขานุการบริษทั เป็นผูร้ายงาน 

รายละเอียดการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระต่อท่ีประชุมทราบ 

นางสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั รายงานวา่ ตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 14 กาํหนดไวว้า่กรรมการ

จะตอ้งออกตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีทุกคร้ังเป็นจาํนวนหน่ึงในสามของกรรมการทั้งหมด 

ซ่ึงกรรมการผูถึ้งคราวออกตามวาระในคร้ังน้ีมี 4 คน คือ 

1. นายเทียร  เมฆานนทช์ยั 

2. นายอนนัต ์ ดาโลดม 

3. พลตาํรวจเอกกฤษณะ ผลอนนัต ์ 

4. นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ 

ประวติัและประสบการณ์การทาํงานของกรรมการแต่ละท่านมีรายละเอียดในหนงัสือ 

เชิญประชุมหนา้ 25-31 ท่ีจดัส่งใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุน้แลว้ 

  คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาไดเ้สนอความเห็นวา่ กรรมการท่ีถึงคราวออก

ตามวาระทั้ง 4 คน เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ และเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานของบริษทั จึงเสนอ

ใหเ้ลือกกรรมการทั้ง 4 คน กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง  

และตามท่ีไดเ้รียนใหท้่านผูถื้อหุน้ทราบขา้งตน้แลว้วา่ เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี 

ในวาระน้ีจึงขอใหท้่านผูถื้อหุ้นทุกท่านลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลในบตัรลงคะแนนท่ีไดแ้จก

ใหไ้ป ทั้งท่ีประสงคจ์ะลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง

กรรมการแต่ละท่าน เจา้หนา้ท่ีจะเก็บบตัรลงคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียงก่อน และจะเก็บบตัร

ลงคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ยภายหลงั โดยขอเร่ิมการลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการโดยมีรายช่ือตาม ลาํดบัดงัน้ี 1) 

นายเทียร เมฆานนทช์ยั 2) นายอนนัต ์ดาโลดม 3) พลตาํรวจเอกกฤษณะ ผลอนนัต ์และ 4) นายเกรม แอนโทน่ี 

คอ้กซ 
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ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัเลือกตั้งใหก้รรมการผูถึ้งคราวออกตามวาระทั้ง 4 ท่าน กลบั

เขา้เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึงเป็นรายบุคคลตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

5.1 นายเทียร เมฆานนทช์ยั 

เห็นดว้ย      73 ราย จาํนวน   17,261,947  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย      - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

5.2 นายอนนัต ์ดาโลดม 

เห็นดว้ย      72 ราย จาํนวน   17,261,847  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 99.999 

ไม่เห็นดว้ย      1 ราย จาํนวน              100 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.001 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 5.3  พลตาํรวจเอกกฤษณะ ผลอนนัต ์

เห็นดว้ย      73 ราย จาํนวน   17,261,947  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย      - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

5.4.  นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ  

เห็นดว้ย      73 ราย จาํนวน   17,261,947  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย      - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

ระเบียบวาระที ่6  พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท ประจําปี 2560 

ประธาน ขอใหน้ายประสิทธ์ิ  โฆวไิลกลู กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา และประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เป็นผูช้ี้แจง

รายละเอียดในวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

นายประสิทธ์ิ โฆวไิลกูล เสนอใหง้ดจ่ายเงินโบนสั / เงินบาํเหน็จกรรมการสาํหรับผล

ประกอบการปี 2559 ส่วนเบ้ียประชุมและค่าตอบแทนกรรมการสาํหรับปี 2560 คณะกรรมการกาํหนด 

ค่าตอบแทนและสรรหาไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมในดา้นต่าง ๆ ทั้งในดา้นความรับผดิชอบของกรรมการ 

และผลประกอบการของบริษทั ตลอดจนการเปรียบเทียบกบับริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ซ่ึงอยูใ่น

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั จึงเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนรวมของ

กรรมการทุกคณะ (เฉพาะกรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหารท่ีรับเงินเดือนประจาํ) สาํหรับปี 2560 เป็นเงินรวมไม่เกิน 15 

ลา้นบาท ซ่ึงเท่ากบัปี 2559 
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ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัเลือกตั้งใหก้รรมการผูถึ้งคราวออกตามวาระทั้ง 4 ท่าน กลบั

เขา้เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึงเป็นรายบุคคลตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

5.1 นายเทียร เมฆานนทช์ยั 

เห็นดว้ย      73 ราย จาํนวน   17,261,947  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย      - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

5.2 นายอนนัต ์ดาโลดม 

เห็นดว้ย      72 ราย จาํนวน   17,261,847  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 99.999 

ไม่เห็นดว้ย      1 ราย จาํนวน              100 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.001 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 5.3  พลตาํรวจเอกกฤษณะ ผลอนนัต ์

เห็นดว้ย      73 ราย จาํนวน   17,261,947  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย      - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

5.4.  นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ  

เห็นดว้ย      73 ราย จาํนวน   17,261,947  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย      - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

ระเบียบวาระที ่6  พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท ประจําปี 2560 

ประธาน ขอใหน้ายประสิทธ์ิ  โฆวไิลกลู กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา และประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เป็นผูช้ี้แจง

รายละเอียดในวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

นายประสิทธ์ิ โฆวไิลกูล เสนอใหง้ดจ่ายเงินโบนสั / เงินบาํเหน็จกรรมการสาํหรับผล

ประกอบการปี 2559 ส่วนเบ้ียประชุมและค่าตอบแทนกรรมการสาํหรับปี 2560 คณะกรรมการกาํหนด 

ค่าตอบแทนและสรรหาไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมในดา้นต่าง ๆ ทั้งในดา้นความรับผดิชอบของกรรมการ 

และผลประกอบการของบริษทั ตลอดจนการเปรียบเทียบกบับริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ซ่ึงอยูใ่น

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั จึงเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนรวมของ

กรรมการทุกคณะ (เฉพาะกรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหารท่ีรับเงินเดือนประจาํ) สาํหรับปี 2560 เป็นเงินรวมไม่เกิน 15 

ลา้นบาท ซ่ึงเท่ากบัปี 2559 
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  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัไม่จ่ายเงินโบนสั / เงินบาํเหน็จปี 2559 แก่

กรรมการ ส่วนค่าเบ้ียประชุมและค่าตอบแทนกรรมการสาํหรับปี 2560 ใหจ่้ายเป็นเงินรวมทั้งส้ินไม่เกิน 15 

ลา้นบาท ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย      73 ราย จาํนวน   17,261,947  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย      - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 

ระเบียบวาระที ่7  พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีบริษัท และกาํหนดค่าตอบแทน ประจําปี 2560 

ประธาน ขอใหน้ายประสิทธ์ิ โฆวไิลกูล กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา และประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เป็นผูช้ี้แจง

รายละเอียดในวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

นายประสิทธ์ิ โฆวไิลกูล แจง้วา่ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาถึงความน่าเช่ือถือ 

ความรู้ ความสามารถ และค่าบริการในการสอบบญัชี ซ่ึงเป็นระยะเวลา 9 ปี ท่ีผูส้อบบญัชีจากบริษทั         เค

พีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีเป็นอยา่งดี จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้แต่งตั้งบริษทั 

เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั โดยใหผู้ส้อบบญัชีรับอนุญาตคนหน่ึงคนใด

เป็นผูมี้อาํนาจตรวจสอบและลงนามรับรองงบการเงินของบริษทัในปีบญัชี 2560 ดงัน้ี  

  - นางสาวนิตยา  เชษฐโชติรส   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4439  

     -  นางสาวสุรียรั์ตน์ ทองอรุณแสง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4409 

-  นาย เอกสิทธ์ิ  ชูธรรมสถิตย ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4195 

-  นางสาวนภาพร  สาธิตธรรมพร  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7494  

และเห็นควรเสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีรวมค่าสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส 

สาํหรับปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 เป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 1,255,000 บาท ทั้งน้ีไม่รวมค่าเดินทาง ค่า

ถ่ายเอกสาร และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี  

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัแต่งตั้ง นางสาวนิตยา เชษฐโชติรส ผูส้อบ

บญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4439 หรือนางสาวสุรียรั์ตน์ ทองอรุณแสง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 

4409 หรือนาย เอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4195 หรือนางสาวนภาพร  สาธิต

ธรรมพร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7494 แห่งบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบ

บญัชีสาํหรับปีบญัชี 2560 โดยคนใดคนหน่ึงเป็นผูล้งลายมือช่ือรับรองการสอบบญัชี  และใหไ้ดรั้บเงิน

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีรวมค่าสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส สาํหรับปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 

2560 เป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 1,255,000 บาท ปรับเพิ่มข้ึน 239,000 บาท จากปีท่ีผา่นมาท่ีมีค่าสอบทานงบ

การเงิน 2 ไตรมาส ทั้งน้ีไม่รวมค่าเดินทาง ค่าถ่ายเอกสาร และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี ซ่ึงจะ

เบิกชดเชยตามท่ีจ่ายจริง ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
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เห็นดว้ย      73 ราย จาํนวน   17,261,947  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย      - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 

ระเบียบวาระที ่8  เร่ืองอ่ืน ๆ 

    ไม่มี 

ประธานเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นสอบถามขอ้มูลเพิ่มเติม  

นายศกัด์ิชยั สกุลศรีมนตรี ผูถื้อหุน้ สอบถามวา่จากการท่ีบริษทั โดล ไทยแลนด ์ จาํกดั เปิด

สาขาท่ีจงัหวดัระยองจะมีผลกระทบในการแยง่ซ้ือวตัถุดิบกบัโรงงานของบริษทัท่ีตั้งอยูท่ี่จงัหวดัชลบุรีหรือไม่ 

นายชาญวทิย ์ ทรัพยแ์สนยากร ท่ีปรึกษาอาวโุส เรียนต่อท่ีประชุมทราบวา่ เน่ืองจากบริษทัมี

สมาชิกชาวไร่ประมาณ 700 – 800 ราย และอยูด่ว้ยกนัมายาวนาน ซ่ึงคาดวา่จากความสัมพนัธ์ท่ียาวนานสมาชิก

ชาวไร่จะยงัคงส่งวตัถุดิบให้กบับริษทัต่อไป 

นายอนุ วอ่งสารกิจ ผูถื้อหุ้น สอบถามวา่บริษทัมีการวางแผนการจดัการในอนาคต และ

โดยเฉพาะในปี 2560 ท่ีมีสถานการณ์วตัถุดิบลน้ตลาดอยา่งไร และบริษทัมีแผนในการเพิ่มสภาพคล่องในการ

ซ้ือขายหุน้ในตลาดหลกัทรัพยม์ากข้ึนหรือไม่  

นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ ช้ีแจงวา่ ปี 2560 น้ีเป็นปีท่ีทา้ทายของบริษทั เน่ืองจากสบัปะรดสด

ลน้ตลาด   ลูกคา้จึงชะลอการสั่งซ้ือเพื่อรอการปรับลงของราคาขาย แมปั้จจุบนับริษทัไดท้าํการขายสินคา้

ล่วงหนา้ในราคาสูงไวบ้างส่วนก็ตาม บริษทัก็ยงัคงตอ้งเพิ่มความระมดัระวงัในการติดตามภาวะตลาดอยา่ง

ใกลชิ้ดต่อไป ทั้งน้ี บริษทัวางแผนระยะกลาง โดยอยูร่ะหวา่งพิจารณาผลิตสินคา้ในบรรจุภณัฑใ์หม่ เพื่อเพิ่ม

มูลค่าของสินคา้ 

เม่ือไม่มีผูใ้ดเสนอเร่ืองอ่ืนอีก ประธานจึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีไดส้ละเวลามาร่วมประชุม 

และสั่งปิดประชุม 

ปิดประชุมเวลา 15.20 น. 

 
      (นายเทียร  เมฆานนทช์ยั)  ประธานท่ีประชุม 

 
                                         (นายเกียรติศกัด์ิ  เลิศศิริอมร) เลขานุการบริษทั 

 

           
       (นายวบูิลย ์ สุขอวยชยั)      ผูบ้นัทึก 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 3 

ประวตัิย่อและข้อมูลทีเ่กี่ยวข้องของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการและนิยามกรรมการอสิระของบริษัท 

1. ประวตัิย่อของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ 

  

  

.11 ช่ือ    นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ 

วนั/เดือน/ปีเกดิ    3 พฤศจิกายน 2491 

อายุ     69 ปี 

สัญชาต ิ    ไทย 

ทีอ่ยู่     291 ถนนเพชรเกษม แขวงบางหวา้ 

      เขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร  

การศึกษา    (ทฤษฎีเศรษฐศาสตร์) เศรษฐศาสตร์บณัฑิต- 

     มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

     (บริหารธุรกิจ) พาณิชยศาสตร์มหาบณัฑิต- 

     มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

     (DBA) บริหารธุรกิจดุษฎีบณัฑิต- 

     University of South Australia, ประเทศออสเตรเลีย 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  -ประกาศนียบตัร วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่น 43 

    -ประกาศนียบตัร ผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นการคา้และการพาณิชย ์ 

    (TEPCoT รุ่นท่ี 1) 

    -ประกาศนียบตัร สถาบนัวจิยัการตลาดทุนหลกัสูตรผูบ้ริหาร 

    ระดบัสูง (วตท. รุ่น 7) 

    -ประกาศนียบตัร หลกัสูตรนกับริหารระดบัสูง 1 นบส. รุ่น 17 (ก.พ.) 

    -หลกัสูตร Directors Accreditation (DAP) รุ่นท่ี 81 /2552 

    -หลกัสูตร Director Certification (DCP) รุ่นท่ี 131/2553 

    (สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)) 

สาขาทีม่ีความเช่ียวชาญ   การบริหารธุรกิจ และความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ 

ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง 

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  : รวม 2 แห่ง 

2553 – ปัจจุบนั กรรมการ กรรมการอิสระ และ ประธาน

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

บมจ. สหวริิยาสตีลอินดสัตรี 

2556 – ปัจจุบนั กรรมการ กรรมการบริหาร และ ประธาน 

กรรมการบริหารควาเส่ียง 

บมจ. อาหารสยาม 
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บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย - : รวม 3 แห่ง 

2552 – ปัจจุบนั กรรมการ กลุ่มบริษทัพรรณธิอร 

2557 – ปัจจุบนั สมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติ สภานิติบญัญติัแห่งชาติ 

2560 – ปัจจุบนั กรรมการ และ ประธานกรรมการบริหาร บจ. ทีซีซี อินเตอร์เทรด 

 

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาทีเ่กี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทาํโดยทุจริต : ไม่มี 

การดํารงตําแหน่ง : กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 12 ตุลาคม พ.ศ. 2556 จนถึง

ปัจจุบนั 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

         และสรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (คิดเป็น 0%) ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

จํานวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 4 ปี 4 เดือน 

เม่ือรวมระยะเวลาทีจ่ะดํารงตําแหน่งจนครบวาระทีเ่สนอในคร้ังนี ้: 7 ปี 4 เดือน 

วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

 -     คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 1 ตุลาคม 2556 – 20 เมษายน 2557 0 ปี 7 เดือน 

 -     คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2557 – 20 เมษายน 2558 1 ปี 0 เดือน 

 -     คร้ังท่ี 3 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2558 – 24 มกราคม 2561 2 ปี 9 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืนๆ : 

 -     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทั ปี 2560  จาํนวน   6  คร้ัง  จากทั้งหมด   6  คร้ัง 

 -     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารปี 2560  จาํนวน 11  คร้ัง  จากทั้งหมด 11  คร้ัง 

 -     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงปี 2560  จาํนวน 4 คร้ัง  จากทั้งหมด 4 คร้ัง 
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บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย - : รวม 3 แห่ง 

2552 – ปัจจุบนั กรรมการ กลุ่มบริษทัพรรณธิอร 

2557 – ปัจจุบนั สมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติ สภานิติบญัญติัแห่งชาติ 

2560 – ปัจจุบนั กรรมการ และ ประธานกรรมการบริหาร บจ. ทีซีซี อินเตอร์เทรด 

 

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาทีเ่กี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทาํโดยทุจริต : ไม่มี 

การดํารงตําแหน่ง : กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 12 ตุลาคม พ.ศ. 2556 จนถึง

ปัจจุบนั 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

         และสรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (คิดเป็น 0%) ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

จํานวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 4 ปี 4 เดือน 

เม่ือรวมระยะเวลาทีจ่ะดํารงตําแหน่งจนครบวาระทีเ่สนอในคร้ังนี ้: 7 ปี 4 เดือน 

วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

 -     คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 1 ตุลาคม 2556 – 20 เมษายน 2557 0 ปี 7 เดือน 

 -     คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2557 – 20 เมษายน 2558 1 ปี 0 เดือน 

 -     คร้ังท่ี 3 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2558 – 24 มกราคม 2561 2 ปี 9 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืนๆ : 

 -     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทั ปี 2560  จาํนวน   6  คร้ัง  จากทั้งหมด   6  คร้ัง 

 -     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารปี 2560  จาํนวน 11  คร้ัง  จากทั้งหมด 11  คร้ัง 

 -     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงปี 2560  จาํนวน 4 คร้ัง  จากทั้งหมด 4 คร้ัง 
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1.2 ช่ือ                       นายประเสริฐ เมฆวฒันา 

วนั/เดือน/ปีเกดิ    29 กนัยายน 2489  

อายุ      71 ปี      

สัญชาต ิ    ไทย 

ทีอ่ยู่     5 ซอยเสรีวลิล่า แยก 9   

แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 

การศึกษา     ปริญญาตรี  

California State University San Diego, U.S.A.  

ประกาศนียบตัรหลกัสูตร International Marketing Institute,  

TUFT University, U.S.A. 

                                        ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Program for Management  

     Development  

       Harvard Business School, U.S.A  

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ หลกัสูตร Director Certification (DCP) รุ่นท่ี 89/2550 

หลกัสูตร Directors Accreditation (DAP) รุ่นท่ี BJC/2547 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

สาขาทีม่ีความเช่ียวชาญ   การบริหารธุรกิจ และความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ 

ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง             

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 2 แห่ง   

2551- ปัจจุบนั กรรมการ และรองประธาน 

กรรมการบริหาร 

กรรมการบริหารความเส่ียง  

บมจ. เบอร์ล่ี ยคุเกอร์ 

2550 – ปัจจุบนั กรรมการ และรองประธาน 

กรรมการบริหาร 

บมจ. อาหารสยาม 

 2559 - ปัจจุบนั             กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน บมจ. อาหารสยาม 

และสรรหา  

 2560 - ปัจจุบนั             รองประธานกรรมการบริษทั บมจ. อาหารสยาม 

 คนท่ี 1 

- บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  : รวม 5 แห่ง 

  2552 - ปัจจุบนั   ประธานกรรมการบริหาร  บจ. เทอราโกร เฟอร์ติไลเซอร์  

2553 - ปัจจุบนั   กรรมการ    บจ. ไทยมาลายา กลาส  

2553 - ปัจจุบนั   กรรมการ    บจ. ควอลิต้ีไพน์ แอปเปิล โปรดกัส์  

2554 - ปัจจุบนั   กรรมการ    บจ. พรรณธิอร  

25 

2555 - ปัจจุบนั   รอง ฯ อาวุโส กิจการพิเศษ   บจ. ทีซีซีคอร์ปอเรชัน่  

    

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาทีเ่กี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทาํโดยทุจริต :  ไม่มี 

การดํารงตําแหน่ง  :   รองประธานกรรมการบริษทั คนท่ี 1 รองประธานกรรมการบริหาร และกรรมการ 

กาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาบริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี  

24 เมษายน พ.ศ.2550 จนถึงปัจจุบนั 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

     และสรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

จํานวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  :  10 ปี 9 เดือน     

เม่ือรวมระยะเวลาทีจ่ะดํารงตําแหน่งจนครบวาระทีเ่สนอในคร้ังนี ้: 13 ปี 9 เดือน  

วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

- คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2550 – 24 เมษายน 2552    2 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2552 – 23 เมษายน 2555    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 3 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2555 – 21 เมษายน 2558    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 4 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2558 – 24  มกราคม 2561    2 ปี 9 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ  

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทัปี 2560   จาํนวน 5 คร้ัง จากทั้งหมด  6 คร้ัง 

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารปี 2560  จาํนวน 9 คร้ัง จากทั้งหมด 11 คร้ัง 

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา ปี 2560  จาํนวน 2 คร้ัง จากทั้งหมด 3 คร้ัง 
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2555 - ปัจจุบนั   รอง ฯ อาวุโส กิจการพิเศษ   บจ. ทีซีซีคอร์ปอเรชัน่  

    

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาทีเ่กี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทาํโดยทุจริต :  ไม่มี 

การดํารงตําแหน่ง  :   รองประธานกรรมการบริษทั คนท่ี 1 รองประธานกรรมการบริหาร และกรรมการ 

กาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาบริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี  

24 เมษายน พ.ศ.2550 จนถึงปัจจุบนั 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

     และสรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

จํานวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  :  10 ปี 9 เดือน     

เม่ือรวมระยะเวลาทีจ่ะดํารงตําแหน่งจนครบวาระทีเ่สนอในคร้ังนี ้: 13 ปี 9 เดือน  

วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

- คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2550 – 24 เมษายน 2552    2 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2552 – 23 เมษายน 2555    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 3 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2555 – 21 เมษายน 2558    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 4 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2558 – 24  มกราคม 2561    2 ปี 9 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ  

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทัปี 2560   จาํนวน 5 คร้ัง จากทั้งหมด  6 คร้ัง 

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารปี 2560  จาํนวน 9 คร้ัง จากทั้งหมด 11 คร้ัง 

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา ปี 2560  จาํนวน 2 คร้ัง จากทั้งหมด 3 คร้ัง 
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บริษัท อาหารสยาม จำากัด (มหาชน)
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1.3 ช่ือ                       นายสิทธิชัย ชัยเกรียงไกร   

วนั/เดือน/ปีเกดิ    10 กรกฎาคม 2497  

อายุ      63 ปี      

สัญชาต ิ    ไทย 

ทีอ่ยู่     61 ซอยเพชรเกษม 55 แขวงหลกัสอง   

เขตบางแค กรุงเทพมหานคร 

การศึกษา     ปริญญาตรี – บญัชี (เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง)  

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  

วฒิุบตัรคอมพิวเตอร์บริหาร  

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

                                           Mini MBA มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์  

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ หลกัสูตร Director Certification (DCP) รุ่นท่ี 26/2546  

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

สาขาทีม่ีความเช่ียวชาญ   การบญัชี และการบริหารธุรกิจ  

ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง             

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 7 แห่ง 

2544 - ปัจจุบนั กรรมการ และกรรมการบริหาร บมจ. เบอร์ล่ี ยคุเกอร์ 

2549 - ปัจจุบนั กรรมการ และกรรมการบริหาร บมจ. โออิชิ กรุ๊ป 

2550 - ปัจจุบนั กรรมการ และกรรมการบริหาร บมจ. ยนิูเวนเจอร์ 

2550 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการบริษทัคน

ท่ี 2 กรรมการบริหาร และ

กรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน 

บมจ. อาหารสยาม 

2554 - ปัจจุบนั กรรมการ รองประธานคณะ

กรรมการบริหารคนท่ี 2 และ

กรรมการบริหารความเส่ียง 

บมจ. เสริมสุข 

  2555 – ปัจจุบนั   กรรมการ   บมจ.แผน่ดินทอง พร็อพเพอร์ต้ี ดีเวลลอปเมน้ท ์  

  2559 - ปัจจุบนั   กรรมการ และกรรมการบริหาร บมจ. บ๊ิกซี ซูเปอร์เซ็นเตอร์ 

   

- บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  :  รวม 5 แห่ง 

2547 - ปัจจุบนั กรรมการ และกรรมการรอง

ผูอ้าํนวยการใหญ่ 

บมจ. ไทยเบฟเวอเรจ 
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2550 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดสัเตรียล เอสเตท (ระยอง) 

2553 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. ควอลิต้ี ไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ 

 2556 – ปัจจุบนั              กรรมการ   เฟรเซอร์ส เซ็นเตอร์พอยต ์ลิมิเตด็ 

 2556 – ปัจจุบนั  กรรมการ    เฟรเซอร์ แอนด ์นีฟ ลิมิเต็ด 

 

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาทีเ่กี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทาํโดยทุจริต :  ไม่มี 

การดํารงตําแหน่ง  :   รองประธานกรรมการบริษทั คนท่ี 2 กรรมการบริหาร และกรรมการกาํหนด 

ค่าตอบแทนและสรรหาบริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 24  

เมษายน พ.ศ. 2550 จนถึงปัจจุบนั 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง  :    กรรมการ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนด 

ค่าตอบแทนและสรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

จํานวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  :  10 ปี 9 เดือน   

เม่ือรวมระยะเวลาทีจ่ะดํารงตําแหน่งจนครบวาระทีเ่สนอในคร้ังนี ้: 13 ปี 9 เดือน   

วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

- คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2550 – 24 เมษายน 2552    2 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2552 – 23 เมษายน 2555    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 3 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2555 – 21 เมษายน 2558    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 4 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2558 – 24  มกราคม 2561    2 ปี 9 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ  

-   เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทัปี 2560   จาํนวน    5 คร้ัง จากทั้งหมด  6 คร้ัง 

-   เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารปี 2560  จาํนวน 10 คร้ัง จากทั้งหมด 11 คร้ัง 

-   เขา้ประชุมคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา ปี 2560 จาํนวน 2 คร้ัง จากทั้งหมด 3 คร้ัง 
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1.4 ช่ือ                       นางสาวพรพมิล เชิดชูชัย 

วนั/เดือน/ปีเกดิ    2 กุมภาพนัธ์ 2508 

อายุ      52 ปี      

สัญชาต ิ    ไทย 

ทีอ่ยู่     เลขท่ี 51 ซอยจรัญสนิทวงศ ์60 แขวงบางยีข่นั 

เขตบางพลดั กรุงเทพมหานคร        

การศึกษา     ปริญญาตรี : สาขาบญัชี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  

ปริญญาโท : สาขาบญัชี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  -หลกัสูตร Directors Accreditation (DAP) รุ่นท่ี 143/2560 

สาขาทีม่ีความเช่ียวชาญ   บญัชี 

ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง             

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 1 แห่ง 

  2560 – ปัจจุบนั         กรรมการ และกรรมการบริหาร       บมจ.อาหารสยาม 

- บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  : รวม 2 แห่ง 

  มิถุนายน 2560 – ปัจจุบนั      รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส   กลุ่มทีซีซี แลนด ์

       สายงานบญัชีและการเงิน 

สิงหาคม 2560–ปัจจุบนั กรรมการ บจ. อีสเทิร์น ซีบอร์ด อินดสัเตรียล เอสเตท 

(ระยอง)    

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาทีเ่กี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทาํโดยทุจริต :   ไม่มี  

การดํารงตําแหน่ง  :   กรรมการ บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 11 สิงหาคม พ.ศ. 

2560 จนถึงปัจจุบนั 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

     และสรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

จํานวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  :  4.5 เดือน  

เม่ือรวมระยะเวลาทีจ่ะดํารงตําแหน่งจนครบวาระทีเ่สนอในคร้ังนี ้: 3 ปี 4.5 เดือน  

วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

- คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 11 สิงหาคม 2560 – 24 มกราคม 2561    0 ปี 4.5 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ  

- เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทัปี 2560   จาํนวน   1 คร้ัง จากทั้งหมด 1 คร้ัง 

- เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารปี 2560  จาํนวน   2 คร้ัง จากทั้งหมด 2  คร้ัง 
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2. ข้อมูลการมีส่วนได้เสียในลกัษณะต่างๆกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความ  
    ขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมาของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการอสิระ 

ลกัษณะของการมีส่วนไดเ้สีย รายช่ือกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

ไม่มี 

(1) เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงานพนกังานลูกจา้ง

หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํ 

ไม่มี 

(2)  เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี หรือท่ีปรึกษา

ทางกฎหมาย 

ไม่มี 

(3)  มี/ไม่มี ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ เช่น การซ้ือ/ขายวตัถุดิบ/สินคา้/

บริการใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน 

ไม่มี 

 

3. นิยามกรรมการอสิระของบริษัท 

 

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการท่ีเป็นอิสระจากผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูบ้ริหาร และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง สามารถทาํ

หนา้ท่ีคุม้ครองผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ทุกรายไดอ้ยา่งเท่าเทียมกนั  

 

นิยามกรรมการอิสระท่ีบริษทัไดก้าํหนดไวเ้ท่ากบัขอ้กาํหนดของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

 

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ ตอ้งมีคุณสมบติัในวาระการดาํรงตาํแหน่งดงัน้ี 

(1) ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 1 ของทุนชาํระแลว้ของบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง 

ทั้งน้ีใหน้บัรวมหุน้ท่ีถือ โดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย 

(2) ไม่เป็น หรือ เคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังานท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือน

ประจาํ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับ

เดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม เวน้แต่ไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวแลว้ไม่นอ้ย

กวา่ 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

(3) ไม่มี หรือ เคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือให้บริการทางวชิาชีพ กบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทั

ย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม ในลักษณะท่ีอาจขัดขวางการใช้

วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุม ของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น

รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม เวน้แต่ไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนไดรั้บ

การแต่งตั้ง โดยความสัมพนัธ์ดงักล่าวหมายความถึงความสัมพนัธ์ดงัต่อไปน้ี 

1. รายการธุรกรรมปกติ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย/์บริการ รายการใหห้รือรับความช่วยเหลือทาง 
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2. ข้อมูลการมีส่วนได้เสียในลกัษณะต่างๆกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความ  
    ขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมาของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการอสิระ 

ลกัษณะของการมีส่วนไดเ้สีย รายช่ือกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

ไม่มี 

(1) เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงานพนกังานลูกจา้ง

หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํ 

ไม่มี 

(2)  เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี หรือท่ีปรึกษา

ทางกฎหมาย 

ไม่มี 

(3)  มี/ไม่มี ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ เช่น การซ้ือ/ขายวตัถุดิบ/สินคา้/

บริการใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน 

ไม่มี 

 

3. นิยามกรรมการอสิระของบริษัท 

 

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการท่ีเป็นอิสระจากผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูบ้ริหาร และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง สามารถทาํ

หนา้ท่ีคุม้ครองผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ทุกรายไดอ้ยา่งเท่าเทียมกนั  

 

นิยามกรรมการอิสระท่ีบริษทัไดก้าํหนดไวเ้ท่ากบัขอ้กาํหนดของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

 

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ ตอ้งมีคุณสมบติัในวาระการดาํรงตาํแหน่งดงัน้ี 

(1) ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 1 ของทุนชาํระแลว้ของบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง 

ทั้งน้ีใหน้บัรวมหุน้ท่ีถือ โดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย 

(2) ไม่เป็น หรือ เคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังานท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือน

ประจาํ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับ

เดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม เวน้แต่ไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวแลว้ไม่นอ้ย

กวา่ 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

(3) ไม่มี หรือ เคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือให้บริการทางวชิาชีพ กบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทั

ย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม ในลักษณะท่ีอาจขัดขวางการใช้

วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุม ของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น

รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม เวน้แต่ไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนไดรั้บ

การแต่งตั้ง โดยความสัมพนัธ์ดงักล่าวหมายความถึงความสัมพนัธ์ดงัต่อไปน้ี 

1. รายการธุรกรรมปกติ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย/์บริการ รายการใหห้รือรับความช่วยเหลือทาง 
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บริษัท อาหารสยาม จำากัด (มหาชน)
30

30 

   การเงินเกิน 20 ลา้นบาท หรือ 3% ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิแลว้แต่จาํนวนใดตํ่ากวา่  

2. การใหบ้ริการทางวชิาชีพอ่ืน เช่น ท่ีปรึกษาทางการเงิน , ท่ีปรึกษากฎหมาย , การประเมิน 

   ราคาทรัพยสิ์น เกิน 2 ลา้นบาทต่อปี 

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ หรือบริการทางวิชาชีพ เกินมูลค่าดงักล่าว ตอ้งไดรั้บ

อนุมัติจากคณะกรรมการว่า การมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ หรือบริการทางวิชาชีพไม่มี

ผลกระทบต่อการปฏิบติัหน้าท่ี และการให้ความเห็นท่ีเป็นอิสระ รวมทั้งไดเ้ปิดเผยความเห็น

ดงักล่าวของคณะกรรมการในแบบ 56-1 / รายงานประจาํปี / หนังสือเชิญประชุม (กรณีต่อ

วาระ) 

(4) ไม่เป็น หรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 

หรือผูมี้อาํนาจควบคุม รวมทั้งไม่เป็นผูถื้อหุ้นใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานัก

งานสอบบญัชีท่ีมีผูส้อบบญัชีดงักล่าวสังกดัอยู ่เวน้แต่ไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวไม่น้อยกวา่ 2 

ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

(5) ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย กล่าวคือไม่ มี

ความสัมพนัธ์ในลกัษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร

ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นผูบ้ริหาร

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย  

(6) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งเพื่อเป็นตวัแทนกรรมการของบริษทัฯ ผูถื้อหุ้นใหญ่ หรือผูถื้อ

หุน้ท่ีเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษทั 

(7) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของ

บริษทัฯ  

(8) กรณีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตดัสินใจเร่ืองการดาํเนินกิจการของบริษทัฯ  บริษทั

ใหญ่ บริษทัย่อย บริษัทร่วม และบริษทัย่อยลาํดบัเดียวกัน ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุม โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบองค์คณะ (Collective Decision) สามารถทําได้ โดย

กรรมการอิสระรายนั้นตอ้งไม่เป็นกรรมการตรวจสอบดว้ย 

(9) สามารถดาํรงตาํแหน่งกรรมการท่ีไม่มีส่วนร่วมบริหารงานหรือกรรมการอิสระของบริษทัใน

กลุ่มได ้แต่ตอ้งเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัการดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระในกลุ่มและค่าตอบแทน

รวมท่ีไดรั้บจากกลุ่มบริษทัในแบบ 56-1 และรายงานประจาํปี (ไม่ตอ้งเปิดเผยค่าตอบแทนแยก

รายบริษทั) 
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   ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 4 

                                                                            

     

ข้อมูลเกีย่วกบักรรมการอสิระ 

เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเลือกกรรมการอสิระเป็นผู้รับมอบฉันทะ 

บริษทั อาหารสยาม จํากดั (มหาชน) 

 

ช่ือ - สกลุ        นายชัย  จรุงธนาภิบาล 

ตาํแหน่ง                   กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารความเส่ียง 

อายุ                     63 ปี 

สัญชาต ิ                    ไทย 

ทีอ่ยู่    170 ถนนรามคาํแหง 26/1 แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ  กรุงเทพฯ 10240   

วุฒิการศึกษา                     ปริญญาตรี  บญัชี  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

              ปริญญาโท  บญัชี  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  หลกัสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 29/2546 

               หลกัสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นท่ี 4/2548 

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

ประสบการณ์ทาํงาน  (ในช่วง 5 ปี)  

2543 - ปัจจุบนั  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.ทีมพรีซิชัน่  

2545 - ปัจจุบนั  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ กรุ๊ป 

2546 - ปัจจุบนั  กรรมการ      บมจ.สยามฟิวเจอร์ดีเวลอปเมน้ท ์

2557 - ปัจจุบนั  ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.คา้เหลก็ไทย 

2549 - ปัจจุบนั  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ    บมจ.โออิชิ กรุ๊ป 

   ประธานคณะกรรมการและบริหารความเส่ียง 

2550 – ปัจจุบนั  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ  บมจ.อาหารสยาม 

   กรรมการบริหารความเส่ียง 

ประวตักิารทาํผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา :  - ไม่มี - 

สัดส่วนการถือหุ้นใน บมจ. อาหารสยาม :  - ไม่มี - 

การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ ผู้บริหารในกจิการอ่ืนทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท :   - ไม่มี - 

การมส่ีวนได้เสียในวาระต่าง ๆ :    ไม่มี ยกเวน้วาระท่ี 6 เร่ืองพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัประจาํปี 2561 
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2543 - ปัจจุบนั  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.ทีมพรีซิชัน่  

2545 - ปัจจุบนั  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ กรุ๊ป 

2546 - ปัจจุบนั  กรรมการ      บมจ.สยามฟิวเจอร์ดีเวลอปเมน้ท ์

2557 - ปัจจุบนั  ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.คา้เหลก็ไทย 

2549 - ปัจจุบนั  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ    บมจ.โออิชิ กรุ๊ป 

   ประธานคณะกรรมการและบริหารความเส่ียง 

2550 – ปัจจุบนั  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ  บมจ.อาหารสยาม 
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ประวตักิารทาํผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา :  - ไม่มี - 

สัดส่วนการถือหุ้นใน บมจ. อาหารสยาม :  - ไม่มี - 
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หนังสือเชิญประชุมปี 2561

บริษัท อาหารสยาม จำากัด (มหาชน)
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 5 

ข้อบังคบัของบริษัทเฉพาะทีเ่กีย่วกบัการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่บมจ.26 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

 

ขอ้ 29. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายในส่ีเดือน 

นบัแต่วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ใหเ้รียกวา่การประชุมวสิามญั 

 ขอ้ 30. คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้ เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 

 ขอ้ 31. ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในหา้ของจาํนวนหุ้น ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมดหรือ

ผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคน ซ่ึงมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบของจาํนวนหุ้น ท่ีจาํหน่ายได้

ทั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้

แต่ต้องระบุ เหตุผลในการท่ีขอให้ เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณี เช่นน้ี

คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายในหน่ึงเดือนนบัแต่วนัไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 ขอ้ 32. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้นั้น ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชุมระบุสถานท่ี วนั 

เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้

ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณีรวมทั้ งความเห็นของ

คณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่เจ็ดวนัก่อนวนัประชุม 

ทั้งน้ีใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่สามวนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

 สถานท่ีท่ีจะให้เป็นท่ีประชุมตามวรรคหน่ึง ต้องอยู่ในท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้ งสํานักงานใหญ่ หรือ

สาํนกังานสาขาของบริษทั หรือจงัหวดัใกลเ้คียง 

 ขอ้ 33. ผูถื้อหุน้มีสิทธิเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุน้ 

 ผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ือง

นั้น นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

 ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ผูถื้อหุ้นมีคะแนนเสียงเท่าจาํนวนหุ้นท่ีถือ โดยถือว่าหุ้นหน่ึงมีเสียง

หน่ึง 

 การออกเสียงลงคะแนน ใหก้ระทาํโดยเปิดเผย เวน้แต่ผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกวา่ หา้คนร้องขอ และท่ีประชุม

ลงมติให้ลงคะแนนลบั ก็ให้ลงคะแนนลบัส่วนวธีิการออกเสียงลงคะแนนลบันั้น ให้เป็นไปตามท่ีประธานใน

ท่ีประชุมกาํหนด 

 ขอ้ 34. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นจะมอบฉนัทะให้บุคคลซ่ึงบรรลุนิติภาวะแลว้ เขา้ประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉนัทะ ตอ้งทาํเป็นหนงัสือ และลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและมอบ

แก่ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกรรมการกาํหนดไว ้ณ สถานท่ีท่ีประชุมก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 
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 ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ถือวา่ผูรั้บมอบฉนัทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนคะแนนเสียงท่ีผูถื้อ

หุ้นมอบฉนัทะมีรวมกนั เวน้แต่ผูรั้บมอบฉนัทะจะแถลงต่อท่ีประชุมก่อนลงคะแนนวา่จะออกเสียงแทน ผูซ่ึ้ง

มอบฉนัทะเพยีงบางคน โดยระบุช่ือผูม้อบฉนัทะ และจาํนวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยูด่ว้ย 

 ขอ้ 35. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่

นอ้ยกวา่ยี่สิบห้าคน หรือไม่น้อยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อย

กวา่หน่ึงในสามของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏวา่ การประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึงชัว่โมงจาํนวนผูถื้อหุ้น

ซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นวรรคหน่ึง หากวา่การประชุมผูถื้อหุ้นนั้นได้

เรียกนดัเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอตามขอ้ 31 การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการ

เรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอตามขอ้ 31 ให้นดัประชุมใหม่ และให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่

นอ้ยกวา่เจด็วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

 ขอ้ 36. ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ี

ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้

ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ให้ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุ้นคน

หน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

 ขอ้ 37. ประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น มีหน้าท่ีควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทั 

วา่ดว้ยการประชุม ในการน้ีตอ้งดาํเนินการประชุมให้เป็นไปตามลาํดบั ระเบียบวาระท่ีกาํหนดไวใ้นหนงัสือ

นดัประชุม เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปล่ียนลาํดบัระเบียบวาระ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของ

จาํนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

 เม่ือท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหน่ึงแลว้ ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสามของ

จาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายได้ทั้ งหมด จะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืน นอกจากท่ีกาํหนดไวใ้นหนังสือนัด

ประชุมอีกก็ได ้

 ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามลาํดบัระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหน่ึง หรือพิจารณาเร่ืองท่ีผู ้

ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จตามวรรคสองแลว้แต่กรณี และจาํเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณาให้ท่ีประชุมกาํหนดสถานท่ี 

วนั และเวลาท่ีจะประชุมคร้ังต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วนัเวลา และ

ระเบียบวาระการประชุม ไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุม ทั้งน้ีให้โฆษณาคาํบอกกล่าวนัด

ประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่สามวนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

 ขอ้ 38. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้น ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียง ดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนนถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึง

ช้ีขาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผู ้

ถือหุน้ ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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 ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ถือวา่ผูรั้บมอบฉนัทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนคะแนนเสียงท่ีผูถื้อ

หุ้นมอบฉนัทะมีรวมกนั เวน้แต่ผูรั้บมอบฉนัทะจะแถลงต่อท่ีประชุมก่อนลงคะแนนวา่จะออกเสียงแทน ผูซ่ึ้ง

มอบฉนัทะเพยีงบางคน โดยระบุช่ือผูม้อบฉนัทะ และจาํนวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยูด่ว้ย 

 ขอ้ 35. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่

นอ้ยกวา่ยี่สิบห้าคน หรือไม่น้อยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อย

กวา่หน่ึงในสามของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏวา่ การประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึงชัว่โมงจาํนวนผูถื้อหุ้น

ซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นวรรคหน่ึง หากวา่การประชุมผูถื้อหุ้นนั้นได้

เรียกนดัเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอตามขอ้ 31 การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการ

เรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอตามขอ้ 31 ให้นดัประชุมใหม่ และให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่

นอ้ยกวา่เจด็วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

 ขอ้ 36. ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ี

ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้

ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ให้ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุ้นคน

หน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

 ขอ้ 37. ประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น มีหน้าท่ีควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทั 

วา่ดว้ยการประชุม ในการน้ีตอ้งดาํเนินการประชุมให้เป็นไปตามลาํดบั ระเบียบวาระท่ีกาํหนดไวใ้นหนงัสือ

นดัประชุม เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปล่ียนลาํดบัระเบียบวาระ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของ

จาํนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

 เม่ือท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหน่ึงแลว้ ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสามของ

จาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายได้ทั้ งหมด จะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืน นอกจากท่ีกาํหนดไวใ้นหนังสือนัด

ประชุมอีกก็ได ้

 ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามลาํดบัระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหน่ึง หรือพิจารณาเร่ืองท่ีผู ้

ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จตามวรรคสองแลว้แต่กรณี และจาํเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณาให้ท่ีประชุมกาํหนดสถานท่ี 

วนั และเวลาท่ีจะประชุมคร้ังต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วนัเวลา และ

ระเบียบวาระการประชุม ไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุม ทั้งน้ีให้โฆษณาคาํบอกกล่าวนัด

ประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่สามวนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

 ขอ้ 38. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้น ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียง ดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนนถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึง

ช้ีขาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผู ้

ถือหุน้ ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมด หรือบางส่วนท่ีสําคญัให้แก่บุคคล

อ่ืน 

(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืน หรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมด หรือ

บางส่วนท่ีสําคญั การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือ

การรวมกิจการกบับุคคลอ่ืน โดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

 

บัญชีและรายงาน 

 

 ขอ้ 39. ใหถื้อวนัท่ี 30 กนัยายน เป็นวนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

 คณะกรรมการต้องจดัให้มีการทาํงบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของ

บริษทัเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ในการประชุมสามญัประจาํปีเพื่อพจิารณาอนุมติั 

 งบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุน ท่ีจดัทาํตามวรรคสอง หรือจดัทาํข้ึนในระหวา่งรอบปีบญัชี เพื่อนาํเสนอ

ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติั คณะกรรมการตอ้งจดัให้ผูส้อบบญัชีตรวจสอบงบดุล และบญัชีกาํไร

ขาดทุนนั้นใหเ้สร็จก่อนนาํเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

 ขอ้ 40. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปน้ีให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามญั

ประจาํปี 

(1) สําเนางบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุนท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พร้อมทั้งรายงานการ

ตรวจสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี 

(2) เอกสารแสดงรายการตามขอ้ 41 (1) และ (2) (ถา้มี) 

(3) รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 

ขอ้ 41. ในรายงานประจาํปีของคณะกรรมการนั้น อยา่งนอ้ยตอ้งปรากฏรายงานเก่ียวกบั 

(1) ช่ือ สถานท่ีตั้งสํานกังานใหญ่ ประเภทธุรกิจ จาํนวนและชนิดหุ้นทั้งหมดท่ีออกจาํหน่าย

แลว้ของบริษทั 

(2) ช่ือ สถานท่ีตั้งสํานกังานใหญ่ ประเภทธุรกิจ จาํนวนและชนิดหุ้นทั้งหมดท่ีออกจาํหน่าย

แลว้ จาํนวนและชนิดหุ้นของบริษทัอ่ืน หรือบริษทัเอกชนท่ีบริษทัถือหุ้นอยูเ่ป็นจาํนวน

ตั้ งแต่ ร้อยละสิบ ข้ึนไป ของจํานวนหุ้น ท่ี ออกจําหน่ายแล้วของบริษัท อ่ืน ห รือ

บริษทัเอกชนนั้น (ถา้มี) 

(3) รายละเอียดท่ีกรรมการแจง้ต่อบริษทัตามขอ้ 27 

(4) ผลประโยชน์ตอบแทน หุ้น หุ้นกู้ หรือสิทธิประโยชน์อย่างอ่ืนท่ีกรรมการได้รับจาก

บริษทัพร้อมกบัระบุช่ือกรรมการซ่ึงเป็นผูไ้ดรั้บนั้น 
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(5) รายการอย่างอ่ืนตามท่ีกาํหนดในกฎกระทรวงออกตามความในกฎหมายว่าดว้ยบริษทั

มหาชนจาํกดั 

ขอ้ 42. การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกาํไรประจาํปี หรือเงินกาํไรสะสมจะ 

กระทาํมิได ้ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู ่หา้มมิใหจ่้ายเงินปันผล 

เงินปันผลนั้น ใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั โดยการจ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ี 

ประชุมผูถื้อหุน้  

 คณะกรรมการมีสิทธิจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นได้เป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่าบริษทัมี

กาํไรสมควรพอท่ีจะทาํเช่นนั้น และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ ตอ้งรายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการ

ประชุมคราวต่อไป 

 การจ่ายเงินปันผลนั้น ให้กระทาํภายในหน่ึงเดือนนบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้น หรือคณะกรรมการลง

มติแล้วแต่กรณี ทั้งน้ีตอ้งแจง้เป็นหนังสือไปยงัผูถื้อหุ้นกับโฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นใน

หนงัสือพมิพด์ว้ย 

 ขอ้ 43. เม่ือไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแลว้ บริษทัจะโอนเงินสํารองอ่ืน ท่ีมิใช่ทุนสํารองส่วน

ลํ้ามูลค่าหุน้ หรือทุนสาํรองตามกฎหมายเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษทัก็ได ้

 ขอ้ 44. ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีเป็นผูแ้ต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชี

ของบริษทัทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้
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หนังสือเชิญประชุมปี 2561

บริษัท อาหารสยาม จำากัด (มหาชน)
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 6

ข้อปฏิบัติสําหรับการเข้าประชุมสามญัผู้ถือหุ้น

การลงทะเบียนและการแสดงเอกสารก่อนเข้าร่วมประชุม

 ในวนัประชุม ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสารหลักฐานเพื่อการ

ตรวจสอบได ้ตั้งแต่เวลา 11.30 น. เป็นตน้ไป ณ ห้องราชพฤกษ์บอลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา สโมสรราชพฤกษ ์

บริษัท  นอร์ธปาร์ค กอล์ฟ แอนด์  สปอร์ตคลับ จํากัด  เลขท่ี  100 หมู่  3  ถนนวิภาวดี รังสิต เขตหลัก ส่ี 

กรุงเทพมหานคร 

 ผูเ้ข้าประชุมจะต้องแสดงเอกสารดังต่อไปน้ีต่อเจ้าหน้าท่ีบริษทัเพื่อลงทะเบียนก่อนเข้าประชุม 

(แลว้แต่กรณี)

ผูถื้อหุน้ รายละเอียดเอกสาร 

1. บุคคลธรรมดา

 1.1 กรณีผูถื้อหุน้มาประชุม 

            ดว้ยตนเอง 

 

 

 

 

 

     1.2 กรณีมอบฉนัทะ  

“บตัรประจาํตวั”คือเอกสารท่ีทางราชการออกใหซ่ึ้งปรากฏรูปถ่ายของผูถื้อหุน้และ

ยงัไม่หมดอาย ุเช่น

ก. บตัรประจาํตวัประชาชน

ข. บตัรประจาํตวัขา้ราชการ / บตัรพนกังานรัฐวสิาหกิจ

ค. ใบขบัข่ี

ง. หนงัสือเดินทาง

ก. หนงัสือมอบฉนัทะและใบประจาํต่อฉบบัจริง ตามท่ีแนบมาพร้อมหนงัสือ

บอกกล่าวนบัประชุม ซ่ึงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือ

ช่ือผูม้อบฉนัทะ และผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท

ข. สาํเนาบตัรประจาํตวัของผูม้อบฉนัทะ และผูม้อบฉนัทะไดล้งลายมือช่ือ

รับรองสาํเนาถูกตอ้ง

ค. สาํเนาบตัรประจาํตวัของผูรั้บมอบฉนัทะ

2. นิติบุคคล

    2.1 กรณีกรรมการผูมี้อาํนาจ

          ของนิติบุคคลมาประชุม

          ดว้ยตนเอง

2.2 กรณีมอบฉนัทะ 

ก. บตัรประจาํตวัของกรรมการผูมี้อาํนาจของนิติบุคคล

ข. สาํเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลท่ีออกโดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

กระทรวงพาณิชย ์ไม่เกิน 60 วนั ซ่ึงรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้

อาํนาจของนิติบุคคลตามจาํนวนท่ีกาํหนด พร้อมทั้งประทบัตราสาํคญัของ

นิติบุคคล(ถา้มี)

ก. หนงัสือมอบฉนัทะท่ีกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลงลายมือช่ือ

กรรมการผูมี้อาํนาจของนิติบุคคล ซ่ึงเป็นผูม้อบฉนัทะพร้อมประทบัตรา

สาํคญัของนิติบุคคล(ถา้มี) และลงลายมือช่ือผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมปิด

อากรแสตมป์ 20 บาท

ข. สาํเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลท่ีออกโดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

กระทรวงพาณิชยไ์ม่เกิน 60 วนั ซ่ึงรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้
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อาํนาจของนิติบุคคลตามจาํนวนท่ีกาํหนด พร้อมทั้งประทบัตราสาํคญัของ

นิติบุคคล(ถา้มี)

ค. สาํเนาบตัรประจาํตวัของกรรมการผูมี้อาํนาจของนิติบุคคล ซ่ึงลงนามใน

หนงัสือมอบฉนัทะและไดล้งลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกตอ้ง

ง. สาํเนาบตัรประจาํตวัของผูรั้บมอบฉนัทะ

3. ผูถื้อหุน้ซ่ึงมิไดมี้สญัชาติไทย

    หรือเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึน

    ตามกฎหมายต่างประเทศ

ใหน้าํความในขอ้ 1.และขอ้ 2. มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลมกบัผูถื้อหุน้ หรือผูเ้ขา้ร่วม

ประชุมซ่ึงมิไดมี้สญัชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนตามกฎหมายต่างประเทศ 

แลว้แต่กรณีทั้งน้ี ภายใตข้อ้บงัคบัต่อไปน้ี.-

ก. ใหผู้ถื้อหุน้หรือผูแ้ทน(กรรมการ)และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีเป็นบุคคลธรรมดา

ซ่ึงเขา้ร่วมประชุม แสดงบตัรประจาํตวัต่อเจา้หนา้ท่ีก่อนเขา้ประชุม

ข. สาํเนาเอกสารท่ีออกโดยส่วนราชการของประเทศท่ีนิติบุคคลจดทะเบียน 

หรือเอกสารท่ีนิติบุคคลเป็นผูจ้ดัทาํท่ีแสดงรายละเอียดเก่ียวกบัช่ือนิติ

บุคคล ท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่ และผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนักบันิติบุคคล และ

เง่ือนไขหรือขอ้จาํกดัอาํนาจในการลงนามซ่ึงเป็นเอกสารท่ีมีการรับรอง

โดยโนตารีพบัลิค

ค. เอกสารท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัทาํคาํแปลภาษา

องักฤษแนบมาดว้ย

การมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนมาเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนผู้ถือหุ้น

 หนังสือมอบฉันทะในการประชุมผูถื้อหุ้นตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ืองกาํหนดแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะ(ฉบบัท่ี 5) พ.ศ.2550 ประกาศ ณ วนัท่ี 2 กุมภาพนัธ์ 2550 กาํหนดไว ้3 แบบ สรุปไดด้งัน้ี.-

* แบบ ก  เป็นแบบทัว่ไปท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น

* แบบ ข  เป็นแบบท่ีกาํหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะอยา่งละเอียด

* แบบ ค  เป็นแบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้ คสัโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้เท่านั้น

 สาํหรับหนงัสือมอบฉนัทะท่ีบริษทัจดัส่งแนบมาพร้อมน้ี เป็นหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 

 ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัเป็นผูรั้บมอบฉันทะเขา้ร่วม

ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน บริษทัขอเสนอบุคคลดงัต่อไปน้ีใหอ้ยูใ่นดุลพินิจของท่าน คือ 

พลตาํรวจเอก กฤษณะ ผลอนนัต์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

 ทั้งน้ี รายละเอียดขอ้มูลของกรรมการอิสระของบริษทั ปรากฏอยูด่า้นทา้ยของเอกสารส่วนน้ี ขอความ

กรุณาผูถื้อหุ้น ท่ีมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระ โปรดกรอกขอ้ความ ทาํเคร่ืองหมายและลงลายมือช่ือใน

หนงัสือมอบฉนัทะ ส่งมายงัเลขานุการบริษทัล่วงหนา้ภายในวนัศุกร์ท่ี 6 มกราคม 2560
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ค. สาํเนาบตัรประจาํตวัของกรรมการผูมี้อาํนาจของนิติบุคคล ซ่ึงลงนามใน

หนงัสือมอบฉนัทะและไดล้งลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกตอ้ง

ง. สาํเนาบตัรประจาํตวัของผูรั้บมอบฉนัทะ

3. ผูถื้อหุน้ซ่ึงมิไดมี้สญัชาติไทย

    หรือเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึน

    ตามกฎหมายต่างประเทศ

ใหน้าํความในขอ้ 1.และขอ้ 2. มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลมกบัผูถื้อหุน้ หรือผูเ้ขา้ร่วม

ประชุมซ่ึงมิไดมี้สญัชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนตามกฎหมายต่างประเทศ 

แลว้แต่กรณีทั้งน้ี ภายใตข้อ้บงัคบัต่อไปน้ี.-

ก. ใหผู้ถื้อหุน้หรือผูแ้ทน(กรรมการ)และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีเป็นบุคคลธรรมดา

ซ่ึงเขา้ร่วมประชุม แสดงบตัรประจาํตวัต่อเจา้หนา้ท่ีก่อนเขา้ประชุม

ข. สาํเนาเอกสารท่ีออกโดยส่วนราชการของประเทศท่ีนิติบุคคลจดทะเบียน 

หรือเอกสารท่ีนิติบุคคลเป็นผูจ้ดัทาํท่ีแสดงรายละเอียดเก่ียวกบัช่ือนิติ

บุคคล ท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่ และผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนักบันิติบุคคล และ

เง่ือนไขหรือขอ้จาํกดัอาํนาจในการลงนามซ่ึงเป็นเอกสารท่ีมีการรับรอง

โดยโนตารีพบัลิค

ค. เอกสารท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัทาํคาํแปลภาษา

องักฤษแนบมาดว้ย

การมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนมาเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนผู้ถือหุ้น

 หนังสือมอบฉันทะในการประชุมผูถื้อหุ้นตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ืองกาํหนดแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะ(ฉบบัท่ี 5) พ.ศ.2550 ประกาศ ณ วนัท่ี 2 กุมภาพนัธ์ 2550 กาํหนดไว ้3 แบบ สรุปไดด้งัน้ี.-

* แบบ ก  เป็นแบบทัว่ไปท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น

* แบบ ข  เป็นแบบท่ีกาํหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะอยา่งละเอียด

* แบบ ค  เป็นแบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้ คสัโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้เท่านั้น

 สาํหรับหนงัสือมอบฉนัทะท่ีบริษทัจดัส่งแนบมาพร้อมน้ี เป็นหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 

 ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัเป็นผูรั้บมอบฉันทะเขา้ร่วม

ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน บริษทัขอเสนอบุคคลดงัต่อไปน้ีใหอ้ยูใ่นดุลพินิจของท่าน คือ 

พลตาํรวจเอก กฤษณะ ผลอนนัต์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

 ทั้งน้ี รายละเอียดขอ้มูลของกรรมการอิสระของบริษทั ปรากฏอยูด่า้นทา้ยของเอกสารส่วนน้ี ขอความ

กรุณาผูถื้อหุ้น ท่ีมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระ โปรดกรอกขอ้ความ ทาํเคร่ืองหมายและลงลายมือช่ือใน

หนงัสือมอบฉนัทะ ส่งมายงัเลขานุการบริษทัล่วงหนา้ภายในวนัศุกร์ท่ี 6 มกราคม 2560
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การออกเสียงลงคะแนนและการนับผลการลงคะแนนเสียง

 ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย จะแจง้วธีิการออกเสียงลงคะแนน และวิธีการนบัผลจาก

การลงคะแนนเสียงใหท่ี้ประชุมทราบก่อนเขา้สู่วาระการประชุม

1. การออกเสียงลงคะแนน

-    ใหน้บัหน่ึงหุน้เป็นหน่ึงเสียงตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 33 และมติของท่ีประชุมใหถื้อ 

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 38 

- บริษทัไดจ้ดัเตรียมบตัรลงคะแนนซ่ึงมีสีแตกต่างกนัในแต่ละวาระมอบใหเ้ฉพาะผูถื้อหุน้ท่ีมา 

ดว้ยตนเอง และผูรั้บมอบฉนัทะกาํหนดใหมี้สิทธิพิจารณาและลงมติแทนผูถื้อหุน้ไดทุ้กประการ 

2. การนับผลการลงคะแนนเสียง

- การนบัผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษทัจะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในท่ี

ประชุมและของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะซ่ึงบริษทับนัทึกไวล่้วงหนา้

- หลงัจากการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระส้ินสุดลง ประธานฯ หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย

จะประกาศให้ท่ีประชุมทราบผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยจะระบุคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็น

ดว้ย และงดออกเสียง ว่ามีอยา่งละก่ีเสียงและคิดเป็นสัดส่วนร้อยละเท่าใดของจาํนวนหุ้นทั้งหมดของผูท่ี้มา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 7 

         (ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.                                          Duty Stamp 20 Baht

       Proxy (Form B.)      

                                     

เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น................................ เขียนท่ี ..................................................................................

Shareholder Registration No.     Written at 

       วนัท่ี.................เดือน...................................พ.ศ.................... 

       Date                 Month                                   Year 

(1)  ขา้พเจา้.....................................................................................................................................สญัชาติ................................................ 

                   I/We        nationality 

                  อยูบ่า้นเลขท่ี......................................................................................................................................................................................... 

                  Address          

 

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของ  บริษัท อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน)  

 being a shareholder of Siam Food Products Public Company Limited 

 โดยถือหุ้นสามญัจาํนวนทั้งส้ินรวม...........................................หุ้น          และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั................................เสียง

 holding the ordinary share total amount of                               shares    and are entitled to vote equal to                                     votes 

 

(3)  ขอมอบฉนัทะให้    (ผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษทัก็ได)้ 

 hereby appoint       (The shareholder may appoint the independent director of the company to be the proxy) 

1.      .........นายชัย  จรุงธนาภบิาล (กรรมการอสิระ)......................................อาย.ุ..............63............ปี 

              Mr.Chai Jroongtanapibarn (Independent Director)          age               63        years 

อยูบ่า้นเลขท่ี.............. 170.....................ถนน..........ถนนรามคาํแหง 26/1................ตาํบล/แขวง.....................หวัหมาก.... .......... ........................... 

residing at          170                    Road           Ramkhamhaeng              Sub-District            Huamark 

อาํเภอ/เขต..........บางกะปิ.....................จงัหวดั..................กรุงเทพ ฯ...........................รหสัไปรษณีย.์............10240........................................ หรือ

District          Bangkapi                   Province               Bangkok                          Postal Code                 10240                                           or 

  2.    .............................................................................................................................................อาย.ุ................................ปี 

                              age                           years 

อยูบ่า้นเลขท่ี..............................................ถนน...................................................................ตาํบล/แขวง.................................................................. 

residing at               Road                Sub-District 

อาํเภอ/เขต.................................................จงัหวดั...............................................................รหสัไปรษณีย.์............................................................... 

District               Province                 Postal Code                                                        

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี คร้ังท่ี บมจ. 26 ใน

วนัท่ี 24 มกราคม พ.ศ. 2561  เวลา 13.30 น. ณ ห้องราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด์ สปอร์ต

คลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3 ถนนวิภาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานครหรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการ

บริษทั อาจกาํหนดดว้ย 

As only one of proxy to attend and vote on my/our behalf at the Bor Mor Jor 26 Annual General Meeting of Shareholders on 24 January 2018  

time  13.30  hours,a t Rajpruek Ballroom, 2nd floor Sport Building, Rajpruek Club, North Park Golf and Sport Club Co., Ltd. located at 100 Moo 

3 Vibhavadi-Rangsit Road, Laksi, Bangkok.  or on such other date and at such other place as may be postponed or changed by the Board of 

Directors of the Company. 

 
ผู้ที่มาประชุมด้วยตนเองโปรดนําหนังสือฉบับนีม้าแสดงต่อพนักงานลงทะเบียนในวนัประชุมด้วย

Please bring this proxy to show at the meeting even shareholders who attend the meeting in person. 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 

 I/We hereby authorized the Proxy to vote on my/our behalf in this meeting as follows :        

วาระท่ี  1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี คร้ังท่ี บมจ. 25 ลงวนัท่ี 20 มกราคม 2560 

Agenda 1 To consider and approve the Minutes of the previous Bor Mor Jor 25 Annual General Meeting of Shareholders of the  

                  Company held on 20 January 2017 

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                     Approve                                Disapprove                  Abstain 

วาระท่ี  2 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 

Agenda 2 To acknowledge the Company’s operational results for the year ended September 30,2017. 

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                     Approve                                Disapprove                  Abstain 

วาระท่ี  3 พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกาํไรขาดทุนประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 

Agenda 3  To consider and approve the Statement of Financial Position and Income Statements for the year ended September 30, 2017 

 (ก              (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                     Approve                                Disapprove                  Abstain 

วาระท่ี  4 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไรสุทธิสาํหรับปี 2560 สาํรองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล 

Agenda 4 Consideration to approve the appropriation of net profit for the year 2017, legal reserve and dividend payment. 

                   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                     Approve                                Disapprove                  Abstain 

วาระท่ี  5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการ แทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 

Agenda 5 Consideration to elect the director in replacement of the director who resigned by rotation. 

                   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

  Vote for an individual nominee 
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5.1    นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ 

                           Mr. Siripol  Yodmuangcharoen 

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

         Approve                                Disapprove                  Abstain 

 5.2     นายประเสริฐ เมฆวฒันา 

        Mr. Prasert  Maekwatana  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

         Approve                                Disapprove                  Abstain 

5.3 นายสิทธิชยั ชยัเกรียงไกร 

        Mr.Sithichai Chaikriangkrai 

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

         Approve                                Disapprove                  Abstain 

5.4 นางสาวพรพิมล เชิดชูชยั 

Ms. Pornpimol  Chirtchoochai   

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

         Approve                                Disapprove                  Abstain 

วาระท่ี  6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั ประจาํปี 2561 

Agenda 6   To consider the approving the remuneration for directors for the year 2018 

                   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                     Approve                                Disapprove                  Abstain 

วาระท่ี  7 พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีบริษทั และกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2561 

Agenda 7 To consider and appoint the audit(s) and fix the auditing fee for the year 2018. 
                   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                     Approve                                Disapprove                  Abstain 

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

Agenda 8 To consider any other matter (if any) 
                   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                     Approve                                Disapprove                  Abstain 

 

(5)  ในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ 

เพ่ิมเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 If there is any agenda considered in the meeting other than specified above, or if there is any change or amendment to any facts, the 

Proxy shall be authorized to consider the matter and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriated.  
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5.1    นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ 

                           Mr. Siripol  Yodmuangcharoen 

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

         Approve                                Disapprove                  Abstain 

 5.2     นายประเสริฐ เมฆวฒันา 

        Mr. Prasert  Maekwatana  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

         Approve                                Disapprove                  Abstain 

5.3 นายสิทธิชยั ชยัเกรียงไกร 

        Mr.Sithichai Chaikriangkrai 

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

         Approve                                Disapprove                  Abstain 

5.4 นางสาวพรพิมล เชิดชูชยั 

Ms. Pornpimol  Chirtchoochai   

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

         Approve                                Disapprove                  Abstain 

วาระท่ี  6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั ประจาํปี 2561 

Agenda 6   To consider the approving the remuneration for directors for the year 2018 

                   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                     Approve                                Disapprove                  Abstain 

วาระท่ี  7 พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีบริษทั และกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2561 

Agenda 7 To consider and appoint the audit(s) and fix the auditing fee for the year 2018. 
                   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                     Approve                                Disapprove                  Abstain 

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

Agenda 8 To consider any other matter (if any) 
                   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                     Approve                                Disapprove                  Abstain 

 

(5)  ในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ 

เพ่ิมเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 If there is any agenda considered in the meeting other than specified above, or if there is any change or amendment to any facts, the 

Proxy shall be authorized to consider the matter and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriated.  
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 กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชุมนั้น ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 Any action undertaken by the proxy at the meeting shall be deemed as being done by me/us in all respects. 

 

 

     ลงช่ือ/Signed............................................................................ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

        (…………………………………………………) 

 

 

     ลงช่ือ/Signed………………..………………………………..ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

 (…………………………………………………) 

 

 

 

หมายเหตุ / Remarks 

1.  ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวน 

     หุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

     The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of  

     shares to many proxies for splitting votes. 

2.  วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

     The agenda of election of directors can elect by team of directors or each person. 

3.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่ท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบ  

      ฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 

      In case there is any agenda to be considered other than those specified above, the Proxy may add such additional to the supplemental  

      proxy form B. 
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 กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชุมนั้น ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 Any action undertaken by the proxy at the meeting shall be deemed as being done by me/us in all respects. 

 

 

     ลงช่ือ/Signed............................................................................ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

        (…………………………………………………) 

 

 

     ลงช่ือ/Signed………………..………………………………..ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

 (…………………………………………………) 

 

 

 

หมายเหตุ / Remarks 

1.  ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวน 

     หุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

     The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of  

     shares to many proxies for splitting votes. 

2.  วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

     The agenda of election of directors can elect by team of directors or each person. 

3.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่ท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบ  

      ฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 

      In case there is any agenda to be considered other than those specified above, the Proxy may add such additional to the supplemental  

      proxy form B. 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

Supplemental Proxy Form B 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของ  บริษทั  อาหารสยาม จํากดั (มหาชน) 

The appointment of proxy by the shareholder of Siam Food Products Public Company Limited 

 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี คร้ังท่ี บมจ. 26  ในวนัท่ี  24 มกราคม  พ.ศ. 2561  เวลา  13.30  น. ณ ห้องราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 

2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3  ถนนวิภาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร 

หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอ่ืน 

At the Bor Mor Jor 26 Annual General Meeting of Shareholders on 24 January 2018 time 13.30 hours, at Rajpruek Ballroom, Sport 

Building, 2nd floor Rajpruek Club, North Park Golf and Sport Club Co., Ltd. located at 100 Moo 3 Vibhavadi-Rangsit Road, Laksi, Bangkok.  

or any adjournment at any date, time and place thereof. 

 

         วาระท่ี........................เร่ือง............................................................................................................................................................................. 

         Agenda         Subject  

                                   (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a)  The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b)  The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                     Approve                                Disapprove                  Abstain 

 

         วาระท่ี........................เร่ือง............................................................................................................................................................................. 

         Agenda         Subject  

                                   (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

              (a)  The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

           (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   (b)  The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

         เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                     Approve                                Disapprove                  Abstain 

 

 ขา้พเจา้ขอรับรองว่า รายการในใบประจาํต่อแบบพิมพห์นงัสือมอบฉนัทะ ถูกตอ้งบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 

 I/We hereby certify that all details in this Annex to the form of proxy are true and correct in every respect. 

 

     ลงช่ือ/Signed..................................................................................ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

                         (………………………………………….…………) 

                 วนัท่ี................../...................../.................... 

                 Date 

 

     ลงช่ือ/Signed…………………………………………………….ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

                        (………………….…………………………………) 

                                  วนัท่ี................/...................../..................... 

                  Date 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 8 

-    หอ้งราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอล์ฟ แอนด ์สปอร์ตคลบั 

จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3  ถนนวภิาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร 

- บริษทัไดจ้ดัเตรียมรถรับส่งท่านผูถื้อหุน้ ระหวา่งเวลา 11.30 – 15.30 น. ณ จุดบริการรับส่ง โดยออกบริการ

ทุกคร่ึงชัว่โมง 

จุดจอดรถรับ - ส่งท่ีศาลาเขียว 

serviced station 
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