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ท่ี อสย. 186 / 2562 

20 ธนัวาคม 2562 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี บมจ. 28 ประจาํปี 2563 

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้  

          บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  1. สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี บมจ. 27 ประจาํปี 2562 

2. รายงานประจาํปี 2562

3. ขอ้มูลของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเลือกตั้งเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทั

 4. ขอ้มูลเก่ียวกบักรรมการอิสระ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอิสระ

5. ขอ้บงัคบัของบริษทัเฉพาะท่ีเก่ียวกบัการประชุม

6. ขอ้ปฏิบติัสาํหรับการเขา้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

7. หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ข ตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

8. แผนท่ีสถานท่ีจดัประชุม

ดว้ยคณะกรรมการบริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) ไดมี้มติใหเ้รียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

คร้ังท่ี บมจ. 28 ประจาํปี 2563 ในวนัพุธท่ี 22 มกราคม 2563 เวลา 13.30 น.  ณ ห้องราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 

2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์ สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3 ถนน

วิภาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร  เพื่อพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดงัต่อไปน้ี 

วาระท่ี 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี บมจ. 27 ประจําปี 2562  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เลขานุการท่ีประชุม ได้จัดทํารายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี บมจ. 27 

ประจาํปี  2562 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2562 และคณะกรรมการบริษทั ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้ง

ตรงตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจึงขอนําเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณารับรองรายงานการ

ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี บมจ. 27 ประจาํปี 2562 ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมใน

คร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้รับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 
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วาระท่ี 2  รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทประจําปี 2562 ส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2562 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษทัไดจ้ดัทาํรายงานคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัผลการดาํเนินงานของบริษทั

ประจาํปี 2562 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 และคณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้ง ขอ้มูล

ครบถว้นและเพียงพอ จึงขอนาํเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพื่อรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทั

สาํหรับปี 2562 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 ดงัปรากฏในรายงานประจาํปีท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบั

หนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 2)  

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับปี 2562

ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 ดงักล่าว 

 

วาระท่ี 3  พจิารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 

2562 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษทัได้จดัทาํงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสําหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 

กันยายน 2562 แล้วเสร็จ และผูส้อบบัญชีรับอนุญาตได้ตรวจสอบแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบและ

คณะกรรมการบริษทั ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้ง ครบถว้นและเพียงพอตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป      

จึงขอนาํเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่ออนุมติังบแสดงฐานะทางการเงินและงบกาํไรขาดทุนสําหรับปี  

ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 ตามท่ีปรากฏอยูใ่นหมวด “งบการเงิน” และ “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

ต่อผูถื้อหุน้” ของรายงานประจาํปีท่ีไดจ้ดัส่งให้กบัผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่งมา

ดว้ยลาํดบัท่ี 2) 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุน

สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 ซ่ึงไดรั้บการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้ และไดผ้า่น

การพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

วาระท่ี 4 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธปิระจําปี 2562 สํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  บริษทัมีนโยบายจ่ายเงินปันผลจากกาํไรสุทธิในแต่ละงวดบญัชีหลงัจากหักสํารองตาม

กฎหมายและขาดทุนสะสมยกมาแล้ว (ถา้มี) ทั้ งน้ีการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะขึ้ นอยู่กับกระแสเงินสด 

แผนการลงทุน เง่ือนไขและข้อกําหนดในสัญญาต่าง ๆ ท่ีบริษัทผูกพันอยู่รวมถึงความจาํเป็นและความ

เหมาะสมอ่ืนๆ ในอนาคต จากผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินโดยรวม บริษทัมีขาดทุนสุทธิประจาํปี 2562 

ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 จาํนวน 467.06 ลา้นบาท ขาดทุนต่อหุน้เท่ากบั 22.24 บาท  
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โดยมีรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบ ตั้งแต่ปี 2560 ถึง 2562 ดงัน้ี 

รายการ ปี 2562 

 (ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2561 

(ต.ค.60-ก.ย.61) 

ปี 2560 

(ต.ค.59-ก.ย.60) 

1. กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ (ลา้นบาท) (467.06) 168.98 384.55 

2. กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ (บาท) (22.24) 8.05 18.31 

3. จาํนวนหุน้ (ลา้นหุ้น) 21 21 21 

4. เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท) 0 8 16.50 

5. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 0 168 346.50 

6. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อกาํไรสุทธิ (ร้อยละ) 0 99.42 90.11 

 

ความเห็นคณะกรรมการ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2563 เม่ือวนัท่ี 26 พฤศจิกายน 2562 มีมติ

เห็นชอบใหน้าํเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2563 เพื่อพิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลจากผลการ

ดาํเนินงานประจาํปี 2562 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 เน่ืองจากมีผลขาดทุนจากการดาํเนินงาน 

สาํหรับเงินสาํรองตามกฎหมาย บริษทัไดจ้ดัสรรครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแลว้ คือ 

30 ลา้นบาท จึงไม่ตอ้งจดัสรรเพิ่มอีก 

 

วาระท่ี 5 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 14 กาํหนดไวว้่า “กรรมการจะตอ้งออกตามวาระในการ

ประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจาํปีทุกคร้ังเป็นจาํนวนหน่ึงในสามหรือใกลเ้คียงท่ีสุดกบัจาํนวนหน่ึงในสามของ

จาํนวนกรรมการทั้งหมดท่ีมีอยูใ่นขณะนั้น และกรรมการท่ีออกนั้นอาจไดรั้บเลือกเป็นกรรมการอีกก็ได”้ 

ซ่ึงกรรมการท่ีถึงกาํหนดออกตามวาระคราวน้ี ประกอบดว้ย  

1) นายเทียร เมฆานนทช์ยั 

2) นายอนนัต ์ดาโลดม 

3) พลตาํรวจเอกกฤษณะ ผลอนนัต ์ 

4) นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ 

โดยท่ี บริษทัได้ประกาศในเว็บไซต์ของบริษทั เชิญให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่า               

มีคุณสมบติัเหมาะสม เพื่อรับการคดัเลือกเป็นกรรมการ รวมทั้งการเสนอระเบียบวาระต่างๆเป็นการล่วงหน้า 

นบัตั้งแต่วนัท่ี 1 สิงหาคม 2562 ถึงวนัท่ี 31 ตุลาคม 2562  แต่ไม่มีการเสนอรายช่ือกรรมการหรือระเบียบวาระ      

เขา้มายงับริษทั ดงันั้น บริษทัไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา แลว้    

เห็นว่ากรรมการทั้ ง 4 ท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด และมีความรู้ 

ความสามารถประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงานของบริษทั สามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างเป็น

อิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง จึงเห็นสมควรนาํเสนอเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั  
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ความเห็นคณะกรรมการ  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2563 เม่ือวนัท่ี 26 พฤศจิกายน 2562 มีมติ

เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระในคร้ังน้ีจาํนวน 4 ท่าน 

กลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึงเป็นรายบุคคลตามท่ีคณะกรรมการกําหนด

ค่าตอบแทนและสรรหาเสนอ ไดแ้ก่  

1) นายเทียร เมฆานนทช์ยั 

2) นายอนนัต ์ดาโลดม 

3) พลตาํรวจเอกกฤษณะ ผลอนนัต ์ 

4) นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ 

ทั้งน้ี กรรมการท่ีมีส่วนได้เสียในเร่ืองน้ีไม่ได้ออกเสียงลงคะแนน โดยประวติัของบุคคลท่ี

ไดรั้บการเสนอช่ือ ขอ้มูลการถือหุ้นสามญัใน บริษทั อาหารสยาม จาํกัด (มหาชน) ขอ้มูลการดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการหรือผูบ้ริหารในบริษทัจดทะเบียนและบริษทั/กิจการอ่ืน ๆ รวมทั้งขอ้มูลความสัมพนัธ์ของผูไ้ดรั้บ

การเสนอช่ือปรากฏในเอกสาร (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 3) 

 

วาระท่ี 6  พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท ประจําปี 2563 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาจะเป็นผูพ้ิจารณาค่าตอบแทนใน

เบ้ืองตน้ และนาํเสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ และนาํเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ประจาํปีเพื่อพิจารณาอนุมติัต่อไป ซ่ึงไดแ้ก่ การอนุมติัวงเงินค่าตอบแทนในแต่ละปี การกาํหนดค่าตอบแทน

ประจาํตาํแหน่ง รวมถึงคา่เบ้ียประชุม   

ความเห็นของคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนและสรรหา  ท่ีประชุมคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและ    

สรรหาไดพ้ิจารณาแลว้ โดยคาํนึงถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายและ

เทียบเคียงได้กับค่าตอบแทนกรรมการในบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีอยู่ใน

อุตสาหกรรมและธุรกิจท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกนั ตลอดจนคาํนึงถึงผลประกอบการ ผลงาน สภาพแวดลอ้มทาง

ธุรกิจ และภาวะเศรษฐกิจโดยรวมแลว้ คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาจึงมีมติเสนอใหก้าํหนด 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการรวมทุกคณะสําหรับปี 2563 ไวใ้นอตัราเท่ากบัปีท่ีแลว้ ซ่ึงกาํหนดจาํนวนเงินรวม         

ไวไ้ม่เกิน 15 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียดต่อไปน้ี   

 

องค์ประกอบของค่าตอบแทน ปี 2563 

(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2562 

 

 (บาท/คน/เดือน)  (บาท/คน/คร้ัง)  (บาท/คน/เดือน)  (บาท/คน/คร้ัง) 

1. ค่าตอบแทนรายเดือน 

    1.1 ประธานกรรมการบริษทั  

 

 

150,000 

 

- 

 

150,000 

 

- 
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2. ค่าเบีย้ประชุม (คณะกรรมการ) 

    2.1 รองประธานกรรมการบริษทั 

    2.2 กรรมการบริษทั  

 

45,000 

30,000 

 

- 

- 

 

45,000 

30,000 

 

- 

- 

3. ค่าเบีย้ประชุม (คณะกรรมการชุดย่อย) 

     3.1 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

     3.2 กรรมการตรวจสอบ 

     3.3 ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

     3.4 ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

     3.5 ประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน   

           และสรรหา 

     3.6 กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี  

     3.7 กรรมการบริหารความเส่ียง 

     3.8 กรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

 

30,000 

5,000 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

10,000 

10,000 

10,000 

 

7,500 

7,500 

7,500 

 

30,000 

5,000 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

10,000 

10,000 

10,000 

 

7,500 

7,500 

7,500 

4. รวมบําเหน็จประจําปี   ตามผลการดาํเนินงาน ไม่มี 

5. ผลประโยชน์อ่ืนๆ ไม่มี ไม่มี 

 
ความเห็นคณะกรรมการ   ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2563 เม่ือวนัท่ี 26 พฤศจิกายน 2562 ได้

พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาโดยไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมใน

ดา้นต่างๆ ทั้งในดา้นความรับผิดชอบของกรรมการและผลประกอบการของบริษทัในปีท่ีผา่นมา ตลอดจนการ

เปรียบเทียบกบับริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยซ่ึงอยูใ่นอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั  

เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนรวมของกรรมการทุกคณะประจาํปี 2563

รวมเป็นเงินไม่เกิน 15 ลา้นบาท ซ่ึงเท่ากบัปี 2562 ท่ีผา่นมา และงดจ่ายบาํเหน็จประจาํปีแก่กรรมการ 

 

วาระท่ี 7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีบริษัท และกาํหนดค่าตอบแทน ประจําปี 2563 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั มาตรา 120 กาํหนดวา่ ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้สามญั

ประจาํปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทกุปี ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะ

แต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาถึงความน่าเช่ือถือ 

ความรู้ ความสามารถ การให้บริการ และค่าบริการในการสอบบญัชี รวมทั้งการตรวจสอบรับรองงบการเงิน

ไดท้นัเวลา เห็นว่า ผูส้อบบญัชีจาก บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัมา 

12 ปี ปฏิบติัหน้าท่ีไดเ้ป็นอยา่งดีตลอดมา จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นให้แต่งตั้งผูส้อบบญัชี จาก

สาํนกังานสอบบญัชีรายเดิมเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัต่อไป โดยมีช่ือผูส้อบบญัชีดงัน้ี  
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นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิตย ์ผูส้อบบญัชี รับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4195 หรือนางสาวสุรียรั์ตน์ ทองอรุณแสง  

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4409 หรือนางสาวพรทิพย ์ริมดุสิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 

5565 หรือ นางสาวกนกอร ภูริปัญญวานิช ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10512 และเห็นชอบค่าสอบ

บญัชีประจาํปี และค่าสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส ท่ีเสนอมาวา่มีความเหมาะสมโดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

                                                                                                                            หน่วย : บาท 

รายการ ปี 2563 

(ต.ค. 62-ก.ย. 63) 

ปีท่ีเสนอ 

ปี 2562 

(ต.ค. 61-ก.ย. 62) 

 

เพิม่ (ลด) 

 

คา่สอบบญัชีประจาํปี  

รวมค่าสอบทาน 3 ไตรมาส 

1,525,000 1,525,000 - 

ค่าบริการอ่ืนๆ - - - 

หมายเหตุ :  ทั้งน้ีไม่รวมค่าเดินทาง ค่าถ่ายเอกสาร และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี 

  

ความเห็นคณะกรรมการ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2563 เม่ือวนัท่ี 26 พฤศจิกายน 2562 มีมติ

เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบให้ผูส้อบบญัชีจาก บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี 

จาํกดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั สําหรับรอบปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2563 และมีมติให้นาํเสนอท่ี

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2563 พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและอนุมติัค่าสอบบญัชีดงัน้ี 

1) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีแห่งบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของ 

บริษทั โดยมีรายช่ือท่ีเสนอดงัน้ี 

-  นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิตย ์         ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4195 

   (เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด 

   วนัท่ี 30 กนัยายน 2561 และสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด วนัท่ี 30 กนัยายน  

   2562)   

-  นางสาวสุรียรั์ตน์ ทองอรุณแสง  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4409  

-  นางสาวพรทิพย ์ริมดุสิต          ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5565 

-  นางสาวกนกอร ภูริปัญญวานิช   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10512 

โดยใหค้นหน่ึงคนใดเป็นผูส้อบบญัชีมีอาํนาจตรวจสอบ และลงนามรับรองงบการเงินของ 

บริษทัในรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2563 ทั้งน้ีบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั และผูส้อบ

บญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้น ไม่มีความสัมพนัธ์หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็น

ต่องบการเงินของบริษทั   
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   นอกจากน้ี บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั ยงัเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั ควอลิต้ี 

ไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ จาํกดั (บริษทัยอ่ย)  ส่วนบริษทั เอเอสวี อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของ

บริษทั อาหารสยาม (2513) จาํกดั (บริษทัยอ่ย) เน่ืองจาก ยงัมีรายการทางบญัชีไม่มาก อยา่งไรก็ดีคณะกรรมการ

จะดูแลใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินไดท้นัตามกาํหนดระยะเวลา 

2) กาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีสําหรับการตรวจสอบงบการเงินประจาํปี รวมค่าสอบ

ทานงบการเงิน 3 ไตรมาส สําหรับปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2563 เป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 1,525,000 บาท 

ทั้งน้ีไม่รวมค่าเดินทาง คา่ถ่ายเอกสาร และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี  

 

วาระท่ี 8  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี  

บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระสําหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563      
เป็นการล่วงหนา้ระหว่างวนัท่ี 1 สิงหาคม 2562 ถึง วนัท่ี 31 ตุลาคม 2562 โดยประกาศผ่านเวบ็ไซตข์องบริษทั 

แต่ไม่มีการเสนอระเบียบวาระเขา้มาแต่อยา่งใด  

บริษทั กาํหนดวนัและกาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิในการเขา้ร่วมประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2563 ในวนัท่ี 12 ธนัวาคม 2562 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นของ บริษทั อาหารสยาม จาํกัด (มหาชน) เขา้ร่วมประชุมตามวนั 

เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้ โดยจะเปิดใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ตั้งแต่เวลา 11.30 น. 

   ทั้งน้ี บริษทัไดจ้ดัเตรียมรถรับส่งท่านผูถื้อหุ้นไว ้ณ จุดบริการรับส่ง โดยมีรายละเอียดเวลา

การใหบ้ริการและจุดใหบ้ริการตามท่ีระบุไวใ้นแผนท่ีสถานท่ีจดัประชุม (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 8) 

อน่ึง ในกรณีท่ีท่านจะมอบฉนัทะให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมประชุมและลงมติแทน โปรดมอบฉันทะให้

บุคคลท่ีบรรลุนิติภาวะแล้ว หรือมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทั (นายชัย จรุงธนาภิบาล) ซ่ึงมี

รายละเอียดข้อมูลปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วยลาํดับท่ี 4 เข้าร่วมประชุมแทนได้ โดยกรอกรายละเอียดและ       

ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 7) และนาํไปยืน่ต่อประธานท่ีประชุม หรือบุคคล

ท่ีประธานมอบหมายก่อนท่ีผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมการประชุมดว้ย    

 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

          ขอแสดงความนบัถือ  

    
                                      ( นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ ) 

                                       กรรมการผูจ้ดัการ 



8 

 
 
 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 1 

รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 ของบมจ. อาหารสยาม คร้ังท่ี บมจ. 27 

วนัพฤหสับดีท่ี 24 มกราคม 2562 

ณ หอ้งราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์ 

สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3 ถนนวิภาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร 

------------------ 
 

วันเวลาประชุม 

ประชุมเม่ือวนัพฤหสับดีท่ี 24 มกราคม 2562 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา   

ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3  ถนนวิภาวดีรังสิต เขต

หลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร 

 

นายเทียร  เมฆานนท์ชัย ประธานกรรมการบริษทั ทาํหนา้ท่ีประธานท่ีประชุม กล่าวเปิดประชุมสามญั

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 โดยสรุปองคป์ระชุมใหท่ี้ประชุมทราบวา่ มีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมท่ีมาดว้ยตนเอง

จาํนวน 39 ราย ถือหุน้ 105,716 หุน้  และท่ีมอบฉนัทะจาํนวน 80 ราย ถือหุน้ 17,060,252 หุน้ ดงันั้น  

มีผูถื้อหุน้ทั้งท่ีมาดว้ยตนเองและท่ีมอบฉนัทะจาํนวนทั้งส้ิน 119 ราย ถือหุ้นรวม 17,165,968 หุน้ เกิน 1 ใน 3 

ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายแลว้ทั้งหมด 21 ลา้นหุน้ ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 35  จึงขอ

เปิดประชุม  

ประธานไดก้ล่าวแนะนาํกรรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชีจากบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบ

บญัชี จาํกดั ดงัน้ี 
 

กรรมการบริษัทท่ีเข้าร่วมประชุม 

   1.  นายเทียร  เมฆานนทช์ยั  ประธานกรรมการบริษทั และ 

        ประธานกรรมการบริหาร 

  2.  นายประสิทธ์ิ โฆวิไลกูล  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

                                                                        ประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

และประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

  3. นายอนนัต ์  ดาโลดม   กรรมการอิสระ และกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

      และสรรหา 

   4. นางฉวีวรรณ  จนัทนภุมมะ  กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการ 

        กาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

  5. นายประเสริฐ เมฆวฒันา  รองประธานกรรมการบริษทัคนท่ี 1  

      รองประธานกรรมการบริหาร และ 
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      กรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

  6. นายศิริพล   ยอดเมืองเจริญ  กรรมการ กรรมการบริหาร และประธาน 

      กรรมการบริหารความเส่ียง 

  7. นายสิทธิชยั  ชยัเกรียงไกร  รองประธานกรรมการบริษทัคนท่ี 2 กรรมการบริหาร 

      และกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

  8. นายชยั  จรุงธนาภิบาล  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

      และกรรมการบริหารความเส่ียง 

  9. พลตาํรวจเอกกฤษณะ ผลอนนัต ์  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 

      กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

 10. นางนิดดา  ธีระวฒันชยั  กรรมการ และกรรมการบริหาร 

 11. นางสาวพรพิมล เชิดชูชยั   กรรมการ และกรรมการบริหาร     

 12. Mr. Graeme Anthony Cox   กรรมการ กรรมการบริหาร  

      กรรมการบริหารความเส่ียง และ 

      กรรมการผูจ้ดัการ 

 ปัจจุบนับริษทัมีกรรมการจาํนวน 12 ท่าน และไดเ้ขา้ร่วมประชุมทั้ง 12 ท่าน คิดเป็นอตัรา 100% ของ

จาํนวนกรรมการบริษทั 

 

ผู้บริหารท่ีเข้าร่วมประชุม  

 1.  นายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร  รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง  

และเลขานุการบริษทั 

 2.  นางสาวสุติพร รังสีศิริกุล  รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานการตลาด 

 3.  นายชาญวิทย ์ ทรัพยแ์สนยากร  ท่ีปรึกษาอาวุโส 

 4.  นายวิบูลย ์   สุขอวยชยั  ท่ีปรึกษาสายงานการเงินและบริหาร  

5.  นางสาวธนภร  นนัทโววาทย ์  ผูอ้าํนวยการฝ่ายการเงินและบญัชี 

6. นางสาวพรพรรณ  เปรมรัตนชยั  ผูช่้วยเลขานุการบริษทั 
 

ผู้สอบบัญชีและตัวแทนจากบริษัท เคพเีอม็จี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากดั  

1. นางสาวนิตยา  เชษฐโชติรส     

2. นายเอกสิทธ์ิ   ชูธรรมสถิตย ์   

3. นางสาวสุกญัญา  รอดเคราะห์   

4. นางสาวบศุรินทร์ อาษา  
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จากนั้นไดข้อใหน้างสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั ผูช่้วยเลขานุการบริษทั ช้ีแจงวิธีดาํเนินการประชุมและ

วิธีการลงคะแนนเสียง 

นางสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั เรียนต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่วนนอ้ยเสนอ

ระเบียบวาระการประชุมสาํหรับการประชุมผูถื้อหุน้ประจาํปี เป็นการล่วงหนา้ ผา่นทาง website ของบริษทั

ระหวา่งวนัท่ี 1 สิงหาคม 2561 ถึง วนัท่ี 31 ตุลาคม 2561 ซ่ึงไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบผา่นทางระบบข่าวอีเลค็

ทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยกาํหนดหลกัเกณฑ ์กระบวนการ คุณสมบติัของ  ผูมี้สิทธิ

เสนอเร่ืองท่ีจะบรรจุเป็นวาระการประชุม  แบบฟอร์ม และช่องทางท่ีใชใ้นการเสนอเร่ือง ตลอดจนขั้นตอนใน

การพิจารณาอยา่งครบถว้น เม่ือครบกาํหนดการรับเร่ืองระเบียบวาระการประชุมล่วงหนา้จากผูถื้อหุน้แลว้   ผล

ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมและไดช้ี้แจงวิธีดาํเนินการประชุมและการลงคะแนนเสียง เพื่อให้

สอดคลอ้งกบัหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี ดงัน้ี 

 1.  การประชุมในคร้ังน้ีไดก้าํหนดวาระการประชุมทั้งส้ิน 9 วาระ ดงัรายละเอียดท่ีปรากฏในหนงัสือ

เชิญประชุม 

 2.  ในการออกเสียงลงคะแนน ใหหุ้น้หน่ึงหุน้มีคะแนนเสียงหน่ึงเสียง (One Share: One Vote) ตาม

ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 33  

3. บริษทัไดจ้ดัเตรียมบตัรลงคะแนนซ่ึงมีสีแตกต่างกนัในแต่ละวาระมอบใหเ้ฉพาะผูถื้อหุ้นท่ีมาดว้ย

ตนเอง และผูรั้บมอบฉันทะท่ีมีสิทธิลงมติแทนผูถื้อหุน้ สาํหรับผูรั้บมอบฉันทะท่ีผูม้อบฉนัทะไดร้ะบุการ

ลงคะแนนไวแ้ลว้ จะไม่ไดรั้บการแจกบตัรลงคะแนนโดยบริษทัจะนบัคะแนนจากใบมอบฉนัทะนั้นเลย 

4. ถา้มีผูถื้อหุน้ทา่นใดไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ใหผู้ถื้อหุน้เฉพาะท่ีไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง

ยกมือพร้อมกบัลงคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีไดแ้จกใหก่้อนการประชุม และจดัส่งให้กบัเจา้หนา้ท่ีของบริษทั

เพื่อรวบรวมคะแนน 

5. สาํหรับเสียงท่ีเห็นดว้ย จะนบัจากจาํนวนเสียงท่ีเขา้ประชุมทั้งหมดหกัดว้ยเสียงท่ีไม่เห็นดว้ยและ

งดออกเสียงเพื่อสรุปผลการลงคะแนนในแต่ละวาระ โดยไม่ตอ้งส่งบตัรลงคะแนน ยกเวน้ในวาระท่ี 5 

 สาํหรับการลงคะแนนเสียงในวาระท่ี 5 เร่ืองพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการผูถึ้งคราวออก

จากตาํแหน่งตามวาระนั้น  เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัธรรมาภิบาลท่ีดีของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ให้

ผูถื้อหุน้ทั้งท่ีประสงคจ์ะลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีได้

แจกให ้และโปรดส่งใหเ้จา้หนา้ท่ีเพื่อนาํมารวบรวมคะแนน  

 ส่วนผูถื้อหุน้ท่ีไม่ส่งบตัรลงคะแนน จะถือวา่อนุมติัเห็นชอบในวาระนั้นๆ  

6. การตดัสินผลของคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะเป็นดงัน้ี  

 -  วาระท่ี 1, วาระท่ี 3, วาระท่ี 4, วาระท่ี 5 และวาระท่ี 7 ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ย

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
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 -   วาระท่ี 6 เร่ืองการพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั ประจาํปี 2562 ตอ้งไดรั้บอนุมติั

จากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา

ประชุม 

-  วาระท่ี 8 เร่ืองการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทั ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียง

ไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน      

 -   วาระท่ี 2 เป็นวาระท่ีรายงานเพื่อทราบไม่ตอ้งมีการลงมติ 

 7. หากท่านผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะสอบถามเพิ่มเติมในแต่ละวาระใหผู้ถื้อหุน้แจง้ช่ือและนามสกลุ 

สถานะผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะ เพื่อเป็นขอ้มูลในการบนัทึกรายงานการประชุมของบริษทัต่อไป 

 และเพื่อใหเ้กิดความโปร่งใสในการนบัคะแนน จึงขออาสาสมคัรตวัแทนจากผูส้อบบญัชี 1 ท่าน 

(นางสาวบุศรินทร์ อาษา) และผูถื้อหุน้ 1 ท่าน ทาํหนา้ท่ีเป็นสักขีพยานในการนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระ  

เม่ือผูถื้อหุน้ไดรั้บทราบวิธีดาํเนินการประชุมและวิธีการออกเสียงลงคะแนน  ตามคาํช้ีแจงเป็นท่ี

เรียบร้อยแลว้ จึงขอเชิญนายเทียร เมฆานนทช์ยั ประธานท่ีประชุม พิจารณาดาํเนินการประชุมตามระเบียบ

วาระต่างๆ ต่อไป 

 

ระเบียบวาระท่ี 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี บมจ. 26 ประจําปี 2561 ลงวันท่ี 24 

มกราคม 2561 

  ประธาน เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี บมจ. 

26 ประจาํปี 2561 ลงวนัท่ี 24 มกราคม 2561 ดงัปรากฏตามรายละเอียดในเอกสารท่ีไดส่้งพร้อมกบัหนงัสือ

เชิญประชุม หนา้ท่ี 9 ถึง 22 รวมจาํนวนทั้งส้ิน 14 หนา้ ให้แก่ผูถื้อหุน้ทุกท่านแลว้ 

   ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันทรั์บรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี บมจ. 26 ประจาํปี 

2561 ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย            121 ราย จาํนวน    17,168,168 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน            

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

หมายเหตุ : ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึ้นอีก 2 ราย จาํนวน 2,200 หุน้  

 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทประจําปี 2561 ส้ินสุดวันท่ี 30 กนัยายน 2561 

ประธาน ขอใหน้ายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ กรรมการผูจ้ดัการ รายงานผลการดาํเนินงานของ

บริษทัประจาํปี 2561 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 
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นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2561 ส้ินสุดวนัท่ี 30 

กนัยายน 2561 โดยมีสาระสาํคญัของการเปล่ียนแปลงดงัน้ี 

  ปี 2561 ปริมาณสับปะรดโรงงานทัว่โลกมีจาํนวน 3.57 ลา้นตนั ส่วนปริมาณสับปะรด

โรงงานของประเทศไทยมีจาํนวน 1.68 ลา้นตนั และคาดว่าปี 2562 จะมีปริมาณลดลงเป็น 1.52 ลา้นตนั ลดลง

คิดเป็น 10%จากปีท่ีผา่นมา ปีน้ีราคาสับปะรดโรงงานเฉล่ียมีแนวโนม้ลดลง โดยสถานการณ์ 3-4 ปี ขา้งหนา้มี

แนวโนม้ปริมาณลดลงต่อเน่ือง เพราะชาวไร่ลดลง ขาดแคลนแรงงาน และท่ีดินปลูก 

ดา้นสถานะการณ์สับปะรดของประเทศไทย ช่วงปี 2558 - 2559 เกิดภาวะภยัแลง้ทาํใหร้าคา

สับปะรดสดอยูใ่นเกณฑสู์ง เกษตรกรจึงขยายพื้นท่ีปลูกทาํใหปี้ 2561 มีผลผลิตสับปะรดเพิ่มขึ้นเกินความ

ตอ้งการในการผลิตของโรงงาน ส่งผลใหร้าคาสับปะรดโรงงานท่ีชาวไร่ขายไดข้องปีน้ีลดลงอยา่งรวดเร็วตํ่า

กวา่ตน้ทนุปลูกของชาวไร่ ราคาขายในตลาดโลกลดลงอยา่งต่อเน่ือง ประกอบกบัผูซ้ื้อต่างประเทศบางส่วน

หนัไปนาํเขา้สับปะรดจากประเทศคู่แข่งของไทย เช่น ฟิลิปปินส์และอินโดนีเซีย ท่ีมีปริมาณสับปะรดเพิ่มขึ้น

ตั้งแต่ปี 2559 เช่นกนั และเรียนเพิ่มเติมวา่ในปี 2562 ราคาวตัถุดิบมีแนวโนม้ปรับตวัเพิ่มขึ้น ทาํใหต้น้ทนุการ

ผลิตของโรงงานจะสูงขึ้นก็ไม่สามารถปรับราคาขายสบัปะรดกระป๋องไดท้นั อีกทั้งอตัราแลกเปล่ียนมี

แนวโนม้ท่ีบาทแขง็ค่าขึ้น 

ปริมาณความตอ้งการนํ้าสับปะรดเขม็ขน้มีประมาณ 300,000 ตนั/ปี ประเทศไทยส่งออกนํ้า

สับปะรดเขม้ขน้ในอตัรา 36%ของตลาดโลก อยา่งไรก็ดีปริมาณความตอ้งการนํ้าสบัปะรดเขม้ขน้เฉล่ีย 10 ปีท่ี

ผา่นมามีแนวโนม้ลดลงประมาณ 2.1% จากแนวโนม้พฤติกรรมผูบ้ริโภคหันมาดูแลสุขภาพโดยบริโภคนํ้าตาล

ลดลง และไดเ้รียนสรุปผลการดาํเนินงานเปรียบเทียบกบัปีท่ีผา่นมาดงัน้ี 

    หน่วย : ลา้นบาท 

 งบการเงินรวม 

2561 

(12 เดือน) 

2560 

(12 เดือน) 

งบกาํไรขาดทุน 

รายไดจ้ากการขาย 

รวมรายได ้

รวมค่าใชจ่้าย 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิจากการดําเนินงาน 

ส่วนแบ่งกาํไรในบริษทัร่วม 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ 

 

2,376.06 

2,430.76 

2,490.98 

(36.57) 

205.55 

168.98 

 

3,510.53 

3,586.18 

3,311.78 

209.07 

175.48 

384.55 

  

  ทั้งน้ี จากการวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการพบวา่ในปี 2561 รายไดข้องบริษทัลดลงจากช่วง

เดียวกนัของปีก่อน 1,134.47 ลา้นบาท สาเหตุหลกัเกิดจากราคาขายปรับตวัลดลง เพราะสภาวะอากาศของ
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ประเทศไทยปกติปริมาณผลไมจึ้งไม่ขาดแคลน ซ่ึงประเทศอินโดนีเซียและฟิลิปปินส์ก็เช่นกนั ส่งผลใหมี้การ

แขง่ขนัดา้นราคาขายสูงมาก ประกอบกบัไดรั้บผลกระทบจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเงินบาทแขง็ค่าขึ้นจากปีก่อน

เม่ือเทียบกบัสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐฯประมาณ 7% 

ปี 2561 บริษทัมีปริมาณส่งออกสับปะรดกระป๋อง 1,438 ลา้นบาท ลดลง 848 ลา้นบาท คิด

เป็น 14% จากปีท่ีผา่นมา จากการแข่งขนัดา้นราคาขายกบัคู่แข่ง ปริมาณส่งออกนํ้าสับปะรดเขม้ขน้ 427 ลา้น

บาท เพิ่มขึ้น 230 ลา้นบาท คดิเป็น 16% จากปีท่ีผา่นมา ปริมาณส่งออกสินคา้บรรจุ Plastic Cup 341 ลา้นบาท 

ลดลง 77 ลา้นบาท คิดเป็น 18% จากปีท่ีผา่นมา เป็นตน้ และเรียนเพิ่มเติมวา่บริษทัมุ่งมัน่ท่ีจะพฒันาผลิตภณั

ใหม่ๆ เพิ่มเติมจากผลิตภณัฑท่ี์มีอยูใ่นปัจจุบนัสาํหรับในปี 2561 บริษทัไดพ้ฒันาผลิตภณัฑใ์หม่อนัไดแ้ก่ ขนุน

อ่อนหัน่ช้ินในนํ้าเปล่าบรรจุกระป๋อง (Canned Young Jackfruit in Water) สาํหรับกลุ่มลูกคา้ท่ีไม่รับประทาน

เน้ือสัตว ์ รับประทานอาหารมงัสวิรัติ ซ่ึงสามารถขายส่งออกไปยงัประเทศสหราชอาณาจกัรได ้  เพิ่มการขาย

สินคา้บรรจุในพลาสติกคบัในทวีปยโุรป และเพิ่มปริมาณการขายมะละกอ นบัวา่เป็นอีกหน่ึงผลิตภณัฑท่ี์มี

โอกาสในการขยายตลาดให้หลากหลายมากยิง่ขึ้น    

ประธาน เสนอใหผู้ถื้อหุน้ซักถามเร่ืองรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับปี ส้ินสุด

วนัท่ี 30 กนัยายน 2561 

นางกีรติกา แพงลาด ผูรั้บมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย สอบถามต่อท่ีประชุม

ดงัน้ี 1) จากขอ้มูลการส่งออกของบริษทัพบวา่มีสัดส่วนการส่งออกไปยงัทวีปยโุรป 55% แต่ส่งไปตะวนัออก

กลางเพยีง 3% ทั้งน้ี บริษทัสามารถเพิ่มปริมาณการส่งออกไปยงัประเทศตะวนัออกกลางซ่ึงมีชาวมุสลิมอาศยัอยู่

ไดห้รือไม่ 2) บริษทัผลิตสับปะรดเป็นสินคา้หลกั บริษทัมีกลยทุธ์ในการเพิ่มจุดแขง็ใหแ้ก่ผลิตภณัฑ ์ หรือมี

แนวทางในการปรับปรุงอยา่งไรใหส้ามารถแข่งขนัไดใ้นระยะยาว 

นางสาวสุติพร รังสีศิริกุล รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานการตลาด เรียนช้ีแจงวา่ปัจจุบนั

บริษทัมีการส่งออกสับปะรดกระป๋อง และนํ้าสับปะรดเขม้ขน้ไปขายยงัตะวนัออกกลางซ่ึงเป็นสินคา้ฮาลาล  

แต่เน่ืองจากราคาขายสินคา้มีมูลค่าตํ่ากวา่ประเทศอเมริกา และทวีปยโุรป จึงมีสัดส่วนการส่งออกท่ีไม่มากเม่ือ

เทียบกบัทวียโุรป และสหรัฐอเมริกา ปัจจุบนับริษทัมีการผลิตและพฒันาสินคา้ใหม่ อาทิ ขนุนอ่อนหัน่ช้ินใน

นํ้าเปล่าบรรจุกระป๋อง เพิ่มการขายสินคา้บรรจุในพลาสติกคบั และเพิ่มปริมาณการขายมะละกอ เพื่อชดเชย

ปริมาณการขายสับปะรดท่ีลดลงได ้

นางสุมณฑา วฒันสินธุ ์ ผูถื้อหุน้ เรียนวา่ปัจจุบนัประเทศกาตา้ร์มีความตอ้งการผลิตภณัฑ์

อาหารแปรรูปทุกชนิดในปริมาณมาก จึงเช่ือวา่จะสามารถขายไดใ้นราคาท่ีดี ขอใหบ้ริษทัพยายามหาช่องทาง

เพื่อขยายตลาดดงักล่าว และคาดหวงัวา่บริษทัจะสามารถปรับปรุงผลการดาํเนินงานใหมี้กาํไรจากธุรกิจ

สับปะรดได ้ 

นางสาวสุติพร รังสีศิริกุล เรียนช้ีแจงวา่บริษทัมีแผนไปออกงาน GULFOOD ท่ีเมืองดูไบ 

ประเทศสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์เพือ่หาลูกคา้เพิ่มมากขึ้น จึงเห็นวา่เป็นช่องทางเพิ่มการขายสินคา้สาํหรับลูกคา้

รายใหม่ๆ  แต่อยา่งไรก็ดีบริษทัตอ้งคาํนึงถึงเครดิต และระยะเวลาการชาํระเงินของลกูคา้ใหรั้ดกุมดว้ย 
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นายอนุ ว่องสารกิจ ผูถื้อหุ้น เรียนถามดงัน้ี 1) ในปี 2561 ราคาขาย และตน้ทุนขายมีการ

เปล่ียนแปลงสูงถึง 70-90% เม่ือเทียบกบัปีท่ีผา่นมา ในสถานการณ์ปัจจุบนัหากขายมากจะขาดทุนมาก และยงัมี

ความเส่ียงจากค่าเงินบาทท่ีแขง็ค่า บริษทัมีแนวทางดาํเนินการปรับปรุงอยา่งไร 2) มีแผนขยายการเติบโตของ

ผลิตภฑัณ์อ่ืนๆอยา่งไร อาทิ อาหารสัตว ์ การปรับปรุง packaging ใหม่ๆ 3) บริษทัไดรั้บส่วนแบ่งกาํไรจากเงิน

ลงทุนในบริษทัร่วม 205.55 ลา้นบาท เพิ่มขึ้น 30.07 ลา้นบาทจากปีท่ีผา่นมา จึงทาํให้ผลประกอบการรวมของ

บริษทัในปีน้ีมีกาํไรได ้ในปี 2562 บริษทัจะสามารถเพิ่มอตัราผลตอบแทนท่ีจะไดรั้บจากบริษทัร่วมไดห้รือไม ่

นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ ช้ีแจงประเด็นคาํถามขอ้ท่ี 1-2 ดงัน้ี 1) ปัจจุบนับริษทัใชก้าํลงัการ

ผลิตเพียง 49% บริษทัมีแผนในการเพิ่มกาํลงัการผลิตสินคา้บรรจุในพลาสติกคบั อาทิ ผลไมร้วม มะมว่ง และ

มะละกอส่งขายไปยงัประเทศสหรัฐอเมริกา และในทวีปยโุรป และอยูร่ะหวา่งการศึกษาวิจยัพฒันาผลิตภณัฑ์

ใหม่ๆ เช่น ไดร่้วมกบัมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ทาํวิจยัเอนไซมโ์บมีลีนในสับปะรด 2) ผลิตภณัฑอ์าหารสัตว์

เป็นสินคา้ท่ีมีอตัรากาํไรสูงบริษทัจึงมีแผนจดัหาวตัถุดิบมากขึ้นเพื่อเพิ่มกาํลงัการผลิต  

  นายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง และเลขานุการบริษทั 

เรียนช้ีแจงประเด็นคาํถามขอ้ท่ี 3 วา่บริษทัอยูร่ะหวา่งศึกษาร่วมกบับริษทัร่วมในการพฒันาท่ีดินท่ีมีอยูข่อง

บริษทั  

 นายสิทธิชยั ชยัเกรียงไกร รองประธานกรรมการบริษทัคนท่ี 2 กรรมการบริหาร และกรรมการ 

กาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา เรียนวา่ในปี 2561 บริษทัร่วมมีการนาํท่ีดินขายเขา้กองรีททาํใหมี้กาํไรมาก 

บริษทัจึงรับรู้ส่วนแบ่งกาํไรมากขึ้นจากปี 2560  แต่ในปี 2562 น้ีบริษทัจะไดรั้บส่วนแบ่งกาํไรฯมากหรือนอ้ย

ขึ้นกบัวา่บริษทัร่วมจะมีโครงการนาํทรัพยสิ์นเขา้กองรีทอีกหรือไม่  จึงขึ้นอยูก่บัผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษทัร่วม

เพราะอยูใ่นธุรกิจทาํนิคมอุตสาหกรรม มีท่ีดินเป็นจาํนวนมาก และแผนงานท่ีจะนาํท่ีดินขายเขา้กองรีท 

   ท.พ.นพรัตน์ ทองประเสริฐ ผูถื้อหุน้ เรียนวา่ปัจจุบนับริษทัใชก้าํลงัการผลิตเพียง 49% บริษทั

ควรวิจยัพฒันาการปลูกสับปะรดในไร่ของบริษทัเองใหส้ามารถออกผลผลิตในช่วงท่ีมีผลไมอ้อกนอ้ย หรือให้

สามารถเก็บเก่ียวไดท้ั้งปี เพื่อเพิ่มกาํลงัการผลิตไดใ้นช่วงวตัถดิุบนอ้ย และควรเพิ่มช่องทางการตลาดผา่นทาง

ออนไลน์ โดยร่วมกบักรมส่งเสริมการส่งออก ฯลฯ เพื่อเป็นช่องทางใหลู้กคา้สามารถติดต่อซ้ือขายกบับริษทั

ไดส้ะดวกมากยิง่ขึ้น 

นางสุมณฑา วฒันสินธุ ์ ผูถื้อหุน้ เรียนวา่จากการรายงานปัจจยัเส่ียงดา้นวตัถุดิบ และดา้น

การตลาดของบริษทั พบวา่บริษทัขายสินคา้ส่งออกเป็นหลกั ทาํใหเ้กิดความเส่ียงดา้นต่างๆมาก จึงขอให้

บริษทัเพิ่มช่องทางการขายในประเทศใหม้ากขึ้นเพื่อลดความเส่ียงดงักล่าว และคาดหวงัวา่บริษทัจะสามารถ

ปรับปรุงผลการดาํเนินงานใหมี้กาํไรจากธุรกิจสับปะรดไดต่้อไป  

นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ เรียนวา่บริษทัมีความเส่ียงจากการปรับราคาขายไดไ้ม่ทนักบัราคา

วตัถุดิบท่ีปรับตวัสูงขึ้น อย่างไรก็ดีบริษทัอยูร่ะหวา่งศึกษาเพื่อเพิ่มช่องทางการขายในประเทศ และบริษทัได้

ควบคุมความเส่ียงดา้นวตัถุดิบโดยการส่งเสริมและพฒันาชาวไร่ปลูกสับปะรดใหไ้ดผ้ลผลิตต่อไร่ใหสู้งขึ้น  

ท่ีประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 3  พจิารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสําหรับปี 2561 ส้ินสุดวันท่ี 30 

กนัยายน 2561 

ประธาน ขอใหน้ายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง  

และเลขานุการบริษทั เป็นผูส้รุปรายการงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสาํหรับปี 2561 ส้ินสุดวนัท่ี 

30 กนัยายน 2561 

นายเกียรติศกัด์ิ  เลิศศิริอมร  สรุปสาระสาํคญัของงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุน

สาํหรับปี 2561 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 ดงัรายละเอียดในหวัขอ้การวิเคราะห์และคาํอธิบายของฝ่าย

จดัการ (Management Discussion and Analysis “MD&A”) ในรายงานประจาํปี หนา้ 101-199 โดยสรุปผลการ

ดาํเนินงานสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 เปรียบเทียบกบัผลการดาํเนินงานสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 

กนัยายน 2560 ท่ีผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ ดงัน้ี  

          หน่วย : ล้านบาท 

รายการ    2561   2560 ผลต่าง  

สินทรัพยร์วม  

หน้ีสินรวม  

ส่วนของผูถื้อหุ้น  

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ  

          2,766  

       386 

          2,380  

          169 

          2,815  

       390 

          2,424  

          384 

(49) 

(4) 

(44) 

(215)  

 

  สินทรัพยร์วมลดลง 49 ลา้นบาทจาก ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2561 ท่ีสาํคญัไดแ้ก่ เงินสดและ

รายการเทียบเท่าเงินสดลดลง 232.33 ลา้นบาท ลูกหน้ีการคา้ลดลง 38.77 ลา้นบาท ท่ีดินอาคารและอุปกรณ์

ลดลง 38.92 ลา้นบาท สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีไม่หมุนเวียนลดลง 28.67 ลา้นบาท เงินลงทุนในบริษทัร่วม

ลดลง 10.06 ลา้นบาท เงินลงทุนชัว่คราวเพิ่มขึ้น 177.47 ลา้นบาท สินคา้คงเหลือเพิ่มขึ้น 79.39 ลา้นบาท 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเพิ่มขึ้น 23.66 ลา้นบาท สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืนเพิ่มขึ้น 12.56 ลา้นบาท 

และสินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีหมุนเวียนเพิ่มขึ้น 7.05 ลา้นบาท   

  ทั้งน้ี งบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 ได้

ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี และคณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานและใหค้วามเห็นชอบแลว้ โดยมี

รายละเอียดของการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน ปรากฏอยูใ่นรายงานประจาํปี 2561 หนา้ 101 

ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัมีความเห็นวา่ ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสมควรพิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบ

กาํไรขาดทุนสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 

                          ประธาน ขอใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามเร่ืองต่าง ๆ เก่ียวกบัผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของ

บริษทั 

 นายศกัด์ิชยั สกุลศรีมนตรี ผูถื้อหุน้ เรียนสอบถามรายละเอียดของงบการเงินต่อท่ีประชุมดงัน้ี 
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1) สาเหตุท่ีระยะเวลาการถือครองสินคา้ปี 2561 มีจาํนวน 70.36 วนั ขณะท่ีปี 2560 มี

ระยะเวลาการถือครองสินคา้เพียง 44.03 วนั จะมีปัญหาสินคา้เส่ือมสภาพหรือไม่ และขอใหช่้วยอธิบาย

เก่ียวกบัการบนัทึกรายการสินทรัพยชี์วภาพ 

2) หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 17 เจา้หน้ีค่าสินทรัพย ์182.39 ลา้นบาทคืออะไร 

3) หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 24 ผลขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายสินคา้เส่ือมสภาพ 

12.35 ลา้นบาทคืออะไร 

4) สาเหตุท่ีงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ งบการเงินรวมปี 2561 มีการบนัทึกรายไดภ้าษีเงินได ้

23.65 ลา้นบาท ขณะท่ีปีก่อนบนัทึกเป็นค่าใชจ่้าย 

5) สาเหตุของการบนัทึกดอ้ยคา่เงินลงทุนในบริษทั ควอลิต้ี ไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ จาํกดั 

จาํนวน 90 ลา้นบาท จนเหลือราคาทุน 197.36 ลา้นบาท 

นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ เรียนช้ีแจงขอ้ท่ี 1 วา่ปี 2561 มีปริมาณสินคา้คงเหลือมาก เพราะ

ราคาขายปรับตวัลดลง ลูกคา้จึงมีอาํนาจต่อรองสูง สามารถเลือกซ้ือสินคา้จากผูข้ายรายใดก็ได ้ ส่งผลใหบ้ริษทั

มีระยะเวลาถือครองสินคา้นานขึ้น 

  นายวิบูลย ์ สุขอวยชยั ท่ีปรึกษาสายงานการเงินและบริหาร เรียนเสริมวา่ เน่ืองจากสินคา้ 

ดงักล่าวผลิตเป็นสินคา้สาํเร็จรูปแลว้จึงสามารถจดัเก็บไดต้ามอายขุองผลิตภณัฑโ์ดยไม่เส่ือมคุณภาพ ส่วนการ

บนัทึกบญัชีสินทรัพยชี์วภาพเป็นการบนัทึกตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 41 เร่ืองเกษตรกรรมท่ีมีผลปฏิบติั

ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2559 ใหบ้ริษทัท่ีมีไร่ปลูกสับปะรดตอ้งทาํการประเมินมูลค่าตน้ปลูกในแต่ละช่วงเวลา

ดว้ย  

 และช้ีแจงคาํถามขอ้ท่ี 2-5 ดงัน้ี  2) บริษทัตั้งเจา้หน้ีค่าซ้ือเคร่ืองจกัร 182.39 ลา้นบาท 

เน่ืองจากยงัไม่ครบกาํหนดจ่ายเงิน 3) ปกติธุรกิจผลิตอาหารจะมีการบนัทึกรายการตดัจาํหน่ายสินคา้

เส่ือมสภาพเป็นปกติ โดยการทาํลายสินคา้ดงักล่าวบริษทัไดด้าํเนินการตามท่ีกรมสรรพากรกาํหนดเพื่อตดัเป็น

ค่าใชจ่้ายได ้ ซ่ึงมีจาํนวนลดลงจากปีก่อน 2 ลา้นบาท 4) เป็นการบนัทึกตามหลกัการบญัชีซ่ึงสามารถนาํ

ค่าใชจ่้ายบางประเภทท่ีจะไดป้ระโยชน์ในอนาคตมาคิดเป็นเครดิตภาษี อาทิ ประมาณการผลประโยชน์

พนกังาน ผลขาดทุนจากการดาํเนินธุรกิจปี 2561 จึงปรากฎเป็นรายไดภ้าษีเงินได ้23.65 ลา้นบาท 5) เน่ืองจาก

มูลค่าตามบญัชีของบริษทั ควอลิต้ี ไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ จาํกดั ลดลง 90 ลา้นบาท จึงตอ้งทาํการบนัทึกดอ้ย

ค่าเงินลงทุนใหมี้จาํนวนคงเหลือท่ีเทา่กนั แต่ไม่มีผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานในงบกาํไรขาดทุนรวม 

นายอนุ ว่องสารกิจ ผูถื้อหุน้ ใหค้วามเห็นวา่ตามท่ีฝ่ายบริหารไดร้ายงานวา่ไดท้าํการกูเ้งิน 

จากบริษทัร่วม และนาํไปลงทุนไดผ้ลตอบแทนสูงขึ้นถึงประมาณ 4%ต่อปี จึงเห็นว่าน่าจะขอเพิ่มวงเงินกูย้มื

เพื่อนาํไปลงทุนใหไ้ดผ้ลตอบแทนท่ีมากขึ้น 

 นายสิทธิชยั ชยัเกรียงไกร เรียนเพิ่มเติมวา่เน่ืองจากตนไดรั้บมอบหมายจากบริษทัใหด้าํรง

ตาํแหน่งเป็นกรรมการอยูใ่นบริษทัร่วม ซ่ึงในขณะนั้นบริษทัร่วมมีเงินสดคงเหลือประมาณ 250 ลา้นบาท และ
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ฝากอยูก่บัธนาคารไดผ้ลตอบแทน 1% ต่อปี จึงเสนอให้ปล่อยกูก้บัผูถื้อหุน้ตามสัดส่วนการถือหุ้น ซ่ึงบริษทั

ไดรั้บมา 100 ลา้นบาท สามารถนาํเงินดงักล่าวมาหาผลประโยชน์ไดสู้งขึ้น 

เม่ือไม่มีผูใ้ดมีขอ้ซกัถามอีก ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติ 

    ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสาํหรับปี ส้ินสุด

วนัท่ี 30 กนัยายน 2561 ของบริษทั ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย            122 ราย จาํนวน   17,171,268  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย      - ราย จาํนวน           -   เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน        

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

หมายเหตุ : ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึ้นอีก 1 ราย จาํนวน 3,100 หุน้  

 

ระเบียบวาระท่ี 4 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธิสําหรับปี 2561 สํารองตามกฎหมายและ 

การจ่ายเงินปันผล 

ประธาน ขอให ้นางสาวธนภร นนัทโววาทย ์ผูอ้าํนวยการฝ่ายการเงินและบญัชี เป็นผูส้รุป 

รายการจดัสรรเงินกาํไรสุทธิสาํหรับปี 2561 สาํรองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผลต่อท่ีประชุม 

นางสาวธนภร นนัทโววาทย ์ รายงานวา่เน่ืองจากบริษทัไดจ้ดัสรรเงินสาํรองตามกฏหมายไว้

แลว้ 30 ลา้นบาท ครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 300 ลา้นบาทแลว้ จึงไม่จาํเป็นตอ้งจดัสรรเพิ่มอีก  

จากผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินโดยรวม บริษทัมีกาํไรสุทธิประจาํปี 2561 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 

จาํนวน 168.98 ลา้นบาท กาํไรต่อหุน้เท่ากบั 8.05 บาท ดงันั้น ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือ

วนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2561 มีมติใหน้าํเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 เพื่อพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปัน

ผลโดยพิจารณาจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2561 คือตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2560 ถึงวนัท่ี  30 กนัยายน 2561 

และกาํไรสะสมจากส่วนท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได ้ในอตัราหุน้ละ 8 บาท หรือคิดเป็นอตัราส่วนร้อยละ 99.42 ของ

กาํไรสุทธิ รวมเป็นเงิน 168 บาท ซ่ึงผูรั้บเงินปันผลเป็นบุคคลธรรมดาจะไม่ไดรั้บเครดิตภาษี โดยจะจ่ายใหแ้ก่ผู ้

ถือหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนักาํหนดสิทธิผูถื้อหุน้ (Record Date) เพื่อสิทธิในการรับ

เงินปันผลในวนัท่ี 11 ธนัวาคม 2561 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 15 กุมภาพนัธ์ 2562 
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  โดยมีรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบ ตั้งแต่ปี  2559 ถึง 2561 ดงัน้ี 

รายการ ปี 2561 

(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2560 

(ต.ค.59-ก.ย.60) 

ปี 2559 

(ม.ค. – ก.ย.59) 

1. กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ (ลา้นบาท) 168.98 384.55 191.03 

2. กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ (บาท) 8.05 18.31 9.10 

3. จาํนวนหุน้ (ลา้นหุ้น) 21 21 21 

4. เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท) 8 16.50 9 

5. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 168 346.50 189 

6. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อกาํไรสุทธิ (ร้อยละ) 99.42 90.11 98.94 

ประธาน ขอใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามเร่ืองต่าง ๆ เก่ียวกบัการจดัสรรกาํไรสุทธิสาํหรับปี 2561  

นายอนุ ว่องสารกิจ ผูถื้อหุน้ เรียนวา่จากสถิติการจ่ายเงินปันผลท่ีผา่นมา บริษทัทาํการจ่ายเกือบ 

100% ของกาํไรสุทธิ บริษทัไมต่อ้งสาํรองเงินเพื่อลงทุนในการขยายกิจการเพิ่มหรืออยา่งไร  

ประธาน ช้ีแจงวา่ปัจจุบนับริษทัยงัไม่มีความชดัเจนในการลงทุน และหากตอ้งลงทุนขยายกิจการ

เพิ่มบริษทัมีความสามารถในการหาแหล่งเงินกูใ้นอตัราดอกเบ้ียท่ีเหมาะสมได ้

นายศกัด์ิชยั สกุลศรีมนตรี ผูถื้อหุน้ สอบถามวา่เงินปันผลท่ีจ่าย 8 บาท/หุน้ ในคร้ังน้ีมี 

สัดส่วนการจ่ายจากผลประกอบการปี 2561 และกาํไรสะสมส่วนละเท่าใด 

นางสาวธนภร นนัทโววาทย ์เรียนช้ีแจงวา่เงินปันผลท่ีจ่าย 8 บาท/หุน้ ในคร้ังน้ีมาจากกาํไรจาก

ผลการดาํเนินงานปี 2561 จาํนวน 4.20 บาท/หุน้ และกาํไรสะสมจากส่วนท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได ้จาํนวน 3.80 

บาท/หุน้ 

เม่ือไม่มีผูใ้ดมีขอ้ซกัถามอีก ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไรสุทธิ

สาํหรับปี 2561 สาํรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัการจดัสรรกาํไรสุทธิสาํหรับปี 2561 สาํรอง

ตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานปี 2561 รวมกาํไรสะสมจากส่วนท่ีไดรั้บยกเวน้

ภาษีเงินได ้ในอตัราหุ้นละ 8 บาท รวมเป็นเงิน 168 ลา้นบาท ซ่ึงผูรั้บเงินปันผลเป็นบุคคลธรรมดาจะไม่ไดรั้บ

เครดิตภาษี โดยจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนักาํหนดสิทธิผูถื้อหุน้ 

(Record Date) เพือ่สิทธิในการรับเงินปันผลในวนัท่ี 11 ธนัวาคม 2561 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 15 

กุมภาพนัธ์ 2562 โดยการจ่ายเงินปันผลในคร้ังน้ีเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั และบริษทั

ไดจ้ดัสรรเงินสาํรองตามกฎหมายไวแ้ลว้ 30 ลา้นบาท ครบร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 300 ลา้นบาท จึงไม่

ตอ้งจดัสรรเงินสาํรองเพิ่มอีก ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

เห็นดว้ย            123 ราย จาํนวน    17,171,269 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน       
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บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน         

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

หมายเหตุ : ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึ้นอีกจาํนวน 1 หุน้ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5  พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ  

ประธาน ขอใหน้างสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั ผูช่้วยเลขานุการบริษทั เป็นผูร้ายงาน 

รายละเอียดการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระต่อท่ีประชุมทราบ 

นางสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั รายงานวา่ ตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 14 กาํหนดไวว้า่กรรมการ

จะตอ้งออกตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีทุกคร้ังเป็นจาํนวนหน่ึงในสามของกรรมการทั้งหมด 

ซ่ึงกรรมการผูถึ้งคราวออกตามวาระในคร้ังน้ีมี 4 คน คือ 

1.  นายประสิทธ์ิ โฆวิไลกูล 

2.  นางฉวีวรรณ จนัทนภุมมะ 

3.  นายชยั จรุงธนาภิบาล  

4.  นางนิดดา ธีระวฒันชยั 

โดยท่ี บริษทัไดป้ระกาศในเวบ็ไซต์ของบริษทั เชิญให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามี

คุณสมบติัเหมาะสม เพื่อรับการคดัเลือกเป็นกรรมการ รวมทั้งการเสนอระเบียบวาระต่างๆเป็นการล่วงหน้า 

นบัตั้งแต่วนัท่ี 1 สิงหาคม 2561 ถึง วนัท่ี 31 ตุลาคม 2561 แต่ไม่มีการเสนอรายช่ือกรรมการหรือระเบียบวาระ

เขา้มายงับริษทั  

คณะกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทนและสรรหาไดเ้สนอความเห็นวา่ กรรมการท่ีถึงคราวออกตาม

วาระทั้ง 4 คน เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ และเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานของบริษทั จึงเสนอให้

เลือกกรรมการทั้ง 4 คน กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง ประวติัและประสบการณ์การทาํงานของกรรมการแต่

ละท่านมีรายละเอียดในหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 23-32 ท่ีจดัส่งใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุ้นแลว้   

และตามท่ีไดเ้รียนใหท้่านผูถื้อหุน้ทราบขา้งตน้แลว้วา่ เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี 

ในวาระน้ีจึงขอใหท้่านผูถื้อหุน้ทุกท่านลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลในบตัรลงคะแนนท่ีไดแ้จก

ใหไ้ป ทั้งท่ีประสงคจ์ะลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยขอเร่ิมการลงคะแนนเลือกตั้ง

กรรมการโดยมีรายช่ือตาม ลาํดบัดงัน้ี 1) นายประสิทธ์ิ โฆวิไลกูล 2) นางฉวีวรรณ จนัทนภุมมะ 3) นายชยั 

จรุงธนาภิบาล และ 4) นางนิดดา ธีระวฒันชยั 

โดยประธานไดเ้รียนเชิญกรรมการท่ีไดรั้บการเสนอแต่งตั้งใหก้ลบัเขา้เป็นกรรมการ ออกจาก

หอ้งประชุมระหวา่งการประชุมในวาระน้ี เน่ืองจากอาจพิจารณาไดว้า่มีผลประโยชน์ขดัแยง้กบัวาระน้ี 

นายศกัด์ิชยั สกุลศรีมนตรี ผูถื้อหุน้ตั้งขอ้สังเกตถึงจาํนวนบริษทัท่ีนางนิดดา ธีระวฒันชยั

ดาํรงตาํแหน่งท่ีมีจาํนวนมาก วา่จะมีเวลาทาํหนา้ท่ีกรรมการของบริษทัไดห้รือไม่ 
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ประธาน เรียนต่อท่ีประชุมวา่นางนิดดา ธีระวฒันชยั เป็นกรรมการท่ีมีความรู้ความสามารถ

ทางดา้นบญัชีการเงินเป็นอยา่งดี จึงไดรั้บความไวว้างใจให้ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอยูใ่นหลายบริษทั ซ่ึง

เป็นผลดี และสามารถนาํประสบการณ์ในบริษทัต่างๆท่ีหลากหลายมาใหค้าํแนะนาํแก่บริษทัไดเ้ป็นอยา่งดี 

นางสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั ผูช่้วยเลขานุการ เรียนเพิ่มเติมวา่จากสถิติการเขา้ร่วมประชุม

ในปีท่ีผา่นมานางนิดดา ธีระวฒันชยั สามารถสละเวลาเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการ

บริหารไดค้รบทุกคร้ัง ดงัรายละเอียดในหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 32 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัเลือกตั้งใหก้รรมการผูถึ้งคราวออกตามวาระทั้ง 4 ท่าน กลบั

เขา้เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึงเป็นรายบุคคลตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

5.1 นายประสิทธ์ิ โฆวิไลกูล 

เห็นดว้ย            122 ราย จาํนวน   17,171,169  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 99.999 

ไม่เห็นดว้ย      1 ราย จาํนวน              100 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.001 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน         

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

5.2  นางฉวีวรรณ จนัทนภุมมะ 

เห็นดว้ย            123 ราย จาํนวน    17,171,269 เสียง  คดิเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน       

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน       

 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

 5.3  นายชยั จรุงธนาภิบาล 

เห็นดว้ย            122 ราย จาํนวน   17,171,169  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 99.999 

ไม่เห็นดว้ย      1 ราย จาํนวน              100 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.001 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน         

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน   
 5.4.  นางนิดดา ธีระวฒันชยั 

เห็นดว้ย            123 ราย จาํนวน    17,171,269 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน           

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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ระเบียบวาระท่ี 6  พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท ประจําปี 2562 

ประธาน ขอใหน้ายประสิทธ์ิ โฆวิไลกูล กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา และประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เป็นผูช้ี้แจง

รายละเอียดในวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

นายประสิทธ์ิ โฆวิไลกูล เรียนวา่ คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาไดพ้ิจารณา 

ถึงความเหมาะสมในดา้นต่าง ๆ ทั้งในดา้นความรับผิดชอบของกรรมการและผลประกอบการของบริษทั 

ตลอดจนการเปรียบเทียบกบับริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ซ่ึงอยูใ่นอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั จึง

เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัคา่ตอบแทนรวมของกรรมการทุกคณะ (เฉพาะกรรมการ 

ท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหารท่ีรับเงินเดือนประจาํของบริษทั) ประจาํปี 2562 เป็นเงินรวมไม่เกิน 15 ลา้นบาท ซ่ึงเท่ากบัปี 2561  

และพิจารณางดจ่ายเงินบาํเหน็จแก่กรรมการบริษทัสาํหรับปี 2561 อน่ึง ในปี 2561 บริษทัไดจ่้ายค่าตอบแทน

กรรมการเป็นจาํนวนเงินรวมทั้งส้ิน 6,350,000 บาท ซ่ึงอยูใ่นวงเงิน 15 ลา้นบาท ท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อ

หุน้ประจาํปี 2561 

นางสุมณฑา วฒันสินธุ์ ผูถื้อหุน้ ขอใหค้ณะกรรมการพิจารณาลดอตัราค่าตอบแทน 

กรรมการลงก่ึงหน่ึงจากท่ีเสนอ เน่ืองจากปี 2561 บริษทัมีผลขาดทุนจากการดาํเนินธุรกิจสับปะรด 

 นายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร เรียนช้ีแจงวา่ อตัราค่าตอบแทนกรรมการท่ีเสนอมีความเหมาะสม 

และเป็นอตัราเดิมจากปีท่ีผา่นมา และจากสถิติการจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการท่ีผา่นมาบริษทัจ่ายค่าตอบแทน

รวมไม่เกินก่ึงหน่ึงของท่ีผูถื้อหุน้อนุมติั 

  ท่ีประชุมพจิารณาแลว้ มีมติอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการสาํหรับปี 2562 ใหจ่้ายเป็นเงินรวม

ทั้งส้ินไมเ่กิน 15 ลา้นบาท ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย            121 ราย จาํนวน   17,063,769 เสียง  คดิเป็นร้อยละ 99.374 

ไม่เห็นดว้ย      1 ราย จาํนวน      104,400 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.608 

งดออกเสียง    1 ราย จาํนวน          3,100 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.018 

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 7  พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีบริษัท และกาํหนดค่าตอบแทน ประจําปี 2562 

ประธาน แจง้วา่ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาเร่ืองการเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชี 

และกาํหนดเงินค่าสอบบญัชีประจาํปีบญัชี 2562 แลว้จึงไดม้อบหมายใหน้ายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร         รอง

กรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง และเลขานุการบริษทั เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดในวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

นายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร เรียนวา่ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงความน่าเช่ือถือ 

ความรู้ ความสามารถ และค่าบริการในการสอบบญัชี ซ่ึงเป็นระยะเวลา 11 ปี ท่ีผูส้อบบญัชีจากบริษทั เคพีเอม็
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จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีเป็นอยา่งดี จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้แต่งตั้งบริษทั เค

พีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั โดยใหผู้ส้อบบญัชีรับอนุญาตคนหน่ึงคนใดเป็นผู ้

มีอาํนาจตรวจสอบและลงนามรับรองงบการเงินของบริษทัในปีบญัชี 2562 ดงัน้ี  

-  นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิตย ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4195 

-  นางสาวสุรียรั์ตน์ ทองอรุณแสง  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4409  

-  นางสาวพรทิพย ์ริมดุสิต  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5565 

-  นางสาวกนกอร ภูริปัญญวานิช   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10512 

และเห็นควรเสนอคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชีรวมค่าสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส 

สาํหรับปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 เป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 1,525,000 บาท ทั้งน้ีไม่รวมค่าเดินทาง ค่า

ถ่ายเอกสาร และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี  

นายศกัด์ิชยั สกุลศรีมนตรี ผูถื้อหุน้ สอบถามสาเหตุการปรับเพิ่มขึ้นของอตัราค่าสอบบญัชี

ประจาํปี 2561 และ ปี 2562 จาํนวน 150,000 และ 120,000 บาทตามลาํดบั วา่มีมาตรฐานในการปรับเพิ่มค่า

สอบบญัชีอยา่งไร  

นายชยั จรุงธนาภิบาล กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารความเส่ียง 

เรียนช้ีแจงวา่ในปี 2561 บริษทัพิจารณาจากปริมาณงานท่ีเพิ่มขึ้น เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงมาตรฐานการสอบ

บญัชี และมาตรฐานการบญัชีหลายฉบบั อาทิ การบนัทึกสินทรัพยชี์วภาพ ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 41 

เร่ืองเกษตรกรรม ประกอบกบัไม่มีการปรับขึ้นค่าสอบบญัชีมาหลายปีก่อนหนา้  

ส่วนปี 2562 น้ีมีการเปล่ียนแปลงมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 15 เร่ืองหลกัการรับรู้รายได ้ซ่ึง

ทาํใหผู้ส้อบบญัชีตอ้งทาํงานเพิ่มขึ้น คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีความเห็นวา่การปรับเพิ่มค่าสอบบญัชีใน

คร้ังน้ีมีความเหมาะสม  

นายประสิทธ์ิ โฆวิไลกูล กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการ

กาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา และประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เรียนเพิ่มเติมวา่ คณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงความน่าเช่ือถือ ความรู้ความสามารถ การปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีผา่นมาไดเ้ป็นอยา่งดี อีกทั้ง

สามารถตรวจสอบและรับรองงบการเงินไดท้นัเวลา จึงเห็นวา่ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ควรพิจารณาแต่งตั้ง

ผูส้อบบญัชีตามท่ีเสนอ  

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมติัแต่งตั้ง นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิต ผูส้อบบญัชี

รับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4195 หรือนางสาวสุรียรั์ตน์ ทองอรุณแสง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4409 

หรือนางสาวพรทิพย ์ริมดุสิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5565 หรือนางสาวกนกอร    ภูริปัญญวานิช 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10512 แห่งบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชี

สําหรับปีบญัชี 2562โดยคนใดคนหน่ึงเป็นผูต้รวจสอบและลงลายมือช่ือรับรองการสอบบญัชี  และให้ไดรั้บ

เงินค่าตอบแทนรวมค่าสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส สําหรับปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 เป็นเงิน
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ทั้งส้ินไม่เกิน 1,525,000 บาท ปรับเพิ่มขึ้น 120,000 บาท จากปีท่ีผ่านมา ทั้งน้ีไม่รวมค่าเดินทาง ค่าถ่ายเอกสาร 

และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี ซ่ึงจะเบิกชดเชยตามท่ีจ่ายจริง ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย            123 ราย จาํนวน    17,171,269 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน           

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

ระเบียบวาระท่ี 8  พจิารณาแก้ไขข้อบังคับของบริษัท 

    ประธาน ขอใหน้างสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั ผูช่้วยเลขานุการบริษทั เป็นผูร้ายงาน 

รายละเอียดการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัต่อท่ีประชุมทราบ 

นางสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั รายงานวา่ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั (ก) ประกาศคณะรักษาความ

สงบแห่งชาติ ฉบบัท่ี 74/2557 เร่ือง การประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ลงวนัท่ี 27 มิถุนายน 2557 และ (ข) 

พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 100 ท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม โดยคาํสั่งหัวหนา้คณะรักษาความ

สงบแห่งชาติ ท่ี 21/2560 เร่ือง การแกไ้ข เพิ่มเติมกฎหมายเพื่ออาํนวยความสะดวกในการประกอบธุรกิจ เพื่อ

เป็นการใหสิ้ทธิแก่ผูถื้อหุ้นสามารถเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมวิสามญัไดง้่ายขึ้น 

คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ท่ี 22 

ขอ้ 23 วรรค 1 เร่ือง การประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ และขอ้ 31 เร่ืองการเรียกประชุมผูถื้อหุน้โดยผูถื้อหุ้น

ของบริษทัฯ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1. แกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ท่ี 22 ขอ้ 23 วรรค 1 เร่ือง การประชุมคณะกรรมการผา่นส่ือ

อิเลก็ทรอนิกส์ 

จากเดิม 

“ขอ้ 22. คณะกรรมการตอ้งประชุมอยา่งนอ้ยสามเดือนต่อคร้ัง ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งสาํนกังาน

ใหญ่ของบริษทั หรือ ณ ทอ้งท่ีอ่ืนเป็นคร้ังคราวตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร”   

“ขอ้ 23. วรรค 1 ในการประชุมคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง

ของจาํนวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเป็นองคป์ระชุม ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่

สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรอง

ประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหก้รรมการซ่ึงมาประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็น

ประธานในท่ีประชุม” 

แกไ้ขเป็น 

  “ขอ้ 22. คณะกรรมการตอ้งประชุมอยา่งนอ้ยสามเดือนต่อคร้ัง ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้ง

สาํนกังานใหญ่ของบริษทั หรือ ณ ทอ้งท่ีอ่ืนเป็นคร้ังคราวตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 
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       การประชุมคณะกรรมการสามารถจดัใหมี้การประชุมผา่นส่ืออิเลก็โทรนิกส์ไดต้ามเง่ือนไข 

ขั้นตอน และวิธีการ ท่ีกฎหมายกาํหนด” 

“ขอ้ 23 วรรค 1 ในการประชุมคณะกรรมการตอ้งมี กรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง

ของจาํนวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเป็นองคป์ระชุม 

    การประชุมคณะกรรมการของบริษทั สามารถดาํเนินการโดยการประชุมผา่นส่ือ

อิเลก็ทรอนิกส์ได ้โดยดาํเนินการตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบบัท่ี 74/2557 และประกาศ

กระทรวง เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร  เร่ือง  มาตรฐานการรักษาความมัน่คงของการ ประชุมผา่น

ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2557 และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุม ดงักล่าวรวมทั้งท่ีจะมีการแกไ้ขเพิ่มเติม

ใด ๆ ต่อไป 

ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรอง

ประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไมมี่รองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถ

ปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหก้รรมการซ่ึงมาประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม” 

ส่วนขอ้ความในวรรคอ่ืนๆ ของขอ้บงัคบั ขอ้ 23 น้ี ใหค้งไวเ้ช่นเดิม 

 

2. แกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ท่ี 31 เร่ืองการเรียกประชุมผูถื้อหุน้โดยผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 

จากเดิม 

“ขอ้ 31. ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในหา้ของจาํนวนหุน้ ท่ีจาํหน่ายได้

ทั้งหมดหรือผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวา่ยีสิ่บหา้คน ซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสิบของจาํนวนหุน้ ท่ี

จาํหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ เป็นการประชุมวิสามญั

เม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ี

คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายในหน่ึงเดือนนบัแต่วนัไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้” 

แกไ้ขเป็น 

 “ขอ้ 31. ผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของ

จาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการ

ประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือ

ดงักลา่วดว้ย ในกรณีเช่นน้ี คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้วนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บ

หนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

      ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัใหมี้การประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึงผูถื้อ

หุน้ทั้งหลายซ่ึงเขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุน้คนอ่ืน ๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้

ภายในส่ีสิบหา้วนั นบัแต่วนัครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ในกรณีเช่นน้ี ใหถื้อวา่เป็นการประชุมผูถื้อ

หุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุม

และอาํนวยความสะดวกตามสมควร 
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      ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นตามวรรคสองคร้ัง

ใด จาํนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ 35 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสอง

ตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบชดใชค้่าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชุมในคร้ังนั้นให้แก่บริษทั” 

  โดยการลงมติในวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4)  

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   

ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 22 ขอ้ 23 วรรค 1 เร่ือง การประชุม

คณะกรรมการผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ และ ขอ้ 31 เร่ืองการเรียกประชุมผูถื้อหุน้โดยผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ตามท่ี

เสนอ พร้อมทั้งมอบอาํนาจใหก้รรมการผูมี้อาํนาจของบริษทั หรือบุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจากกรรมการผูมี้

อาํนาจของบริษทัฯมีอาํนาจแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้ความใดๆ ตามคาํแนะนาํ ความเห็น หรือ คาํสั่งของนายทะเบียน

หรือหน่วยงานราชการอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งโดยมีมติอนุมติั ดงัน้ี 

เห็นดว้ย         123 ราย จาํนวน   17,171,269      เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย       -   ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ     - 

งดออกเสียง     -   ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ    - 

บตัรเสีย     -   ราย จาํนวน           -  เสียง  

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ระเบียบวาระท่ี 9  เร่ืองอ่ืน ๆ 

    ไม่มี 

ประธานเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามขอ้มูลเพิ่มเติม  

 

เม่ือไม่มีผูใ้ดเสนอเร่ืองอ่ืนอีก ประธานจึงกลา่วขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีไดส้ละเวลามาร่วมประชุม 

และสั่งปิดประชุม 

ปิดประชุมเวลา 15.40 น. 

        
      (นายเทียร  เมฆานนทช์ยั)  ประธานท่ีประชุม 

 

 
                                         (นายเกียรติศกัด์ิ  เลิศศิริอมร) เลขานุการบริษทั 

 

           
       (นายวิบูลย ์ สุขอวยชยั)      ผูบ้นัทึก 



26 

 
 
 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 3 

ประวัติย่อและข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องของผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการและนิยามกรรมการอสิระของบริษัท 

 

1. ประวัติย่อของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ 
 
1.1 ช่ือ-นามสกุล   นายเทียร เมฆานนท์ชัย    

   

วัน / เดือน / ปี เกดิ   24 เมษายน 2483  

อายุ     79 ปี   

สัญชาต ิ     ไทย  

ท่ีอยู่     36/18-19 หมู่บา้นรัชดาฯ 32  

ถนนรัชดาภิเษก แขวงลาดยาว  

เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 

การศึกษา    ปริญญาตรี – วิศวกรรมศาสตร์  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

     M.S. in M.E. North Dakota State University, U.S.A. 

ประกาศนียบตัร - หลกัสูตรวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุ่น 33 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี BJC/2547 

หลกัสูตร The Audit Committee Program (ACP) รุ่นท่ี 42/2556 

หลกัสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIR) รุ่นท่ี 14/2556 

หลกัสูตร Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) 

รุ่นท่ี 17/2556 

หลกัสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่นท่ี 

14/2556 

หลกัสูตร Monitoring Fraud Risk Management (MFM) รุ่นท่ี 

9/2556 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

สาขาท่ีมีความเช่ียวชาญ   บริหารธุรกิจ และความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ 

ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง             

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 1 แห่ง 

10 สิงหาคม 2550 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บมจ. อาหารสยาม 
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- บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 3 แห่ง 

2560 - ปัจจุบนั   กรรมการอิสระ   บจ. เทวกรรมโอสถ 

10 สิงหาคม 2550 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริษทั  บจ. อีสเทิร์น ซีบอร์ด  

        อินดสัเตรียล เอสเตท (ระยอง) 

2553 - ปัจจุบนั   ประธานกรรมการบริษทั   บจ.ควอลิต้ี ไพน์แอปเปิล โปรดกัส์ 

2555 – 2559   กรรมการอิสระ และ  บมจ. พีทีจี เอน็เนอย ี

กรรมการตรวจสอบ   

2556 - 2561   กรรมการ   มูลนิธิอายโินะโมะโต๊ะ เพื่อการศึกษา 

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนท่ีอาจทําให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาท่ีเกี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทําโดยทุจริต :  ไม่มี 

การดํารงตําแหน่ง : ไดรั้บแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการบริษทั และประธานกรรมการบริหาร บริษทั   

อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 10 สิงหาคม 2550 จนถึงปัจจุบนั 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการ ซ่ึงไดผ้า่นการพจิารณาจากคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน

และสรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการ  :  12 ปี 5 เดือน  

เม่ือรวมระยะเวลาท่ีจะดํารงตําแหน่งจนครบวาระท่ีเสนอในคร้ังนี ้: 15 ปี 5 เดือน  

วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

- คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2550 – 20 เมษายน 2551    0 ปี 8 เดือน 

- คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2551 – 25 เมษายน 2554    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 3 เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2554 – 23 เมษายน 2557    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 4 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2557 – 20 มกราคม 2560    2 ปี 9 เดือน 

- คร้ังท่ี 5 เม่ือวนัท่ี 20 มกราคม 2560 – 22 มกราคม 2563    3 ปี 0 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ  

-      เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทัปี 2562   จาํนวน 7 คร้ัง จากทั้งหมด   7 คร้ัง 

-      เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารปี 2562  จาํนวน 11 คร้ัง จากทั้งหมด 11 คร้ัง 

 

 

 

 

 

 



28 

 
 
 

1.2  ช่ือ-นามสกุล   นายอนันต์ ดาโลดม   

   

วัน / เดือน / ปี เกดิ   8 มิถุนายน 2484   

อายุ     78  ปี    

สัญชาต ิ     ไทย  

ท่ีอยู่     109/124 หมู่บา้นมณัฑนา หมู่ท่ี 16 

 ถนนคู่ขนานวงแหวนรอบนอก  

แขวงสะพานสูง เขตสะพานสูง กรุงเทพมหานคร  

การศึกษา     ปริญญาตรี - วิทยาศาสตร์บณัฑิต สาขาส่งเสริมการเกษตร  

       มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

       ปริญญาโท - Master of Science สาขา Extension Education 

         มหาวิทยาลยั Louisiana State University ประเทศสหรัฐอเมริกา 

       ปริญญาเอก - ดุษฎีกิตติมศกัด์ิ สาขาส่งเสริมการเกษตร  

       มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

     ประกาศนียบตัร - หลกัสูตรวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุ่น 35 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 90/2554 

   สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

สาขาท่ีมีความเช่ียวชาญ   บริหารองคก์ร และส่งเสริมการเกษตร  

ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง             

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 1 แห่ง 

10 สิงหาคม 2550 - 11 พฤษภาคม 2553 กรรมการ บมจ. อาหารสยาม 

11 พฤษภาคม 2553 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บมจ. อาหารสยาม 

9 พฤษภาคม 2560 - ปัจจุบนั กรรมการกาํหนด

ค่าตอบแทนและสรรหา 

บมจ. อาหารสยาม 

 

- บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 5 แห่ง 

ปัจจุบนั  ประธานท่ีปรึกษา มูลนิธิส่งเสริมยวุเกษตรไทย ในพระ

ราชูปถมัภ ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

    

    

ปัจจุบนั  กรรมการ บริษทั ประชารัฐรักสามคัคี (ประเทศไทย) 

จาํกดั   

ปัจจุบนั  นายกสมาคม สมาคมพืชสวนแห่งประเทศไทย 
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ปัจจุบนั  นายกสมาคม สมาคมศิษยเ์ก่ากองทุนพฒันาความร่วมมือ

ความสัมพนัธ์ระหวา่งประเทศไตห้วนั - ไทย  

ปัจจุบนั  ประธานท่ีปรึกษา สมาคมศิษยเ์ก่ากองทุนพฒันาความร่วมมือ

ความสมัพนัธ์ระหวา่งประเทศไตห้วนั - ไทย  

ฟ้าประทาน ฟาร์ม   

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนท่ีอาจทําให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดอีาญาท่ีเกี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทําโดยทุจริต :  ไม่มี 

การดํารงตําแหน่ง : - ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการ บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 10 

สิงหาคม 2550 จนถึงวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2553 

  - ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 11 

พฤษภาคม 2553 จนถึงปัจจุบนั    

  - ไดรั้บแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา บริษทั อาหารสยาม  

จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 9 พฤษภาคม 2560 จนถึงปัจจุบนั    

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการอิสระ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนด

ค่าตอบแทนและสรรหาแลว้ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัมีความเห็นวา่นายอนนัต ์ดาโลดม เป็นบุคคลท่ีมี

คุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ดา้นการ

ส่งเสริมและพฒันาการเกษตรท่ีเก่ียวขอ้งและเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษทั จึงเห็นสมควร

นาํเสนอเลือกตั้งเป็นกรรมการอิสระอีกวาระหน่ึงแมจ้ะดาํรงตาํแหน่งมานานเกินกวา่ 9 ปี 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการ  :  12 ปี 5 เดือน  

เม่ือรวมระยะเวลาท่ีจะดํารงตําแหน่งจนครบวาระท่ีเสนอในคร้ังนี ้: 15 ปี 5 เดือน  

วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

- คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2550 – 20 เมษายน 2551    0 ปี 8 เดือน 

- คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 20 เมษายน 2551 – 25 เมษายน 2554    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 3 เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2554 – 23 เมษายน 2557    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 4 เม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2557 – 20 มกราคม 2560    2 ปี 9 เดือน 

- คร้ังท่ี 5 เม่ือวนัท่ี 20 มกราคม 2560 – 22 มกราคม 2563   3 ปี 0 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ  

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทัปี 2562 จาํนวน 6 คร้ัง จากทั้งหมด 7 คร้ัง 

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาปี 2562 จาํนวน 2 คร้ัง จากทั้งหมด 2 คร้ัง 
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1.3  ช่ือ-นามสกุล   พลตํารวจเอก กฤษณะ ผลอนันต์   

   

วัน / เดือน / ปี เกดิ   24 กุมภาพนัธ ์2493  

อายุ     69  ปี    

สัญชาติ      ไทย  

ท่ีอยู่      4069 ซอยโยธินพฒันา 11 แยก 5  

      ถนนประดิษฐ์มนูธรรม แขวงคลองจัน่ เขตบางกะปิ  

      กรุงเทพมหานคร   

การศึกษา    ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์ 

     สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ (นิดา้) 

     ปริญญาตรี สาขารัฐประศาสนศาสตร์ (ตร.)  

     โรงเรียนนายร้อยตาํรวจ 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 86/2553 

  สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

สาขาท่ีมีความเช่ียวชาญ   บริหารธุรกิจ และการปกครอง 

ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง             

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 2 แห่ง  

7 สิงหาคม 2556 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ  บมจ. อาหารสยาม 

24 กุมภาพนัธ ์2557 - ปัจจุบนั กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี บมจ. อาหารสยาม 

20 สิงหาคม 2558 - ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ บมจ. อาหารสยาม 

2555 – ปัจจุบนั  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บมจ. เบอร์ล่ี ยคุเกอร์  

 

- บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 1 แห่ง 

 ปัจจุบนั กรรมการ บจ. Master Car Rental  

 

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนท่ีอาจทําให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาท่ีเกี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทําโดยทุจริต :  ไม่มี 

การดํารงตําแหน่ง : - ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่

วนัท่ี 7 สิงหาคม 2556 จนถึงปัจจุบนั 
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  - ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี บริษทั อาหารสยาม จาํกดั 

(มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2557 จนถึงปัจจุบนั 

  - ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการตรวจสอบ บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มา

ตั้งแต่วนัท่ี 20 สิงหาคม 2558 จนถึงปัจจุบนั 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการอิสระ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนด

ค่าตอบแทนและสรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการ  :  6 ปี 6 เดือน    

เม่ือรวมระยะเวลาท่ีจะดํารงตําแหน่งจนครบวาระท่ีเสนอในคร้ังนี ้: 9 ปี 6 เดือน  

วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

- คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 7 สิงหาคม 2556 – 23 เมษายน 2557    0 ปี 9 เดือน 

- คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2557  – 20 มกราคม 2560    2 ปี 9 เดือน 

- คร้ังท่ี 3 เม่ือวนัท่ี 20 มกราคม 2560  – 22 มกราคม 2563   3 ปี 0 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ  

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทัปี 2562   จาํนวน 7 คร้ัง จากทั้งหมด 7 คร้ัง 

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบปี 2562   จาํนวน 4 คร้ัง จากทั้งหมด 4 คร้ัง 

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีปี 2562   จาํนวน 2 คร้ัง จากทั้งหมด 2 คร้ัง 
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1.4   ช่ือ-นามสกุล  นายเกรม แอนโทน่ี ค้อกซ  

   

วัน / เดือน /ปี เกดิ   09 ธนัวาคม 2510 

อายุ     52 ปี   

สัญชาต ิ     British 

ท่ีอยู ่           3B2 บา้นสวสัดี 42/1 สุขมุวิท 31 

  ถนนสุขมุวิท คลองตนัเหนือ วฒันา 

  กรุงเทพฯ 10110 

การศึกษา           Chartered Accountant (ACA)        ICAEW 

       B.A.(Hons) 2:1 Economics            University of Essex            

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 125/2559 

  สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

สาขาท่ีมีความเช่ียวชาญ   ารธุรกิจหบญัชี และบริ  

ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง             

- ทยบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไ  : รวม 1 แห่ง 

1 มีนาคม 2559 - ปัจจุบนั  กรรมการบริหารความเส่ียงมการ กรร  .อาหารสยามบมจ  

และกรรมการผูจ้ดัการ           

-  บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  :แห่ง1  รวม  

มีนาคม 2559 - ปัจจุบนั   กรรมการ    บจก. ควอลิต้ี ไพน์แอปเปิล  

ส์โปรดกั  

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนท่ีอาจทําให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาท่ีเกี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทําโดยทุจริต :  ไม่มี 

การดํารงตําแหน่ง : ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการ กรรมการบริหารความเส่ียง และกรรมการผูจ้ดัการ 

บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 1 มีนาคม 2559 จนถึงปัจจุบนั 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน

และสรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการ  :  3 ปี 11 เดือน  

เม่ือรวมระยะเวลาท่ีจะดํารงตําแหน่งจนครบวาระท่ีเสนอในคร้ังนี ้: 6 ปี 11 เดือน  
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วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

- คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 1 มีนาคม 2559 – 20 มกราคม 2560  0 ปี 11 เดือน 

- คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 20 มกราคม 2562 – 22 มกราคม 2563   3 ปี 0 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ  

- เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทัปี 2562    จาํนวน   7 คร้ัง จากทั้งหมด   7 คร้ัง 

- เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารปี 2562   จาํนวน 11 คร้ัง จากทั้งหมด 11 คร้ัง 

- เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงปี 2562  จาํนวน 4 คร้ัง จากทั้งหมด 4 คร้ัง 
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2. ข้อมูลการมีส่วนได้เสียในลกัษณะต่างๆกบับริษทั บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ  
    ขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมาของผู้ ท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการอสิระ 

ลกัษณะของการมีส่วนไดเ้สีย รายช่ือกรรมการท่ีเสนอแตง่ตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

นายอนนัต ์ดาโลดม พลตาํรวจเอกกฤษณะ 

ผลอนนัต ์

(1) เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงานพนกังาน

ลูกจา้งหรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํ 

ไม่มี ไม่มี 

(2)  เป็น/ไม่เป็น ผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี หรือท่ี

ปรึกษาทางกฎหมาย 

ไม่มี ไม่มี 

(3)  มี/ไม่มี ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ เช่น การซ้ือ/ขายวตัถุดิบ/

สินคา้/บริการให้กูยื้มเงินหรือการกูยื้มเงิน 

ไม่มี ไม่มี 

 

3. นิยามกรรมการอสิระของบริษัท 

 

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการท่ีเป็นอิสระจากผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูบ้ริหาร และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง สามารถทาํ

หนา้ท่ีคุม้ครองผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ทุกรายไดอ้ยา่งเทา่เทียมกนั  

 

นิยามกรรมการอิสระท่ีบริษทัไดก้าํหนดไวเ้ท่ากบัขอ้กาํหนดของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

 

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ ตอ้งมีคุณสมบติัในวาระการดาํรงตาํแหน่งดงัน้ี 

(1) ถือหุน้ไมเ่กินร้อยละ 1 ของทุนชาํระแลว้ของบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง 

ทั้งน้ีใหน้บัรวมหุน้ท่ีถือ โดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย 

(2) ไม่เป็น หรือ เคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังานท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือน

ประจาํ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับ

เดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม เวน้แต่ไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวแลว้ไม่นอ้ย

กวา่ 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

(3) ไม่มี หรือ เคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือให้บริการทางวิชาชีพ กบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทั

ย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม ในลักษณะท่ีอาจขัดขวางการใช้

วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุม ของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น

รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม เวน้แต่ไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดรั้บ

การแต่งตั้ง โดยความสัมพนัธ์ดงักล่าวหมายความถึงความสัมพนัธ์ดงัต่อไปน้ี 
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1. รายการธุรกรรมปกติ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย/์บริการ รายการใหห้รือรับความช่วยเหลือทาง 

   การเงินเกิน 20 ลา้นบาท หรือ 3% ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิแลว้แต่จาํนวนใดตํ่ากวา่  

2. การใหบ้ริการทางวิชาชีพอ่ืน เช่น ท่ีปรึกษาทางการเงิน , ท่ีปรึกษากฎหมาย , การประเมิน 

   ราคาทรัพยสิ์น เกิน 2 ลา้นบาทต่อปี 

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ หรือบริการทางวิชาชีพ เกินมูลค่าดงักล่าว ตอ้งไดรั้บ

อนุมัติจากคณะกรรมการว่า การมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ หรือบริการทางวิชาชีพไม่มี

ผลกระทบต่อการปฏิบติัหน้าท่ี และการให้ความเห็นท่ีเป็นอิสระ รวมทั้งไดเ้ปิดเผยความเห็น

ดังกล่าวของคณะกรรมการในแบบ 56-1 / รายงานประจาํปี / หนังสือเชิญประชุม (กรณีต่อ

วาระ) 

(4) ไม่เป็น หรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 

หรือผูมี้อาํนาจควบคุม รวมทั้งไม่เป็นผูถื้อหุ้นใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานัก

งานสอบบญัชีท่ีมีผูส้อบบญัชีดงักล่าวสังกดัอยู่ เวน้แต่ไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวไม่น้อยกว่า 2 

ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

(5) ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย กล่าวคือไม่ มี

ความสัมพนัธ์ในลกัษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร

ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นผูบ้ริหาร

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย  

(6) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งเพื่อเป็นตวัแทนกรรมการของบริษทัฯ ผูถื้อหุ้นใหญ่ หรือผูถื้อ

หุน้ท่ีเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษทั 

(7) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของ

บริษทัฯ  

(8) กรณีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตดัสินใจเร่ืองการดาํเนินกิจการของบริษทัฯ  บริษทั

ใหญ่ บริษทัย่อย บริษัทร่วม และบริษทัย่อยลาํดับเดียวกัน ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุม โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบองค์คณะ (Collective Decision) สามารถทําได้ โดย

กรรมการอิสระรายนั้นตอ้งไมเ่ป็นกรรมการตรวจสอบดว้ย 

(9) สามารถดาํรงตาํแหน่งกรรมการท่ีไม่มีส่วนร่วมบริหารงานหรือกรรมการอิสระของบริษทัใน

กลุ่มได ้แต่ตอ้งเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัการดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระในกลุ่มและค่าตอบแทน

รวมท่ีไดรั้บจากกลุ่มบริษทัในแบบ 56-1 และรายงานประจาํปี (ไม่ตอ้งเปิดเผยค่าตอบแทนแยก

รายบริษทั) 
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   ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 4 

                                                                                      

ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระ 

เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะเลือกกรรมการอสิระเป็นผู้รับมอบฉันทะ 

บริษัท อาหารสยาม จํากดั (มหาชน) 

 

ช่ือ - สกุล        นายชัย  จรุงธนาภิบาล 

ตําแหน่ง                   กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารความเส่ียง 

อายุ                     65 ปี 

สัญชาต ิ                    ไทย 

ท่ีอยู่    170 ถนนรามคาํแหง 26/1 แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ  กรุงเทพฯ 10240   

วุฒิการศึกษา                     ปริญญาตรี  บญัชี  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

              ปริญญาโท  บญัชี  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  หลกัสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 29/2546 

               หลกัสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นท่ี 4/2548 

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

ประสบการณ์ทํางาน  (ในช่วง 5 ปี)  

2543 - ปัจจบุนั  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.ทีมพรีซิชัน่  

2545 - ปัจจบุนั  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ กรุ๊ป 

2546 - ปัจจบุนั  กรรมการ      บมจ.สยามฟิวเจอร์ดีเวลอปเมน้ท ์

2557 - ปัจจบุนั  ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.คา้เหลก็ไทย 

2549 - ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ    บมจ.โออิชิ กรุ๊ป 

   ประธานคณะกรรมการและบริหารความเส่ียง 

2550 – ปัจจุบนั  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ  บมจ.อาหารสยาม 

   กรรมการบริหารความเส่ียง 

2561 – ปัจจุบนั  ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ   บมจ. วิรันดา รีสอร์ท 

ประวัติการทําผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีท่ีผ่านมา :  - ไม่มี - 

สัดส่วนการถือหุ้นใน บมจ. อาหารสยาม :  - ไม่มี - 

การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทําให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท :   - ไม่มี - 

การมีส่วนได้เสียในวาระต่าง ๆ :    ไม่มี ยกเวน้วาระท่ี 6 เร่ืองพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัประจาํปี 2563 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 5 

ข้อบังคบัของบริษัทเฉพาะท่ีเกีย่วกบัการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี บมจ.28 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

 

ขอ้ 29. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายในส่ีเดือน 

นบัแต่วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ใหเ้รียกวา่การประชุมวิสามญั 

 ขอ้ 30. คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้ เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 

 ขอ้ 31. ผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของจาํนวนหุน้ท่ี

จาํหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญั

เม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ใน

กรณีเช่นน้ี คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้วนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อ

หุน้ 

              ในกรณีท่ีคณะกรรมการไมจ่ดัใหมี้การประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึงผูถื้อหุน้

ทั้งหลายซ่ึงเขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุน้คนอ่ืน ๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้

ภายในส่ีสิบหา้วนั นบัแต่วนัครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ในกรณีเช่นน้ี ใหถื้อวา่เป็นการประชุมผูถื้อ

หุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุม

และอาํนวยความสะดวกตามสมควร 

              ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสองคร้ังใด 

จาํนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ 35 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสองตอ้ง

ร่วมกนัรับผิดชอบชดใชค้า่ใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมในคร้ังนั้นให้แก่บริษทั 

 ขอ้ 32. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นนั้น ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชุมระบุสถานท่ี วนั 

เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้

ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณีรวมทั้ งความเห็นของ

คณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่เจ็ดวนัก่อนวนัประชุม 

ทั้งน้ีใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพไ์มน่อ้ยกวา่สามวนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

 สถานท่ีท่ีจะให้เป็นท่ีประชุมตามวรรคหน่ึง ต้องอยู่ในท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้ งสํานักงานใหญ่ หรือ

สาํนกังานสาขาของบริษทั หรือจงัหวดัใกลเ้คียง 

 ขอ้ 33. ผูถื้อหุน้มีสิทธิเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุน้ 

 ผูถื้อหุ้นคนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุน้คนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ือง

นั้น นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 
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 ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ผูถื้อหุ้นมีคะแนนเสียงเท่าจาํนวนหุ้นท่ีถือ โดยถือว่าหุ้นหน่ึงมีเสียง

หน่ึง 

 การออกเสียงลงคะแนน ใหก้ระทาํโดยเปิดเผย เวน้แต่ผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกวา่ หา้คนร้องขอ และท่ีประชุม

ลงมติให้ลงคะแนนลบั ก็ให้ลงคะแนนลบัส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลบันั้น ให้เป็นไปตามท่ีประธานใน

ท่ีประชุมกาํหนด 

 ขอ้ 34. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นจะมอบฉันทะให้บุคคลซ่ึงบรรลุนิติภาวะแลว้ เขา้ประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉันทะ ตอ้งทาํเป็นหนงัสือ และลงลายมือช่ือผูม้อบฉันทะและมอบ

แก่ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกรรมการกาํหนดไว ้ณ สถานท่ีท่ีประชุมก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 

 ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ถือว่าผูรั้บมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนคะแนนเสียงท่ีผูถื้อ

หุ้นมอบฉนัทะมีรวมกนั เวน้แต่ผูรั้บมอบฉันทะจะแถลงต่อท่ีประชุมก่อนลงคะแนนว่าจะออกเสียงแทน ผูซ่ึ้ง

มอบฉนัทะเพียงบางคน โดยระบุช่ือผูม้อบฉนัทะ และจาํนวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยูด่ว้ย 

 ขอ้ 35. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่

นอ้ยกว่ายี่สิบห้าคน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อย

กวา่หน่ึงในสามของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏวา่ การประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึงชัว่โมงจาํนวนผูถื้อหุ้น

ซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นวรรคหน่ึง หากว่าการประชุมผูถื้อหุ้นนั้นได้

เรียกนัดเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอตามขอ้ 31 การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการ

เรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอตามขอ้ 31 ให้นดัประชุมใหม่ และให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่

นอ้ยกวา่เจ็ดวนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

 ขอ้ 36. ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ี

ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้

ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ให้ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุ้นคน

หน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

 ขอ้ 37. ประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น มีหน้าท่ีควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทั 

ว่าดว้ยการประชุม ในการน้ีตอ้งดาํเนินการประชุมให้เป็นไปตามลาํดบั ระเบียบวาระท่ีกาํหนดไวใ้นหนงัสือ

นดัประชุม เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปล่ียนลาํดบัระเบียบวาระ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของ

จาํนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

 เม่ือท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหน่ึงแลว้ ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสามของ

จาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายได้ทั้ งหมด จะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืน นอกจากท่ีกาํหนดไวใ้นหนังสือนัด

ประชุมอีกก็ได ้

 ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามลาํดบัระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหน่ึง หรือพิจารณาเร่ืองท่ีผู ้

ถือหุน้เสนอไม่เสร็จตามวรรคสองแลว้แต่กรณี และจาํเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณาให้ท่ีประชุมกาํหนดสถานท่ี 
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วนั และเวลาท่ีจะประชุมคร้ังต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วนัเวลา และ

ระเบียบวาระการประชุม ไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุม ทั้งน้ีให้โฆษณาคาํบอกกล่าวนัด

ประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่สามวนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

 ขอ้ 38. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้น ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียง ดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนนถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึง

ช้ีขาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ใหถื้อคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สามในส่ีของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผู ้

ถือหุน้ ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมด หรือบางส่วนท่ีสําคญัให้แก่บุคคล

อ่ืน 

(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืน หรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมด หรือ

บางส่วนท่ีสําคญั การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือ

การรวมกิจการกบับุคคลอ่ืน โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทนุกนั 

 

บัญชีและรายงาน 

 

 ขอ้ 39. ใหถื้อวนัท่ี 30 กนัยายน เป็นวนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

 คณะกรรมการต้องจดัให้มีการทาํงบดุล และบัญชีกาํไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบัญชีของ

บริษทัเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ในการประชุมสามญัประจาํปีเพือ่พจิารณาอนุมติั 

 งบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุน ท่ีจดัทาํตามวรรคสอง หรือจดัทาํขึ้นในระหวา่งรอบปีบญัชี เพื่อนาํเสนอ

ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติั คณะกรรมการตอ้งจดัให้ผูส้อบบญัชีตรวจสอบงบดุล และบญัชีกาํไร

ขาดทุนนั้นใหเ้สร็จก่อนนาํเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

 ขอ้ 40. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดังต่อไปน้ีให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญ

ประจาํปี 

(1) สําเนางบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุนท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พร้อมทั้งรายงานการ

ตรวจสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี 

(2) เอกสารแสดงรายการตามขอ้ 41 (1) และ (2) (ถา้มี) 

(3) รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 

ขอ้ 41. ในรายงานประจาํปีของคณะกรรมการนั้น อยา่งนอ้ยตอ้งปรากฏรายงานเก่ียวกบั 
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(1) ช่ือ สถานท่ีตั้งสํานกังานใหญ่ ประเภทธุรกิจ จาํนวนและชนิดหุ้นทั้งหมดท่ีออกจาํหน่าย

แลว้ของบริษทั 

(2) ช่ือ สถานท่ีตั้งสํานกังานใหญ่ ประเภทธุรกิจ จาํนวนและชนิดหุ้นทั้งหมดท่ีออกจาํหน่าย

แลว้ จาํนวนและชนิดหุ้นของบริษทัอ่ืน หรือบริษทัเอกชนท่ีบริษทัถือหุ้นอยู่เป็นจาํนวน

ตั้ งแต่ ร้อยละสิบ ขึ้ นไป ของจํานวนหุ้น ท่ี ออกจําหน่ายแล้วของบริษัท อ่ืน ห รือ

บริษทัเอกชนนั้น (ถา้มี) 

(3) รายละเอียดท่ีกรรมการแจง้ต่อบริษทัตามขอ้ 27 

(4) ผลประโยชน์ตอบแทน หุ้น หุ้นกู้ หรือสิทธิประโยชน์อย่างอ่ืนท่ีกรรมการได้รับจาก

บริษทัพร้อมกบัระบุช่ือกรรมการซ่ึงเป็นผูไ้ดรั้บนั้น 

(5) รายการอย่างอ่ืนตามท่ีกาํหนดในกฎกระทรวงออกตามความในกฎหมายว่าดว้ยบริษทั

มหาชนจาํกดั 

ขอ้ 42. การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกาํไรประจาํปี หรือเงินกาํไรสะสมจะ 

กระทาํมิได ้ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู ่หา้มมิใหจ่้ายเงินปันผล 

เงินปันผลนั้น ใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั โดยการจ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ี 

ประชุมผูถื้อหุน้  

 คณะกรรมการมีสิทธิจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นได้เป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่าบริษทัมี

กาํไรสมควรพอท่ีจะทาํเช่นนั้น และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ ตอ้งรายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการ

ประชุมคราวต่อไป 

 การจ่ายเงินปันผลนั้น ให้กระทาํภายในหน่ึงเดือนนบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้น หรือคณะกรรมการลง

มติแล้วแต่กรณี ทั้งน้ีตอ้งแจ้งเป็นหนังสือไปยงัผูถื้อหุ้นกับโฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นใน

หนงัสือพิมพด์ว้ย 

 ขอ้ 43. เม่ือไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแลว้ บริษทัจะโอนเงินสํารองอ่ืน ท่ีมิใช่ทุนสํารองส่วน

ลํ้ามูลค่าหุน้ หรือทุนสาํรองตามกฎหมายเพือ่ชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษทัก็ได ้

 ขอ้ 44. ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีเป็นผูแ้ต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชี

ของบริษทัทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกกไ็ด ้
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 6 

ข้อปฏิบัติสําหรับการเข้าประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
การลงทะเบียนและการแสดงเอกสารก่อนเข้าร่วมประชุม 
 ในวนัประชุม ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสารหลกัฐานเพื่อการ

ตรวจสอบได้ ตั้ งแต่เวลา 11.30 น. เป็นตน้ไป ณ ห้องราชพฤกษ์บอลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา สโมสรราช

พฤกษ ์บริษทั นอร์ธปาร์ค กอล์ฟ แอนด์ สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3 ถนนวิภาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี 

กรุงเทพมหานคร 

 ผูเ้ขา้ประชุมจะตอ้งแสดงเอกสารดังต่อไปน้ีต่อเจ้าหน้าท่ีบริษทัเพื่อลงทะเบียนก่อนเขา้ประชุม 

(แลว้แต่กรณี) 
ผูถื้อหุ้น รายละเอียดเอกสาร 

1. บุคคลธรรมดา 
    1.1 กรณีผูถื้อหุ้นมาประชุม 

            ดว้ยตนเอง 

 

 

 

 

 

     1.2 กรณีมอบฉนัทะ  

 
“บตัรประจาํตวั”คือเอกสารท่ีทางราชการออกให้ซ่ึงปรากฏรูปถ่ายของผูถื้อหุ้นและ

ยงัไม่หมดอาย ุเช่น 
ก. บตัรประจาํตวัประชาชน 
ข. บตัรประจาํตวัขา้ราชการ / บตัรพนกังานรัฐวิสาหกิจ 
ค. ใบขบัขี ่
ง. หนงัสือเดินทาง 
 
ก. หนงัสือมอบฉนัทะและใบประจาํต่อฉบบัจริง ตามท่ีแนบมาพร้อมหนงัสือ

บอกกล่าวนบัประชุม ซ่ึงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือ

ช่ือผูม้อบฉนัทะ และผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
ข. สาํเนาบตัรประจาํตวัของผูม้อบฉนัทะ และผูม้อบฉนัทะไดล้งลายมือช่ือ

รับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
ค. สาํเนาบตัรประจาํตวัของผูรั้บมอบฉนัทะ 

2. นิติบคุคล 
    2.1 กรณีกรรมการผูมี้อาํนาจ 
          ของนิติบคุคลมาประชุม 
          ดว้ยตนเอง 
 
 
 
   2.2 กรณีมอบฉนัทะ 

 
ก. บตัรประจาํตวัของกรรมการผูมี้อาํนาจของนิติบคุคล 
ข. สาํเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลท่ีออกโดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

กระทรวงพาณิชย ์ไม่เกิน 60 วนั ซ่ึงรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้

อาํนาจของนิติบคุคลตามจาํนวนท่ีกาํหนด พร้อมทั้งประทบัตราสาํคญัของ

นิติบคุคล(ถา้มี) 
 
ก. หนงัสือมอบฉนัทะท่ีกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลงลายมือช่ือ

กรรมการผูมี้อาํนาจของนิติบคุคล ซ่ึงเป็นผูม้อบฉนัทะพร้อมประทบัตรา

สาํคญัของนิติบคุคล(ถา้มี) และลงลายมือช่ือผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมปิด

อากรแสตมป์ 20 บาท 
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ข. สาํเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลท่ีออกโดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

กระทรวงพาณิชยไ์ม่เกิน 60 วนั ซ่ึงรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้

อาํนาจของนิติบคุคลตามจาํนวนท่ีกาํหนด พร้อมทั้งประทบัตราสาํคญัของ 
นิติบคุคล(ถา้มี) 

ค. สาํเนาบตัรประจาํตวัของกรรมการผูมี้อาํนาจของนิติบุคคล ซ่ึงลงนามใน

หนงัสือมอบฉนัทะและไดล้งลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
ง. สาํเนาบตัรประจาํตวัของผูรั้บมอบฉนัทะ 

3. ผูถื้อหุ้นซ่ึงมิไดมี้สัญชาติไทย 
    หรือเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้น 
    ตามกฎหมายต่างประเทศ 

ให้นาํความในขอ้ 1.และขอ้ 2. มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลมกบัผูถื้อหุ้น หรือผูเ้ขา้ร่วม

ประชุมซ่ึงมิไดมี้สัญชาติไทยหรือเป็นนิติบคุคลท่ีจดัตั้งขึ้นตามกฎหมายต่างประเทศ 

แลว้แต่กรณีทั้งน้ี ภายใตข้อ้บงัคบัต่อไปน้ี.- 
ก. ให้ผูถื้อหุ้นหรือผูแ้ทน(กรรมการ)และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีเป็นบคุคลธรรมดา

ซ่ึงเขา้ร่วมประชุม แสดงบตัรประจาํตวัต่อเจา้หนา้ท่ีก่อนเขา้ประชุม 
ข. สาํเนาเอกสารท่ีออกโดยส่วนราชการของประเทศท่ีนิติบคุคลจดทะเบียน 

หรือเอกสารท่ีนิติบคุคลเป็นผูจ้ดัทาํท่ีแสดงรายละเอียดเก่ียวกบัช่ือนิติ

บุคคล ท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่ และผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนักบันิติบคุคล และ

เง่ือนไขหรือขอ้จาํกดัอาํนาจในการลงนามซ่ึงเป็นเอกสารท่ีมีการรับรอง

โดยโนตารีพบัลิค 
ค. เอกสารท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัทาํคาํแปลภาษา

องักฤษแนบมาดว้ย 
 
การมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนมาเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนผู้ถือหุ้น 
 หนังสือมอบฉันทะในการประชุมผูถื้อหุ้นตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ืองกาํหนดแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะ(ฉบบัท่ี 5) พ.ศ.2550 ประกาศ ณ วนัท่ี 2 กุมภาพนัธ์ 2550 กาํหนดไว ้3 แบบ สรุปไดด้งัน้ี.- 
* แบบ ก  เป็นแบบทัว่ไปท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น 
* แบบ ข  เป็นแบบท่ีกาํหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะอยา่งละเอียด 
* แบบ ค  เป็นแบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้ คสัโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้เท่านั้น 
 
 สาํหรับหนงัสือมอบฉนัทะท่ีบริษทัจดัส่งแนบมาพร้อมน้ี เป็นหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข.  
 ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัเป็นผูรั้บมอบฉันทะเขา้ร่วม

ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน บริษทัขอเสนอบุคคลดงัต่อไปน้ีใหอ้ยูใ่นดุลพินิจของท่าน คือ  
นายชยั จรุงธนาภิบาล กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารความเส่ียง 

 ทั้งน้ี รายละเอียดขอ้มูลของกรรมการอิสระของบริษทั ปรากฏอยูด่า้นทา้ยของเอกสารส่วนน้ี ขอความ

กรุณาผูถื้อหุ้น ท่ีมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระ โปรดกรอกขอ้ความ ทาํเคร่ืองหมายและลงลายมือช่ือใน

หนงัสือมอบฉนัทะ ส่งมายงัเลขานุการบริษทัล่วงหนา้ภายในวนัศุกร์ท่ี 17 มกราคม 2562 
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การออกเสียงลงคะแนนและการนับผลการลงคะแนนเสียง 
 ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย จะแจง้วิธีการออกเสียงลงคะแนน และวิธีการนบัผลจาก

การลงคะแนนเสียงใหท่ี้ประชุมทราบก่อนเขา้สู่วาระการประชุม 
1. การออกเสียงลงคะแนน 
-    ใหน้บัหน่ึงหุน้เป็นหน่ึงเสียงตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 33 และมติของท่ีประชุมใหถื้อ 

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 38 

- บริษทัไดจ้ดัเตรียมบตัรลงคะแนนซ่ึงมีสีแตกต่างกนัในแต่ละวาระมอบให้เฉพาะผูถื้อหุน้ท่ีมา 

ดว้ยตนเอง และผูรั้บมอบฉนัทะกาํหนดใหมี้สิทธิพิจารณาและลงมติแทนผูถื้อหุน้ไดทุ้กประการ 

2. การนับผลการลงคะแนนเสียง 
- การนบัผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษทัจะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในท่ี 

ประชุมและของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะซ่ึงบริษทับนัทึกไวล้่วงหนา้ 
- หลงัจากการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระส้ินสุดลง ประธานฯ หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 

จะประกาศให้ท่ีประชุมทราบผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยจะระบุคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็น

ดว้ย และงดออกเสียง ว่ามีอย่างละก่ีเสียงและคิดเป็นสัดส่วนร้อยละเท่าใดของจาํนวนหุ้นทั้งหมดของผูท่ี้มา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 7 

  (ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.        Duty Stamp 20 Baht 
       Proxy (Form B.)      

เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น................................ เขียนท่ี .................................................................................. 
Shareholder Registration No. Written at 

วนัท่ี.................เดือน...................................พ.ศ.................... 

Date       Month   Year 

(1)  ขา้พเจา้.....................................................................................................................................สัญชาติ................................................ 

 I/We nationality 

  อยูบ่า้นเลขท่ี......................................................................................................................................................................................... 

   Address  

(2) เป็นผูถ้ือหุ้นของ  บริษัท อาหารสยาม จํากัด (มหาชน)  

being a shareholder of Siam Food Products Public Company Limited 

โดยถือหุ้นสามญัจาํนวนทั้งส้ินรวม...........................................หุ้น          และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั................................เสียง

holding the ordinary share total amount of   shares    and are entitled to vote equal to   votes 

(3)  ขอมอบฉนัทะให้    (ผูถ้ือหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษทัก็ได)้ 

hereby appoint       (The shareholder may appoint the independent director of the company to be the proxy) 

1.  .........นายชัย  จรุงธนาภบิาล (กรรมการอิสระ)......................................อาย.ุ..............65............ปี 

 Mr.Chai Jroongtanapibarn (Independent Director)          age     65       years 

อยูบ่า้นเลขท่ี.............. 170.....................ถนน..........ถนนรามคาํแหง 26/1................ตาํบล/แขวง.....................หวัหมาก..................................... 

residing at   170      Road           Ramkhamhaeng    Sub-District   Huamark 

อาํเภอ/เขต..........บางกะปิ.....................จงัหวดั..................กรุงเทพ ฯ.......................รหสัไปรษณีย.์...............10240........................................... หรือ

District   Bangkapi   Province   Bangkok   Postal Code    10240     or 

2. .............................................................................................................................................อาย.ุ................................ปี 

  age   years 

อยูบ่า้นเลขท่ี..............................................ถนน...................................................................ตาํบล/แขวง.................................................................. 

residing at   Road  Sub-District 

อาํเภอ/เขต.................................................จงัหวดั...............................................................รหสัไปรษณีย.์............................................................... 

District               Province                 Postal Code

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี คร้ังท่ี บมจ. 28 ในวนัท่ี 22 

มกราคม พ.ศ. 2563  เวลา 13.30 น. ณ ห้องราชพฤกษ์บอลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา ราชพฤกษ์คลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอล์ฟ แอนด์ สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 

หมู่ 3 ถนนวิภาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการบริษทั อาจกาํหนดดว้ย 

As only one of proxy to attend and vote on my/our behalf at the Bor Mor Jor 28 Annual General Meeting of Shareholders on 22 January 2020 time 13.30 

hours, at Rajpruek Ballroom, 2nd floor Sport Building, Rajpruek Club, North Park Golf and Sport Club Co., Ltd. located at 100 Moo 3 Vibhavadi-Rangsit 

Road, Laksi, Bangkok.  or on such other date and at such other place as may be postponed or changed by the Board of Directors of the Company. 

ผู้ที่มาประชุมด้วยตนเองโปรดนําหนังสือฉบับนี้มาแสดงต่อพนักงานลงทะเบียนในวันประชุมด้วย 
Please bring this proxy to show at the meeting even shareholders who attend the meeting in person. 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 

I/We hereby authorized the Proxy to vote on my/our behalf in this meeting as follows:        

วาระท่ี  1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี คร้ังท่ี บมจ. 27 ลงวนัท่ี 24 มกราคม 2562 

Agenda 1 To consider and approve the Minutes of the previous Bor Mor Jor 27 Annual General Meeting of Shareholders of the 

  Company held on 24 January 2019 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove      Abstain 

วาระท่ี  2 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 

Agenda 2 To acknowledge the Company’s operational results for the year ended September 30,2019. 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove      Abstain 

วาระท่ี  3 พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกาํไรขาดทุนประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 

Agenda 3  To consider and approve the Statement of Financial Position and Income Statements for the year ended September 30, 2019 

(ก    (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove  Abstain 

วาระท่ี  4 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไรสุทธิสาํหรับปี 2562 สาํรองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล 

Agenda 4 Consideration to approve the allocation of net profit for 2019, legal reserves and dividend payment. 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove  Abstain 

วาระท่ี  5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการ แทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 

Agenda 5 Consideration to elect the director in replacement of the director who resigned by rotation. 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

Vote for an individual nominee 
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5.1    นายเทียร เมฆานนทช์ยั 

 Mr. Thien  Mekanontchai 

   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve    Disapprove  Abstain 

 5.2     นายอนนัต ์ดาโลดม 

   Mr. Ananta  Dalodom 

   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

   Approve    Disapprove   Abstain 

5.3 พลตาํรวจเอกกฤษณะ ผลอนนัต ์

   Police General Krisna Polananta 

   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve      Disapprove      Abstain 

5.4  นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ 

        Mr. Graeme Anthony Cox 

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve    Disapprove  Abstain 

วาระท่ี  6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั ประจาํปี 2563 

Agenda 6   To consider the approving the remuneration for directors for the year 2020 

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove   Abstain 

วาระท่ี  7 พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีบริษทั และกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2563 

Agenda 7 To consider and appoint the audit(s) and fix the auditing fee for the year 2020.

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve   Disapprove  Abstain 

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

Agenda 8 To consider any other matter (if any)

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove      Abstain 
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(5)  ในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือ 

เพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

If there is any agenda considered in the meeting other than specified above, or if there is any change or amendment to any facts, the 

Proxy shall be authorized to consider the matter and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriated.  

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชุมนั้น ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

Any action undertaken by the proxy at the meeting shall be deemed as being done by me/us in all respects. 

ลงช่ือ/Signed............................................................................ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

  (…………………………………………………) 

ลงช่ือ/Signed………………..………………………………..ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

 (…………………………………………………) 

หมายเหตุ / Remarks 

1. ผูถ้ือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวน

หุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of 

shares to many proxies for splitting votes. 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลอืกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

The agenda of election of directors can elect by team of directors or each person. 

3.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบ

ฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 

In case there is any agenda to be considered other than those specified above, the Proxy may add such additional to the supplemental 

proxy form B. 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

Supplemental Proxy Form B 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุ้นของ  บริษัท  อาหารสยาม จํากัด (มหาชน) 

The appointment of proxy by the shareholder of Siam Food Products Public Company Limited 

ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี คร้ังท่ี บมจ. 28  ในวนัท่ี 22 มกราคม  พ.ศ. 2563  เวลา  13.30  น. ณ ห้องราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 

2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3  ถนนวิภาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร 

หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอ่ืน 

At the Bor Mor Jor 28 Annual General Meeting of Shareholders on 22 January 2020 time 13.30 hours, at Rajpruek Ballroom, Sport 

Building, 2nd floor Rajpruek Club, North Park Golf and Sport Club Co., Ltd. located at 100 Moo 3 Vibhavadi-Rangsit Road, Laksi, Bangkok. 

or any adjournment at any date, time and place thereof. 

  วาระท่ี........................เร่ือง............................................................................................................................................................................. 

  Agenda         Subject  

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a)  The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   (b)  The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve   Disapprove      Abstain 

  วาระท่ี........................เร่ือง............................................................................................................................................................................. 

  Agenda         Subject  

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a)  The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   (b)  The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove  Abstain 

ขา้พเจา้ขอรับรองว่า รายการในใบประจาํต่อแบบพิมพห์นงัสือมอบฉนัทะ ถูกตอ้งบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 

I/We hereby certify that all details in this Annex to the form of proxy are true and correct in every respect. 

ลงช่ือ/Signed..................................................................................ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

  (………………………………………….…………) 

   วนัท่ี................../...................../.................... 

  Date 

ลงช่ือ/Signed…………………………………………………….ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

  (………………….…………………………………) 

  วนัท่ี................/...................../..................... 

  Date
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 8 

-    หอ้งราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์สปอร์ตคลบั 

จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3  ถนนวิภาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร 

- บริษทัไดจ้ดัเตรียมรถรับส่งท่านผูถื้อหุน้ ระหวา่งเวลา 11.30 – 15.30 น. ณ จุดบริการรับส่ง โดยออกบริการ

ทุกคร่ึงชัว่โมง 

จุดจอดรถรับ - ส่งท่ีศาลาเขียว 

serviced station 
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