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ท่ี อสย. 206 / 2561 

21 ธนัวาคม 2561 

 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี บมจ. 27 ประจาํปี 2562 

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้  

          บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  1. สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี บมจ. 26 ประจาํปี 2561 

 2. รายงานประจาํปี 2561 

      3. ขอ้มูลของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเลือกตั้งเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทั                                                 

                            4. ขอ้มูลเก่ียวกบักรรมการอิสระ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอิสระ  

  5. ตารางเปรียบเทียบการแกไ้ขขอ้บงัคบัของ บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) 

6. ขอ้บงัคบัของบริษทัเฉพาะท่ีเก่ียวกบัการประชุม 

  7. ขอ้ปฏิบติัสาํหรับการเขา้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

8. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข ตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้  

9. แผนท่ีสถานท่ีจดัประชุม 

 

  ดว้ยคณะกรรมการบริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) ไดมี้มติใหเ้รียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้  

คร้ังท่ี บมจ. 27 ประจาํปี 2562 ในวนัพฤหสับดีท่ี 24 มกราคม 2562 เวลา 13.30 น.  ณ หอ้งราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 

2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์ สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3 ถนนวภิาวดี

รังสิต เขตหลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร  เพื่อพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดงัต่อไปน้ี 

 

วาระที ่1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่บมจ. 26 ประจําปี 2561  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เลขานุการท่ีประชุม ได้จดัทาํรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี บมจ.26 ประจาํปี  

2561 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2561 และคณะกรรมการบริษทั ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้งตรงตามมติของ

ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจึงขอนาํเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

คร้ังท่ี บมจ. 26 ประจาํปี 2561 ท่ีได้จัดส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่งมาด้วย        

ลาํดบัท่ี 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้รับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 
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วาระที ่2  รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทประจําปี 2561 ส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 2561 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล บริษทัไดจ้ดัทาํรายงานคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 

2561 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 และคณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้ง ขอ้มูลครบถว้นและ

เพียงพอ จึงขอนาํเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับปี 2561 ส้ินสุด

วนัท่ี 30 กนัยายน 2561 ดงัปรากฏในรายงานประจาํปีท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี 

(ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 2)  

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับปี 2561

ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 ดงักล่าว 

 

วาระที ่3  พจิารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสําหรับปี ส้ินสุดวันที ่30 กันยายน 2561 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล บริษทัไดจ้ดัทาํงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 

2561 แลว้เสร็จ และผูส้อบบญัชีรับอนุญาตไดต้รวจสอบแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทั ได้

พิจารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้ง ครบถว้นและเพียงพอตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป      จึงขอนาํเสนอต่อท่ีประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นเพื่ออนุมติังบแสดงฐานะทางการเงินและงบกาํไรขาดทุนสําหรับปี  ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 

ตามท่ีปรากฏอยูใ่นหมวด “งบการเงิน” และ “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบต่อผูถื้อหุ้น” ของรายงานประจาํปีท่ี

ไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่ง    มาดว้ยลาํดบัท่ี 2) 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุน

สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 ซ่ึงไดรั้บการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้ และไดผ้า่นการ

พิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธิประจําปี 2561 สํารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  บริษทัมีนโยบายจ่ายเงินปันผลจากกาํไรสุทธิในแต่ละงวดบญัชีหลังจากหักสํารองตาม

กฎหมายและขาดทุนสะสมยกมาแลว้ (ถ้ามี) ทั้งน้ีการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะข้ึนอยู่กบักระแสเงินสด แผนการ

ลงทุน เง่ือนไขและขอ้กาํหนดในสัญญาต่าง ๆ ท่ีบริษทัผูกพนัอยู่รวมถึงความจาํเป็นและความเหมาะสมอ่ืนๆ ใน

อนาคต จากผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินโดยรวม บริษทัมีกาํไรสุทธิประจาํปี 2561 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 

2561 จาํนวน 168.98 ลา้นบาท กาํไรต่อหุน้เท่ากบั 8.05 บาท  
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โดยมีรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบ ตั้งแต่ปี 2559 ถึง 2561 ดงัน้ี 

รายการ ปี 2561 

 (ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2560 

(ต.ค.59-ก.ย.60) 

ปี 2559 

(ม.ค. – ก.ย. 59) 

1. กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ (ลา้นบาท) 168.98 384.55 191.03 

2. กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ (บาท) 8.05 18.31 9.10 

3. จาํนวนหุน้ (ลา้นหุ้น) 21 21 21 

4. เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท) 8 16.50 9 

5. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 168 346.50 189 

6. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อกาํไรสุทธิ (ร้อยละ) 99.42 90.11 98.94 

 

ความเห็นคณะกรรมการ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2561 มีมติเห็นชอบ

ให้นาํเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 เพื่ออนุมติัจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2561 

ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 และกาํไรสะสมจากส่วนท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได ้ในอตัราหุ้นละ 8 บาท จาํนวน 21 

ลา้นหุ้น เป็นเงิน 168 ลา้นบาท ซ่ึงผูรั้บเงินปันผลเป็นบุคคลธรรมดาจะไม่ไดรั้บเครดิตภาษี โดยจะจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้น

ท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนักาํหนดสิทธิผูถื้อหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิในการรับเงิน     

ปันผลในวนัท่ี 11 ธนัวาคม 2561 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 15 กุมภาพนัธ์ 2562 

  ทั้งน้ี การให้สิทธิดงักล่าวของบริษทัยงัไม่มีความแน่นอน เน่ืองจากตอ้งรออนุมติัจากท่ีประชุม

สามญัผูถื้อหุน้  

สําหรับเงินสํารองตามกฎหมาย บริษทัไดจ้ดัสรรครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแลว้ คือ 30 

ลา้นบาท จึงไม่ตอ้งจดัสรรเพิ่มอีก 

  

วาระที ่5 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 14 กาํหนดไวว้า่ “กรรมการจะตอ้งออกตามวาระในการประชุม 

ผูถื้อหุ้นสามัญประจาํปีทุกคร้ังเป็นจาํนวนหน่ึงในสามหรือใกล้เคียงท่ีสุดกับจาํนวนหน่ึงในสามของจาํนวน

กรรมการทั้งหมดท่ีมีอยูใ่นขณะนั้น และกรรมการท่ีออกนั้นอาจไดรั้บเลือกเป็นกรรมการอีกก็ได”้ 

ซ่ึงกรรมการท่ีถึงกาํหนดออกตามวาระคราวน้ี ประกอบดว้ย  

1) นายประสิทธ์ิ โฆวไิลกูล 

2) นางฉววีรรณ จนัทนภุมมะ 

3) นายชยั จรุงธนาภิบาล 

4) นางนิดดา ธีระวฒันชยั  

โดยท่ี บริษัทได้ประกาศในเว็บไซต์ของบริษัท เชิญให้ผู ้ถือหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่า               

มีคุณสมบติัเหมาะสม เพื่อรับการคดัเลือกเป็นกรรมการ รวมทั้งการเสนอระเบียบวาระต่างๆเป็นการล่วงหน้า 
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นับตั้งแต่วนัท่ี 1 สิงหาคม 2561 ถึงวนัท่ี 31 ตุลาคม 2561  แต่ไม่มีการเสนอรายช่ือกรรมการหรือระเบียบวาระ      

เขา้มายงับริษทั ดงันั้น บริษทัได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา แล้ว    

เห็นว่ากรรมการทั้ ง 4  ท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และมีความรู้ 

ความสามารถประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงานของบริษทั สามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างเป็น

อิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง จึงเห็นสมควรนาํเสนอเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั  

ความเห็นคณะกรรมการ  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2561 มีมติเห็นควร

เสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระในคร้ังน้ีจาํนวน 4 ท่าน กลบัเขา้ดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการของบริษทัอีกวาระหน่ึงเป็นรายบุคคลตามท่ีคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาเสนอ 

ไดแ้ก่  

1) นายประสิทธ์ิ โฆวไิลกูล 

2) นางฉววีรรณ จนัทนภุมมะ 

3) นายชยั จรุงธนาภิบาล 

4) นางนิดดา ธีระวฒันชยั  

ทั้งน้ี กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองน้ีไม่ไดอ้อกเสียงลงคะแนน โดยประวติัของบุคคลท่ีไดรั้บการ

เสนอช่ือ ขอ้มูลการถือหุ้นสามญัใน บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) ขอ้มูลการดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรือ

ผูบ้ริหารในบริษทัจดทะเบียนและบริษทั/กิจการอ่ืน ๆ รวมทั้งขอ้มูลความสมัพนัธ์ของผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือปรากฏใน

เอกสาร (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 3) 

 

วาระที ่6  พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท ประจําปี 2562 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาจะเป็นผูพ้ิจารณาค่าตอบแทนในเบ้ืองตน้ 

และนาํเสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณาให้ความเห็นชอบ และนาํเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีเพื่อ

พิจารณาอนุมติัต่อไป ซ่ึงได้แก่ การอนุมติัวงเงินค่าตอบแทนในแต่ละปี การกาํหนดค่าตอบแทนประจาํตาํแหน่ง 

รวมถึงค่าเบ้ียประชุม   

ความเห็นของคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนและสรรหา  ท่ีประชุมคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและ    

สรรหาได้พิจารณาแล้ว โดยคาํนึงถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายและ

เทียบเคียงได้กับค่าตอบแทนกรรมการในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีอยู่ใน

อุตสาหกรรมและธุรกิจท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกนั ตลอดจนคาํนึงถึงผลประกอบการ ผลงาน สภาพแวดลอ้มทางธุรกิจ 

และภาวะเศรษฐกิจโดยรวมแลว้ คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาจึงมีมติเสนอใหก้าํหนด 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการรวมทุกคณะสําหรับปี 2562 ไวใ้นอตัราเท่ากับปีท่ีแล้ว ซ่ึงกําหนดจาํนวนเงินรวม         

ไวไ้ม่เกิน 15 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียดต่อไปน้ี   
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องค์ประกอบของค่าตอบแทน ปี 2562 

(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2561 

 

 (บาท/คน/เดือน)  (บาท/คน/คร้ัง)  (บาท/คน/เดือน)  (บาท/คน/คร้ัง) 

1. ค่าตอบแทนรายเดือน 

    1.1 ประธานกรรมการบริษทั  

 

150,000 

 

- 

 

150,000 

 

- 

2. ค่าเบีย้ประชุม (คณะกรรมการ) 

    2.1 รองประธานกรรมการบริษทั 

    2.2 กรรมการบริษทั  

 

45,000 

30,000 

 

- 

- 

 

45,000 

30,000 

 

- 

- 

3. ค่าเบีย้ประชุม (คณะกรรมการชุดย่อย) 

     3.1 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

     3.2 กรรมการตรวจสอบ 

     3.3 ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

     3.4 ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

     3.5 ประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน   

           และสรรหา 

     3.6 กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี  

     3.7 กรรมการบริหารความเส่ียง 

     3.8 กรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

 

30,000 

5,000 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

10,000 

10,000 

10,000 

 

7,500 

7,500 

7,500 

 

30,000 

5,000 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

10,000 

10,000 

10,000 

 

7,500 

7,500 

7,500 

4. รวมบําเหน็จประจําปี   ตามผลการดาํเนินงาน ไม่มี 

5. ผลประโยชน์อ่ืนๆ ไม่มี ไม่มี 

 
ความเห็นคณะกรรมการ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2561 ไดพ้ิจารณา

ตามความเห็นของคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา โดยไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมในดา้นต่างๆ  

ทั้งในดา้นความรับผดิชอบของกรรมการและผลประกอบการของบริษทัในปีท่ีผา่นมา ตลอดจนการเปรียบเทียบกบั

บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ซ่ึงอยูใ่นอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั เห็นสมควรเสนอ

ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนรวมของกรรมการทุกคณะประจาํปี 2562 รวมเป็นเงินไม่เกิน 15 

ลา้นบาท ซ่ึงเท่ากบัปี 2561 ท่ีผา่นมา  

 

วาระที ่7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีบริษัท และกาํหนดค่าตอบแทน ประจําปี 2562 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั มาตรา 120 กาํหนดวา่ ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นสามญั

ประจาํปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้ง

ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้
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ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงความน่าเช่ือถือ ความรู้ 

ความสามารถ การให้บริการ และค่าบริการในการสอบบญัชี รวมทั้งการตรวจสอบรับรองงบการเงินไดท้นัเวลา 

เห็นว่า ผูส้อบบญัชีจาก บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัมา 11 ปี ปฏิบติั

หน้าท่ีไดเ้ป็นอยา่งดีตลอดมา จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นให้แต่งตั้งผูส้อบบญัชี จากสํานกังานสอบ

บญัชีรายเดิมเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัต่อไป โดยมีช่ือผูส้อบบญัชีดงัน้ี นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิตย ์ผูส้อบบญัชี    

รับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4195 หรือนางสาวสุรียรั์ตน์ ทองอรุณแสง  ผูส้อบบญัชี  รับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4409 

หรือนางสาวพรทิพย ์ริมดุสิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5565 หรือ นางสาวกนกอร ภูริปัญญวานิช 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10512 และเห็นชอบค่าสอบบญัชีประจาํปี และค่าสอบทานงบการเงิน 3      

ไตรมาส ท่ีเสนอมาวา่มีความเหมาะสมโดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

                                                                                                                     หน่วย : บาท 

รายการ ปี 2562 

(ต.ค. 61-ก.ย. 62) 

ปีท่ีเสนอ 

ปี 2561 

(ต.ค. 60-ก.ย. 61) 

 

เพิม่ (ลด) 

 

คา่สอบบญัชีประจาํปี  

รวมค่าสอบทาน 3 ไตรมาส 

1,525,000 1,405,000 120,000 

หมายเหตุ :  ทั้งน้ีไม่รวมค่าเดินทาง ค่าถ่ายเอกสาร และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี 

  

ความเห็นคณะกรรมการ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2561 มีมติเห็นชอบ

ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบให้ผูส้อบบญัชีจาก บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั  เป็นผูส้อบ

บญัชีของบริษทั สําหรับรอบปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 และมีมติให้นาํเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ประจาํปี 2562 พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและอนุมติัค่าสอบบญัชีดงัน้ี 

1) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีแห่งบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั  

โดยมีรายช่ือท่ีเสนอดงัน้ี 

-  นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิตย ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4195 

  (เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 30  

   กนัยายน 2561)   

-  นางสาวสุรียรั์ตน์ ทองอรุณแสง  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4409  

-  นางสาวพรทิพย ์ริมดุสิต   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5565 

-  นางสาวกนกอร ภูริปัญญวานิช   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10512 

โดยใหค้นหน่ึงคนใดเป็นผูส้อบบญัชีมีอาํนาจตรวจสอบ และลงนามรับรองงบการเงินของ 

บริษทัในรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 ทั้งน้ีบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั และผูส้อบบญัชี

ตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้น ไม่มีความสัมพนัธ์หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือ
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ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ของบริษทั   

   นอกจากน้ี บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั ยงัเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั ควอลิต้ี ไพน์

แอปเปิล โปรดกัส์ จาํกดั (บริษทัยอ่ย)  ส่วนบริษทั เอเอสว ีอินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั 

อาหารสยาม (2513) จาํกดั (บริษทัยอ่ย) เน่ืองจาก ยงัมีรายการทางบญัชีไม่มาก อยา่งไรก็ดีคณะกรรมการจะดูแลให้

สามารถจดัทาํงบการเงินไดท้นัตามกาํหนดระยะเวลา 

2) กาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีสําหรับการตรวจสอบงบการเงินประจาํปี รวมค่าสอบทานงบ

การเงิน 3 ไตรมาส สาํหรับปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 เป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 1,525,000 บาท ทั้งน้ีไม่รวม

ค่าเดินทาง ค่าถ่ายเอกสาร และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี  

 

วาระที ่8  พจิารณาแก้ไขข้อบังคับของบริษัท 

วตัถุประสงค์และเหตุผล : เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั (ก) ประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบบัท่ี 74/2557 เร่ือง 

การประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ลงวนัท่ี 27 มิถุนายน 2557  (ข) พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 

มาตรา 100 ท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม โดยคาํสั่งหวัหนา้คณะรักษาความสงบแห่งชาติ ท่ี 21/2560 เร่ือง การแกไ้ข เพิ่มเติม

กฎหมายเพื่ออาํนวยความสะดวกในการประกอบธุรกิจ บริษทัฯ จึงมีความจาํเป็นตอ้งทาํการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั

ของบริษทัฯ ขอ้ 22, ขอ้ 23 วรรค 1 เร่ือง การประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และ ขอ้ 31 เร่ืองการเรียกประชุมผูถื้อ

หุน้โดยผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ โดยมีรายละเอียดเปรียบเทียบการเสนอแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัตามท่ีปรากฏในส่ิงท่ี

ส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 5  

ความเห็นคณะกรรมการ : ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2561พิจารณาแลว้ 

เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 พิจารณาอนุมติัการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทั อาหารสยาม 

จาํกดั (มหาชน) ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 5 พร้อมทั้งมอบอาํนาจใหก้รรมการผูมี้อาํนาจ

ของบริษทัฯ หรือบุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจากกรรมการผูมี้อาํนาจของบริษทัฯมีอาํนาจแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้ความใดๆ 

ตามคาํแนะนาํ ความเห็น หรือ คาํสั่งของนายทะเบียนหรือหน่วยงานราชการอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง 

การลงมติ : วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของ         

ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามขอ้บงัคบั บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน)  

 

วาระที ่9 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี  

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระสําหรับการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562      
เป็นการล่วงหน้าระหวา่งวนัท่ี 1 สิงหาคม 2561 ถึง วนัท่ี 31 ตุลาคม 2561 โดยประกาศผ่านเวบ็ไซตข์องบริษทั แต่

ไม่มีการเสนอระเบียบวาระเขา้มาแต่อยา่งใด  

บริษทั กาํหนดวนัและกาํหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ (Record Date) เพื่อสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญั

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 ในวนัท่ี 11 ธนัวาคม 2561 
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จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นของ บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) เขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา 

และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้ โดยจะเปิดใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ตั้งแต่เวลา 11.30 น. 

   ทั้งน้ี บริษทัได้จดัเตรียมรถรับส่งท่านผูถื้อหุ้นไว ้ณ จุดบริการรับส่ง โดยมีรายละเอียดเวลาการ

ใหบ้ริการและจุดใหบ้ริการตามท่ีระบุไวใ้นแผนท่ีสถานท่ีจดัประชุม (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 9) 

อน่ึง ในกรณีท่ีท่านจะมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเข้าร่วมประชุมและลงมติแทน โปรดมอบฉันทะให้

บุคคลท่ีบรรลุนิติภาวะแลว้ หรือมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทั (พลตาํรวจเอกกฤษณะ ผลอนนัต์) ซ่ึงมี

รายละเอียดขอ้มูลปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 4 เขา้ร่วมประชุมแทนได ้โดยกรอกรายละเอียดและลงนาม    

ในหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 8) และนาํไปยื่นต่อประธานท่ีประชุม หรือบุคคลท่ีประธาน

มอบหมายก่อนท่ีผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมการประชุมดว้ย    

 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

          ขอแสดงความนบัถือ  

    
                                      ( นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ ) 

                                       กรรมการผูจ้ดัการ 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 1 

รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2561 ของบมจ. อาหารสยาม คร้ังท่ี บมจ. 26 

วนัพุธท่ี 24 มกราคม 2561 

ณ หอ้งราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์ 

สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3 ถนนวภิาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร 

------------------ 
 

วนัเวลาประชุม 

ประชุมเม่ือวนัพุธท่ี 24 มกราคม 2561 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา               

ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3  ถนนวภิาวดีรังสิต 

เขตหลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร 

 

นายเทียร  เมฆานนท์ชัย ประธานกรรมการบริษทั ทาํหนา้ท่ีประธานท่ีประชุม กล่าวเปิดประชุมสามญั        

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2561 โดยสรุปองคป์ระชุมใหท่ี้ประชุมทราบวา่ มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมท่ีมาดว้ยตนเองจาํนวน 

36 ราย ถือหุน้ 54,173 หุน้  และท่ีมอบฉนัทะจาํนวน 75 ราย ถือหุน้ 17,322,105 หุน้ ดงันั้น  

มีผูถื้อหุน้ทั้งท่ีมาดว้ยตนเองและท่ีมอบฉนัทะจาํนวนทั้งส้ิน 111 ราย ถือหุน้รวม 17,376,278 หุน้ เกิน 1 ใน 3 ของ

จาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายแลว้ทั้งหมด 21 ลา้นหุน้ ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 35 จึงขอเปิดประชุม  

ประธานไดก้ล่าวแนะนาํกรรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชีจากบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี 

จาํกดั ดงัน้ี 
 

กรรมการบริษัทที่เข้าร่วมประชุม 

   1.  นายเทียร  เมฆานนทช์ยั  ประธานกรรมการบริษทั และ 

        ประธานกรรมการบริหาร 

  2.  นายประสิทธ์ิ โฆวไิลกูล  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

                                                                        ประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

และประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

  3. นายอนนัต ์  ดาโลดม   กรรมการอิสระ และกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

      และสรรหา 

   4. นางฉววีรรณ  จนัทนภุมมะ  กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการ 

        กาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

  5. นายประเสริฐ เมฆวฒันา  รองประธานกรรมการบริษทัคนท่ี 1  

      รองประธานกรรมการบริหาร และ 

      กรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 
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  6. นายศิริพล   ยอดเมืองเจริญ  กรรมการ กรรมการบริหาร และประธาน 

      กรรมการบริหารความเส่ียง 

  7. นายสิทธิชยั  ชยัเกรียงไกร  รองประธานกรรมการบริษทัคนท่ี 2 กรรมการบริหาร 

      และกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

  8. นายชยั  จรุงธนาภิบาล  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

      และกรรมการบริหารความเส่ียง 

  9. พลตาํรวจเอกกฤษณะ ผลอนนัต ์  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 

      กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

 10. นางนิดดา  ธีระวฒันชยั  กรรมการ และกรรมการบริหาร 

 11. นางสาวพรพิมล เชิดชูชยั   กรรมการ และกรรมการบริหาร     

 12. Mr. Graeme Anthony Cox   กรรมการ กรรมการบริหาร  

      กรรมการบริหารความเส่ียง และ 

      กรรมการผูจ้ดัการ 

 ปัจจุบนับริษทัมีกรรมการจาํนวน 12 ท่าน และไดเ้ขา้ร่วมประชุมครบทุกท่าน 

 

ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม  

 1.  นายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร  รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง  

และเลขานุการบริษทั 

 2.  นางสาวสุติพร รังสีศิริกุล  รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานปฏิบติัการ 

 3.  นายวบูิลย ์   สุขอวยชยั  ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานการเงินและ 

บริหาร  

 4.  นายชาญวทิย ์ ทรัพยแ์สนยากร  ท่ีปรึกษาอาวุโส 
 

ผู้สอบบัญชีและตัวแทนจากบริษัท เคพเีอม็จี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากดั  

1. นายนิรันดร์   ลีลาเมธวฒัน์   

2. นางสาวนิตยา  เชษฐโชติรส     

3. นายเอกสิทธ์ิ   ชูธรรมสถิตย ์   

4. นายนิพิฐพนธ์  พิพฒัน์ธนทรัพย ์ 

5. นางสาวบุศรินทร์ อาษา  

 

จากนั้นไดข้อใหน้างสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั ผูช่้วยเลขานุการบริษทั ช้ีแจงวธีิดาํเนินการประชุมและ

วธีิการลงคะแนนเสียง 
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นางสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั เรียนต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นส่วนนอ้ยเสนอระเบียบ

วาระการประชุมสาํหรับการประชุมผูถื้อหุน้ประจาํปี เป็นการล่วงหนา้ ผา่นทาง website ของบริษทัระหวา่งวนัท่ี 1 

สิงหาคม 2560 ถึง วนัท่ี 31 ตุลาคม 2560 ซ่ึงไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบผา่นทางระบบข่าวอีเล็คทรอนิกส์ของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยกาํหนดหลกัเกณฑ ์กระบวนการ คุณสมบติัของ  ผูมี้สิทธิเสนอเร่ืองท่ีจะบรรจุเป็น

วาระการประชุม  แบบฟอร์ม และช่องทางท่ีใชใ้นการเสนอเร่ือง ตลอดจนขั้นตอนในการพิจารณาอยา่งครบถว้น  

เม่ือครบกาํหนดการรับเร่ืองระเบียบวาระการประชุมล่วงหนา้จาก        ผูถื้อหุน้แลว้ ผลปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอ

วาระการประชุม และไดช้ี้แจงวธีิดาํเนินการประชุมและการลงคะแนนเสียง เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัธรรมาภิบาล 

ท่ีดี ดงัน้ี 

 1.  การประชุมในคร้ังน้ีไดก้าํหนดวาระการประชุมทั้งส้ิน 8 วาระ ดงัรายละเอียดท่ีปรากฏในหนงัสือเชิญ

ประชุม 

 2.  ในการออกเสียงลงคะแนน ใหหุ้น้หน่ึงหุน้มีคะแนนเสียงหน่ึงเสียง (One Share: One Vote) ตาม

ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 33  

3. บริษทัไดจ้ดัเตรียมบตัรลงคะแนนซ่ึงมีสีแตกต่างกนัในแต่ละวาระมอบใหเ้ฉพาะผูถื้อหุ้นท่ีมาดว้ยตนเอง 

และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีมีสิทธิลงมติแทนผูถื้อหุ้น สาํหรับผูรั้บมอบฉนัทะท่ีผูม้อบฉนัทะไดร้ะบุการลงคะแนนไวแ้ลว้ 

จะไม่ไดรั้บการแจกบตัรลงคะแนนโดยบริษทัจะนบัคะแนนจากใบมอบฉนัทะนั้นเลย 

4. ถา้มีผูถื้อหุน้ท่านใดไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ใหผู้ถื้อหุน้เฉพาะท่ีไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงยกมือ

พร้อมกบัลงคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีไดแ้จกใหก่้อนการประชุม และจดัส่งใหก้บัเจา้หนา้ท่ีของบริษทัเพือ่

รวบรวมคะแนน 

5. สาํหรับเสียงท่ีเห็นดว้ย จะนบัจากจาํนวนเสียงท่ีเขา้ประชุมทั้งหมดหกัดว้ยเสียงท่ีไม่เห็นดว้ยและงดออก

เสียงเพื่อสรุปผลการลงคะแนนในแต่ละวาระ โดยไม่ตอ้งส่งบตัรลงคะแนน ยกเวน้ในวาระท่ี 5 

 สาํหรับการลงคะแนนเสียงในวาระท่ี 5  เร่ืองพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการผูถึ้งคราวออกจาก

ตาํแหน่งตามวาระนั้น  เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัธรรมาภิบาลท่ีดีของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ใหผู้ถื้อหุน้

ทั้งท่ีประสงคจ์ะลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีไดแ้จกให ้ และ

โปรดส่งใหเ้จา้หนา้ท่ีเพื่อนาํมารวบรวมคะแนน  

 ส่วนผูถื้อหุน้ท่ีไม่ส่งบตัรลงคะแนน จะถือวา่อนุมติัเห็นชอบในวาระนั้นๆ  

6. การตดัสินผลของคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะเป็นดงัน้ี  

 -  วาระท่ี 1, วาระท่ี 3, วาระท่ี 4, วาระท่ี 5 และวาระท่ี 7 ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนน

เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

 -  วาระท่ี 6 เร่ืองการพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั ประจาํปี 2561 ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ี

ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

 -   วาระท่ี 2 เป็นวาระท่ีรายงานเพื่อทราบไม่ตอ้งมีการลงมติ 
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 7. หากท่านผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะสอบถามเพิ่มเติมในแต่ละวาระ ใหผู้ถื้อหุน้แจง้ช่ือและนามสกุล สถานะ    

ผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะ เพื่อเป็นขอ้มูลในการบนัทึกรายงานการประชุมของบริษทัต่อไป 

 และเพื่อใหเ้กิดความโปร่งใสในการนบัคะแนน จึงขออาสาสมคัรตวัแทนจากผูส้อบบญัชี 1 ท่าน (นางสาว

บุศรินทร์ อาษา) และผูถื้อหุ้น 1 ท่าน ทาํหนา้ท่ีเป็นสักขีพยานในการนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระ  

เม่ือผูถื้อหุน้ไดรั้บทราบวธีิดาํเนินการประชุมและวธีิการออกเสียงลงคะแนน  ตามคาํช้ีแจงเป็นท่ีเรียบร้อย

แลว้ จึงขอเชิญนายเทียร เมฆานนทช์ยั ประธานท่ีประชุม พิจารณาดาํเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่างๆ ต่อไป 

 

ระเบียบวาระที ่1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่บมจ. 25 ประจําปี 2560 ลงวนัที ่20 

มกราคม 2560 

  ประธาน เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี บมจ. 25 

ประจาํปี 2560 ลงวนัท่ี 20 มกราคม 2560 ดงัปรากฏตามรายละเอียดในเอกสารท่ีไดส่้งพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม 

หนา้ท่ี 9 ถึง 21 รวมจาํนวนทั้งส้ิน 13 หนา้ ใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านแลว้ 

   ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทรั์บรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี บมจ. 25 ประจาํปี 2560 

ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย            111 ราย จาํนวน    17,376,278 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 

ระเบียบวาระที ่2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทประจําปี 2560 ส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน 2560 

ประธาน ขอใหน้ายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ กรรมการผูจ้ดัการ รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั

ประจาํปี 2560 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 

นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2560 ส้ินสุดวนัท่ี 30 

กนัยายน 2560 โดยมีสาระสาํคญัของการเปล่ียนแปลง และสรุปผลการดาํเนินงานเปรียบเทียบกบัปีท่ีผา่นมาดงัน้ี 
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                           หน่วย : ลา้นบาท 

 งบการเงินรวม 

 2560 

(12 เดือน) 

(ต.ค.59-ก.ย.60) 

2559  

(12 เดือน) 

(ต.ค.58-ก.ย.59) 

 (9 เดือน) 

(ม.ค.-ก.ย.59) 

งบกาํไรขาดทุน 

รายไดจ้ากการขาย 

รวมรายได ้

รวมค่าใชจ่้าย 

กาํไร(ขาดทุน)สุทธิจากการดําเนินงาน 

ส่วนแบ่งกาํไรในบริษทัร่วม 

กาํไร(ขาดทุน)สุทธิ 

 

3,510.53 

3,586.18 

3,311.78 

209.07 

175.48 

384.55 

 

4,086.58 

4,261.52 

3,984.89 

196.25 

61.45 

257.70 

 

3,077.43 

3,201.60 

3,049.47 

119.63 

71.41 

191.03 

   
 ทั้งน้ี จากการวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการพบวา่ในปี 2560 รายไดข้องบริษทัลดลงจากช่วงเดียวกนัของ

ปีก่อน 576 ลา้นบาท สาเหตุหลกัเกิดจากปริมาณขายท่ีลดลง 151 ลา้นบาท ราคาขายปรับตวัลดลง 347 ลา้นบาท จาก

อตัราแลกเปล่ียนท่ีบาทแขง็ค่าข้ึน 84 ลา้นบาท ส่วนตน้ทุนของบริษทัลดลง 707 ลา้นบาท สาเหตุหลกัเกิดจาก

ปริมาณขายท่ีลดลง 131 ลา้นบาท ราคาสับปะรดสดลดลงถึง 35% เท่ากบั 523 ลา้นบาท และอ่ืนๆอีก 53 ลา้นบาท 

ส่งผลใหก้าํไรขั้นตน้เพิ่มข้ึน 131 ลา้นบาท  

  และเรียนเพิ่มเติมสถิติการส่งออกสับปะรดกระป๋องของทัว่โลกวา่ ปริมาณความตอ้งการสับปะรด

กระป๋องทัว่โลกมีประมาณ 1 ลา้นตนั โดยคาํนวณจากสินคา้สาํเร็จรูปของสับปะรดกระป๋อง โดยประเทศไทยมีส่วน

แบ่งตลาดประมาณ 54% แต่ในปี 2560 ปรับตวัลดลงเหลือ 50% ขณะท่ีประเทศฟิลิปปินส์มีปริมาณส่งออก 18% ซ่ึง

ลดลงจากปีท่ีผา่นมาเช่นเดียวกนั ส่วนอินโดนีเซียปริมาณส่งออกสูงข้ึน ขณะท่ีราคาขายปรับตวัลดลง ส่วนราคาขาย

ของประเทศไทยมีแนวโนม้ปรับตวัลดลงจากปี 2559 ท่ี 16.61 USD เป็น 14.73 USD ในปี 2560 ลดลงคิดเป็น 10% 

และในเดือนธนัวาคม 2560 ราคาขายลดลงเหลือ 13.16 USD ลดลงคิดเป็น 19% จากปีก่อน  

ส่วนปริมาณความตอ้งการนํ้าสับปะรดเขม็ขน้มีประมาณ 330,000 ตนั/ปี ปี 2560 ประเทศไทย

ส่งออกนํ้าสับปะรดเขม็ขน้ในอตัราท่ีลดลง 32% สาเหตุเกิดจากการปรับตวัข้ึนลงแรงของราคาในตลาด กล่าวคือ

ระหวา่งปี 2558 – 2559 ราคาขายนํ้าสับปะรดเขม็ขน้ในตลาดมีการปรับตวัสูงข้ึนเป็นประวติัการถึง 2,000 – 2,5000 

USD/ตนั และเม่ือกลางปี 2560 ราคาไดป้รับตวัลดลงแรงอยูท่ี่ 1,300 USD/ตนั จากการปรับตวัของราคาท่ีลดลง

ต่อเน่ืองส่งผลใหลู้กคา้ชะลอการสั่งซ้ือ ประกอบกบัแนวโนม้การดูแลสุขภาพท่ีลดการบริโภคนํ้าตาล อยา่งไรก็ดี

ปัจจุบนัราคานํ้าสับปะรดเขม้ขน้มีราคาลดตํ่าลงกวา่นํ้าผลไมช้นิดอ่ืน ซ่ึงเป็นราคาท่ีจูงใจใหลู้กคา้จะซ้ือนํ้าสับปะรด

เขม้ขน้เป็นส่วนผสมกบันํ้าผลไมช้นิดอ่ืนมากข้ึน 
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ปริมาณสับปะรดโรงงานของประเทศไทยปี 2560 เท่ากบั 1.83 ลา้นตนั ซ่ึงมีการผลิตสูงข้ึนกวา่ปี 

2557-2559 สวนทางกบัราคาสับปะรดสดท่ีมีการปรับตวัลดลงเฉล่ียอยูท่ี่ 6.8 บาท/กก.  

และเรียนเพิ่มเติมวา่จากสถิติจะพบวา่หากราคาวตัถุดิบมีแนวโนม้ปรับตวัสูงข้ึนในระยะแรกลูกคา้

จะชะลอการซ้ือสินคา้ แมต้น้ทุนการผลิตของโรงงานจะสูงข้ึนก็ไม่สามารถปรับราคาขายสับปะรดกระป๋องไดท้นั 

จึงเกิดความเส่ียงท่ีจะเกิดผลขาดทุนได ้

ในดา้นกิจกรรม บริษทัไดใ้หค้วามสาํคญักบัการส่งเสริมสนบัสนุนกิจกรรมโครงการต่างๆท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อสังคม และมีนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ อยา่งต่อเน่ือง อาทิ  

 1) ในปี 2560 บริษทัมีการประยกุตใ์ชร้ะบบมาตรฐานสากล IFS (International Food Standard) ซ่ึง

เป็นมาตรฐานดา้นความปลอดภยัของอาหาร ของประเทศฝร่ังเศสและเยอรมนันี โดยผา่นการตรวจและไดรั้บ

ใบรับรองเม่ือวนัท่ี 27 กุมภาพนัธ์ 2560 ดว้ยคะแนน 96.94 % เกรด Higher Level ซ่ึงเป็นเกรดสูงสุด ทาํใหส้ามารถ

ขายผลิตภณัฑเ์ขา้ประเทศทั้งสองและประเทศในยโุรปไดม้ากข้ึน 

 2) บริษทัมีนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่มาตั้งแต่ปี 2557 และปัจจุบนับริษทัร่วมเป็น

สมาชิกสถาบนัไทยพฒัน์เก่ียวกบัการต่อตา้นการทุจริต และอยูร่ะหวา่งศึกษาคู่มือเพื่อดาํเนินการต่อไป 

ประธาน เสนอให้ผูถื้อหุน้ซกัถามเร่ืองรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 

30 กนัยายน 2560 

นางสุมณฑา วฒันสินธ์ุ ผูถื้อหุน้ เรียนถามวา่ช่วงราคาสับปะรดลน้ตลาดราคาวตัถุดิบถูกบริษทัควร

เพิ่มกาํลงัการผลิตใหเ้ตม็กาํลงัการผลิต ขยายตลาดในประเทศใหม้ากข้ึน พร้อมทั้งควรทาํการวจิยัเพื่อแนะนาํ

คุณประโยชน์ของสับปะรดใหผู้บ้ริโภครับทราบ เช่น ในสับปะรดมีเอนไซมโ์บมีลีน (Bromelain) ช่วยลดอาการ

อกัเสบ ช่วยในระบบยอ่ยอาหาร และช่วยยอ่ยโปรตีนโดยสามารถหมกัเน้ือไดดี้ และนํ้าตาลสับปะรดเป็นโมโนแซค

คารายสามารถดูดซึมไดท้นัที เป็นตน้  

นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ กล่าวขอบคุณคาํแนะนาํและช้ีแจงวา่บริษทัอยูร่ะหวา่งการศึกษาวจิยั

พฒันาผลิตภณัฑใ์หม่ๆ เช่น ไดร่้วมกบัมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ทาํวจิยัเอนไซมโ์บมีลีนในสับปะรด ร่วมกบั

มหาวทิยาลยัศิลปากรวจิยัพฒันาผลิตภณัฑใ์หม่ๆประมาณ 4 โครงการ ร่วมกบัมหาวทิยาลยัขอนแก่นวจิยัและ

พฒันาการปลูกมนัญ่ีปุ่น แก่นตะวนั เป็นตน้ อยา่งไรก็ดีบริษทัอยูร่ะหวา่งการพฒันาเพิ่มผลิตภณัฑใ์นบรรจุภณัฑ์

ใหม่ๆ อาทิในถว้ยพลาสติก ซ่ึงลูกคา้ในทวปียโุรปไดส้ั่งซ้ือสินคา้น้ีแลว้  นอกจากน้ีอยูร่ะหวา่งพิจารณาเพิ่มการผลิต

ผลไมไ้ทยตามฤดูกาลเพิ่มข้ึน เพื่อใชก้าํลงัการผลิตโรงงานใหม้ากข้ึน 

นางกีรติกา แพงลาด ผูรั้บมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย สอบถามต่อท่ีประชุมวา่จาก

ขอ้มูลการประเมินความเส่ียงท่ีบริษทัไดร้ายงานตามท่ีปรากฎในรายงานประจาํปี 2560 หนา้ท่ี 17-18 พบวา่ไม่มีการ

ระบุถึงความเส่ียงดา้นบุคลากร จึงขอถามวา่บริษทัมีความเส่ียงดา้นอตัราการลาออกของพนกังานหรือไม่ และการ

ปรับข้ึนของอตัราค่าแรงขั้นตํ่าของรัฐบาลในปี2561มีผลกระทบต่อบริษทัมากนอ้ยเพียงใด 

นายเกรม แอนโทน่ี คอ้กซ เรียนช้ีแจงวา่ ปัจจุบนับริษทัไดมี้การควบคุมดูแลอตัรา turnover ของ

พนกังานอยา่งใกลชิ้ด ส่วนอตัรา turnover ของฝ่ายบริหารมีตํ่ามาก ประกอบกบับริษทัมีแผนการสืบทอดตาํแหน่ง



15 

 
 
 

งานชดัเจนจึงสามารถควบคุมความเส่ียงน้ีได ้ และบริษทัไดจ้ดัสรรการใชแ้รงงานในกระบวนการผลิตอยา่งเหมาะสม

เพื่อควบคุมอตัราค่าแรงใหเ้หมาะสมอยา่งต่อเน่ือง 

ท่ีประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระที ่3  พจิารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสําหรับปี 2560 ส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน 

2560 

ประธาน ขอใหน้ายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง  

และเลขานุการบริษทั เป็นผูส้รุปรายการงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสาํหรับปี 2560 ส้ินสุดวนัท่ี 30 

กนัยายน 2560 

นายเกียรติศกัด์ิ  เลิศศิริอมร  สรุปสาระสาํคญัของงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุน

สาํหรับปี 2560 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 ดงัรายละเอียดในหวัขอ้การวิเคราะห์และคาํอธิบายของฝ่ายจดัการ 

(Management Discussion and Analysis “MD&A”) ในรายงานประจาํปี หนา้ 84-86 โดยสรุปผลการดาํเนินงาน

สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 เปรียบเทียบกบัผลการดาํเนินงานสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2559 ท่ี

ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ ดงัน้ี  

                          หน่วย : ลา้นบาท 

รายการ    2560   2559  ผลต่าง  

สินทรัพยร์วม  

หน้ีสินรวม  

ส่วนของผูถื้อหุ้น  

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ  

          2,815  

       390 

          2,424  

          384 

          2,791  

       326 

          2,465  

          191 

24 

64 

(41) 

193  

 

สินทรัพยร์วมเพิ่มข้ึน 24 ลา้นบาท ท่ีสาํคญัไดแ้ก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มข้ึน 

421.88 ลา้นบาท ลูกหน้ีการคา้เพิ่มข้ึน 24.84 ลา้นบาท สินคา้คงเหลือเพิ่มข้ึน 38.67 ลา้นบาท ตราสารทุนท่ีเป็น

หลกัทรัพยเ์ผือ่ขายลดลง 104.92 ลา้นบาท เงินลงทุนในบริษทัร่วมลดลง 144.38 ลา้นบาท ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์

ลดลง 58.38 ลา้นบาท สินทรัพยชี์วภาพลดลง 20.96 ลา้นบาท และภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีลดลง 65.53 ลา้นบาท 

  ทั้งน้ี งบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 ไดผ้า่น

การตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี และคณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานและใหค้วามเห็นชอบแลว้ โดยมี

รายละเอียดของการวเิคราะห์ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัมีความเห็นวา่ ท่ีประชุม   

ผูถื้อหุน้สมควรพิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560  

                           ประธาน ขอใหผู้ถื้อหุ้นซกัถามเร่ืองต่าง ๆ เก่ียวกบัผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษทั 
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นางสุมณฑา วฒันสินธ์ุ ผูถื้อหุน้ สอบถามสาเหตุท่ีค่าใชจ่้ายในการบริหารปี 2560 จาํนวน 121.52 

ลา้นบาท สูงกวา่ปี 2559 ท่ีมีจาํนวน 81.74 ลา้นบาท สูงข้ึนจาํนวนถึง 39.78 ลา้นบาท   

นายชยั จรุงธนาภิบาล กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและกรรมการบริหารความเส่ียง เรียน

ช้ีแจงวา่ เน่ืองจากบริษทัทาํการเปล่ียนรอบปีบญัชีจากเดือนธนัวาคม เป็นเดือนกนัยายน ในปี 2559 เป็นปีแรก ดงันั้น 

การเปรียบเทียบงบกาํไรขาดทุนปี 2560 จาํนวน 12 เดือน (ตุลาคม 2559 - กนัยายน 2560) กบัปี 2559 ท่ีมีจาํนวน 9 

เดือน (มกราคม - กนัยายน 2559) จึงมีความแตกต่างกนั โดยสามารถตรวจสอบรายละเอียดไดต้ามหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินขอ้ 24 หนา้ท่ี 169  

ท.พ.นพรัตน์ ทองประเสริฐ ผูรั้บมอบฉนัทะจากนางบวัจนัทร์ วงษา ผูถื้อหุน้สอบถามถึงสาเหตุ

การเกิดผลขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายสินคา้เส่ือมสภาพในปี 2560 ท่ีสูงถึง 14.35 ลา้นบาท หากเปรียบเทียบกบัปี 

2559 ท่ีมีจาํนวน 2.22 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัควรหาวธีิแกไ้ขต่อไป 

นางสาวสุติพร รังสีศิริกุล  รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานปฏิบติัการ เรียนวา่ เน่ืองจากปี 2560 

ราคานํ้าสับปะรดเขม้ขน้ปรับตวัลงจากปี 2559 กวา่คร่ึง ดงันั้น ลูกคา้จึงมีอาํนาจต่อรองสูง สามารถเลือกซ้ือสินคา้ท่ี

มีคุณภาพเกรด A ไม่เลือกซ้ือนํ้าสับปะรดเขม้ขน้เกรด B ประกอบกบับริษทัตรวจสอบสินคา้ lot น้ีพบวา่คุณภาพไม่

ผา่นเกณฑก์ารส่งออก จึงมียอดสินคา้เส่ือมสภาพสูงกวา่ปีท่ีผา่นมาพอสมควร  

นายชาลี พรหมดาํรง ผูถื้อหุ้น สอบถามถึงวธีิการบนัทึกบญัชีรายไดจ้ากการลงทุนท่ีมีตวัเลขต่างกนั

มากระหวา่งงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการ ซ่ึงหากพิจารณาหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ้ท่ี 22 

พบวา่เกิดจากการบนัทึกเงินปันผลรับท่ีแตกต่างกนั 

นายวบูิลย ์  สุขอวยชยั ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานการเงินและบริหาร ช้ีแจงวา่เกิดจาก

มาตรฐานการบญัชีท่ีกาํหนดใหง้บการเงินเฉพาะกิจการเม่ือไดรั้บเงินปันผลจากบริษทัร่วมจะบนัทึกเป็นเงินปันผล

รับ ส่วนในงบการเงินรวมจะบนัทึกบญัชีตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

เม่ือไม่มีผูใ้ดมีขอ้ซกัถามอีก ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติ 

    ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 

30 กนัยายน 2560 ของบริษทั ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย            108 ราย จาํนวน   17,272,478  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 99.403 

ไม่เห็นดว้ย      3 ราย จาํนวน       103,800 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.597 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

ระเบียบวาระที ่4 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธิสําหรับปี 2560 สํารองตามกฎหมายและ 

การจ่ายเงินปันผล 

ประธาน ขอใหน้ายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง และ 
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เลขานุการบริษทั เป็นผูส้รุปรายการจดัสรรเงินกาํไรสุทธิสาํหรับปี 2560 สาํรองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล

ต่อท่ีประชุม 

นายเกียรติศกัด์ิ เลิศศิริอมร รายงานวา่เน่ืองจากบริษทัไดจ้ดัสรรเงินสาํรองตามกฏหมายไวแ้ลว้ 30 

ลา้นบาท ครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 300 ลา้นบาทแลว้ จึงไม่จาํเป็นตอ้งจดัสรรเพิ่มอีก  

จากผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินโดยรวม บริษทัมีกาํไรสุทธิประจาํปี 2560 ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 

จาํนวน 384.55 ลา้นบาท กาํไรต่อหุน้เท่ากบั 18.31 บาท ดงันั้น ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2561 เม่ือวนัท่ี 

22 พฤศจิกายน 2560 มีมติใหน้าํเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2561 เพื่อพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลโดย

พิจารณาจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2560 คือตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2559 ถึงวนัท่ี  30 กนัยายน 2560 ในอตัราหุน้ละ 

16.50 บาท หรือคิดเป็นอตัราส่วนร้อยละ 90.11 ของกาํไรสุทธิ รวมเป็นเงิน  346.50 บาท โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1) บริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลสาํหรับผลการดาํเนินงานงวด 6 เดือน (1 ตุลาคม 2559 ถึง 31 

มีนาคม 2560) ในอตัราหุน้ละ 6.50 บาท สาํหรับหุน้สามญัของบริษทัจาํนวน 21 ลา้นหุน้ รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 136.50 

ลา้นบาท โดยจ่ายเม่ือวนัท่ี 6 มิถุนายน 2560  

2) คงเหลือเป็นเงินปันผลท่ีจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลตามปรากฏรายช่ือ ณ วนั

กาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date-RD) ในอตัราหุ้นละ 10 บาท สาํหรับหุน้สามญัจาํนวน 21 หุ้น รวมเป็นเงิน 210 

ลา้นบาท ซ่ึงจ่ายจากกาํไรท่ีบริษทัไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได ้ซ่ึงผูรั้บเงินปันผลเป็นบุคคลธรรมดาจะไม่ไดรั้บเครดิตภาษี 

โดยจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลในวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2560 กาํหนดการจ่ายเงินปันผลดงักล่าว ในวนัท่ี 

16 กุมภาพนัธ์ 2561 โดยการจ่ายเงินปันผลในคร้ังน้ีเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั 

       โดยมีรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบ ตั้งแต่ปี 2558 ถึง 2560 ดงัน้ี 

รายการ ปี 2560 

 (ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2559 

(ม.ค. – ก.ย. 59) 

ปี 2558 

 

1. กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ (ลา้นบาท) 384.55 191.03 (88.46) 

2. กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ (บาท) 18.31 9.10 (4.22) 

3. จาํนวนหุน้ (ลา้นหุ้น) 21 21 21 

4. เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท) 16.50 9 0 

5. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 346.50 189 0 

6. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อกาํไรสุทธิ (ร้อยละ) 90.11 98.94 0 

 

ประธาน ขอใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามเร่ืองต่าง ๆ เก่ียวกบัการจดัสรรกาํไรสุทธิสาํหรับปี 2560  

เม่ือไม่มีผูใ้ดมีขอ้ซกัถามอีก ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมพจิารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไรสุทธิ

สาํหรับปี 2560 สาํรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล 
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ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัการจดัสรรกาํไรสุทธิสาํหรับปี 2560 สาํรองตาม

กฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานปี 2560ในอตัราหุน้ละ 16.50 บาท รวมเป็นเงิน  346.50 

บาท รายละเอียดดงัน้ี 

1) บริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลสาํหรับผลการดาํเนินงานงวด 6 เดือน (1 ตุลาคม 2559 ถึง 

31 มีนาคม 2560) ในอตัราหุน้ละ 6.50 บาท สาํหรับหุน้สามญัของบริษทัจาํนวน 21 ลา้นหุน้ รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 

136.50 ลา้นบาท โดยจ่ายเม่ือวนัท่ี 6 มิถุนายน 2560  

2) คงเหลือเป็นเงินปันผลท่ีจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลตามปรากฏรายช่ือ ณ วนั

กาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date-RD) ในอตัราหุน้ละ 10 บาท สาํหรับหุน้สามญัจาํนวน 21 หุ้น รวมเป็นเงิน 

210 ลา้นบาท ซ่ึงจ่ายจากกาํไรท่ีบริษทัไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได ้ ซ่ึงผูรั้บเงินปันผลเป็นบุคคลธรรมดาจะไม่ไดรั้บ

เครดิตภาษี โดยจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลในวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2560 กาํหนดการจ่ายเงินปันผล

ดงักล่าว ในวนัท่ี 16 กุมภาพนัธ์ 2561 โดยการจ่ายเงินปันผลในคร้ังน้ีเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ

บริษทั และบริษทัไดจ้ดัสรรเงินสาํรองตามกฎหมายไวแ้ลว้ 30 ลา้นบาท ครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 300 

ลา้นบาท จึงไม่ตอ้งจดัสรรเงินสาํรองเพิ่มอีก ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

เห็นดว้ย            111 ราย จาํนวน    17,376,278 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 

ระเบียบวาระที ่5  พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ  

ประธาน ขอใหน้างสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั ผูช่้วยเลขานุการบริษทั เป็นผูร้ายงาน 

รายละเอียดการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระต่อท่ีประชุมทราบ 

นางสาวพรพรรณ เปรมรัตนชยั รายงานวา่ ตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 14 กาํหนดไวว้า่กรรมการ

จะตอ้งออกตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีทุกคร้ังเป็นจาํนวนหน่ึงในสามของกรรมการทั้งหมด ซ่ึง

กรรมการผูถึ้งคราวออกตามวาระในคร้ังน้ีมี 4 คน คือ 

1. นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ  

2. นายประเสริฐ เมฆวฒันา 

3. นายสิทธิชยั ชยัเกรียงไกร 

4. นางสาวพรพิมล เชิดชูชยั 

โดยท่ี บริษัทได้ประกาศในเว็บไซต์ของบริษัท เชิญให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามี

คุณสมบติัเหมาะสม เพื่อรับการคดัเลือกเป็นกรรมการ รวมทั้งการเสนอระเบียบวาระต่างๆเป็นการล่วงหนา้ นบัตั้งแต่

วนัท่ี 1 สิงหาคม 2560 ถึง วนัท่ี 31 ตุลาคม 2560 แต่ไม่มีการเสนอรายช่ือกรรมการหรือระเบียบวาระเขา้มายงับริษทั  
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คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาไดเ้สนอความเห็นวา่ กรรมการท่ีถึงคราวออกตามวาระ

ทั้ง 4 คน เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ และเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานของบริษทั จึงเสนอใหเ้ลือก

กรรมการทั้ง 4 คน กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง ประวติัและประสบการณ์การทาํงานของกรรมการแต่ละท่านมี

รายละเอียดในหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 22-28 ท่ีจดัส่งให้แก่ท่านผูถื้อหุน้แลว้   

และตามท่ีไดเ้รียนใหท้่านผูถื้อหุน้ทราบขา้งตน้แลว้วา่ เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี ใน

วาระน้ีจึงขอใหท้่านผูถื้อหุน้ทุกท่านลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลในบตัรลงคะแนนท่ีไดแ้จกใหไ้ป    

ทั้งท่ีประสงคจ์ะลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยขอเร่ิมการลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการโดยมี

รายช่ือตาม ลาํดบัดงัน้ี 1) นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ 2) นายประเสริฐ เมฆวฒันา 3) นายสิทธิชยั ชยัเกรียงไกร และ   

4) นางสาวพรพิมล เชิดชูชยั  

โดยประธานไดเ้รียนเชิญกรรมการท่ีไดรั้บการเสนอแต่งตั้งใหก้ลบัเขา้เป็นกรรมการ ออกจากหอ้ง

ประชุมระหวา่งการประชุมในวาระน้ี เน่ืองจากอาจพิจารณาไดว้า่มีผลประโยชน์ขดัแยง้กบัวาระน้ี 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัเลือกตั้งใหก้รรมการผูถึ้งคราวออกตามวาระทั้ง 4 ท่าน กลบัเขา้

เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึงเป็นรายบุคคลตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

5.1 นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ 

เห็นดว้ย            110 ราย จาํนวน   17,375,780  เสียง  คิดเป็นร้อยละ 99.997 

ไม่เห็นดว้ย      1 ราย จาํนวน              498 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.003 

งดออกเสียง    - ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

5.2  นายประเสริฐ เมฆวฒันา 

เห็นดว้ย            111 ราย จาํนวน    17,376,278 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 5.3  นายสิทธิชยั ชยัเกรียงไกร 

เห็นดว้ย            111 ราย จาํนวน    17,376,278 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

5.4.  นางสาวพรพมิล เชิดชูชยั 
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เห็นดว้ย            111 ราย จาํนวน    17,376,278 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 

ระเบียบวาระที ่6  พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท ประจําปี 2561 

ประธาน ขอให้นายประสิทธ์ิ โฆวไิลกูล กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธาน

กรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา และประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดใน

วาระน้ีต่อท่ีประชุม 

นายประสิทธ์ิ โฆวไิลกูล เรียนวา่ คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาไดพ้ิจารณา 

ถึงความเหมาะสมในดา้นต่าง ๆ ทั้งในดา้นความรับผิดชอบของกรรมการและผลประกอบการของบริษทั ตลอดจนการ

เปรียบเทียบกบับริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ซ่ึงอยูใ่นอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั จึงเห็นควรเสนอใหท่ี้

ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนรวมของกรรมการทุกคณะ (เฉพาะกรรมการ 

ท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหารท่ีรับเงินเดือนประจาํของบริษทั) ประจาํปี 2561 เป็นเงินรวมไม่เกิน 15 ลา้นบาท ซ่ึงเท่ากบัปี 2560  และ

พิจารณาจ่ายเงินบาํเหน็จแก่กรรมการบริษทัสาํหรับปี 2560 เป็นเงินรวม 550,000 บาท โดยจ่ายแก่กรรมการทุกคนใน

อตัราเท่ากนั ยกเวน้กรรมการผูจ้ดัการจะไม่ไดรั้บเงินบาํเหน็จดงักล่าว อน่ึง ในปี 2560 บริษทัไดจ่้ายค่าตอบแทน

กรรมการและเงินบาํเหน็จกรรมการเป็นจาํนวนเงินรวมทั้งส้ิน 6,730,000 บาท ซ่ึงอยูใ่นวงเงิน 15 ลา้นบาท ท่ีไดรั้บ

อนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นประจาํปี 2560 

  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัเงินบาํเหน็จแก่กรรมการบริษทัสาํหรับปี 2560 เป็น

เงินรวม 550,000 บาท โดยจ่ายแก่กรรมการทุกคนในอตัราเท่ากนั ยกเวน้กรรมการผูจ้ดัการจะไม่ไดรั้บเงินบาํเหน็จ

ดงักล่าว และอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการสาํหรับปี 2561 ใหจ่้ายเป็นเงินรวมทั้งส้ินไม่เกิน 15 ลา้นบาท ตามท่ีเสนอ 

ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย            111 ราย จาํนวน    17,376,278 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 

ระเบียบวาระที ่7  พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีบริษัท และกาํหนดค่าตอบแทน ประจําปี 2561 
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ประธาน ขอใหน้ายประสิทธ์ิ โฆวไิลกลู กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธาน

กรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา และประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดใน

วาระน้ีต่อท่ีประชุม 

นายประสิทธ์ิ โฆวไิลกลู แจง้วา่ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงความน่าเช่ือถือ ความรู้ 

ความสามารถ และค่าบริการในการสอบบญัชี ซ่ึงเป็นระยะเวลา 10 ปี ท่ีผูส้อบบญัชีจากบริษทั         เคพีเอม็จี ภูมิ

ไชย สอบบญัชี จาํกดั ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีเป็นอยา่งดี จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้แต่งตั้งบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย 

สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั โดยใหผู้ส้อบบญัชีรับอนุญาตคนหน่ึงคนใดเป็นผูมี้อาํนาจตรวจสอบ

และลงนามรับรองงบการเงินของบริษทัในปีบญัชี 2561 ดงัน้ี  

-  นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิตย ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4195 

-  นางสาวสุรียรั์ตน์ ทองอรุณแสง  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4409  

-  นางสาวพรทิพย ์ริมดุสิต  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5565 

-  นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7494 

และเห็นควรเสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีรวมค่าสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส สาํหรับปี

บญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 เป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 1,405,000 บาท ทั้งน้ีไม่รวมค่าเดินทาง ค่าถ่ายเอกสาร 

และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี  

วา่ท่ีร้อยตรีพิสิฐ  สุธีลกัษณาพร ผูถื้อหุน้ สอบถามสาเหตุการปรับเพิ่มอตัราค่าสอบบญัชีประจาํปี 

2561 จาํนวน 150,000 บาท  

นายชยั จรุงธนาภิบาล กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารความเส่ียง เรียน

ช้ีแจงวา่เน่ืองจากปีท่ีผา่นมาไม่มีการปรับข้ึนค่าสอบบญัชี ประกอบกบัมีการเปล่ียนแปลงมาตรฐานการสอบบญัชี 

และมาตรฐานการบญัชีหลายฉบบั ทาํใหผู้ส้อบบญัชีตอ้งทาํงานเพิ่มข้ึน คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีความเห็นวา่

การปรับเพิ่มค่าสอบบญัชีในคร้ังน้ีมีความเหมาะสม 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมติัแต่งตั้ง นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิต ผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4195 หรือนางสาวสุรียรั์ตน์ ทองอรุณแสง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4409 หรือ

นางสาวพรทิพย ์ริมดุสิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5565 หรือนางสาวนภาพร  สาธิตธรรมพร ผูส้อบ

บญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7494 แห่งบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีสําหรับปีบญัชี 

2561โดยคนใดคนหน่ึงเป็นผูล้งลายมือช่ือรับรองการสอบบญัชี  และให้ไดรั้บเงินค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีรวม

ค่าสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส สําหรับปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 เป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 1,405,000 

บาท ปรับเพิ่มข้ึน 150,000 บาท จากปีท่ีผา่นมา ทั้งน้ีไม่รวมค่าเดินทาง ค่าถ่ายเอกสาร และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัการสอบบญัชี ซ่ึงจะเบิกชดเชยตามท่ีจ่ายจริง ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย            111 ราย จาํนวน    17,376,278 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย     -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

งดออกเสียง   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 
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บตัรเสีย   -  ราย จาํนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ   - 

ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 

ระเบียบวาระที ่8  เร่ืองอ่ืน ๆ 

    ไม่มี 

 

ประธานเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นสอบถามขอ้มูลเพิ่มเติม  

นางสุมณฑา วฒันสินธ์ุ ผูถื้อหุน้ ขอใหบ้ริษทัจดักิจกรรมใหผู้ถื้อหุน้เขา้เยีย่มชมโรงงานของบริษทั  

ประธานขอใหฝ่้ายจดัการอาํนวยความสะดวก และจดักิจกรรมใหผู้ถื้อหุน้ไดเ้ขา้เยีย่มชมโรงงาน

ของบริษทัต่อไป 

 

เม่ือไม่มีผูใ้ดเสนอเร่ืองอ่ืนอีก ประธานจึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีไดส้ละเวลามาร่วมประชุม และสั่ง

ปิดประชุม 

 

ปิดประชุมเวลา 15.17 น. 

 

 
      (นายเทียร  เมฆานนทช์ยั)  ประธานท่ีประชุม 

 
                                         (นายเกียรติศกัด์ิ  เลิศศิริอมร) เลขานุการบริษทั 

 

           
       (นายวบูิลย ์ สุขอวยชยั)      ผูบ้นัทึก 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 3 

ประวตัิย่อและข้อมูลทีเ่กี่ยวข้องของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการและนิยามกรรมการอสิระของบริษัท 

1. ประวตัิย่อของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ 

  

1.1 ช่ือ-นามสกุล   ประสิทธ์ิ โฆวไิลกูล   

   

วนั / เดือน / ปี เกดิ   22 มิถุนายน 2486  

อายุ     75 ปี   

สัญชาต ิ     ไทย  

ทีอ่ยู่   1176/48 ถนนนางล้ินจ่ี  

   แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา   

   กรุงเทพมหานคร 10120 

การศึกษา     นิติศาสตร์บณัฑิต( LL.B) (เกียรตินิยมอนัดบั 2)  

      จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

          นิติศาสตร์มหาบณัฑิต (LL.M)  

      มหาวทิยาลยัโคลมัเบีย (นิวยอร์ก) สหรัฐอเมริกา 

      เนติบณัฑิตไทยแห่งสาํนกัศึกษาอบรม  

      กฎหมายแห่งเนติบณัฑิตยสภา 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  หนา้ท่ีและความรับผดิชอบของกรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบริษทักบัหลกัการบริหารตามหลกัธรรมาภิบาล 

(Corporate good governance) 

Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 41/2548 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

สาขาทีม่ีความเช่ียวชาญ   นิติศาสตร์ 

ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง             

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 3 แห่ง 

20 เมษายน 2553 – ปัจจุบนั 

20 กุมภาพนัธ์ 2555 – ปัจจุบนั 

24 กุมภาพนัธ์ 2557 – ปัจจุบนั 

 

  

  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา  

ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

  บมจ. อาหารสยาม 

บมจ. อาหารสยาม 

บมจ. อาหารสยาม 
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2553 – ปัจจุบนั   ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ  กรรมการสรรหา  บมจ. โออิชิ  กรุ๊ป  

    และกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน    

 2553 – ปัจจุบนั   กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ   บมจ. เบอร์ล่ี ยคุเกอร์  

- บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 1 แห่ง 

 2555 – ปัจจุบนั        กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ        บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ 

- กรรมการอ่ืนๆ (ภาครัฐ) 

   2561 – ปัจจุบนั               กรรมการ (คณะกรรมการนโยบายท่ีอยูอ่าศยัแห่งชาติ)          กระทรวงการพฒันาสังคม 

            และความมัน่คงของมนุษย ์   

   2544 – ปัจจุบนั               ท่ีปรึกษาคณะกรรมการจดัการทรัพยสิ์น             สภากาชาดไทย 

   2535 – ปัจจุบนั               ผูบ้รรยายสาํนกัอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติ            เนติบณัฑิตยสภา 

              บณัฑิตยสภา     

   2532 – ปัจจุบนั               กรรมการกฤษฎีกา (คณะกรรมการกฤษฎีกา)            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

                    (สาํนกันายกรัฐมนตรี) 

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาทีเ่กี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทาํโดยทุจริต :  ไม่มี 

การดํารงตําแหน่ง : - ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 20 

เมษายน 2553 จนถึงปัจจุบนั    

  - ไดรั้บแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา บริษทั อาหารสยาม  

จาํกดั (มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2555 จนถึงปัจจุบนั    

  - ไดรั้บแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี บริษทั อาหารสยาม จาํกดั  

(มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2557 จนถึงปัจจุบนั    

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง :   กรรมการอิสระ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนด 

ค่าตอบแทนและสรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

จํานวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  :  8 ปี 9 เดือน    

เม่ือรวมระยะเวลาทีจ่ะดํารงตําแหน่งจนครบวาระทีเ่สนอในคร้ังนี ้: 11 ปี 9 เดือน  

วาระการดํารงตาํแหน่งกรรมการ :  

- คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 20 เมษายน 2553 – 24 เมษายน 2556    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2556 – 22 เมษายน 2559    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 3 เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2559 – 24 มกราคม 2561    2 ปี 9 เดือน 
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การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ  

-   เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทัปี 2561        จาํนวน 6 คร้ัง จากทั้งหมด 7 คร้ัง 

-   เขา้ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบปี 2561  จาํนวน 4 คร้ัง จากทั้งหมด 4 คร้ัง 

-   เขา้ประชุมคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาปี 2561 จาํนวน 2 คร้ัง จากทั้งหมด 2 คร้ัง 

-   เขา้ประชุมคณะกรรมการกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีปี 2561 จาํนวน 2 คร้ัง จากทั้งหมด 2 คร้ัง 
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1.2 ช่ือ-นามสกุล    นางฉววีรรณ จันทนภุมมะ 

   

วนั / เดือน / ปี เกดิ   1 กุมภาพนัธ์ 2490  

อายุ     71  ปี    

สัญชาต ิ     ไทย  

ทีอ่ยู่     ท่ีอยูปั่จจุบนั 254 หมู่บา้นออคิดวลิลา  

ซอยลาดพร้าว 71 (ประดิษฐ์มนูธรรม 10) ถนนลาดพร้าว  

แขวงคลองเจา้คุณสิงห์  เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ 10310   

การศึกษา    เศรษฐศาสตร์บณัฑิต (เกียรตินิยม ดี) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

MA (Economics Development) Vanderbilt University U.S.A. 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ                      หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นการคา้ การพาณิชย ์และ         

อุตสาหกรรม ( Top Executive Program in Commerce and  

Trade : TEPCoT) รุ่นท่ี 3 

                                                                     หลกัสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นท่ี 36/2554 

หลกัสูตร Directors Accreditation (DAP) รุ่นท่ี 87/2554 

หลกัสูตร Board Matters and Trends (BMT) รุ่นท่ี 6/2561 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย  

สาขาทีม่ีความเช่ียวชาญ   ความสัมพนัธ์ทางการคา้ระหวา่งประเทศ  เศรษฐศาสตร์  

                                                             ระหวา่งประเทศ 

ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง                                  

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 1 แห่ง 

13 พฤศจิกายน 2550 – ปัจจุบนั 

24 กุมภาพนัธ์ 2557 - ปัจจุบนั 

  กรรมการ กรรมการบริหาร 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

บมจ. อาหารสยาม 

บมจ. อาหารสยาม 

- บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 1 แห่ง 

2558-ปัจจุบนั   ประธานกรรมการบริษทั บจ. อาหารสยาม (2513)  

     

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาทีเ่กี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทาํโดยทุจริต :  ไม่มี 
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การดํารงตําแหน่ง  :  - ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทั และกรรมการบริหาร บริษทั อาหารสยาม จาํกดั 

(มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 13 พฤศจิกายน 2550 จนถึงปัจจุบนั 

- ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน) 

มาตั้งแต่วนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2557 จนถึงปัจจุบนั 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและ

สรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท  : ไม่มี (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

จํานวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 11 ปี 2 เดือน    

เม่ือรวมระยะเวลาทีจ่ะดํารงตําแหน่งจนครบวาระทีเ่สนอในคร้ังนี ้: 14 ปี 2 เดือน  

วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

- คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 13 พฤศจิกายน 2550 – 21 เมษายน 2553   2 ปี 5 เดือน 

- คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2553 – 24 เมษายน 2556        3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 3 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2556 – 22 เมษายน 2559        3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 4 เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2559 – 24 มกราคม 2561        2 ปี 9 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ  

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทัปี 2561   จาํนวน  7 คร้ัง จากทั้งหมด 7 คร้ัง 

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารปี 2561  จาํนวน 10 คร้ัง จากทั้งหมด 11 คร้ัง 

-     เขา้ประชุมคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีปี 2561  จาํนวน 2 คร้ัง จากทั้งหมด 2 คร้ัง 
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1.3 ช่ือ                       นายชัย  จรุงธนาภิบาล       

 

วนั/เดือน/ปีเกดิ    25 พฤศจิกายน 2497  

อายุ      64 ปี      

สัญชาต ิ    ไทย 

ทีอ่ยู่                                            170 ถนนรามคาํแหง 26/1 

                                       แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ  กรุงเทพฯ 10240   

การศึกษา                                      ปริญญาตรี  บญัชี  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

                                                  ปริญญาโท บญัชี  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์   

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ                      หลกัสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 29/2546 

                Audit Committee Program (ACP) รุ่นท่ี 4/2548 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

สาขาทีม่ีความเช่ียวชาญ การบญัชี และการบริหารธุรกิจ 

ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง             

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 7 แห่ง 

2561 - ปัจจุบนั   ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ  บมจ.วรัินดา รีสอร์ท 

25 ตุลาคม 2550 – ปัจจุบนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ    บมจ.อาหารสยาม 

6 สิงหาคม 2557 – ปัจจุบนั  กรรมการบริหารความเส่ียง    บมจ.อาหารสยาม 

2549 - ปัจจุบนั   กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ    บมจ.โออิชิ กรุ๊ป 

และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง   

2547 - 2557   กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.คา้เหล็กไทย 

2557 - ปัจจุบนั   ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ.คา้เหลก็ไทย 

2546 - ปัจจุบนั   กรรมการอิสระ      บมจ.สยามฟิวเจอร์ดีเวลอปเมน้ท ์

2545 - ปัจจุบนั   กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ   บมจ.เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ๊ป 

2543 - ปัจจุบนั   กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ   บมจ.ทีมพรีซิชัน่ 

 
- บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  : รวม 0 แห่ง 

 
ตําแหน่งในกจิการอ่ืนทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาทีเ่กีย่วกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทาํโดยทุจริต :  ไม่มี 
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การดํารงตําแหน่ง  :   - ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บริษทั อาหารสยาม จาํกดั 

(มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 25 ตุลาคม 2550 จนถึงปัจจุบนั 

- ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการบริหารความเส่ียง บริษทั อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน)  

มาตั้งแต่วนัท่ี 6 สิงหาคม 2557 จนถึงปัจจุบนั 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการ 

กาํหนดค่าตอบแทนและสรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท  :  ไม่มี (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

จํานวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  :  11 ปี 3 เดือน    

เม่ือรวมระยะเวลาทีจ่ะดํารงตําแหน่งจนครบวาระทีเ่สนอในคร้ังนี ้: 14 ปี 3 เดือน  

วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

- คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 25 ตุลาคม 2550  – 24 เมษายน 2553    2 ปี 6 เดือน 

- คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2553 – 24 เมษายน 2556    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 3 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2556 – 22 เมษายน 2559    3 ปี 0 เดือน 

- คร้ังท่ี 4 เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2559 – 24 มกราคม 2561    2 ปี 9 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ : 

-   เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทัปี 2561   จาํนวน 7 คร้ัง จากทั้งหมด 7 คร้ัง 

-   เขา้ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบบริษทัปี 2561   จาํนวน 4 คร้ัง จากทั้งหมด 4 คร้ัง 

-   เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงปี 2561  จาํนวน 4 คร้ัง จากทั้งหมด 4 คร้ัง 
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1.4 ช่ือ                       นางนิดดา ธีระวฒันชัย    

 

วนั/เดือน/ปีเกดิ    21 ตุลาคม 2505  

อายุ      56 ปี      

สัญชาต ิ    ไทย 

ทีอ่ยู่     99/90 ถนนพุทธมณฑลสาย 1 แขวงฉิมพลี 

เขตตล่ิงชนั กรุงเทพมหานคร 10170 

การศึกษา     ปริญญาตรีบญัชีบณัฑิต มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย  

ปริญญาโทบญัชีมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ หลกัสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 135/2553 

หลกัสูตร Company Secretary Program รุ่นท่ี 10/2548 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

สาขาทีม่ีความเช่ียวชาญ   บญัชี การบริหารธุรกิจ  

ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง             

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : รวม 1 แห่ง 

1 ตุลาคม 2556 - ปัจจุบนั   กรรมการ และกรรมการบริหาร   บมจ. อาหารสยาม  

- บริษทัท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  : รวม 37 แห่ง 

2561 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. สิริภกัดีธรรม 

2561 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. อินเตอร์ โฮเรกา้ 

2561 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. ทีสเปซ ดิจิตอล 

2561 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. ทีซีซี บริหารธุรกิจ 

2561 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. ทวผีลการเกษตร  

2561 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. ทวผีลการเกษตร (2013) 

2560 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. สิริดาํรงธรรม 

2560 - ปัจจุบนั   กรรมการ   กลุ่มบริษทั วนั แบงคอ็ก โฮลด้ิงส์ และ 

บริษทัในเครือ 

2560 - ปัจจุบนั   กรรมการ   กลุ่ม บริษทั ทีซีซี แอสเซ็ทส์ (ประเทศไทย) จาํกดั  

และบริษทัในเครือ 

2560 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. ธนสินธิ 

2560 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. ภกัดีวฒันา 

2559 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. วฒันภกัดี 

2559 - ปัจจุบนั   กรรมการ   กลุ่ม บริษทัวฒันพฒัน์ เทรดด้ิง และบริษทัในเครือ 
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2559 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บมจ. อรุณสิริพฒัน 

2559 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. สิริวนา  

2559 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. โกลเดน้เวลธ์  

2558 - ปัจจุบนั   กรรมการ   กลุ่ม บริษทั ทีซีซี สปอร์ต แอนด ์รีครีเอชัน่ จาํกดั  

และบริษทั ในเครือ  

2558 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. อาหารสยาม (2513) 

2558 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. ทีซีซี โฮลด้ิง (2519) 

2558 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. ทิพยพ์ฒัน์ อาเขต 

2557 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. ทีซีซี คอร์ปอเรชัน่ 

2557 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. อาคเนยร่์วมทุน  

2557 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. โทนิคอินเตอร์เนชัน่แนล 

2555 - ปัจจุบนั   กรรมการ   กลุ่มบริษทั ที ซี ซี แลนด ์จาํกดั และบริษทัในเครือ  

2555 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. เทอราโกร ดีเวลลอปเมน้ท ์

2555 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. พรพฒันสิน  

2555 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. ลา้นชา้ง ดีเวลลอปเมน้ท ์ 

2553 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บก. ตะวนัออกเคมิเก้ิล  

2552 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. ที.ซี.ซี. เทคโนโลย ี 

2552 - ปัจจุบนั   กรรมการ   กลุ่มบริษทั พรรณธิอร จาํกดั และบริษทัในเครือ  

2552 - ปัจจุบนั   กรรมการ   กลุ่มบริษทั คริสตอลลา จาํกดั และบริษทัในเครือ  

2552 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. เทอราโกร เฟอร์ติไลเซอร์  

2552 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. พรรณธิอร เทรดด้ิง  

2552 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. เทอราโกร ไบโอ-เทค  

2551 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. นํ้าตาล คริสตอลลา 

2551 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บจ. เทอราโกร  

2551 - ปัจจุบนั   กรรมการ   บมจ. ไทยแอลกอฮอล ์ 

 

   

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  : ไม่มี 

ข้อพพิาททางกฎหมายคดีอาญาทีเ่กี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้ทาํโดยทุจริต :  ไม่มี 

การดํารงตําแหน่ง  :   -ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ และกรรมการบริหาร บริษทั อาหารสยาม จาํกดั 

(มหาชน) มาตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2556 จนถึงปัจจุบนั 

http://datawarehouse.dbd.go.th/bdw/est/details/index.html?jpNo=0105546023006&jpTypeCode=5
http://datawarehouse.dbd.go.th/bdw/est/details/index.html?jpNo=0105546023006&jpTypeCode=5
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ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน

และสรรหาแลว้ 

การถือหุ้นในบริษัท :  ไม่มี (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

จํานวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  :  5 ปี 4 เดือน   

เม่ือรวมระยะเวลาทีจ่ะดํารงตําแหน่งจนครบวาระทีเ่สนอในคร้ังนี ้: 8 ปี 4 เดือน   

วาระการดํารงตําแหน่งกรรมการ :  

- คร้ังท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 1 ตุลาคม 2556  –  22 เมษายน 2559    2 ปี 7 เดือน 

- คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2559 – 24 มกราคม 2561    2 ปี 9 เดือน 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ  

-   เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษทัปี 2561 จาํนวน    7 คร้ัง จากทั้งหมด   7 คร้ัง 

-   เขา้ประชุมคณะกรรมการบริหารปี 2561 จาํนวน 11 คร้ัง จากทั้งหมด 11 คร้ัง 
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2. ข้อมูลการมีส่วนได้เสียในลกัษณะต่างๆกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความ  
    ขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมาของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการอสิระ 

ลกัษณะของการมีส่วนไดเ้สีย รายช่ือกรรมการท่ีเสนอแตง่ตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

นายประสิทธ์ิ โฆวไิลกลู นายชยั จรุงธนาภิบาล 

(1) เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงานพนกังาน

ลูกจา้งหรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํ 

ไม่มี ไม่มี 

(2)  เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี หรือท่ี

ปรึกษาทางกฎหมาย 

ไม่มี ไม่มี 

(3)  มี/ไม่มี ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ เช่น การซ้ือ/ขายวตัถุดิบ/

สินคา้/บริการใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน 

ไม่มี ไม่มี 

 

 

3. นิยามกรรมการอสิระของบริษัท 

 

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการท่ีเป็นอิสระจากผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูบ้ริหาร และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง สามารถทาํหน้าท่ี

คุม้ครองผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ทุกรายไดอ้ยา่งเท่าเทียมกนั  

 

นิยามกรรมการอิสระท่ีบริษัทได้กําหนดไวเ้ท่ากับข้อกําหนดของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

 

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ ตอ้งมีคุณสมบติัในวาระการดาํรงตาํแหน่งดงัน้ี 

(1) ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 1 ของทุนชาํระแลว้ของบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี

ใหน้บัรวมหุน้ท่ีถือ โดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย 

(2) ไม่เป็น หรือ เคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังานท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํ 

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้น

รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม เวน้แต่ไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนไดรั้บการ

แต่งตั้ง 

(3) ไม่มี หรือ เคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือให้บริการทางวิชาชีพ กบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย 

บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม ในลกัษณะท่ีอาจขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอยา่ง

อิสระของตน รวมทั้ งไม่ เป็นหรือเคยเป็นผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู ้มีอ ํานาจควบคุม ของผู ้ท่ี มี

ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุม เวน้แต่ไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวไม่น้อยกวา่ 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง โดยความสัมพนัธ์

ดงักล่าวหมายความถึงความสมัพนัธ์ดงัต่อไปน้ี 
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1. รายการธุรกรรมปกติ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย/์บริการ รายการใหห้รือรับความช่วยเหลือทาง 

   การเงินเกิน 20 ลา้นบาท หรือ 3% ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิแลว้แต่จาํนวนใดตํ่ากวา่  

2. การใหบ้ริการทางวชิาชีพอ่ืน เช่น ท่ีปรึกษาทางการเงิน , ท่ีปรึกษากฎหมาย , การประเมิน 

   ราคาทรัพยสิ์น เกิน 2 ลา้นบาทต่อปี 

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ หรือบริการทางวชิาชีพ เกินมูลค่าดงักล่าว ตอ้งไดรั้บอนุมติั

จากคณะกรรมการว่า การมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ หรือบริการทางวิชาชีพไม่มีผลกระทบต่อการ

ปฏิบัติหน้าท่ี  และการให้ความเห็นท่ี เป็นอิสระ รวมทั้ งได้เปิดเผยความเห็นดังกล่าวของ

คณะกรรมการในแบบ 56-1 / รายงานประจาํปี / หนงัสือเชิญประชุม (กรณีต่อวาระ) 

(4) ไม่เป็น หรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือ

ผูมี้อาํนาจควบคุม รวมทั้งไม่เป็นผูถื้อหุ้นใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานักงานสอบ

บญัชีท่ีมีผูส้อบบญัชีดงักล่าวสังกดัอยู ่เวน้แต่ไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวไม่น้อยกวา่ 2 ปีก่อนไดรั้บ

การแต่งตั้ง 

(5) ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย กล่าวคือไม่มีความสัมพนัธ์

ในลกัษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้น

ใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ

บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย  

(6) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งเพื่อเป็นตวัแทนกรรมการของบริษทัฯ ผูถื้อหุ้นใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นท่ี

เป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษทั 

(7) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบริษทัฯ  

(8) กรณีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตดัสินใจเร่ืองการดาํเนินกิจการของบริษทัฯ  บริษทัใหญ่ 

บริษทัย่อย บริษทัร่วม และบริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม โดยมี

การตดัสินใจในรูปแบบองค์คณะ (Collective Decision) สามารถทาํได้ โดยกรรมการอิสระรายนั้น

ตอ้งไม่เป็นกรรมการตรวจสอบดว้ย 

(9) สามารถดาํรงตาํแหน่งกรรมการท่ีไม่มีส่วนร่วมบริหารงานหรือกรรมการอิสระของบริษทัในกลุ่มได ้

แต่ตอ้งเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัการดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระในกลุ่มและค่าตอบแทนรวมท่ีไดรั้บ

จากกลุ่มบริษทัในแบบ 56-1 และรายงานประจาํปี (ไม่ตอ้งเปิดเผยค่าตอบแทนแยกรายบริษทั) 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 4 

                                                                                            

ข้อมูลเกีย่วกับกรรมการอิสระ 

เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเลือกกรรมการอิสระเป็นผู้รับมอบฉันทะ 

บริษทั อาหารสยาม จํากัด (มหาชน) 

ช่ือ - สกลุ      พลตาํรวจเอก กฤษณะ ผลอนันต์  

ตาํแหน่ง                กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

อายุ                  68 ปี 

สัญชาต ิ                 ไทย 

ที่อยู่      4069 ซอยโยธินพฒันา 11 แยก 5 ถนนประดิษฐม์นูธรรม  

      แขวงคลองจัน่ เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร 

วุฒิการศึกษา                ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ (นิดา้) 

 ปริญญาตรี สาขารัฐประศาสนศาสตร์ (ตร.)โรงเรียนนายร้อยตาํรวจ 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ   หลกัสูตรDirector Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 86/2553 

         สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

ประสบการณ์ทํางาน  (ในช่วง 5 ปี)  

7 ส.ค. 2556 - ปัจจุบนั              กรรมการอิสระ     บมจ. อาหารสยาม 

24 ก.พ. 2557-ปัจจุบนั กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี   บมจ. อาหารสยาม 

20 ส.ค. 2558-ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ     บมจ. อาหารสยาม   

ก.พ. 2555 - ปัจจุบนั              กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ   บมจ. เบอร์ล่ี ยคุเกอร์  

ปัจจุบนั                                  กรรมการ     บจก. Master Car Rental 

เม.ย. 2556 – มิ.ย. 2557          กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ. อสมท  

ต.ค. 2556 – มิ.ย. 2557           กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ท่าอากาศยานไทย  

ประวตักิารทําผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีที่ผ่านมา   - ไม่มี – 

สัดส่วนการถือหุ้นใน บมจ. อาหารสยาม   - ไม่มี - 

การดาํรงตําแหน่งเป็นกรรมการ ผู้บริหารในกจิการอ่ืนที่อาจทําให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทั : -ไม่มี - 

การมส่ีวนได้เสียในวาระต่าง ๆ :    ไม่มี ยกเวน้วาระท่ี 6 เร่ืองพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัประจาํปี 2562
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 6 

ข้อบังคบัของบริษัทเฉพาะทีเ่กีย่วกบัการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่บมจ.27 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

 

ขอ้ 29. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายในส่ีเดือน 

นบัแต่วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ใหเ้รียกวา่การประชุมวสิามญั 

 ขอ้ 30. คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้ เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 

 ขอ้ 31. ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในหา้ของจาํนวนหุ้น ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมดหรือ

ผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคน ซ่ึงมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบของจาํนวนหุ้น ท่ีจาํหน่ายได้

ทั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้

แต่ต้องระบุ เหตุผลในการท่ีขอให้ เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณี เช่นน้ี

คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายในหน่ึงเดือนนบัแต่วนัไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 ขอ้ 32. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นนั้น ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชุมระบุสถานท่ี วนั 

เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้

ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณีรวมทั้ งความเห็นของ

คณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่เจ็ดวนัก่อนวนัประชุม 

ทั้งน้ีใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่สามวนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

 สถานท่ีท่ีจะให้เป็นท่ีประชุมตามวรรคหน่ึง ต้องอยู่ในท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้ งสํานักงานใหญ่ หรือ

สาํนกังานสาขาของบริษทั หรือจงัหวดัใกลเ้คียง 

 ขอ้ 33. ผูถื้อหุน้มีสิทธิเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุน้ 

 ผูถื้อหุ้นคนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุน้คนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ือง

นั้น นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

 ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ผูถื้อหุ้นมีคะแนนเสียงเท่าจาํนวนหุ้นท่ีถือ โดยถือว่าหุ้นหน่ึงมีเสียง

หน่ึง 

 การออกเสียงลงคะแนน ใหก้ระทาํโดยเปิดเผย เวน้แต่ผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกวา่ หา้คนร้องขอ และท่ีประชุม

ลงมติให้ลงคะแนนลบั ก็ให้ลงคะแนนลบัส่วนวธีิการออกเสียงลงคะแนนลบันั้น ให้เป็นไปตามท่ีประธานใน

ท่ีประชุมกาํหนด 

 ขอ้ 34. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นจะมอบฉนัทะให้บุคคลซ่ึงบรรลุนิติภาวะแลว้ เขา้ประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉนัทะ ตอ้งทาํเป็นหนงัสือ และลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและมอบ

แก่ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกรรมการกาํหนดไว ้ณ สถานท่ีท่ีประชุมก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 
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 ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ถือวา่ผูรั้บมอบฉนัทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนคะแนนเสียงท่ีผูถื้อ

หุ้นมอบฉนัทะมีรวมกนั เวน้แต่ผูรั้บมอบฉนัทะจะแถลงต่อท่ีประชุมก่อนลงคะแนนวา่จะออกเสียงแทน ผูซ่ึ้ง

มอบฉนัทะเพียงบางคน โดยระบุช่ือผูม้อบฉนัทะ และจาํนวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยูด่ว้ย 

 ขอ้ 35. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่

นอ้ยกวา่ยี่สิบห้าคน หรือไม่น้อยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อย

กวา่หน่ึงในสามของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏวา่ การประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึงชัว่โมงจาํนวนผูถื้อหุ้น

ซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นวรรคหน่ึง หากวา่การประชุมผูถื้อหุ้นนั้นได้

เรียกนดัเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอตามขอ้ 31 การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการ

เรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอตามขอ้ 31 ให้นดัประชุมใหม่ และให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่

นอ้ยกวา่เจด็วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

 ขอ้ 36. ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ี

ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้

ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ให้ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุ้นคน

หน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

 ขอ้ 37. ประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น มีหน้าท่ีควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทั 

วา่ดว้ยการประชุม ในการน้ีตอ้งดาํเนินการประชุมให้เป็นไปตามลาํดบั ระเบียบวาระท่ีกาํหนดไวใ้นหนงัสือ

นดัประชุม เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปล่ียนลาํดบัระเบียบวาระ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของ

จาํนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

 เม่ือท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหน่ึงแลว้ ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสามของ

จาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายได้ทั้ งหมด จะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืน นอกจากท่ีกาํหนดไวใ้นหนังสือนัด

ประชุมอีกก็ได ้

 ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามลาํดบัระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหน่ึง หรือพิจารณาเร่ืองท่ีผู ้

ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จตามวรรคสองแลว้แต่กรณี และจาํเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณาให้ท่ีประชุมกาํหนดสถานท่ี 

วนั และเวลาท่ีจะประชุมคร้ังต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วนัเวลา และ

ระเบียบวาระการประชุม ไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุม ทั้งน้ีให้โฆษณาคาํบอกกล่าวนัด

ประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่สามวนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

 ขอ้ 38. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้น ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียง ดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนนถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึง

ช้ีขาด 
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(2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผู ้

ถือหุน้ ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมด หรือบางส่วนท่ีสําคญัให้แก่บุคคล

อ่ืน 

(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืน หรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมด หรือ

บางส่วนท่ีสําคญั การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือ

การรวมกิจการกบับุคคลอ่ืน โดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

 

บัญชีและรายงาน 

 

 ขอ้ 39. ใหถื้อวนัท่ี 30 กนัยายน เป็นวนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

 คณะกรรมการต้องจดัให้มีการทาํงบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของ

บริษทัเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ในการประชุมสามญัประจาํปีเพือ่พจิารณาอนุมติั 

 งบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุน ท่ีจดัทาํตามวรรคสอง หรือจดัทาํข้ึนในระหวา่งรอบปีบญัชี เพื่อนาํเสนอ

ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติั คณะกรรมการตอ้งจดัให้ผูส้อบบญัชีตรวจสอบงบดุล และบญัชีกาํไร

ขาดทุนนั้นใหเ้สร็จก่อนนาํเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

 ขอ้ 40. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปน้ีให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามญั

ประจาํปี 

(1) สําเนางบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุนท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พร้อมทั้งรายงานการ

ตรวจสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี 

(2) เอกสารแสดงรายการตามขอ้ 41 (1) และ (2) (ถา้มี) 

(3) รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 

ขอ้ 41. ในรายงานประจาํปีของคณะกรรมการนั้น อยา่งนอ้ยตอ้งปรากฏรายงานเก่ียวกบั 

(1) ช่ือ สถานท่ีตั้งสํานกังานใหญ่ ประเภทธุรกิจ จาํนวนและชนิดหุ้นทั้งหมดท่ีออกจาํหน่าย

แลว้ของบริษทั 

(2) ช่ือ สถานท่ีตั้งสํานกังานใหญ่ ประเภทธุรกิจ จาํนวนและชนิดหุ้นทั้งหมดท่ีออกจาํหน่าย

แลว้ จาํนวนและชนิดหุ้นของบริษทัอ่ืน หรือบริษทัเอกชนท่ีบริษทัถือหุ้นอยูเ่ป็นจาํนวน

ตั้ งแต่ ร้อยละสิบ ข้ึนไป ของจํานวนหุ้น ท่ี ออกจําหน่ายแล้วของบริษัท อ่ืน ห รือ

บริษทัเอกชนนั้น (ถา้มี) 

(3) รายละเอียดท่ีกรรมการแจง้ต่อบริษทัตามขอ้ 27 
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(4) ผลประโยชน์ตอบแทน หุ้น หุ้นกู้ หรือสิทธิประโยชน์อย่างอ่ืนท่ีกรรมการได้รับจาก

บริษทัพร้อมกบัระบุช่ือกรรมการซ่ึงเป็นผูไ้ดรั้บนั้น 

(5) รายการอย่างอ่ืนตามท่ีกาํหนดในกฎกระทรวงออกตามความในกฎหมายว่าดว้ยบริษทั

มหาชนจาํกดั 

ขอ้ 42. การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกาํไรประจาํปี หรือเงินกาํไรสะสมจะ 

กระทาํมิได ้ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู ่หา้มมิใหจ่้ายเงินปันผล 

เงินปันผลนั้น ใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั โดยการจ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ี 

ประชุมผูถื้อหุน้  

 คณะกรรมการมีสิทธิจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นได้เป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่าบริษทัมี

กาํไรสมควรพอท่ีจะทาํเช่นนั้น และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ ตอ้งรายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการ

ประชุมคราวต่อไป 

 การจ่ายเงินปันผลนั้น ให้กระทาํภายในหน่ึงเดือนนบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้น หรือคณะกรรมการลง

มติแล้วแต่กรณี ทั้งน้ีตอ้งแจง้เป็นหนังสือไปยงัผูถื้อหุ้นกับโฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นใน

หนงัสือพิมพด์ว้ย 

 ขอ้ 43. เม่ือไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแลว้ บริษทัจะโอนเงินสํารองอ่ืน ท่ีมิใช่ทุนสํารองส่วน

ลํ้ามูลค่าหุน้ หรือทุนสาํรองตามกฎหมายเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษทัก็ได ้

 ขอ้ 44. ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีเป็นผูแ้ต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชี

ของบริษทัทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 7 

ข้อปฏิบัติสําหรับการเข้าประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
การลงทะเบียนและการแสดงเอกสารก่อนเข้าร่วมประชุม 
 ในวนัประชุม ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสารหลักฐานเพื่อการ

ตรวจสอบได ้ตั้งแต่เวลา 11.30 น. เป็นตน้ไป ณ ห้องราชพฤกษ์บอลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา สโมสรราชพฤกษ ์

บริษัท  นอร์ธปาร์ค กอล์ฟ แอนด์  สปอร์ตคลับ  จํากัด  เลขท่ี  100 หมู่  3  ถนนวิภาวดี รังสิต เขตหลัก ส่ี 

กรุงเทพมหานคร 

 ผูเ้ข้าประชุมจะต้องแสดงเอกสารดังต่อไปน้ีต่อเจ้าหน้าท่ีบริษทัเพื่อลงทะเบียนก่อนเข้าประชุม 

(แลว้แต่กรณี) 
ผูถื้อหุน้ รายละเอียดเอกสาร 

1. บุคคลธรรมดา 
    1.1 กรณีผูถื้อหุน้มาประชุม 

            ดว้ยตนเอง 

 

 

 

 

 

     1.2 กรณีมอบฉนัทะ  

 
“บตัรประจาํตวั”คือเอกสารท่ีทางราชการออกใหซ่ึ้งปรากฏรูปถ่ายของผูถื้อหุน้และ

ยงัไม่หมดอาย ุเช่น 
ก. บตัรประจาํตวัประชาชน 
ข. บตัรประจาํตวัขา้ราชการ / บตัรพนกังานรัฐวสิาหกิจ 
ค. ใบขบัข่ี 
ง. หนงัสือเดินทาง 
 
ก. หนงัสือมอบฉนัทะและใบประจาํต่อฉบบัจริง ตามท่ีแนบมาพร้อมหนงัสือ

บอกกล่าวนบัประชุม ซ่ึงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือ

ช่ือผูม้อบฉนัทะ และผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
ข. สาํเนาบตัรประจาํตวัของผูม้อบฉนัทะ และผูม้อบฉนัทะไดล้งลายมือช่ือ

รับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
ค. สาํเนาบตัรประจาํตวัของผูรั้บมอบฉนัทะ 

2. นิติบุคคล 
    2.1 กรณีกรรมการผูมี้อาํนาจ 
          ของนิติบุคคลมาประชุม 
          ดว้ยตนเอง 
 
 
 
   2.2 กรณีมอบฉนัทะ 

 
ก. บตัรประจาํตวัของกรรมการผูมี้อาํนาจของนิติบุคคล 
ข. สาํเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลท่ีออกโดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

กระทรวงพาณิชย ์ไม่เกิน 60 วนั ซ่ึงรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้

อาํนาจของนิติบุคคลตามจาํนวนท่ีกาํหนด พร้อมทั้งประทบัตราสาํคญัของ

นิติบุคคล(ถา้มี) 
 
ก. หนงัสือมอบฉนัทะท่ีกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลงลายมือช่ือ

กรรมการผูมี้อาํนาจของนิติบุคคล ซ่ึงเป็นผูม้อบฉนัทะพร้อมประทบัตรา

สาํคญัของนิติบุคคล(ถา้มี) และลงลายมือช่ือผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมปิด

อากรแสตมป์ 20 บาท 
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ข. สาํเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลท่ีออกโดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

กระทรวงพาณิชยไ์ม่เกิน 60 วนั ซ่ึงรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้

อาํนาจของนิติบุคคลตามจาํนวนท่ีกาํหนด พร้อมทั้งประทบัตราสาํคญัของ 
นิติบุคคล(ถา้มี) 

ค. สาํเนาบตัรประจาํตวัของกรรมการผูมี้อาํนาจของนิติบุคคล ซ่ึงลงนามใน

หนงัสือมอบฉนัทะและไดล้งลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
ง. สาํเนาบตัรประจาํตวัของผูรั้บมอบฉนัทะ 

3. ผูถื้อหุน้ซ่ึงมิไดมี้สญัชาติไทย 
    หรือเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึน 
    ตามกฎหมายต่างประเทศ 

ใหน้าํความในขอ้ 1.และขอ้ 2. มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลมกบัผูถื้อหุน้ หรือผูเ้ขา้ร่วม

ประชุมซ่ึงมิไดมี้สญัชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนตามกฎหมายต่างประเทศ 

แลว้แต่กรณีทั้งน้ี ภายใตข้อ้บงัคบัต่อไปน้ี.- 
ก. ใหผู้ถื้อหุน้หรือผูแ้ทน(กรรมการ)และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีเป็นบุคคลธรรมดา

ซ่ึงเขา้ร่วมประชุม แสดงบตัรประจาํตวัต่อเจา้หนา้ท่ีก่อนเขา้ประชุม 
ข. สาํเนาเอกสารท่ีออกโดยส่วนราชการของประเทศท่ีนิติบุคคลจดทะเบียน 

หรือเอกสารท่ีนิติบุคคลเป็นผูจ้ดัทาํท่ีแสดงรายละเอียดเก่ียวกบัช่ือนิติ

บุคคล ท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่ และผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนักบันิติบุคคล และ

เง่ือนไขหรือขอ้จาํกดัอาํนาจในการลงนามซ่ึงเป็นเอกสารท่ีมีการรับรอง

โดยโนตารีพบัลิค 
ค. เอกสารท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัทาํคาํแปลภาษา

องักฤษแนบมาดว้ย 
 
การมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนมาเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนผู้ถือหุ้น 
 หนังสือมอบฉันทะในการประชุมผูถื้อหุ้นตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ืองกาํหนดแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะ(ฉบบัท่ี 5) พ.ศ.2550 ประกาศ ณ วนัท่ี 2 กุมภาพนัธ์ 2550 กาํหนดไว ้3 แบบ สรุปไดด้งัน้ี.- 
* แบบ ก  เป็นแบบทัว่ไปท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น 
* แบบ ข  เป็นแบบท่ีกาํหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะอยา่งละเอียด 
* แบบ ค  เป็นแบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้ คสัโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้เท่านั้น 
 
 สาํหรับหนงัสือมอบฉนัทะท่ีบริษทัจดัส่งแนบมาพร้อมน้ี เป็นหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข.  
 ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นประสงค์จะมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษทัเป็นผูรั้บมอบฉันทะเขา้ร่วม

ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน บริษทัขอเสนอบุคคลดงัต่อไปน้ีใหอ้ยูใ่นดุลพินิจของท่าน คือ  
พลตาํรวจเอก กฤษณะ ผลอนนัต ์กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

 ทั้งน้ี รายละเอียดขอ้มูลของกรรมการอิสระของบริษทั ปรากฏอยูด่า้นทา้ยของเอกสารส่วนน้ี ขอความ

กรุณาผูถื้อหุ้น ท่ีมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระ โปรดกรอกขอ้ความ ทาํเคร่ืองหมายและลงลายมือช่ือใน

หนงัสือมอบฉนัทะ ส่งมายงัเลขานุการบริษทัล่วงหนา้ภายในวนัศุกร์ท่ี 4 มกราคม 2562 
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การออกเสียงลงคะแนนและการนับผลการลงคะแนนเสียง 
ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย จะแจง้วิธีการออกเสียงลงคะแนน และวิธีการนบัผลจาก

การลงคะแนนเสียงใหท่ี้ประชุมทราบก่อนเขา้สู่วาระการประชุม 
1. การออกเสียงลงคะแนน

-    ใหน้บัหน่ึงหุน้เป็นหน่ึงเสียงตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 33 และมติของท่ีประชุมใหถื้อ 

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 38 

- บริษทัไดจ้ดัเตรียมบตัรลงคะแนนซ่ึงมีสีแตกต่างกนัในแต่ละวาระมอบให้เฉพาะผูถื้อหุน้ท่ีมา 

ดว้ยตนเอง และผูรั้บมอบฉนัทะกาํหนดใหมี้สิทธิพิจารณาและลงมติแทนผูถื้อหุน้ไดทุ้กประการ 

2. การนับผลการลงคะแนนเสียง

- การนบัผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษทัจะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในท่ี 
ประชุมและของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะซ่ึงบริษทับนัทึกไวล่้วงหนา้ 

- หลงัจากการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระส้ินสุดลง ประธานฯ หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 
จะประกาศให้ท่ีประชุมทราบผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยจะระบุคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็น

ดว้ย และงดออกเสียง ว่ามีอยา่งละก่ีเสียงและคิดเป็นสัดส่วนร้อยละเท่าใดของจาํนวนหุ้นทั้งหมดของผูท่ี้มา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 8 

  (ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.        Duty Stamp 20 Baht 
       Proxy (Form B.)      

เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น................................ เขียนท่ี .................................................................................. 
Shareholder Registration No. Written at 

วนัท่ี.................เดือน...................................พ.ศ.................... 

Date       Month    Year 

(1)  ขา้พเจา้.....................................................................................................................................สญัชาติ................................................ 

  I/We nationality 

  อยูบ่า้นเลขท่ี......................................................................................................................................................................................... 

   Address  

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของ  บริษัท อาหารสยาม จาํกดั (มหาชน)  

being a shareholder of Siam Food Products Public Company Limited 

โดยถือหุ้นสามญัจาํนวนทั้งส้ินรวม...........................................หุ้น          และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั................................เสียง

holding the ordinary share total amount of   shares    and are entitled to vote equal to   votes 

(3)  ขอมอบฉนัทะให้    (ผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษทัก็ได)้ 

hereby appoint       (The shareholder may appoint the independent director of the company to be the proxy) 

1. .........พลตาํรวจเอก กฤษณะ ผลอนนัต์  (กรรมการอสิระ)......................................อาย.ุ..............68............ปี

 Police General Krisna Polananta  (Independent Director)  age   68        years 

อยูบ่า้นเลขท่ี.............. 4069.....................ถนน..........ประดิษฐ์มนูธรรม...................ตาํบล/แขวง................คลองจัน่............................................ 

residing at   4069    Road           Praditmanoontham    Sub-District            KlongChan 

อาํเภอ/เขต..........บางกะปิ.....................จงัหวดั..................กรุงเทพ ฯ...........................รหสัไปรษณีย.์............10240........................................... หรือ

District   Bangkapi     Province   Bangkok   Postal Code    10240     or 

2. .............................................................................................................................................อาย.ุ................................ปี 

  age   years 

อยูบ่า้นเลขท่ี..............................................ถนน...................................................................ตาํบล/แขวง.................................................................. 

residing at   Road  Sub-District 

อาํเภอ/เขต.................................................จงัหวดั...............................................................รหสัไปรษณีย.์............................................................... 

District               Province                 Postal Code

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี คร้ังท่ี บมจ. 27 ในวนัท่ี 24 

มกราคม พ.ศ. 2562  เวลา 13.30 น. ณ ห้องราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด์ สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 

หมู่ 3 ถนนวิภาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานครหรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการบริษทั อาจกาํหนดดว้ย 

As only one of proxy to attend and vote on my/our behalf at the Bor Mor Jor 27  Annual General Meeting of Shareholders on 24 January 2019 time 13.30 

hours, at Rajpruek Ballroom, 2nd floor Sport Building, Rajpruek Club, North Park Golf and Sport Club Co., Ltd. located at 100 Moo 3 Vibhavadi-Rangsit 

Road, Laksi, Bangkok.  or on such other date and at such other place as may be postponed or changed by the Board of Directors of the Company. 

ผู้ที่มาประชุมด้วยตนเองโปรดนําหนังสือฉบับนีม้าแสดงต่อพนักงานลงทะเบียนในวนัประชุมด้วย 
Please bring this proxy to show at the meeting even shareholders who attend the meeting in person. 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 

I/We hereby authorized the Proxy to vote on my/our behalf in this meeting as follows:        

วาระท่ี  1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี คร้ังท่ี บมจ. 26 ลงวนัท่ี 24 มกราคม 2561 

Agenda 1 To consider and approve the Minutes of the previous Bor Mor Jor 26 Annual General Meeting of Shareholders of the 

  Company held on 24 January 2018 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve    Disapprove      Abstain 

วาระท่ี  2 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 

Agenda 2 To acknowledge the Company’s operational results for the year ended September 30,2018. 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove      Abstain 

วาระท่ี  3 พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกาํไรขาดทุนประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 

Agenda 3  To consider and approve the Statement of Financial Position and Income Statements for the year ended September 30, 2018 

(ก  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove      Abstain 

วาระท่ี  4 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไรสุทธิสาํหรับปี 2561 สาํรองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล 

Agenda 4 Consideration to approve the appropriation of net profit for the year 2018, legal reserve and dividend payment. 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove      Abstain 

วาระท่ี  5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการ แทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 

Agenda 5 Consideration to elect the director in replacement of the director who resigned by rotation. 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

Vote for an individual nominee 
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5.1    ประสิทธ์ิ โฆวิไลกูล 

 Mr. Prasit Kovilaikool 

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove      Abstain 

 5.2     นางฉวีวรรณ จนัทนภุมมะ 

 Mrs. Chaveevarn Chandanabhumma 

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve    Disapprove      Abstain 

5.3 นายชยั จริงธนาภิบาล 

  Mr.Chai Jroongtanapibarn 

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve   Disapprove      Abstain 

5.4 นางนิดดา ธีระวฒันชยั 

Mrs. Nidda Theerawatanachai 

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve    Disapprove   Abstain 

วาระท่ี  6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั ประจาํปี 2562 

Agenda 6   To consider the approving the remuneration for directors for the year 2019 

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove      Abstain 

วาระท่ี  7 พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีบริษทั และกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2562 

Agenda 7 To consider and appoint the audit(s) and fix the auditing fee for the year 2019.

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve    Disapprove      Abstain 

วาระท่ี 8 พิจารณาแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทั 

Agenda 8 Consideration of the amendment of the Articles of Association.

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve  Disapprove      Abstain 
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วาระท่ี 9 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

Agenda 9 To consider any other matter (if any)

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve  Disapprove      Abstain 

(5)  ในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ 

เพ่ิมเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

If there is any agenda considered in the meeting other than specified above, or if there is any change or amendment to any facts, the 

Proxy shall be authorized to consider the matter and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriated.  

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชุมนั้น ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

Any action undertaken by the proxy at the meeting shall be deemed as being done by me/us in all respects. 

ลงช่ือ/Signed............................................................................ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

  (…………………………………………………) 

ลงช่ือ/Signed………………..………………………………..ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

 (…………………………………………………) 

หมายเหตุ / Remarks 

1. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวน

หุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้

The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of 

shares to many proxies for splitting votes. 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

The agenda of election of directors can elect by team of directors or each person. 

3.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่ท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบ

ฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 

In case there is any agenda to be considered other than those specified above, the Proxy may add such additional to the supplemental 

proxy form B. 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

Supplemental Proxy Form B 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของ  บริษทั  อาหารสยาม จํากดั (มหาชน) 

The appointment of proxy by the shareholder of Siam Food Products Public Company Limited 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี คร้ังท่ี บมจ. 27  ในวนัท่ี  24 มกราคม  พ.ศ. 2562  เวลา  13.30  น. ณ ห้องราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 

2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์สปอร์ตคลบั จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3  ถนนวิภาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร 

หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอ่ืน 

At the Bor Mor Jor 27 Annual General Meeting of Shareholders on 24 January 2019 time 13.30 hours, at Rajpruek Ballroom, Sport 

Building, 2nd floor Rajpruek Club, North Park Golf and Sport Club Co., Ltd. located at 100 Moo 3 Vibhavadi-Rangsit Road, Laksi, Bangkok. 

or any adjournment at any date, time and place thereof. 

  วาระท่ี........................เร่ือง............................................................................................................................................................................. 

  Agenda         Subject  

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a)  The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   (b)  The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve   Disapprove      Abstain 

  วาระท่ี........................เร่ือง............................................................................................................................................................................. 

  Agenda         Subject  

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร หรือ 

(a)  The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. or 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   (b)  The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows :  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  Approve    Disapprove      Abstain 

ขา้พเจา้ขอรับรองว่า รายการในใบประจาํต่อแบบพิมพห์นงัสือมอบฉนัทะ ถูกตอ้งบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 

I/We hereby certify that all details in this Annex to the form of proxy are true and correct in every respect. 

ลงช่ือ/Signed..................................................................................ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

  (………………………………………….…………) 

   วนัท่ี................../...................../.................... 

  Date 

ลงช่ือ/Signed…………………………………………………….ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

  (………………….…………………………………) 

  วนัท่ี................/...................../..................... 

   Date
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 9 

-    หอ้งราชพฤกษบ์อลรูม ชั้น 2  อาคารกีฬา ราชพฤกษค์ลบั บริษทั นอร์ธปาร์ค กอลฟ์ แอนด ์สปอร์ตคลบั 

จาํกดั เลขท่ี 100 หมู่ 3  ถนนวภิาวดีรังสิต เขตหลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร 

- บริษทัไดจ้ดัเตรียมรถรับส่งท่านผูถื้อหุน้ ระหวา่งเวลา 11.30 – 15.30 น. ณ จุดบริการรับส่ง โดยออกบริการ

ทุกคร่ึงชัว่โมง 

จุดจอดรถรับ - ส่งท่ีศาลาเขียว 

serviced station 
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